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Teil II: Ziele der wesentlichen Produkte

Wesentliches Produkt Ziele Kennzahlen Plan Ist Abwei-

chung

30. 30.

06. 09.

Sensibilisierung für Frauen- und Gleichstellungsthemen Zahl der Veranstaltungen und Aktionen ≥ 15 12 -3  

Erarbeitung eines Fallmanagements zum Umgang mit 

sogenannten Hochrisikofällen
Vorhandensein eines Fallmanagements 1 0 -1  

Verstetigung der Angebote zum Thema sexuelle Belästigung 

am Arbeitsplatz
Zahl der erreichten Mitarbeitenden 50 411 361  

Legende:

 Ziel wird übererfüllt

 Ziel wird erreicht

 Zielerreichung mit Schwierigkeiten / Risiken

 Ziel wird nicht erreicht

 Ziel wurde erreicht

Erläuterung für die große Abweichung von PLAN zu IST beim Ziel: Verstetigung der Angebote zum Thema sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz

30.09.2019

Zielerreichung

Gleichstellungsangelegenheiten

Zum Zeitpunkt der Planerstellung war noch nicht absehbar, wie die Etablierung der Angebote zum Thema sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz erfolgen soll. Aufgrund der Vorstellung der Angebote 

auch bei den Begrüßungen neuer Mitarbeiter*innen weicht die gemeldete Zahl deutlich vom geplanten Wert ab. 
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