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Einladung

zur 11. Sitzung des Ausschusses fiir Integration, Europa und Internationale Kooperation
(Internationaler Ausschuss) am Donnerstag, 14. Dezember 2017, 17.00 Uhr, Rathaus,

Hodlersaal

Tagesordnung:

1. Er6ffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemalien Einberufung und
Beschlussfahigkeit sowie Feststellung der Tagesordnung

2. Einwohnerinnen- und Einwohnerfragestunde

3. Genehmigung der Protokolle Uber die 9. und 10. Sitzung des Ausschusses
fur Integration, Europa und Internationale Kooperation am 19.10.2017 und
am 16.11.2017

4. Antrag der Fraktionen der SPD, Biindnis 90/Die Griinen und der FDP zur
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2494/2017)

4.1. Anderungsantrag der Fraktion Die FRAKTION zu Drucks. Nr. 2494/2017:
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2724/2017)

4.2. Anderungsantrag der CDU-Fraktion zu Drucks. Nr. 2494/2017:
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2853/2017)

5. Antrag der CDU-Fraktion zur Umwidmung der "Stelle fir Demokratiestarkung
und gegen Rechtsextremismus"
(Drucks. Nr. 2538/2017)

6. Antrag der Fraktionen der SPD, Biindnis 90/Die Griinen und der FDP zur
Offensive gegen Antisemitismus in Hannover
(Drucks. Nr. 2787/2017)

7. Sachstand VHS CHANCE
(Informationsdrucks. Nr. 2745/2017 mit 1 Anlage) - bereits Ubersandt

8. Bericht der Dezernentin

9. Aktuelles
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Oberblrgermeister
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Tagesordnung:
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am 16.11.2017
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Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2494/2017)

Anderungsantrag der Fraktion Die FRAKTION zu Drucks. Nr. 2494/2017:
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2724/2017)

Anderungsantrag der CDU-Fraktion zu Drucks. Nr. 2494/2017:
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2853/2017)

Antrag der CDU-Fraktion zur Umwidmung der "Stelle flir Demokratiestarkung
und gegen Rechtsextremismus"

(Drucks. Nr. 2538/2017)

Antrag der Fraktionen der SPD, Biindnis 90/Die Griinen und der FDP zur
Offensive gegen Antisemitismus in Hannover

(Drucks. Nr. 2787/2017)

Sachstand VHS CHANCE
(Informationsdrucks. Nr. 2745/2017 mit 1 Anlage)

Bericht der Dezernentin

Aktuelles



TOP 1.

Eroffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemafen Einberufung und
Beschlussfahigkeit sowie Feststellung der Tagesordnung

Vorsitzender Biirgermeister Hermann begruf3t die Anwesenden zur letzten Sitzung im
Jahr 2017. Er erwahnt, dass diese Sitzung auch die letzte Sitzung fiir Frau Wille sei, und
bedankt sich herzlich fir ihre gute Arbeit und wiinscht ihr alles Gute in ihrer neuen Tatigkeit
im Kulturbtiro. Er stellt die fristgerechte Einladung sowie die Beschlussfahigkeit fest. Weiter
teilt er mit, dass die Genehmigung der zwei Protokolle unter TOP 3 vertagt werden misse,
da die Protokolle noch nicht allen vorlagen.

Ratsherr Klippert fragt, ob das Thema ,Sachstand VHS Chance® unter TOP 7 nicht bereits
im Ausschuss behandelt worden sei. Vorsitzender Blirgermeister Hermann stellt klar,
dass das nicht der Fall sei.

Ratsfrau Jeschke zieht den TOP 6 wegen weiteren Beratungsbedarfs in die Fraktion.
Ratsfrau Iri zieht die TOPs 4, 4.1 und 4.2 in ihre Fraktion.

Die geanderte Tagesordnung wird einstimmig angenommen.

TOP 2.
Einwohnerinnen- und Einwohnerfragestunde
Es liegen keine Wortmeldungen aus der Einwohnerschaft vor.

TOP 3.

Genehmigung der Protokolle liber die 9. und 10. Sitzung des Ausschusses fiir
Integration, Europa und Internationale Kooperation am 19.10.2017 und am 16.11.2017
Abstimmung auf die nachste Sitzung verschoben

TOP 4.

Antrag der Fraktionen der SPD, Biindnis 90/Die Griinen und der FDP zur
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2494/2017)

Auf Wunsch der SPD in die Fraktion gezogen

TOP 4.1.

Anderungsantrag der Fraktion Die FRAKTION zu Drucks. Nr. 2494/2017:
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
Drucks. Nr. 2724/2017)

Auf Wunsch der SPD in die Fraktion gezogen

TOP 4.2.
Anderungsantrag der CDU-Fraktion zu Drucks. Nr. 2494/2017: Modernisierung der
Zuwendungen und Optimierung des Controllings



(Drucks. Nr. 2853/2017)
Auf Wunsch der SPD in die Fraktion gezogen

TOP 5.

Antrag der CDU-Fraktion zur Umwidmung der "Stelle fiir Demokratiestarkung und
gegen Rechtsextremismus™

(Drucks. Nr. 2538/2017)

Ratsfrau Jeschke erlautert den Antrag. Sie fiihrt aus, dass die Umbenennung der Stelle flr
Demokratiestarkung und gegen Rechtsextremismus notwendig sei, weil sie sich in ihrem
Namen nur gegen den Rechtsextremismus ausspreche. Sich nur gegen Rechtsextremismus
zu wenden, sei zu kurz gegriffen. Es gehe darum, sich gegen jegliche Form von
Extremismus zu wenden.

Ratsherr Klippert kiindigt an, gegen den Antrag stimmen zu wollen, da sich der
Arbeitsauftrag dieser Stelle nicht einfach so erweitern lasse. Das Personal sei nicht
geschult, um sich mit religidsem Extremismus zu befassen. Es gebe ein grofl3es Problem mit
dem Rechtsextremismus, auf diesem Feld kénne gerne noch mehr getan werden.
Beigeordnete Dr. Markowis sagt, die Stelle sei eingerichtet worden unter dem Eindruck
des ,Nationalsozialistischem Untergrunds®. Rechtsextreme Terrorist_innen hatten jahrelang
in Deutschland morden kénnen. Sie tue sich schwer, die drei Extremismen, die hier genannt
worden seien, gleich zu setzen. Man kénne ihnen auch nicht mit den gleichen Instrumenten
begegnen. Rechtextremismus und auch religidser Extremismus seien sich ahnlich. lhre
Anhanger hielten sich fir die besseren Menschen und arbeiteten gegen die
Menschenrechte. Es gebe vor allen Dingen einen grof3en Unterschied zum
Linksextremismus, der sich gegen ein System, namlich den Kapitalismus richte. Sie frage
sich auch, wo man sich von Linksextremist_innen tatsachliche im Alltag bedroht flihle. Mit
dem Thema religiéser Extremismus kénne man sich gleichwohl noch intensiver
auseinandersetzen. Es gehe nicht nur um Salafismus, sondern es gehe méglicherweise
auch um Freikirchen. Wenn da eine Beratungsstelle benétigt werde, solle ein Antrag zum
Haushalt gestellt werden. Sie glaube nicht, dass das mit dem vorhandenen Personal so
einfach mit abzudecken sei. Deshalb werde ihre Fraktion den Antrag heute ablehnen.
Ratsfrau Iri schlie3t sich ihrer Vorrednerin, Beigeordnete Dr. Markowis, an. Die Stelle sei
nach den NSU-Morden zum 1. April 2013 aus historischer Verantwortung heraus
eingerichtet worden. Aulierdem beinhalte Demokratiestarkung als solche bereits die Abwehr
aller extremistischen Kréafte. lhre Fraktion lehne daher den Antrag ab.

Ratsherr Yildirim sagt, dass sich seine Fraktion grundsatzlich gegen Gewalt und Straftaten
ausspreche. Sie seien gegen Rechtsextremismus, Antisemitismus, Fremdenhass,
Auslanderfeindlichkeit, Rassismus und Fundamentalismus. Deshalb sei der Antrag
abzulehnen.

Ratsfrau Jeschke erlautert, dass sie der historischen Einordnung noch etwas hinzufligen
wolle, denn seit 2013 sei viel passiert. Durch religiésem Fundamentalismus seien viele
Menschen im Mittleren und Nahen Osten in die Flucht getrieben und ganze Lander in den
Blrgerkrieg gestlrzt worden. Beim G20-Gipfel in Hamburg haben linksautonome
Extremisten Gewalt angewendet. Darum habe ihre Partei erwogen, diese Stelle zu
erweitern. Sie stimme der Beigeordneten Dr. Markowis zu, dass es religidésen Fanatismus
auch im Christentum gebe. Das misse man sich genauer ansehen, was natirlich auch zu
einer Erweiterung der Aufgaben fiihre. Konzepte seien unabhangig von Kosten- und
Personalfragen zu entwickeln. Der Stelle fiir Demokratiestarkung tate es gut, allgemein
gegen Extremismus aufzutreten, und dieses sei bereits in der Benennung der Stelle deutlich
zu machen. Das kdnne als rechtspopulistisch abgetan werden, wie es Ratsherr Klippert
getan habe, oder aber auch nicht. Es sei fatal, NSU-bedingt den Rechtsextremismus zu
bekdmpfen und alle anderen Formen von Extremismus nicht. Hinter jeglicher
Extremismusgegnerschaft stehe Bildung. Es sei eine Frage der Bildung, ob
Rechtsextremismus, Linksextremismus, religidser Extremismus und Antisemitismus



bekampft werde. Deshalb seien von der Stelle auch Konzepte flir Schulen zu entwickeln.
Ratsherr Jacobs findet, dass der Antrag sehr gut sei, weil jede Form von Extremismus
angesprochen werde. Die Erfahrungen mit den NSU-Morden und den RAF-Morden zeige,
dass es Extreme gebe. Es sei richtig, gegen den NSU vorzugehen, aber es sei auch zu
berlcksichtigen, dass es linksextreme Vorfalle genauso wie religiése Vorfalle gebe und es
komme immer mehr zu einer Vermischung. So werde auch seiner Partei Antisemitismus
vorgeworfen, obwohl weder er sich antisemitisch geduflert habe, noch etwas davon im
Parteiprogramm stehe. Sie seien demokratisch gewahlt und die Demokratie sei ein weites
Feld. Demokratie solle das ganze Volk wiederspiegeln. Es gebe die Rander des politischen
Spektrums und daneben auch religiése Phanomene. Es gebe Szenen, wie Hooligans oder
ahnliche, die nicht einmal direkt zuzuordnen seien. Wenn gegen Extremismus vorgegangen
werde, dann gegen Extremismus aus allen Richtungen. Da stimme er den AuRerungen der
CDU-Fraktion voll zu. Die Stelle solle sich allen extremistischen Richtungen widmen,
unabhangig davon welcher Richtung oder welcher Religion sie angehdrten.

Ratsherr Doring glaubt, dass aufgepasst werden misse, dass nicht der Eindruck
entstlinde, nur weil es eine Position zum Rechtsextremismus gebe, werde der
Linksextremismus oder religidser Extremismus toleriert. Das eine habe mit dem anderen
nichts zu tun. Die Stelle sei entstanden als unmittelbare Reaktion auf rechtsextremistische
terroristische Entwicklungen in unserem Land. Der aktuelle Verfassungsschutzbericht
benennt bei den gewaltbereiten Extremisten in Deutschland 10.500 gewaltbereite
Rechtsextremisten, 7.600 gewaltbereite Linksextremisten und 1.100 gewaltbereite
Islamisten. Es sei nicht damit getan, aus dem Kampf gegen Rechtsextremismus einen
Kampf gegen Extremismus zu machen, ohne dabei etwas zu verandern. Jeder, der sich mit
dem Thema beschaftige, konzediere, dass gewaltbereite Linksextremisten mit véllig anderer
Ansprache, véllig anderer Motivation, oft auch mit véllig anderem Hintergrund in diese
Szene gerieten, als dass bei Rechtsextremisten der Fall sei. Daflir seien auch véllig andere
Ansprachen und Programme erforderlich. Das Bildungsthema sei da sehr eindrucksvoll. Die
Geschichte des Linksextremismus habe gezeigt, dass er sehr viel mit Professorenkindern
zu tun habe und wenig mit Bildungsarmut. Bei weiten Teilen des Rechtsextremismus, im
Graubereich zwischen plumpen Auslanderhass oder Skinheads und Hooligans, seien nur
wenig Professorenkinder zu finden. Bei den gewaltbereiten Islamisten falle die hohe Zahl
der Konvertiten, also deutsche Staatsbirgern auf. Auch hier miisse es eine andere
Ansprache geben als bei gewaltbereiten Islamisten, die aus ihrem Heimatland in unser Land
kdmen und Hass predigten. Da sei er bei der Beigeordneten Frau Dr. Markowis, dass
daruber nachzudenken sei, die Bekampfung von Linksextremismus und religidsem
Extremismus starker in unserer Stadt zu etablieren. Das dirfe uns nicht daran hindern, hier
weiter zu machen bei der Bekdmpfung der Rechtsextremismus. Das sei immer noch die
grofite Gruppe in Deutschland und auch in Niedersachsen. Es gibt in Hannover auch
linksextremistische Gewalt, die sich beim AfD Parteitag direkt vor seiner Haustir abgespielt
habe, deshalb sei er auch ganz bei den Kollegen der Union. Jedoch dtirfe nicht der
Eindruck entstehen, dass durch Umwidmung der Stelle der Rechtsextremismus verharmlost
werde. Das Defizit bei der Bekdmpfung des Linksextremismus und des Islamismus sei
erkannt, aber der Schwerpunkt solle bei der Stelle auf dem Rechtsextremismus belassen
werden.

Herr Lam flhrt aus, dass Rechtsextremismus weiter zu bekampfen sei.
Rechtsextremistische Ubergriffe und Brandanschlage haben in den letzten Jahren
bedrohlich zugenommen. Rechtsextremismus, Rassismus und Diskriminierung verhinderten
die Integration in die Einwanderungsgesellschaft. Es mlsse klare Kante gezeigt werden
gegen menschenfeindliche Propaganda, rechte Gewalt und Rechtextremismus. Es sei
notwendig, sich dem Rechtspopulismus entgegen zu stellen, denn er férdere
menschenfeindliche Tendenzen. Jede Form von Gewalt sei mit allen rechtsstaatlichen
Mitteln zu bekampfen. Hier habe eine gleichberechtigte Kooperation mit den
Migrantenorganisationen zu erfolgen.

Ratsherr Klapproth beflirchtet, dass andere Formen von Gewalt negiert werden. Er sei



froh darliber, dass Ratsherr Doring das relativiert habe. Er gehe davon aus, dass alle
dagegen seien, dass Menschen, die eine andere Meinung hatten, mit Gewalt zu bekampfen
seien. Das sei auch der tiefere Sinn des Antrages. Er habe aufgehorcht, als Beigeordnete
Dr. Markowis und Ratsfrau Iri sowie letztlich auch Ratsherr Déring, wenn er ihn richtig
verstanden habe, geauliert hatten, dass es eine Haushaltsfrage sei. Deshalb sei er
gespannt, wie die Mehrheitsfraktionen reagieren werden, wenn es um anderer Formen von
Gewalt gehe, die es ja gebe. 7.000 Linksextremisten zu 10.000 Rechtsextremisten sei kein
riesengrofier Unterschied und die Gefahr die, von gewaltbereiten Islamisten ausgehe, sei
ebenfalls bedeutend. Diese Leute seien von alle Demokraten im Auge zu behalten. Es
musse versucht werden, sie durch Bildung, Demokratiestarkung und Aufklarung etc. von
linker Gewalt, rechter Gewalt sowie von religidser Gewalt abzuhalten. Sie seien nicht der
Ansicht, dass Rechtsextremismus keine Rolle mehr spiele. Es gebe immer Idioten, die
versuchten, ihren Willen mit Gewalt durchzusetzen. Ziel des Antrages sei nicht den
Rechtsextremismus zu verniedlichen, sondern er richte sich gegen alle Formen von Gewalt,
egal woher sie kdme. Wenn der Antrag hier abgelehnt werden sollte, hoffe er, dass es im
Rahmen des Haushaltes zur Schaffung einer oder mehrere Stellen komme, die sich gegen
jegliche Form von Gewalt und Extremismus richteten und die Aufklarungsarbeit in jegliche
Hinsicht leisten konnten.

Ratsherr Klippert begriit die AuBerungen von Ratsherr Jacobs, dass die AfD aus
Demokraten bestehe. Er wolle Ratsherr Jacobs aber darauf hinweisen, dass es in seiner
Partei genug Rechtsradikale gebe. Er fordere ihn dazu auf, zunachst damit aufzurdumen,
erst dann kénnten sie bei dem Demokratiespiel auch wieder mitspielen. Der Anschein, dass
dadurch, dass es eine Stelle gegen Rechtsextremismus gebe, gegen Linksextremismus
nichts getan werde sei nicht richtig. Die Wahrheit sei eine andere, was sich bei den
polizeilichen Aktivitaten und den Hausdurchsuchungen nach dem G20-Gipfel gezeigt habe.
Er sehe, dass es vielmehr Morde und Taten durch rechte Gewalt gebe. Das sei ein grolier
Unterschied in Deutschland und das sei das eigentliche Problem. Er sei sich nicht sicher,
wie grol3 das Problem mit dem religidsen Extremismus sei. Ihm bereite es Sorge, dass
Angste geschiirt wiirden, wenn beim Sicherheitskonzept von gefiihlter Sicherheit
gesprochen werde, obwohl die Menschen sich sicher flhlten. Eine gute Sache sei
Aufklarung im Bereich Fundamentalismus. Beim Linksextremismus musse nach den
Grinden geschaut werden, warum die Menschen diesen Weg einschlligen, warum sie
Dinge am System kritisieren und was mit den Mitteln, die uns zur Verfiigung stiinden,
besser zu machen sei. Hierliber sei seiner Meinung nachzudenken. Die Stelle einfach
umzubenennen mache so keinen Sinn.

Ratsherr Jacobs ist der Meinung, dass eine Chance vertan werde. Je nachdem wie die
Demokratiestarkung betrachtet werde und sich die Gesellschaft weiterentwickele, sei zu
schauen, wie die Stellen besetzt wiirden. Wenn die Stellen aktuell mit dem Fokus
Rechtsextremismus besetzt werden, weil es da eine starke Szene gebe, dann mdge das
richtig sein. Die Stelle kbnne aber jederzeit erweitert werden und es kdnne auf aktuelle
Gegebenheiten reagieren werden. Diese Chance ndhmen wir uns und mussten erst neue
Antrage stellen fir neue Gruppen. Fur die Demokratie sei jede Form von Extremismus
enorm schadlich. Es sei auch nicht vorauszusagen, was in finf Jahren der
ausschlaggebende Extremismus sein werde. Es sei flr alle einfacher, darauf reagieren zu
konnen, ohne erst eine neue Stelle fir Demokratie einzurichten.

Ratsherr Yildirim erklart, dass es nicht richtig sei, Islamismus und Muslime mit Gewalt in
Verbindung zu bringen. Auf der Welt lebten 1,5 Milliarden Muslime. Wenn Uber religidsen
Extremismus geredet werde, dann miisse das deutlicher gemacht werden. Sie seien alle
gegen den Islamischen Staat, Al-Qaida, Al-Nusra, die Dschiadisten oder den sogenannten
Heiligen Krieg. Sobald die Begriffe Islam oder Muslime fielen, werde dies sofort mit
Terroristen in Verbindung gebracht. Die Gewalttater seien schon Teil des Islams, aber es
seien eben terroristische Bewegungen, Organisationen und Parteien. Gegen diese
Extremisten sei vorzugehen. Wenn Uber Gewalt geredet werde, sei es notwendig diese
Gruppierungen mit Namen zu benennen. Nur so werde ein besseres Verstandnis erreicht



und kénne weiter gegen sie gekampft werden.

Beigeordnete Dr. Markowis betont, dass sie auf gar keinen Fall Rechtsextremismus und
Linksextremismus gleichsetzen wolle. Sie habe versucht deutlich zu machen, dass sich die
einen, namlich die Rechtsextremisten, gegen Menschen richteten, und ihnen das
Existenzrecht absprachen, und die anderen, die Linksextremisten, sich gegen ein System
richteten. Naturlich sei der Kampf Gber Gewalt nie in Ordnung. Sie weise darauf hin, dass
Deutschland auf Grund seiner Geschichte insbesondere anfallig sei fir Rechtsextremismus
und nicht fur Linksextremismus.

Ratsfrau Jeschke wendet sich erlauternd an Ratsherrn Yilidrim, dass religiéser
Fanatismus auch im Christentum Ublich sei. In Deutschland sei das nicht so ein grol3es
Problem wie in Amerika mit Trump und seinen Unterstiitzern. Aber dennoch sei er unter der
Uberschrift Extremismus zu bearbeiten, auch wenn er in Hannover nicht so eine grolde Rolle
spiele. Weiter gehe es ihr nicht darum, eine Religion gegen eine andere auszuspielen.
Weiter wolle sie an Ratsherrn Doring gerichtet klarstellen, dass Demokratiestarkung ein
Bildungsthema sei und dass dadurch mit der Stelle ein Bildungsauftrag verbunden sei. Es
musse durch Programme immer wieder an Schiler herangetreten werden, um gegen
Rechtsextremismus, Linksextremismus und jegliche Form von religiésem Fanatismus
aufzuklaren und anzugehen.

Ratsherr Fink sagt, dass die Grundausrichtung der Stelle klar sei. Er zitiere von der
Internetseite der Stelle fur Demokratiestarkung, dass es das Ziel der Stelle sei, die
Stadtgesellschaft in ihren demokratischen Strukturen und in ihrer Offenheit fir die Vielfalt
der Herkiinfte, Religionen und Lebensstile zu starken. Sie unterstiitze eine aktive
Zivilgesellschaft. Er sei der Meinung, dass das der Kern der Stelle sei. Durch
Demokratiestarkung werden alle Extremismusformen bekampft. Aus der historischen
Verantwortung heraus und durch die hohe Zahl der rechts motivierten Straftaten in
Niedersachsen, die mit Abstand die gréf3te Zahl sei, gebe es eine Verantwortung, den
Rechtsextremismus besonders in den Fokus zu nehmen. Das bedeute aber nicht, dass alle
anderen aufden vor gelassen wirden. Wenn es inhaltlich und konzeptionell eine
Verstandigung dariber gebe, wie kiinftig in Hannover zu agieren sei, dann sei das ein guter
Ansatz. Nur durch die Umbenennung der Stelle werde es nicht funktionieren. Zu der
AuRerung von Ratsherrn Klippert, die Bundesrepublik wiirde nur stark gegen linke
Strukturen vorgehen, wolle er die Ergebnisse eines BKA-Projektes, das 2016 veroffentlicht
wurde, anfiihren. Darin habe das Bundeskriminalamt alle Aktivitaten zur Pravention
ausgewertet. Dabei sei herausgekommen, dass 85 Prozent bei der Bekdmpfung des
Rechtsextremismus, finf Prozent bei der Bekdmpfung des Linksextremismus und 15
Prozent bei der Bekampfung des Islamismus lagen. Dies zeige deutlich wie der
Schwerpunkt in Deutschland gesetzt werde. Den Beitrag der Beigeordneten Dr. Markowis,
dass Linksautonome und Linksextreme nur das System bekampften, wolle er dahingehend
erganzen, dass Gewalt gegen Polizeibeamte haufig von Teilen der Autonomen
hingenommen und akzeptiert werde.

Herr Lam erganzt, dass im Falle der NSU-Morde die Verfassungsschutzamter gegenuber
dem Rechtsextremismus versagt haben. Der Kampf gegen Rechtsextremismus sei eine
dauerhafte gemeinsame Aufgabe von Staat und Gesellschaft. Langfristig gehdrten zur
Demokratiestarkung Praventionsprogramme dazu.

Frau Al Amin duf3ert, dass sie sich als Muslimin nicht angesprochen gefiihlt habe, weil tber
Islamisten gesprochen wurde. |hr sei es wichtig, hier noch einmal die Begrifflichkeiten
klarzustellen. Islamisten seien Dschihadisten, die sich extremen Formen der islamischen
Religion bedienten und im sogenannten Islamischen Staat oder bei Al-Qaida zu finden
seien. Alle andere seien Muslime. Hier sei von Islamisten gesprochen worden und das sei
auch richtig so.

Ratsherr Klippert sagt an Ratsherrn Fink gerichtet, dass er nicht der Meinung sei, dass
nichts getan werde gegen Rechtsextremismus. Es gehe ihm um das Verhaltnis, wie mit den
NSU-Morden umgangen und mit welche Harte gegen G20-Gegner vorgegangen werde.
Ratsfrau Dr. Matz nimmt Bezug auf den Beitrag der Beigeordneten Dr. Markowis, dass



Linksextremismus sich gegen ein System richte und nicht direkt Gewalt gegen Menschen
anwende. Das betreffe uns dann wieder alle, denn es richte sich gegen unsere Demokratie.
Menschen, die das Grundgesetz und die demokratischen Strukturen nicht anerkennten,
seien das Zielpublikum der Bemihungen deren Einfluss zu verringern. Weiter wolle sie von
einem Artikel aus der HAZ berichten, demzufolge die Anzahl der Salafisten auch in
Niedersachsen stark zugenommen habe. Es gebe eine Beratungsstelle mit dem Namen
.Beraten®, die vom Land fir Jugendliche und Eltern eingerichtet worden sei, um fiir die
Gefahr des Abdriftens von Jugendlichen in eine extreme Form der Religion zu
sensibilisieren. Wenn es unsere Aufgabe sei, Schiler in Hannover fiir Demokratie zu
starken, dann sei es auch unsere Aufgabe Jugendliche davor zu bewahren, dass sie von
religidsen Extremisten verflhrt werden. Wenn im nachsten Haushalt eine Stelle oder ein
zusatzliches Projekt geschaffen werden, das sich mit diesem Thema beschéaftige, dann
habe der Antrag etwas Gutes bewirkt.

Beigeordnete Dr. Markowis stellt klar, dass fir sie Gewalt kein legitimes Mittel sei. Es sei
ihr aber sehr wichtig, bei der Unterscheidung zwischen Linksextremismus und
Rechtsextremismus auf die inhaltliche Ausrichtung hinzuweisen.

Ratsherr Fink fragt sich, was diese kleine Stelle, mit eineinhalb Personen, in der Lage sei
zu leisten. Es liege in der gesamtgesellschaftlichen Verantwortung dafir zu sorgen, dass
Jugendliche nicht in Extreme abdrifteten. Es sei die Zivilgesellschaft in Ganze zu starken
und sich dafiir einzusetzen, Vereine und Verbande am Leben zu halten. Zudem sei es
wichtig, unserem Bildungsauftrag in Schulen nachzukommen. Es misse verhindert werden,
dass Jugendliche sich von solchen Kraften angezogen flhlten.

4 Stimmen dafir, 7 Stimmen dagegen, 0 Enthaltungen

TOP 6.

Antrag der Fraktionen der SPD, Biindnis 90/Die Griinen und der FDP zur Offensive
gegen Antisemitismus in Hannover

(Drucks. Nr. 2787/2017)

Auf Wunsch der CDU in die Fraktion gezogen

TOP 7.

Sachstand VHS CHANCE

(Informationsdrucksache Nr. 2745/2017 mit 1 Anlage)

Beigeordnete Dr. Markowis freut sich, dass die Umstrukturierung geklappt habe und dass
die Schule fir Erwachsene immer wichtiger werde. Sie habe aber noch ein paar Fragen. Sie
wolle wissen, wie sich die Festanstellung der ,Deutsch-als-Zweitsprache” Lehrkrafte
auswirke und ob geplant sei, das nochmal zu verlangern. AuRerdem habe sie gehért, dass
es nicht ausreichend Lehrkrafte flr Alphabetisierungskurse gebe. Sie wiirde gerne wissen,
wie dem Mangel entgegengetreten werden kdnne.

Frau Dr. Kannenberg antwortet, dass die Festanstellung der zehn DaF-Lehrkrafte bisher
auf zwei Jahre befristet sei. Dadurch kénne ein kontinuierliches und stabiles Kursangebot
bereitgestellt werden. Um dem Kursleitermangel im Bereich der Alphabetisierungsdozenten
vorzubeugen, sei an die Festanstellung der DaF-Lehrkrafte die Teilnahme an der
Zusatzqualifizierung zum Alphabetisierungsdozent gekoppelt. Dadurch sei das Angebot an
Alphabetisierungskursen deutlich ausgebaut worden. Gleichzeitig qualifiziere die VHS intern
Kursleiter zu Alphabetisierungsdozenten weiter und auch die Agentur flir Erwachsenen- und
Weiterbildung mache dieses Angebot und trage einen Teil der Kosten. Da die
Festanstellung ein ganz stabiler und wichtiger Baustein sei, solle die Verlangerung der
Festanstellung unbedingt auf den Weg gebracht werden.

Ratsherr Klippert freut sich, dass es so gut laufe, und er hoffe, dass es mit der
Fortsetzung auch noch zu einer Weiterentwicklung komme.

Ratsfrau Iri betont, wie wichtig die Aufgabe sei. Sie frage sich, wie viele Schulabbrecher es



gebe und was dagegen getan werde.

Frau Dr. Kannenberg antwortet, dass die Frage nach den Schulabbrechern so genau nicht
zu beantworten sei. Die jungen Menschen befanden sich in einer Lebensumbruchsituation
und da komme es durch Schwangerschaft, Freiheitsentzug, Schulden oder
Schulabsentismus schon dazu, dass sie die Schule flir Erwachsene ohne Abschluss
verlielRen. Seit 2013 gebe es auch im zweiten Bildungsweg sozialpadagogische
Unterstlitzung, was dazu gefiuhrt habe, dass die Zahl derjenigen, die zur Prifung angetreten
seien und bestanden hatten, deutlich nach oben gegangen sei. Im letzten Semester hatten
nur 14 Teilnehmende von 120 nicht bestanden.

Ratsherr Yildirim fragt, warum die VHS den Honorarkraften so wenig Honorar zahle.

Frau Dr. Kannenberg dulRert, dass das nicht pauschal zu beantworten sei. Es gebe Kurse,
bei denen sei die Kursvorbereitung, die Durchflihrung und die Nachbereitung sehr intensiv,
da sei die Bezahlung recht gut. Bei den Deutschlehrkraften sei das Honorar nach den
Vorgaben des Bundes auf 35 Euro pro Stunde angepasst worden. An dieser Stelle sei eine
Ungleichbehandlung der Lehrkrafte problematisch. Es gebe aber nach wie vor ein Gefalle
bei den Honoraren in den unterschiedlichen Kurssparten, das sei auch weiterhin ein grof3es
Problem. Es ware schén, wenn alle Volkshochschulen in die Lage versetzt wiirden,
entsprechende Honorare zu zahlen.

Zur Kenntnis genommen

TOP 8.

Bericht der Dezernentin

Vorsitzender Blirgermeister Hermann teilt mit, dass Frau Wille den Ausschuss verlasse
und Frau Fresemann nachfolge. AuRerdem sei als neues beratendes Mitglied von der AfD
Herr Kedar benannt worden.

Stadtratin Beckedorf lobt die gelungene Integrationspreisverleihung am 6. Dezember. Sie
danke den GFZ-Jurymitglieder mit Frau Dr. Sekler als Kuratorin an der Spitze und den
Kolleg_innen, die diese Veranstaltung in einem wirdigen Rahmen geplant und organisiert
hatten. Im Rahmen der Veranstaltung sei auch der X. Ideenwettbewerb des GFZ ausgelobt
worden unter dem Thema ,Grundrechte fiir alle, die in Hannover leben®.
Bewerbungsschluss sei der 31.1.2018. Die Unterlagen lagen aus und kénnten bei Bedarf
mitgenommen werden. Sie hatte gerne in einem nicht-6ffentlichen Teil zum Thema
Frauenbadetag berichtet, genauso wie sie es am Montag im Sportausschuss getan habe.
Es mache jetzt aber keinen Sinn mehr, dies im nicht-6ffentlichen Teil der Sitzung zu tun,
weil ihre Absicht durch die Presseberichterstattung zu Nichte gemacht worden sei. Sie habe
den nicht-6ffentlichen Teil gewahlt zum Schutz der Mitarbeiter_innen und zum Schutz der
Frauen, die am Freitag und Samstag die beiden Bader zum Frauenbadetag nutzten. Die
Presse komme ihrem Auftrag zur Berichterstattung nach, aber diejenigen, die sich aus dem
vertraulichen Ausschuss an die Presse gewandt haben, hatten die Regeln gebrochen. Sie
seien sich der Tragweite dessen, was sie getan hatten, nicht wirklich bewusst gewesen.
Weiter wolle sie nicht auf die Details eingehen. Sie seien dabei, die passenden MalRhahmen
zu erarbeiten. Es werde sich dabei nicht nur um organisatorische MaRnhahmen handeln,
sondern auch um MaRnahmen unter der groRen Uberschrift: Dialog und Integration. Dabei
mitwirken sollen die Integrationsstelle aus dem Fachbereich Sport, die Kolle_innen aus dem
Integrationsmanagement, der Bereich Migration und Integration von Frau Dr. Doering sowie
Vereine aus dem MiSO-Netzwerk. Es sollen Muttersprachler_innen dazu geholt werden,
eventuell wirden die Schwimmvereine mit einbezogen und ein geeignetes
Maflinahmenpaket geschnirt, mit dem dann auf entsprechende Situationen reagiert werden
kénne. Die Abschaffung der Frauenbadetage komme fiir sie allerdings nicht in Frage.
Beigeordnete Dr. Markowis argert sich sehr, dass in der Offentlichkeit das Thema so
dargestellt werde, als wenn muslimische Frauen sich nicht benehmen kénnten. Durch den
Frauenbadetag wirden auch Frauen allgemein angesprochen, die gerne unter sich seien,



wenn sie zum Baden gingen. Sie wolle weiterhin den Frauenbadetag haben und freue sich,
wenn da organisatorisch nachgearbeitet werden kénne. Sie rege eine Kampagne zur
Gewinnung von weiblichem Personal an, auch wenn das schwierig sei, aber ein Versuch sei
es wert.

Ratsherr Doring wunscht sich, dass im Ausschuss dartber berichte werde, welche
Maflinahmen ergriffen worden seien. Er finde aber auch, dass zur erfolgreichen Integration
auch die Akzeptanz gemeinsamer Regeln gehore. Es seien die Regeln zu kommunizieren,
die zur Nutzung aufgestellt worden seien und die auch dazu dienten, die Sicherheit zu
gewahrleisten. Wenn Bader Uberfillt seien, dann seien sie zu schlielen. Er habe auf seinen
Reisen in islamischen Landern keine einzige Frau in voller Bekleidung baden sehen. Es
solle deutlich gemacht werden, dass gemeinsame Regeln genauso zur Integration
dazugehorten wie Toleranz und Offenheit. Er fande es auch schade, wenn durch die
Berichterstattung die Akzeptanz von Frauenbadetagen sinke, deshalb solle es zu einem
Regelniveau kommen, das alle akzeptieren konnten.

Ratsherr Klapproth stimmt Herrn Déring inhaltlich zu. Er wiinsche sich einen Bericht zu
den MalRnahmen.

Stadtratin Beckedorf stimmt einer Vorstellung der MalRnahmen im Ausschuss zu. Es
werde zu gegebener Zeit dariber berichtet.

Zur Kenntnis genommen

TOP 9.
Aktuelles
Es liegen keine Wortmeldungen zu diesem Punkt vor.

Vorsitzende Birgermeister Hermann schlief3t die Sitzung um 18:07 Uhr

Stadtratin Beckedorf Fresemann (fur das Protokoll)
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SPD-Fraktion im Rat der Landeshauptstadt Hannover
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Fraktion Bilndnis 90/Die Griinen im Rat der Landeshauptstadt ianngygF:~=c=ich

FDP-Fraktion im Rat der Landeshauptstadt Hannover

200kt 287 ARpo

2P

In den b/

Ausschuss fur Haushalt, Finanzen und Rechnungsprifung

Sozialausschuss

Jugendhilfeausschuss

Ausschuss fur Umweltschutz und Grinflachen

Internationalen Ausschuss

Kulturausschuss

Gleichstellungsausschuss

Ausschuss fur Arbeitsmarkt-, Wirtschafts- und Liegenschaftsangelegenheiten
Stadtentwicklungs- und Bauausschuss

Schul- und Bildungsausschuss

Sportausschuss

Ausschuss fur Angelegenheiten des Geschaftsbereichs des Oberbiirgermeisters
Organisations- und Personalausschuss ‘
Verwaltungsausschuss

In die Ratsversammiung
20.10.2017

Antrag gemal § 34 der Geschaftsordnung des
Rates der Landeshauptstadt Hannover

Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings

zu beschlielRen:

Die Verwaltung wird beauftragt, das Zuwendungswesen zu modernisieren. Ubergeordnete Ziele der Mo-
dernisierung sind die auskdmmliche Férderung der Freien Trager zur Erbringung der gewlinschten Leis-
tungen, der Erhalt der Tragervielfalt, wobei kleinere Trager nicht benachteiligt werden sollten, und der mog-
lichst effiziente, passgenaue Einsatz der kommunalen Mittel zur Erreichung der praventiven, sozialen, kul-
turellen und integrativen Aufgaben innerhalb der Stadtgesellschaft. Das hierfur zu erarbeitende Konzept
soll den Ausschussen und dem Rat zur Beschlussfassung spétestens vor der Sommerpause 2018 vorge-
legt werden. Folgendes soll in diesem Konzept beriicksichtigt werden:

1. Das Zuwendungswesen soll vereinfacht werden, z.B. durch eine Online-Abgabe und digitale
Verarbeitung der Zuwendungsantrage der Freien Trager.

2. Das Zuwendungswesen soll transparenter werden, z.B. durch ein verbessertes Reporting und
Controlling der Antrége und der dahinterstehenden erbrachten Zuwendungszwecken und deren
Erfullung. Grundsatzlich darf dies aber nicht zulasten der Tragervielfalt gehen und soll kleinere
Trager nicht benachteiligen.

Um dies zu erreichen, sind in den Fachbereichen, gegebenenfalls schrittweise, entsprechende
Zuwendungszwecke und Foérderkriterien im Austausch mit den Tragern zu erarbeiten und den
Ratsgremien vorzulegen. Dies bedeutet auch, dass einheitliche Richtlinien und Beratungsleitfaden
in den Fachbereichen selbst in Bezug auf die Beratung der Trager und der Bewilligung der Antrage
erarbeitet werden missen. Zudem soll das Zuwendungscontrolling Informationen Gber Antrage,
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Bewilligungen bzw. Ablehnungen und ihre jeweiligen Begriindungen sowie iber
Verwendungsnachweise und Berichte darstellen.

Auf3erdem soll eine klare Aufschliisselung nach Sach- und Personalkosten sowie eine einheitliche
und verbindliche Unterscheidung zwischen institutioneller Férderung und Projektférderung
erfolgen. Des Weiteren soll dargestellt werden, ob und ggf. in welcher H6he und wie Ilange Dritte
das jeweilige Vorhaben férdern.

Dargestellt werden sollen auch, welche Schwerpunkte entsprechend aktuellen stadtweiten oder
stadtteilbezogenen Erfordernissen gesetzt werden.

Dariber hinaus sollen auch die bestehenden Sammeltdpfe in das unterjahrige Controlling
einbezogen werden. Hier soll analog zu den Zuwendungsvergaben im Rahmen des Haushalts ein
Controlling etabliert werden, das die gleichen Informationen bereithalt wie das regulare
Zuwendungscontrolling. Auch sollte der Mittelabfluss dargestellt werden.

3. Das Zuwendungsverzeichnis soli so umgestaltet werden, dass klarer erkennbar wird, in welcher
Hohe Zuwendungen tatséchlich an Freie Trager im Sinne der Daseinsvorsorge erfolgen und in
welcher Hohe freiwillige Leistungen im Bereich der praventiven, sozialen und kulturellen Arbeit
verausgabt werden.

4. Die Aufgaben, die Freien Trager Ubertragen werden, sollen auskédmmlich und bedarfsgerecht
finanziert werden. Dies wird durch eine einheitliche Beschreibung der Zuwendungszwecke seitens
der Verwaltung und die standardisierten Reportingtools fir die Trager moglich. Die Zuwendungen
sollen zudem mehr Planungssicherheit bieten.

5. Die Zuwendungsempfanger sollen verpflichtet werden, in ihrer Offentlichkeitsarbeit darauf
hinzuweisen, dass die Stadt an der Finanzierung des Projektes/der Institution beteiligt ist.

Begriindung:

Die Stadt Hannover vergibt im Zuwendungsbereich mehr als 80 Mio. Euro — davon waren in 2017 ca. 46
Mio. Euro freiwillige Leistungen. Die Finanzierung der Leistungen Freier Trager ist zur Pravention, Hilfe und
Unterstiitzung von Personen in schwierigen Lebenslagen, zur Kulturvermittiung, fur Bildungsprozesse und
vieles mehr unabdingbar fur eine solidarische, lebendige und vielfaltige Stadtgesellschaft.
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et 520 Die FRAKTION

HANNOVER

An den

Oberbiirgermeister Stefan Schostok
Trammplatz 2

30159 Hannover

In den Ausschuss fiir Angelegenheiten des Geschaftsbereiches des Oberbiirgermeisters
In den Ausschuss fiir Arbeitsmarkt- Wirtschafts- und Liegenschaftsangelegenheiten

In den Sportausschuss '

In den Ausschuss fiir Integration Europa und Internationale Kooperation (Internationaler Ausschuss)
in den Kulturausschuss

In den Sozialausschuss

In den Schul- und Bildungsausschuss

in den Jugendhilfeausschuss

In den Ausschuss fir Umweltschutz und Griinflachen

In den Gleichstellungsausschuss

In den Stadtentwicklungs- und Bauausschuss

In den Ausschuss fiir Angelegenheiten des Geschéaftsbereiches des Oberbiirgermeisters
In den Verwaltungsausschuss -

In die Ratsversammlung

In den Ausschuss fur Haushalt Finanzen und Rechnungspriifung

Hannover, den 7. November 2017
Anderungsantrag § 34 der Geschéaftsordnung des Rates der Landeshauptstadt Hannover zur Drucksache
Nr. 2494/2017:

Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings

Antrag zu beschlieBen:
Der Rat moge beschliellen, den Antrag wie folgt zu dndern:

1. Das Zuwendungswesen soll vereinfacht werden, z.B- insbesondere durch eine Online-Abgabe und digitale
Verarbeitung der Zuwendungsantrage der Freien Trager, sowie durch eine groitmaogliche Vereinheitlichung
der Antrage auf Zuwendungen von Land, Region und LHH.

4. Die Aufgaben, die Freien Trager Uibertragen werden, sollen auskommlich und bedarfsgerecht finanziert
werden. Dies wird durch eine einheitliche Beschreibung der Zuwendungszwecke seitens der Verwaltung und
die standardisierten Reportingtools fiir die Trager moglich. Die Zuwendungen sollen den freien Tragern zudem
mehr eine Planungssicherheit von mindestens 3 Jahren bieten.

Begriindung:

Erfolgt mindlich.

Julian Klippert
Fraktionsvorsitzender

Die FRAKTION 0511 168-318 32

Wagenerstr. 9 A die.fraktion@hannover-rat.de

30169 Hannover www.diefraktion-hannover.de
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In den Schul- und Bildungsausschuss

in den jJugendhilfeausschuss

In den Gleichstellungsausschuss

In den Ausschuss fiir Arbeitsmarkt-, Wirtschafts- &

Liegenschaftsangelegenheiten 21. November 2017
In den Ausschuss fir Umweltschutz und Griinfldchen

In den Stadtentwicklungs- und Bauausschuss

In den Ausschuss fiir Angelegenheiten des Geschéaftsbereichs des Oberbiirgermeisters
In den Ausschuss fiir Haushalt, Finanzen und Rechnungspriifung

In den Sportausschuss

In den Organisations- und Personalausschuss

In den Ausschuss fiir Integration, Europa und Internationale Kooperation

tn den Kulturausschuss

In den Sozialausschuss

In den Verwaltungsausschuss

In die Ratsversammlung

Anderungsantrag gemdR der Geschadftsordnung des Rates der Landes-
hauptstadt Hannover zu Drucks. Nr. 2494/2017(Antrag
der Fraktionen der SPD, Biindnis 90/Die Griinen und
der FDP zur Modernisierung der Zuwendungen und
Optimierung des Controllings)

Der Antragstext wird wie folgt gedndert:

Antrag,
zu beschlieRen:

Die Verwaltung wird beauftragt, das Zuwendungswesen zu modernisieren. Ubergeordnete
Ziele der Modernisierung sind die auskdmmliche Férderung der Freien Tréger zur Erbrin-
gung der gewliinschten Leistungen und der moglichst effiziente, passgenaue Einsatz der
kommunalen Mittel zur Erreichung der prédventiven, sozialen, kulturellen und integrativen
Aufgaben innerhalb der Stadtgesellschaft. Dabei soll die Nutzung von Synergieeffekten
zwischen Tragern mit dhnlichem Profil angestrebt werden. Das hierfiir zu erarbeitende
Konzept soll den Ausschiissen und dem Rat zur Beschlussfassung spatestens vor der Som-
merpause 2018 vorgelegt werden. Folgendes soll in diesem Konzept beriicksichtigt wer-
den:

1. Das Zuwendungswesen soll durch eine Online-Abgabe und digitale Verarbeitung
der Zuwendungsantrage der Freien Trager vereinfacht werden.

Fraktion der Christlich-Demokratischen Union im Rat der Landeshauptstadt Hannover
Vorsitzender: Jens Seidel

OsterstraBe 60 Telefon (0511) 168-4 55 28 e-mail: cdu@hannover-stadt.de
30159 Hannover Telefax (0511) 168-4 50 51 internet: www.cdu-hannover.de



2. Das Zuwendungswesen soll durch ein verbessertes Reporting und Controlling der
Antrdge und der dahinterstehenden erbrachten Zuwendungszwecke und deren Er-
fullung transparenter werden. Um dies zu erreichen, sind in den Fachbereichen ent-
sprechende Zuwendungszwecke und Forderkriterien sowie einheitliche Richtlinien
und Beratungsleitfaden in Bezug auf die Beratung der Trager und die Bewilligung
der Antrdge zu erarbeiten und den Ratsgremien vorzulegen.

Zudem soll das Zuwendungscontrolling Informationen iiber Antrége, Bewilligungen
bzw. Ablehnungen und ihre jeweiligen Begriindungen sowie {iber Verwendungs-
nachweise und Berichte darstellen.

AuRerdem soll eine klare Aufschliisselung der Sach- und Personalkosten sowie eine
einheitliche und verbindliche Unterscheidung zwischen institutioneller Férderung
und Projektférderung erfolgen. Des Weiteren soll dargestellt werden, ob und in
welcher Hohe und wie lange Dritte das jeweilige Vorhaben férdern.

Dargestellt werden sollen auch, welche Schwerpunkte entsprechend aktuellen
stadtweiten oder stadtteilbezogenen Erfordernissen gesetzt werden. Dariiber hin-
aus sollen auch die bestehenden Sammelt&pfe in das unterjdhrige Controlling ein-
bezogen werden. Hier soll analog zu den Zuwendungsvergaben im Rahmen des
Haushalts ein Controlling etabliert werden, das die gleichen Informationen bereit-
halt wie das reguldre Zuwendungscontrolling. Auch sollte der Mittelabfluss darge-
stellt werden.

3. Das Zuwendungsverzeichnis soll so umgestaltet werden, dass klarer erkennbar
wird, in welcher Ho6he Zuwendungen tatsachlich an Freie Trager im Sinne der Da-
seinsvorsorge erfolgen und in welcher Hohe freiwillige Leistungen im Bereich der
préventiven, sozialen und kulturellen Arbeit verausgabt werden.

4. Die Aufgaben, die Freien Tragern libertragen werden, sollen auskémmlich und be-
darfsgerecht finanziert werden. Dies wird u.a. durch eine einheitliche Beschreibung
der Zuwendungszwecke seitens der Verwaltung und durch die standardisierten Re-
portingtools fiir die Trager mdglich. Die Zuwendungen sollen zudem mehr Pla-
nungssicherheit bieten, indem die Zuwendungen grundsatzlich ab 2019 fiir 3 Jahre
gewdhrt werden, sofern der Bedarf weiterhin besteht und laufend nachgewiesen
wird.

5. Die Zuwendungsempfinger sollen verpflichtet werden, in ihrer Offentlichkeitsar-
beit darauf hinzuweisen, dass die Stadt an der Finanzierung des Projektes/der Insti-
tution beteiligt ist.

6. Reporting

Die Zuwendungsantrdge sollen mess- und kontrollierbare Ziele der Tragertdtigkeit
enthalten. Zudem muss der Zweck der Tragertatigkeit konkret dargelegt werden.
Dariiber hinaus muss erldutert werden, wieso die angegebenen Ziele und Zwecke im
erheblichen Interesse der Landeshauptstadt Hannover liegen. Im Rahmen eines kon-
tinuierlichen Reportings sind die Zuwendungsempfanger verpflichtet, darzulegen,
ob die definierten Ziele erreicht und ob die bewilligten Mittel zweck- und zielent-
sprechend verwendet wurden. Der Zuwendungsempfanger hat der Stadtverwaltung
jahrlich Verwendungsnachweise sowie einen Jahresabschluss vorzulegen.



7. Aktives Controlling
Die Stadtverwaltung der Landeshauptstadt Hannover muss ein aktives Controlling
durchfiihren und Gberpriifen, ob die Zuwendungszwecke weiterhin im erheblichen
Interesse der Landeshauptstadt Hannover liegen und die Mittel in dem beantragten
Umfang weiter erforderlich sind. AuRBerdem muss kontrolliert werden, ob Zuwen-
dungsempfdnger bislang ihren Verpflichtungen zum ordnungsgemdfen Nachweis
der Zielerreichung und zweckentsprechenden Mittelverwendung nachgekommen

sind.

Begriindung:
Erfolgt miindlich.
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RATSFRAKTION
HANNOVER

AU osh
In den Ausschuss flir Haushalt, Finanzen und Rechnungspriifung

in den Organisations- und Personalausschuss

{n den Ausschuss fiir Integration, Europa und Internationale Kooperation
(Internationaler Ausschuss)

In den Gleichstellungsausschuss

In den Sozialausschuss

In den Verwaltungsausschuss
In die Ratsversammiung 24. Oktober 2017

Antrag gem. der Geschéftsordnung des
Rates der Landeshauptstadt Hannover

Umwidmung der ,Stelle fiir Demokratiestirkung und gegen
Rechtsextremismus®

Antrag zu beschlieen:

1. Die stddtische ,Stelle fiir Demokratiestarkung und gegen Rechtsextremismus* (SDR),
OE 50.60 wird in ,Stelle fir Demokratiestdrkung und gegen Extremismus®
umbenannt.

2. Entsprechend der dann giiltigen Benennung liegt der Fokus der Arbeit der Stelle nicht
mehr ausschlieBlich in der Bekdmpfung des Rechtsextremismus, sondern in der
Bekdampfung von politischem und religidsem Extremismus jeglicher Ausrichtung.

Begriindung:

Wie spatestens seit den Vorfillen beim diesjahrigen G20 Gipfel in Hamburg bekannt ist, geht
von der linksextremen Szene - ebenso wie vom Rechtsextremismus - eine erhebliche Gefahr
aus. AuBerordentliche Gewaltbereitschaft ist auch im linksextremen Spektrum nicht selten.
Es ist demensprechend notwendig, dass sich die Stadt auch des Linksextremismus‘ annimmt
und diesen bekampft.

Vor diesem Hintergrund hat die CDU-Ratsfraktion eine Anfrage zum Umgang mit der
linksextremen Szene in Hannover (DS Nr. 1739/2017) in der Ratssitzung vom 24.08.2017
- eingebracht. Die erste Frage dieser Anfrage - ,Welche Préventionsprogramme unterhalt
oder plant die Stadtverwaltung, analog zu den richtigen und notwendigen MaRnahmen
gegen Rechtsextreme, zur Bekdmpfung der linksextremen Szene?* - hat die Stadtverwaltung
unter anderem mit einem Verweis auf die ,Stelle fiir Demckratiestdrkung und gegen
Rechtsextremismus“ {SDR) beantwortet und auf die verschiedenen Kampagnen, Projekte und

Fraktion der Christiich-Demokratischen Unicn im Rat der Landeshauptstadl Haunover

jens Seidel

Telefon (0511) 168-4 55 78 du@hannover-stadt.de

30159 Hannoves Telefax (0511) 168-4 50 51 intern cdu hannover.de



Veranstaltungen der SDR zur Bekidmpfung des Rechtsextremismus durch
Demokratiestdrkung hingewiesen. Dieser Antwort ist nicht zu entnehmen, dass die
Stadtverwaltung die Aufgabe der SDR auch in der Einddmmung der linksextremen Szene
sieht. Dementsprechend ist es zwingend notwendig, dass sowohl die Namensgebung, als
auch der Fokus der Arbeit der SDR erweitert wird.

Nicht nur der politische, sondern auch der religise Extremismus hat in den letzten jahren an
Brisanz gewonnen. Tagtédglich wird in den Medien tber religits-extremistisch motivierte
Angriffe berichtet. Hannover ist hier keine Ausnahme und vor diesem Hintergrund in der
Pflicht, auch gegen religitsen Extremismus mit priventiven Mitteln vorzugehen.

Kerstin Seitz
stellv. Vorsitzende



SPD-Fraktion im Rat der Landeshauptstadt Hannover
Fraktion Biindnis 90/Die Griinen im Rat der Landeshauptstadt Hannover

FDP-Fraktion im Rat der Landeshauptstadt Hannover
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Antrag: gemal § 34 der Geschéftsordnung des Rates
der Landeshauptstadt Hannover
Offensive gegen Antisemitismus in Hannover

zu beschlieRen:

Die Stelle fur Demokratiestarkung und gegen Rechtsextremismus filhrt gemeinsam mit
geeigneten Kooperationspartnerinnen eine Offensive gegen Antisemitismus in Hannover
durch. Der Fokus liegt dabei auf der langfristig angelegten Zusammenarbeit mit Schulen,
denkbar ware die Einbindung des Netzwerks Schulen ohne Rassismus — Schule mit
Courage.

Auftakt soll der 09. November 2018 sein. 80 Jahre nach der Reichspogromnacht ist es
wichtiger denn je, das Gedenken zu bewahren. Judisches Leben ist Teil hannoverscher
Identitdt. Die Bildungsoffensive soll dazu dienen, Schilerlnnen und Lehrerlnnen,
Neuzugezogenen und Alteingesessenen dieses ins Bewusstsein zu rufen und judisches
Leben erfahrbar zu machen.

Begriindung:

Die Judischen Gemeinden in Hannover berichten Ubereinstimmend von einer steigenden
antisemitischen Stimmung, aber vor allem von einer groRen Unsicherheit im Umgang mit
dem judischen Leben in Hannover. Augenfallig wird insbesondere im Umgang mit
Schulgruppen und deren Lehrerinnen, dass vieles tabuisiert wird, anstatt offen zu fragen und
zu reden, womit eine unnétige Distanz hergestellt wird.

Christine Kastning Norbert Gast
Fraktionsvorsitzeride Stellv. Fraktionsvorsitzender
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BITTE AUFBEWAHREN - wird nicht noch einmal versandt

Sachstand VHS CHANCE

Das Konzept von VHS CHANCE wurde unter dem Arbeitstitel “Akademie flir Erwachsene”
2015 (Info-Drucksache-Nr. 1420/2015 N1) den zustandigen Ratsgremien vorgestellt.

Die Angebote von VHS CHANCE richten sich an alle volljahrigen Burgerinnen der
Landeshauptstadt Hannover, die Bildungsangebote nutzen méchten, aber nicht den fir Sie
jeweils geeigneten Zugang finden. Damit soll die gesellschaftliche Teilhabe flr alle
Bevodlkerungsschichten erhéht werden, die aufgrund unterschiedlichster Voraussetzungen
Bildungsangebote kaum oder gar nicht in Anspruch nehmen.

Die verbesserte Zuganglichkeit sollte vor allem durch folgende Malinahmen erreicht
werden:

* Neustrukturierung: Blindelung aller gemeinwohlorientierten Angebote der VHS Hannover
in einem gemeinsamen Bereich (OE 43.1 VHS CHANCE);

* Bildungsberatung: Information und Multiplikation der Angebote und der damit verbundenen
Anschlussmdglichkeiten innerhalb und auf3erhalb der VHS Hannover durch eine
hausinterne, entgeltfreie und freiwillige Bildungsberatung;

. Ubergé:l_nge: Harmonisierung der gemeinwohlorientierten Angebote der VHS Hannover,
sodass Ubergange zwischen den Angeboten fir Teilnehmerlnnen nahtlos moglich sind. Die
Angebote sollen so miteinander verzahnt werden, dass eine Bildungskette entsteht.

Fir die Realisierung war ein Zeitraum von zwei Jahren vorgesehen.

Im Herbst 2016 erfolgte mit der Info-Drucksache Nr. 2145/2016 die Veréffentlichung des
Sachstands zur “Halbzeit".

VHS CHANCE ist eine MalRnahme im Rahmen des Arbeitsprogramms ,Mein Hannover
2030".



Der in der Anlage dieser Drucksache beigefiigte Sachstandsbericht informiert
a) Uber das Ergebnis der Neustrukturierung und die damit verbundene Aufgabenzuordnung,
b) die Bildungsberatung und die Ergebnisse der Evaluation,

c) die konkrete Gestaltung von Ubergangen innerhalb und auRerhalb der VHS Hannover.

Beriicksichtigung von Gender-Aspekten
Die Angebote von VHS CHANCE bertcksichtigen die unterschiedlichen Bedurfnisse von
Mannern und Frauen gleichermalien.

Kostentabelle

Fir das Vorhaben stehen Sachmittel im Umfang von 400.000 EURO p.a. und Personal im
Umfang von drei Vollzeitstellen (zwei Stellen TvoD-E11 ,Bildungsberatung” sowie eine
Stelle TvoD-06 Sachbearbeitung) zur Verfligung.

43
Hannover/ 10.11.2017
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VHS Chance Sachstandsbericht

1. Einleitung

Das Konzept von VHS CHANCE wurde unter dem Arbeitstitel “Akademie fur Erwachsene” 2015
(Info-Drucksache-Nr. 1420/2015 N1) den zustdndigen Ratsgremien der Landeshauptstadt Hannover
vorgestellt.

Die Angebote von VHS CHANCE richten sich an alle volljghrigen Birgerinnen der Landeshauptstadt
Hannover, die Bildungsangebote nutzen mdchten, aber nicht den fur Sie jeweils geeigneten Zugang
finden. Damit soll die gesellschaftliche Teilhabe fur alle Bevolkerungsschichten erhoht werden, die
aufgrund unterschiedlichster Voraussetzungen Bildungsangebote kaum oder gar nicht in Anspruch
nehmen.

Die verbesserte Zuganglichkeit sollte vor allem durch folgende MaBnahmen erreicht werden:

1. Neustrukturierung: Bundelung aller gemeinwohlorientierten Angebote der VHS Hannover in
einem gemeinsamen Bereich (OE 43.1 VHS CHANCE);

2. Bildungsberatung: Information und Multiplikation der Angebote und der damit verbundenen
Anschlussméglichkeiten innerhalb und auBerhalb der VHS Hannover durch eine hausinterne,
entgeltfreie und freiwillige Bildungsberatung;

3. Ubergénge: Harmonisierung der gemeinwohlorientierten Angebote der VHS Hannover, sodass
Ubergénge zwischen den Angeboten fir Teilnehmerinnen nahtlos méglich sind. Die Angebote
sollen so miteinander verzahnt werden, dass eine Bildungskette entsteht.

Fir die Realisierung war ein Zeitraum von zwei Jahren vorgesehen.

Im Herbst 2016 erfolgte mit der Info-Drucksache Nr. 2145/2016 die Veroffentlichung des Sachstands zur
“Halbzeit".

VHS CHANCE ist eine MaBnahme im Rahmen des Arbeitsprogramms ,Mein Hannover 2030“.

Dieser Sachstandsbericht informiert

a) Uberdas Ergebnis der Neustrukturierung und die damit verbundene Aufgabenzuordnung,
b) dieBildungsberatung und die Ergebnisse der Evaluation,
c) die konkrete Gestaltung von Ubergéngen innerhalb und auBerhalb der VHS Hannover.

Zusdtzlich werden die in der Bildungskette verfigbaren Angebote dargestellt und gezeigt, wie Projekte
in der neuen Bereichsstruktur zur Erprobung innovativer MaBnahmen eingesetzt werden.

2. Struktur VHS Chance und Aufgabenzuordnung

Der Bereich VHS Chance umfasst alle gemeinwohlorientierten Angebote der VHS Hannover. Die
Angebote sind drei Teams zugeordnet, wobei jedes Team bestimmte Themenschwerpunkte
bearbeitet:

43.10 Team Integration — Angebote zur Teilhabe durch Spracherwerb Deutsch sowie
Unterstitzungsstrukturen

43.11 Team Schule fur Erwachsene — Angebote zur Alphabetisierung, Grundbildung sowie zum
Nachholen von Schulabschliissen bzw. zum Erwerb der Hochschulzugangs-berechtigung.

43.12 Team Beruf und Karriere — Angebote zur beruflichen Qualifizierung und IT-Bildung sowie
Angebote zum Ubergang in den Arbeitsmarkt



VHS Chance

Sachstandsbericht

Die folgende Abbildung veranschaulicht die Themenvielfalt in VHS Chance:

43 Fachbereichsleitung

43.0 Zentrale
=i e S Tl 43.1 VHS Chance 43.2 VHS Kursprogramm

43.01 Personal

* Anmeldung und Infotresen
+ Personalstelle

+ Disposition

* Hausdienste

+ Vorzimmer Direktion

+ Veranstaltungstechniker

43.02 Finanzen

* Buchhaltung
+ Controlling

43.03 Offentlichkeitsarbeit /

QM
+ Juk

43.10 Team Integration

+ Ankommenskurse

+ Integrationskurse

+ Berufssprachkurse Deutsch

+ Deutsch im Stadtteil

+ Basissprachkurse (SEG)

* Integrationslots*innen

+ Einblrgerungslots*innen

+ Bildungsberatung

* Weiterbildungsberatung

+ Deutsch fir Héherqualifizierte
(IHF)

* VHS Lernzentrum Linden

43.20 SG VHS International

+ Englisch

+ Franzosisch, ltalienisch,
Niederlandisch

+ Nordische Sprachen

+ Weitere Fremdsprachen

43.21 SG VHS Aktiv

+ Kulturelle Bildung

+ Ernahrung und Kochen

* Mensch und Gesellschaft
« Gesundheit und Okologie
+ Inklusion

43.11 Team Schule fur
Erwachsene

+ Grundbildung/Alphabetisierung
+ Projekt Wechselzeiten

43.22 SG Politische Bildung

L_| und Junge VHS

+ Politische Bildung
+ Junge VHS

+ Schulabschlussbezogene Kurse
« Lernférderung
+ Offene Hochschule

43.12 Team Beruf & Karriere
+ EDV- und Karrierekurse

+ Firmenschulungen

+ Mitarbeiterschulungen LHH
« ECDL/XPert

* Umschulungen

« EU-Projekte

Abbildung I: Struktur der VHS Hannover miit der Fachbereichswerdung am 1.11.2015. Die gemeinwohl-orientierten Angebote
sind im Bereich 43.1 VHS Chance gebiindelt.

3. Bildungsberatung

Integration ist mehr als nur ein erfolgreicher Spracherwerb. Sie beinhaltet auBerdem Orientierung und
anwendbares Wissen beziglich der gesellschaftlichen Strukturen, in denen sich die Ratsucherinnen
bewegen. Das Ziel von VHS Chance ist daher, die Entwicklung von aufeinander aufbauenden,
abgestimmten Angeboten und UnterstUtzungsstrukturen fir Menschen mit besonderen Bedarfen (zum
Beispiel Migrationshintergrund, Fluchterfahrung, korperlichen oder kognitiven Beeintréchtigungen,
Nachholen von Schulabschlissen, Berufsriickkehrerinnen etc.). Die Ubergénge zwischen den Angeboten
sollen méglichst reibungslos fur die Teilnehmerinnen gestaltet werden. Hierfir bedarf es der fundierten
Information Uber Angebote, Teilnahmevoraussetzungen, Dauer, Kosten usw. um eine Orientierung zu
ermoglichen.

Die Bildungsberatung wurde als hausinternes Angebot zur gezielten Beratung von Kursteilnehmerinnen
und Interessentinnen aufgebaut. Sie ist die zentrale Schnittstelle zwischen den Bildungsangeboten der
VHS Hannover, insbesondere im Bereich VHS Chance. Die Bildungsberatung identifiziert zusammen mit
dem Teilnehmerlnnen Ubergangsméglichkeiten und versucht, diese im Sinne einer Bildungskette
bewusst zu gestalten.



VHS Chance Sachstandsbericht

3.1 Wasist Bildungsberatung?

Das zugrundeliegende Selbstverstandnis von Bildungsberatung sieht den Beratungsprozess als einen
ebenbirtigen Austausch zwischen Beraterln und Ratsucherln an. Ziel ist es, mithilfe standardisierter
Methoden das Bildungsanliegen herauszuarbeiten, personliche Stdrken und Kompetenzen zu
analysieren und gemeinsam mit der ratsuchenden Person mdgliche Bildungswege zu entwickeln. Im
Rahmen eines gelungenen Beratungsprozesses werden die ratsuchenden Personen befahigt, fur sich
eine emanzipierte Entscheidung Uber den individuellen weiteren Bildungsweg treffen zu kénnen und die
noétigen Schritte zur Umsetzung selbst zu initiieren.

Die Beratungen sind stets entgeltfrei, freiwillig, vertraulich und zugdnglich fir alle Teilnehmerinnen und
Interessentinnen der Angebote der VHS Hannover.

Der Zugang zur Beratung erfolgt in der Regel durch einen personlichen Erstkontakt. Dieser erfolgt
entweder direkt im (Deutsch-)Kurs, in dem sich die Bildungsberaterlnnen und ihr Angebot vorstellen, zu
den offenen Sprechzeiten in den Beratungsbiros sowie per Telefon oder E-Mail. Des Weiteren besteht
fUr die Teilnehmerlnnen die Moglichkeit, bei entsprechendem Beratungsbedarf die Kursleiterlnnen
anzusprechen, woraufhin die ratsuchenden Personen direkt an die Bildungsberatung weitergeleitet
werden. Dieses erfordert eine enge Zusammenarbeit mit den Programmbereichsleiterinnen und
Kursleiterinnen der Deutschangebote.

Die Bildungsberatung ist 6rtlich an den zwei gréBten Standorten der VHS Hannover angesiedelt — dem
Haus der VHS Hannover und dem Lindener Rathaus. Begriindet ist dieses in dem dortigen Angebot an
Deutschkursen, sodass ein optimaler Zugang zu den Beratungsangeboten gewdhrleistet wird.

3.2. Zielgruppen und Ziele der Bildungsberatung

Als Bildungsberatungsstelle der VHS Hannover richtet sich die Beratung in erster Linie an die
Kursteilnehmerlnnen der VHS-Angebote. Ebenfalls in die Beratung eingeschlossen sind diejenigen, die
sich fir einen Kurs, eine Qualifizierung oder Weiterbildung bei der VHS Hannover interessieren und sich
Uber ein passendes Angebot informieren mochten. Folgende Zielgruppen stehen hierbei besonders im
Fokus:

e Geflichtete, die die Schulpflicht erfillt haben

e Personen mit Migrationshintergrund

e Geflichtete und Migrantinnen mit kognitiven und physischen Beeintrachtigungen

Die Bildungsberatung spricht daher insbesondere die Personengruppen an, die in einem besonderen
MaBe Unterstitzung und Orientierung bei der Integration in Deutschland bendétigen. Es wird den
ratsuchenden Personen transparent aufgezeigt, welche Anliegen in der Bildungsberatung besprochen
werden konnen und an welchen Stellen eine andere Fach(beratungs)stelle geeigneter erscheint. Es
besteht eine enge Zusammenarbeit mit den Kolleginnen der VHS Hannover und deren
Fachberatungsangeboten, mit der Weiterbildungsberatung Hannover sowie Beratungsstellen anderer
Trager. Die Weiterbildungsberatung Hannover ist ein Kooperationsprojekt zwischen der VHS Hannover
und dem Bildungsverein Verein fir Soziales Lernen und Kommunikation e.V.

Zusammenfassend hat die Bildungsberatung folgende Zielsetzungen:

e Forderung der Teilhabe am gesellschaftlichen, kulturellen und beruflichen Leben in
Deutschland

e Unterstitzung bei der Orientierung hinsichtlich der Bildungs- und Integrationsangebote in der
Stadt und der Region Hannover
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¢ Hilfestellung bei einer selbststéndigen Entscheidungsfindung beziglich des Bildungswegs
leisten

o gegebenenfalls Weiterleitung zu Fachberatungsstellen, anderen Bildungsanbietern und
Behdrden

e Verringerung von Wartezeiten zwischen MaBnahmen

e Vorbeugung moglicher Kursabbriche

Als Teil des Konzeptes der Bildungsberatung wird auBerdem auf Wunsch der Ratsucherinnen eine
niedrigschwellige Sprachstandsfeststellung und/oder Kompetenzbilanzierung durchgefihrt. Fir die
Sprachstandsfeststellung wurde von den Bildungsberaterinnen, in enger Abstimmung mit dem
Programmbereich Deutsch als Fremdsprache, ein eigener Grammatiktest entwickelt. Die
Kompetenzbilanzierung beinhaltet eine eigene Methodensammlung der Beraterinnen aus bereits
vorhandenen und bewdahrten Verfahren der Kompetenzfeststellung, die je nach Bedarf individuell
eingesetzt wird.

Im Rahmen der Basissprachkurse Deutsch aus Landesmitteln (SEG, siehe Kapitel 6.2) ist ein
umfangreiches Kompetenzfeststellungsverfahren vorgesehen. Dieses umfasst eine Kurseinheit Ober
das deutsche Bildungs- und Berufssystem, ein individuelles Bildungsberatungsgesprach sowie die
individuelle Kompetenzfeststellung durch den Kompetenzfeststellungsbogen. Die Bildungsberatung
war an der Entwicklung des Bogens beteiligt und fUhrt alle drei Bestandteile des
Kompetenzfeststellungsverfahrens fiur die entsprechenden Kurse an der VHS Hannover durch.
Insgesamt wird in 2017 an der VHS Hannover mit voraussichtlich rund 100 Personen dieses Verfahren
durchgefihrt.

3.3, Vorldufige Auswertung der Evaluation

Der Auswertung liegen die Fallzahlen ab Dezember 2016 (beginnend mit der Testphase) bis
einschlieBlich August 2017 zugrunde. Statistisch erfasst wurden Beratungsgesprache qua Definition
(siehe Kap. 3.1), Kurzberatungen sowie Netzwerkarbeit. Unter Kurzberatungen werden hier
Beratungsgesprache gefasst, die nicht alle Merkmale einer vollumféanglichen Beratung erfillen.

Zwischen Dezember 2016 und August 2017 wurden durch die 2,5 Beraterlnnenstellen insgesamt 176
vollumfangliche Beratungsgesprache sowie rund 550 Kurzberatungen durchgefihrt. Deutlich wird, dass
fir einen GroBteil der Anliegen keine vollumfanglichen Beratungsgesprache nétig sind. Der
Evaluationsbogen wurde bislang bei vollumfanglichen Beratungsgesprachen eingesetzt, aufgrund des
hohen Aufkommens an Kurzberatungen soll er zukinftig fir den Einsatz in solchen Beratungen
angepasst werden.

Die Vernetzungsgesprache belaufen sich auf einen zeitlichen Umfang von 1163 Stunden.

Wichtigster Zugangsweg in die Beratung ist die Vorstellung der Bildungsberaterinnen in den Deutsch-
und Integrationskursen der VHS Hannover, verbunden mit der Mdglichkeit, gleich vor Ort einen
Beratungstermin zu vereinbaren.

Die Evaluationsergebnisse zeigen, dass die Nachfrage nach Bildungsberatung mit den
Lebensumstanden der Teilnehmerlnnen korreliert: So bestand der hochste Beratungsbedarf in Kursen,
die ein hoheres Sprachniveau erfordern (B1 bis C1). Das Sprachniveau Bl ist die erste realistische
Einstiegsmdglichkeit in den Erwerb formaler Qualifikationen (zum Beispiel den nachtraglichen Erwerb
eines Schulabschlusses) sowie zum Ubergang in Erwerbstatigkeit.

Der geringste Beratungsbedarf hingegen bestand in den Ankommenskursen. In diesen Kursen wird
Deutsch auf sehr niedrigem Al-Niveau — teils sogar noch mit Alphabetisierungsanteilen — vermittelt.
5
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Dies kann sowohl durch die hohen sprachlichen Hirden begriindet werden als auch die personlichen
Lebensumstande der Teilnehmerlnnen: Die Zielgruppe der Ankommenskurse sind Geflichtete, die noch
nicht lange in Deutschland leben. Hé&ufig haben diese Personen noch einen ungekladrten
Aufenthaltsstatus; Fragen rund um Ausbildung, Beruf und Studium sind fir sie noch nachrangig.

Herkunftslander
Magrheb-Staaten
Afghanistan —. Keine Angabe 5%
5% 0%

Weitere Afrikanische
und Arabische Léander
20%

EU und Europa
30%

Weitere asiatische
Lander

1% Stidamerika

5%

Staatenlos
1%

Big 5-
Flichtlingslander
33%

Abbildung 2: Verteilung der Ratsucherinnen anhand ihrer Herkunftsldnder (n=176).

Insgesamt wurden bisher Teilnehmerlnnen aus 32 verschiedenen Herkunftslandern beraten. Die
Geflichteten aus den Big-5-Fluchtlingslandern (d.h. derzeit Syrien, Irak, Iran, Somalia, Eritrea) und den
afrikanischen/arabischen Landern bilden dabei die groBten Gruppen, gefolgt von den
Neuzugewanderten aus den europdischen Landern und der EU. Anhand der Verteilung wird deutlich,
dass nicht nur die Zielgruppe der Geflichteten einen hohen Beratungsbedarf hat, sondern auch
Neuzugewanderte.
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Die folgenden Grafiken zeigen die Verteilung der Beratungsfalle beziglich Altersstruktur und
Geschlecht:

Alter

bis 18 Jahre
1%

50 bis 64 Jahre
3%

Geschlecht

keine Angabe

2%

19 bis 24 Jahre
20%

mannlich weiblich
46% 52% 25 bis 34 Jahre
40%
Abbildung 3: Verteilung der Teilnehmerinnen in At_rb//dung 4. Verteilung der Teilnehmerinnen in der
der Bildungsberatung nach Geschlecht (n=176). Bildungsberatung nach Alter (n=176).

Geman der Abbildung 4 ist das Geschlechterverhaltnis der Ratsucherlnnen nahezu ausgewogen.
Abbildung 5 zeigt, dass die die Gruppe der 25- bis 35-jdhrigen am stérksten reprasentiert ist, gefolgt von
den 35- bis 49-jahrigen. Drittstdrkste Gruppe ist die der 19- bis 24-jdhrigen. Diese Personen befinden sich
im erwerbsfahigen Alter und haben ein hohes Interesse, in den Arbeitsmarkt einzuminden. Unter 18-
Jahrige und Uber 50-Jahrige werden kaum erreicht. Dieses entsprach den vorherigen Vermutungen, da
unbegleitete, minderjdhrige Flichtlinge durch spezielle Unterstitzungsangebote bereits versorgt
werden und sich Uber 50-Jdhrige weniger mit Fragen um Ausbildung und Studium befassen, da diese fir
gewohnlich fur sie nicht mehr in Frage kommen. Des Weiteren existieren bisher nur wenige Angebote fir
diese Altersgruppe.

Aufenthaltsstatus
Keine Angabe

3%

Aufenthaltsgestattung

Sonstiges 17%

15%

EU-Blrger*in
14%

Duldung

Aufenthaltserlaubnis
5%

46%

Abbildung 5: Verteilung der Ratsucherlnnen nach aufenthaltsrechtlichem Status (n=176).

Die EU-Burgerinnen, Europderinnen und Geflichtete mit einer Aufenthaltserlaubnis zusammen bilden
die groBe Gruppe derer, die aufgrund ihrer Zukunftsperspektive in Deutschland gemeinsam mit den
Bildungsberaterinnen an ihrem weiteren beruflichen Weg arbeiten méchten.
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Personen, die mit einer Verpflichtung zur Ausreise rechnen missen, planen fir gew6hnlich nicht in
groBeren zeitlichen Spannen. Somit sind Ausbildungen oder Studiengange fir sie nicht von Interesse.

Leistungsbezug

Sonstiges
4% Keine Angabe

1%

Ehepartner
3%

Sozialamt

Keine Leistung 21%

14% Agentur fir

Arbeit
5%

Jobcenter
52%

Abbildung 6: Finanzieller Status der Ratsucherinnen nach Bezugsangeboten (n=176).

Die deutliche Mehrheit der Ratsucherlnnen befindet sich in Sozialleistungsbezug oder ist anderweitig auf
finanzielle Unterstiitzungssysteme angewiesen. Fir diese Zielgruppe ist die Bildungsberatung eine
zentrale Orientierungshilfe, um in den Arbeitsmarkt einzuminden und damit die genannten
UnterstiUtzungssysteme langfristig zu verlassen.

Der GroBteil der Ratsucherinnen kommt aus der Stadt Hannover, manche wohnen aber auch in der
Region Hannover. Einige wenige besuchen die Bildungsberatung, obwohl sie von ihren Wohnorten im
Umland einen weiten Weg in Kauf nehmen missen.

Zusammenfassend kann also festgehalten werden, dass allgemein ein hoher Bedarf an dem
Beratungsangebot besteht und dieses bei den Teilnehmerlnnen auch einen so hohen Stellenwert
besitzt, dass Beratungstermine nur selten ausfallen. Es ist anzunehmen, dass diese Nachfrage auch
zukinftig hoch bleiben wird, da auch eine groBe Anzahl von EU-Birgerinnen und Europderinnen die
Bildungsberatung besucht und dieses Angebot gerade fur Menschen in prekdren Lebensverhdaltnissen
eine entscheidende Hilfe zur Selbsthilfe darstellt.

4. Bildungskoordination

Neben der Bildungsberatung als zentraler Anlaufpunkt fUr Teilnehmerinnen an der VHS Hannover wurde
in der Drucksache DRS 1420/2015 N1 die Einrichtung einer Bildungskoordinatorinnenstelle
vorgeschlagen. Die Bildungskoordinatorin solle Integrationsangebote im Stadtgebiet sichtbar machen
und mit den Akteurlnnen Vereinbarungen Gber gemeinsame Verfahren der Sprachstandsfeststellung
sowie die Weiterleitung von Teilnehmerinnen treffen. Ziel ist es, die knappe Ressource ,,Sprachkurs”
effektiver auf Teilnehmerlnnen zu verteilen, Unterbelegungen bei Tragern durch Wartelisten anderer
Trager abzufedern und einen einheitlichen Qualitdtsstandard bei der Sprachstandsfeststellung
einzufihren.

Durch die vom Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) verdffentlichte Forderlinie
LKommunale Koordinierung der Bildungsangebote fir Neuzugewanderte“ ergab sich die Moglichkeit,
das Thema Bildungskoordination zusammen mit der Region Hannover in einem gemeinsamen Projekt

8



VHS Chance Sachstandsbericht

zu vereinen. Der Projektantrag war erfolgreich; die Bildungskoordinatorin konnte im Februar 2017 ihre
Arbeit an der VHS Hannover aufnehmen.

Im ersten Schritt Obernahm die Bildungskoordinatorin die strategische Ausrichtung des von der VHS
Hannover koordinierten Teils der Landessprachkurse: die VHS Hannover fungiert hier als
administrierende Einrichtung und ist als solche beauftragt, die Verteilung der Férdermittel an
Deutschkurstrager im Stadtgebiet zu steuern. Die Bildungskoordinatorin entscheidet dabei Uber die
Foérderung von Kursen nach strategischen Aspekten, wie der ortlichen Erreichbarkeit und der
Zielgruppenausrichtung des Kurses, und kann somit Licken in der Angebotsstruktur schlieBen.

Im Zeitraum Mérz 2017 bis Marz 2018 wird die Verteilung von 67 Kursen mit insgesamt 1340 Kursplatzen
in der Landeshauptstadt koordiniert. Hierbei werden insbesondere Kurse gefordert, die mit
berufsférdernden MaBnahmen verknipft sind und Neuzugewanderten somit in besonderen MaBe
Entwicklungschancen erdffnen. Ein Augenmerk wird auch auf die Finanzierung von Anschlusskursen an
bereits laufende MaBnahmen gelegt, um eine lickenlose Férderung im Sinne einer Bildungskette zu
garantieren.

Die Arbeit erfolgt im standigen Austausch mit dem Team 50.13 ,,Grundsicherung nach dem SGB II“ der
Region Hannover, welchem die Administration der Landessprachkurse in den Kommunen der Region
Hannover obliegt. Im Rahmen der Férderrichtlinie fur die Landessprachkurse missen seit April 2017
Kompetenzfeststellungen mit den Teilnehmerlnnen durchgefihrt werden (siehe Kapitel 3.2
Bildungsberatung). Dies wurde als Anlass genutzt, erstmals gemeinsam einheitliche Qualitatsstandards
zu definieren.

Konkret haben die Bildungskoordinatorin, die Bildungsberatung der VHS Hannover, das Team 50.13
~Grundsicherung nach dem SGB I der Region Hannover sowie der Bildungsverein Soziales Lernen und
Kommunikation e.V. in Kooperation mit dem Jobcenter und der Agentur fir Arbeit einen einheitlichen
Bogen zur Ermittlung von Kompetenzen erarbeitet. Dieser steht nun unentgeltlich Ober 20 Anbietern
von Landessprachkursen in der Landeshauptstadt und der Region Hannover zur Verfigung. Ziel ist es,
durch ein derart abgestimmtes Verfahren einerseits die Qualitdt der Deutschkurse zu steigern und
anderseits den Teilnehmerinnen einen reibungslosen Ubergang in FolgemaBnahmen zu ermédglichen.

5. Bildungskette: Uberginge in — und extern, Kooperationen

In Form von aufeinander aufbauenden Angeboten entstehen nahtlose Ubergénge, die Lucken in
Bildungsbiografen  verhindern  beziehungsweise  schlieBen. Die  Harmonisierung  der
gemeinwohlorientierten Angebote im Sinne einer Bildungskette dient somit dazu

e Anschlussperspektiven zu ermdglichen,

e Bildungswege zu verkirzen,

e Abbriche zu verhindern,

e Lebenslanges Lernen zu férdern und

o Unterstutzung beim Ubergang in Ausbildung, Studium oder Beruf zu geben.

Im ersten Schritt wurden Curricula von bereits bestehenden Kursangeboten angepasst und dadurch
Angebotslicken gefillt. Als besonders effektives Instrument haben sich auBerdem die Basissprachkurse
erwiesen, die untereinander kombinierbar sind und auf verschiedenen Sprachniveaus eingesetzt werden
kdnnen.
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Die folgende Grafik zeigt die aktuelle Systematisierung der gemeinwohlorientierten Kursangebote:
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Abbildung 7: Systematik der Sprachlern- und Unterstiitzungsangebote der VHS Hannover mit Ubergangsmaglichkeiten im
Sinne einer Bildungskette.

Bei der Regelung der Ubergénge nimmt die Bildungsberatung ebenfalls eine zentrale Rolle ein: Sie
schafft nicht nur Orientierung fir Teilnehmerlnnen, sondern multipliziert auch Nachsteuerungsbedarfe
aus Teilnehmerlnnenperspektive in die Teams und Sachgebiete. So wurden beispielsweise die
Dokumentationsanforderungen an die Ubergénge (Sprachsténde, etc.) zusammen mit den betroffenen
Programmbereichen erarbeitet.

Bei externen Ubergéngen, zum Beispiel bei Vermittlung von VHS-Teilnehmerinnen in Angebote anderer
Bildungstrager, ist die Bildungsberatung die Instanz, die  kontinuierlich  die
programmbereichsspezifischen Netzwerke erweitert. aber auch bindelt, systematisiert und allen
Mitarbeiterlnnen von VHS Chance zugénglich macht.
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Die folgende Grafik zeigt das aktuelle Schnittstellenportfolio der Bildungsberatung:
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Abbildung 8: Schnittstellenportfolio der Bildungsberatung der VHS Hannover.

Die Ubergénge zwischen den Angebotssegmenten erfordern ein enges Zusammenspiel aller Beteiligten.
An den folgenden zwei fiktiven Fallbeispielen soll verdeutlicht werden, wie Teilnehmerlnnen in einem
mehrjéhrigen Durchlaufen verschiedener Angebotsbausteine fit fur den Ubergang in Ausbildung oder
Beruf gemacht werden.

o Fallbeispiel 1:

Frau X ist eine 20-jdhrige Geflichtete, welche eine Sprintklasse einer BBS besucht hat. Dort wurde
festgestellt, dass X nicht ausreichend alphabetisiert ist, um dem Unterricht zu folgen. Daher wird X,
welche in der Sprintklasse der BBS das Sprachniveau Al erreicht hat, an die VHS Hannover Uberwiesen.
In der Fachberatung wird der Alphabetisierungsbedarf konkretisiert und X in einen
Alphabetisierungskurs aufgenommen. Zum Kursende fragt der Dozent nach Ubergangswiinschen. X
mochte gerne den Schulabschluss machen und dann eine Ausbildung zur Kinderkrankenschwester
absolvieren. Der Dozent meldet die Teilnehmerlnnen, die weit genug alphabetisiert sind, an das Team
Schule fir Erwachsene.

11
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Auch X ist dabei. Fir alle gemeldeten Teilnehmerlnnen wird ein Platz in einem Grundkurs reserviert. X
wechselt in den Grundkurs und wird dort auf das schulische Lernen vorbereitet. Zu Ende des Grundkurses
hat sie ein solides Sprachniveau B1 erreicht und kann in das erste Semester mit Ziel Hauptschulabschluss
wechseln. lhre Leistung ist so gut, dass sie nach dem Erwerb des Hauptschulabschlusses ein Jahr spater
in das dritte Semester mit Ziel Realschulabschluss wechseln kann.

e Fallbeispiel 2:

HerrY hat in seiner Flichtlingsunterkunft einen Ankommenskurs absolviert. Nun méchte er gerne weiter
Deutsch lernen. Die Dozentin meldet die Teilnehmer fir einen Basissprachkurs Al. Herr Y absolviert auch
diesen und kann dann mit einer Integrationskursberechtigung einen Integrationskurs besuchen. Einer
erneuten Sprachpriifung muss er sich nicht unterziehen, da seine Dozentin auf dem Ubergangsformular
bestatigt hat, dass er das Sprachniveau A2 erreicht hat. Y lernt jetzt in einem Integrationskurs mit Ziel
Bl.

Da er noch nicht weiB, wie es fur ihn weitergeht, nutzt er das Angebot, sich von der Bildungsberaterin
Uber Anforderungen an Ausbildung, Beruf und Erwerbstatigkeit zu informieren. Nach zwei Sitzungen
weiB Y, wo er seine im Heimatland erworbenen Zeugnisse anerkennen lassen kann und welche Schritte
er gehen kann, um sein Berufsziel, Tiefbauingenieur, zu erreichen.

6. Bausteine der Bildungskette an der VHS Hannover

Von Angeboten der Alphabetisierung und Grundbildung bis hin zur Vorbereitung auf ein
Hochschulstudium decken die Angebote der VHS Hannover eine breite Palette ab. Die Bausteine werden
in den folgenden Unterkapiteln beschrieben und Ubergénge kenntlich gemacht.

6.1. Grundbildungsangebote Alphabetisierung, Alphabetisierung im Bereich Deutsch als
Fremdsprache, Ankommenskurse mit und ohne Alphabetisierungsinhalte

Ausgehend von den Grundbildungsbedarfen der Teilnehmerlnnen lasst sich das Angebot der VHS
Hannover in zwei Kernsegmente untergliedern: Alphabetisierungsangebote fir Muttersprachlerinnen
sowie kombinierte Angebote aus Alphabetisierung und dem Spracherwerb Deutsch als Fremdsprache
(DaF)/Deutsch als Zweitsprache (DaZ).

Segment I: Alphabetisierungsangebote fur Muttersprachlerinnen in Deutsch

Angebot Zielgruppe Zugange Spezifika Uberginge in ..
sKlassischer” Deutsch- Beratungsgesprach Umfang 83 o Grundkurs
Alphabetisie- Muttersprachlerl | durch den UE, aktuell
rungskurs nnen Programmbereich 11 Kurse

Segment 2: Kombinatfonsangebote aus Alphabetisierung und DaF/DaZ

Angebot Zielgruppe Zugange Spezifika Uberginge in ..
Ankommens- Gefllichtete mit Uber die Fliichtlings- | Umfang e Basissprachkurse
kurs mit niedrigem unterkunft 100 UE, Deutsch
Alphabetisie- Sprachniveau aktuell 12 eDeutsch im Stadltteil
rung Deutsch mit Kurse ° |ntegrationskurse

Alphabetisie-
rungsbedarf
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Integrationskurs | Geflichtete und | Aus Ankommens- Umfang e Schulabschluss-
mit Alphabetisie- | Migrantinnen kursen, 900 UE, bezogene Kurse
rung Stadtteilkursen, aktuell 3 e Deutsch fiir
Basisprachkursen; Kurse Hoéherqualifizierte
Beratungsgesprach Flichtlinge
erfolgt durch den e Berufssprachkurse
Programmbereich Deutsch (DeuFoV)
Deutsch als eBasissprachkurse
Fremdsprache; (SEG)
Berechtigung oder «Umschulung
Verpflichtung zum
Integrationskurs
notwendig
Grundbildungs- | Gefluchtete und | Aus Umfang o Grundkurs
kurs Migrantinnen Sprachforderklassen | 280 UE,
von Berufsschulen aktuell 1
Kurs

Neben den abgebildeten Segmenten 1 und 2 ist die VHS Hannover Teil des vom niedersachsischen
Ministerium fir Wissenschaft und Kultur (MWK) geférderten Verbundprojekts ,Regionale
Grundbildungszentren Niedersachsen®. Als eine von acht geférderten Einrichtungen organisiert die VHS
Hannover seit 2012 arbeitsplatzorientierte Grundbildungskurse in Kooperation mit Betrieben, zum
Beispiel fir die Beschaftigten von OE 18.7, Kommunale Gebadudereinigung und Zentrale Submission.

6.2. Sprachkurse: Basissprachkurse Deutsch (SEG), Integrationskurse, Berufssprachkurse
nach $45 DeuFéV, Kurse fdr Deutsch als Fremdsprache

Das Sprachkursangebot differenziert sich Uber die Art der Finanzmittel (Bundes-, Landes- oder
kommunale Mittel) sowie die zum Teil von den Mittelgebern vorgegebenen Zielgruppen und
Zugangsbedingungen. Die Herausforderung besteht in einer Orchestrierung der Angebote, sodass fir
alle Teilnehmerinnen, unabhdngig von ihrem Herkunftsland und inrem aufenthaltsrechtlichen Status,
ein durchgangiges Bildungsangebot im Bereich Deutsch/Integration vorgehalten werden kann.

Zentrale Angelpunkte des Vvielschichtigen Angebots sind daher die Fachberatung in den
Programmbereichen und die Bildungsberatung des Bereichs VHS Chance. Dort werden Sprachstands-
und Kompetenzfeststellungen durchgefihrt und die Teilnehmerlnnen beziglich passgenauer Angebote
beraten.

Angebot Zielgruppe Zugange liber.. Spezifika Uberginge in ..
Basissprach- Gefliichtete e Ankommenskurse | Vollfinanzie | eDeutsch im Stadtteil
kurse eDeutsch im rung durch | elntegrationskurse

Stadtteil Landes- e Deutsch fiir
mittel Héherqualifizierte
Flichtlinge
Integrations- Integrationskurs | e Ankommenskurse | Erstattung e Deutsch fir
kurse berechtigte oder | eDeutsch im durch das Hoéherqualifizierte
-verpflichtete Stadtteil BAMF Fliichtlinge
eBasissprachkurse e Berufssprachkurse
Deutsch (DeuFoV)
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Berufssprach- Berechtigte, die | Uber das Jobcenter Erstattung ¢ Ausbildung
kurse Deutsch das durch eine durch das e Beruf
(DeuFdV) Sprachniveau Berechtigung BAMF eUmschulung
B1 erreicht
haben
Deutsch als Offen flr alle Offen Selbst- e Schulabschluss-
Fremdsprache Gefliichteten zahler, bis bezogene Kurse
und Sprach- e Umschulung
Migrantinnen stufe C1 e Ausbildung
o Studium
o Beruf

6.3. Schulabschlussbezogene Kurse

Teilnehmerinnen ab 16 Jahren, die die gesetzliche Schulpflicht bereits erfillt haben, ohne einen (in
Deutschland) anerkannten Schulabschluss erworben zu haben, konnen diesen in den
Schulabschlussbezogenen Kursen der VHS Hannover nachholen.

Die Kurse sind modular aufgebaut, sodass bei Vorliegen der fachlichen und sprachlichen
Voraussetzungen auch ein Quereinstieg in hdhere Semester moglich ist. Je nach den Lebensumsténden
der Teilnehmerlnnen koénnen Kurse vormittags, nachmittags oder abends besucht werden. Das
bendtigte Sprachniveau fir einen Einstieg in das erste Semester ist Bl. Fir das dritte Semester wird B2
bendtigt.

Sozialpadagogische Betreuung, Berufsorientierung

3. Semester
+ Praktikum

2. Semester

+ Praktikum 4. Semester

E‘
Q
[72]
0
©
1. Semester 2
@
2
Q
4

Hauptschulabschl.

Training sozialer Kompetenzen, Kultur- und Sportangebote

Abbildung 9: Modularer Aufbau der Schulabschlussbezogenen Kurse an der VHS Hannover.

Die Schulabschlussprifungen werden durch die Landesschulbehdrde Niedersachen abgenommen. Ziele
der Schulabschlussbezogenen Kurse sind:
e Vorbereitung auf die jeweilige Prifung
e Unterstitzung der Teilnehmerlnnen bei der sozialen, kulturellen und beruflichen Integration
beziehungsweise dem
e Unterstiitzung beim Ubergang in Ausbildung
e MaBnahmen zur Erlangung eines nachsthdheren Bildungsabschlusses

Daher sind Kultur- und Sportangebote sowie jeweils eine Projektwoche mit dem Schwerpunkt politische
Bildung integraler Bestandteil des Angebots. Dieses wird Uberwiegend aus kommunalen Mitteln
finanziert. PilotmaBnahmen erhalten allerdings Landesférderung.
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Tabelle I: Statistik Teilnehmerinnenzahl gesamt Schulabschlussbezogene Kurse 2016/2 und 2017/1.

Anzahl Anzahl TN Gesamt
Kurse gesamt
Herbstsemester 2016 21 380
Friihjahrssemester 2017 20 370

Tabelle 2: Statistik Abschlussprifungen Schulabschlussbezogene Kurse 2016/2 und 2017/1.

Anzahl Quote bestandener Quote Anschluss-
Prifungs-TN | Abschlusspriifungen perspektive
Herbstsemester 2016 92 80 % 60 %
Friihjahrssemester 2017 150 85 % 70 %

~Anschlussperspektive” bedeutet, dass die Teilnehmerlnnen nach dem erfolgreich absolvierten
Schulabschlussbezogenen Kurs in eine Berufsausbildung Ubergehen oder Angebote zum Erreichen des
nachsthéheren Schulabschlusses beginnen.

Teilnehmerinnen, deren letzter Schulbesuch lange Zeit zurickliegt, die nur wenige Jahre die Schule
besucht haben und/oder die noch nicht Uber das benétigte Sprachniveau fir die Teilnahme an einem
Schulabschlussbezogenen Kurs verfiigen, kénnen sich in einem Grundkurs auf den Ubergang in das erste
Semester der Schulabschlussbezogenen Kurse vorbereiten. Ziel des Grundkurses ist es somit,
Wissensliicken zu schlieBen, Kompetenzen zu erweitern und die Teilnehmerlnnen firr den Ubergang in
das erste Semester der Schulabschlussbezogenen Kurse zu befédhigen. Der Unterricht in den Grundkursen
erfolgt schwerpunktmaéBig in den Fachern Deutsch und Mathematik sowie zu Themen aus Politik,
Biologie und Erdkunde. Begleitend dazu liegt der Fokus auf der Vermittlung von Lerntechniken und
Lernstrategien. Finanziert wird der Grundkurs aus kommunalen Mitteln sowie aus Drittmitteln des
Landes Niedersachsen.

Tabelle 3: Statistik Grundkurse 2016/2 und 2017/1.

Anzahl Anzahl TN Ubergang in 1.

Kurse Semester
Herbstsemester 2016 2 2x13 10
Frithjahrssemester 2017 2 2x13 11

6.4. Berufsqualifizierende Kurse

Die VHS Hannover bietet seit 2007 erfolgreich Umschulungsprogramme fir die Berufsbilder
Kaufmann/-frau im Biromanagement sowie Einzelhandelskaufmann/-frau an. Diese
TeilzeitmaBnahmen dauern 28 Monate (davon 7 Monate Betriebspraktikum) und schlieBen mit einer
Prifung bei der Industrie- und Handelskammer (IHK) ab. Sie sind in Teilzeit (30 Unterrichtsstunden pro
Woche) organisiert, damit auch Eltern teilnehmen koénnen. Eine zusétzliche Deutschférderung
ermdglicht auBerdem auch Menschen mit Migrationshintergrund, die noch nicht UOber ausreichende
Sprachkenntnisse verfiigen, eine erfolgreiche Teilnahme.

Die Programme richten sich an (Langzeit-) Arbeitslose mit Deutschkenntnissen der Stufe B2 sowie
einem Schulabschluss. Voraussetzung fir die Teilnahme ist die Vorlage eines Bildungsgutscheins des
JobCenters oder der Agentur fir Arbeit. Ziel der Programme ist es, die Teilnehmerlnnen fir ein
erfolgreiches Ablegen der IHK-Prifung zu qualifizieren und ihnen somit den Einstieg in den ersten
Arbeitsmarkt zu erméglichen.
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Tabelle 4: Umschulungskurse 2016 und 2017.

-Statistik Anzahl TN Davon TN mit Bestehensquote Quote Ubergang erster
Migrations- IHK-Priifung Arbeitsmarkt
Jahr hintergrund
2016 64 45 29 von 29 > 100% | 90% Einzelhandelskffr.,
60% Kffr. far
Bluromanagement
2017 48 30 13 von 13 > 100% | Liegen noch nicht vor

6.5. Offene Hochschule, Immaturenkurse und Deutschkurse fir Hoherqualifizierte

In Niedersachsen existieren unterschiedliche Zugangswege an die Hochschulen. Auch ohne die
klassische Hochschulzugangsberechtigung - die Allgemeine Hochschulreife (Abitur) - besteht fir
bestimmte nicht-traditionelle Zielgruppen die Méglichkeit, an einer niedersachsischen Universitat oder
Fachhochschule zu studieren. Dieses trifft beispielsweise fir Meisterlnnen, staatlich geprifte
Technikerlnnen, Betriebswirtinnen und Fachkrafte mit anerkannten Fortbildungsabschlissen zu, die
aufgrund ihrer beruflichen Qualifizierung im Besitz einer allgemeinen Hochschulzugangsberechtigung
sind. Seit 2010 kdnnen zudem auch beruflich Qualifizierte mit einer staatlich anerkannten, dreijahrigen
Berufsausbildung und mindestens drei Jahren Berufserfahrung im erlernten Beruf ein fachbezogenes
Studium in Niedersachsen aufnehmen. Ziel des Teambereichs Offene Hochschule an der VHS Hannover
ist es, nicht-traditionelle Studieninteressierte bei dem Ubergang an die Hochschule bestméglich zu
unterstitzen.

Die VHS Hannover bietet in Kooperation mit der FernUni Hagen Vorbereitungskurse mit den
Schwerpunkten Mathematik und Statistik an, welche allen Interessentinnen offenstehen. In
Kooperation mit dem Bildungswerk Ver.Di fohrt die VHS sogenannte ,immaturenkurse’ durch. Dabei
handelt es sich um Kurse, welche auf die Hochschulzugangsprifung (,.Z-Prifung” genannt) vorbereiten.
Diese Prifung ist eine Mdglichkeit des Hochschulzugangs ohne Abitur, die ausschlieBlich in
Niedersachsen angeboten wird.

Geflichtete haben die Moglichkeit, ein kombiniertes Angebot aus Deutschunterricht und
Studienvorbereitung zu nutzen: Im Kurs ,Deutsch fir Hoherqualifizierte” kénnen Geflichtete in 1000
Unterrichtsstunden ihre Deutschkenntnisse von eingangs B2 auf das Niveau C1 verbessern und werden
gezielt auf die Hochschulzugangsprifungen vorbereitet. Die Teilnehmerlnnen koénnen zwischen
folgenden Prifungen wahlen: DSH-Prifung, TestDAF, TestAS oder Telc-C1 (Hochschule).

Daneben lernen die Teilnehmerlnnen die regionale Hochschullandschaft kennen und werden durch die
Studienberatungen der jeweiligen Hochschulen Gber Studienmdéglichkeiten informiert. Der Kurs
,peutsch fir Hoherqualifizierte* wird mit Fordermitteln aus dem Landesprogramm
LIntensivsprachkurse fur htherqualifizierte Flichtlinge” finanziert, sodass die Geflichteten das Angebot
entgeltfrei nutzen kénnen.

Tabelle 5: Deutsch fir Hoherqualifizierte 2016 - 2017.

Anzahl Anzahl TN Kursschwerpunkte
Kurse
Herbstsemester 2016 1 18 Deutsch, Studienvorbereitung
Frithjahrssemester 2017 1 18 Deutsch, Studienvorbereitung
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7. Innovation durch Projekte

Neben der Harmonisierung der bestehenden Angebote ist es wichtig, Verdnderungen in den
Bedirfnissen der Teilnehmerlnnen zeitnah wahrzunehmen, um auf diese angemessen reagieren zu
kdnnen. Mithilfe von innovativen Pilotangeboten sammelt die VHS Hannover Erfahrung bei der
Entwicklung und Erprobung neuer Angebote und Angebotsformate. Ebenso ist es wichtig, die Bedarfe
neuer Zielgruppen kennenzulernen.

Aus diesem Grund ist die VHS Hannover sehr aktiv in der Akquise und Durchfihrung von
Drittmittelprojekten: Ein Drittmittelprojekt betont den Versuchscharakter einer MaBnahme und erlaubt
Nachsteuerung jenseits gewohnter Schemata. Finanzielle Risiken werden reduziert, da die
experimentelle Erprobung und das Lernen daraus im Vordergrund stehen. Gewonnene Erkenntnisse
flieBen dann in die tégliche Arbeit ein.

Mit Stand September 2017 werdenim Bereich VHS Chance Uber elf Projekte durchgefihrt; vier davon auf
EU-Ebene mit den Schwerpunkten Integration von Gefliichteten, der Rolle der sozialen Okonomie fir die
gleichberechtigte Teilhabe sowie Online-Lernen in der Erwachsenenbildung. Sieben weitere Projekte
beschaftigen sich auf Bundes- oder Landesebene mit den Schwerpunkten Geflichtete, Grundbildung
sowie kultureller und politischer Bildung.

Tabelle 6: Exemplarische Projekte der Schule fiir Erwachsene und der Berufiichen Bildung.

Laufzeit und
Finanzierung
ein Jahr; Finanzierung

Uber Landesmittel

Projekttitel Inhalt

GrundIn — Grundstein zur o Vorbereitungskurs auf einen
Schulabschlussbezogenen Kurs
o Zielgruppe: ausschliellich

Teilnehmerlinnen mit Fluchterfahrung

Integration

eInhalte: zusatzliche
Deutschférderung, Sozialtraining und
Lerntechniken, sozialpadagogische
Betreuung

Mobile Basic Education for
Adults (MobileBE)

¢ Entwicklung und Erprobung neuer
Methoden in der Grundbildung
Erwachsener

o Zielgruppe: Personen, die aufgrund
spezifischer Lebensumstande daran
gehindert sind, herkdmmliche
Bildungsangebote wahrzunehmen

e Erfolgreiche, neue Methoden werden in
das Angebotsportfolio der VHS
Hannover implementiert

drei Jahre;
Finanzierung Uber EU-
Mittel; acht
Partnerlnnen aus
sieben EU-Landern

Weitere Antrage befinden sich aktuellim Begutachtungsprozess durch die Mittelgeber. Die Projektarbeit
unterstitzt die langfristige Weiterentwicklung und Qualitatssicherung der Angebote der VHS Hannover
sowie ihr Ansehen als innovative Erwachsenenbildungseinrichtung.
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VHS Chance Sachstandsbericht

8. Fazit und Empfehlung

Die Bindelung aller gemeinwohlorientierten Angebote in einem gemeinsamen Bereich erméglichte den
Aufbau einer stringenten Bildungskette. Ubergénge sind nun Teil des Regelsystems und keine
Ausnahme mehr. Die gewiinschten Synergieeffekte eines gemeinsamen Bereichs zeigen sich besonders
deutlich durch innovative, teamibergreifende Projekte und die enge Zusammenarbeit aller.

Die Bildungsberatung ist zentrale Bedingung fur das Gelingen der Bildungskette. Sie ist nicht nur fir die
Teilnehmenden zentrale Instanz der Information, Orientierung und Unterstitzung, sie ist auch fir die
Mitarbeiterlnnen und Dozentinnen der VHS wichtiger Ansprechpartner, wenn es um Vermittlung von
Teilnehmerlnnen in passende externe Angebote geht. Eine so umfassende Vernetzung, insbesondere
mit anderen Beratungsstellen, kann durch die Fachteams in den Programmbereichen nicht geleistet
werden. Die Bildungsberatung hat sich seit Einfihrung der Beratung eine hohe Expertise erarbeitet,
welche insbesondere die DozentInnen entlastet, die im Kursgeschehen die ersten Ansprechpartner sind.
Fehlinformationen und Irritationen wurden deutlich reduziert.

Die Bildungsberatung hat sich nicht nur zur Anlaufstelle fir Geflichtete entwickelt, mittlerweile ist auch
ein groBer Anteil Beratungen fir Neuzugewanderte aus den EU-Staaten zu verzeichnen.

Insgesamt ist die Bildungsberatung der Gradmesser dafir, wie gut Ubergénge gelingen: In den
Beratungsgesprachen werden Angebotslicken und fehlende Strukturen sichtbar. Die
Bildungskoordination tritt daraufhin mit geeigneten Partnern Uber das Gebiet der Landeshauptstadt
Hannover hinaus in Kontakt, um Angebotslicken zu schlieBen.

Um das Angebot auf dem hohen qualitativen Niveau fortfUhren zu kénnen, bedarf es auch zukinftig der
eingesetzten Personal- und Sachmittel, welche durch Drittmittel seitens der VHS flankiert werden.

Anlagen zum Sachstandsbericht:

e Dokumentationsbogen fir den Erstkontakt
Dokumentationsbogen Statistik und Teil A
Dokumentationsbogen Bildungsberatung, Teil B und Protokoll
Test Sprachstandsfeststellung mit 120 Fragen A1-C2
Kompetenzerfassungsbogen SEG mit VHS-Logo

18



Bildungsberatung_Erstkontakt m
ADA UND THEODOR LESSING

VOLKSHOCHSCHULE
HANNOVER

Erstkontakt
LISSY-Nummer: Code:
Name: Erstkontakt am:

C

9

8 Telefonnummer: Erstkontakt

()

c [] personlich [] telefonisch

(]

GE) E-Mail: [ ] E-Mail [ ] Website

(@)]

= Kurs:

3 ]
Heimatland: Muttersprache:
Leistungen durch: Aufenthaltstitel:

D

N

wn

(@)]

c

)

©

(D)

Q

C

(]

[@)]

s

L

C

(]

(@)

2 Vorschlage:

C

<
Schulabschluss:

% Berufsabschluss:

%. Hochschulabschluss:

_gi) Sonstige Kenntnisse:

o

>

Beraterin:

Beratungsort:

Termin:

Beratungssprache

[ ] Deutsch [ ] Englisch [ ] Andere:
Zu bertcksichtigen (z.B. kommt in Begleitung):

© Landeshauptstadt Hannover



Bildungsberatung_Interview_Statistik und Teil A m
ADA UND THEODOR LESSING

VOLKSHOCHSCHULE

HANNOVER
Statistische Angaben
Wohnort [] Stadt Hannover [] Region Hannover [ ] Umland
Seit wann lernen Sie Deutsch? Monate:
Wo haben Sie Deutsch gelernt? | [] bei der VHS Hannover L] bei
Geschlecht: ] weiblich ] mannlich
[] bis 18 Jahre [] 19 bis 24 Jahre [] 25 bis 34 Jahre
Alter:
[] 35 bis 49 Jahre [] 50 bis 64 Jahre [] 65 Jahre oder &lter
Heimatland:
Muttersprache:
[] Aufenthaltsgestattung [] Duldung [ ] EU-Biirger*in
Aufenthaltsstatus:
[] Aufenthaltserlaubnis [] Sonstiges
Von wem erhalten Sie [] Sozialamt [] Arbeitsagentur [ ] Keine Leistung  [] Mini-Job
( 2
Geld/Unterstatzung’ [] Jobcenter [ ] Ehepartnertin  [] Sonstiges

A. Persodnliche Angaben (Code )

Familienname:

Vorname:

StralRe und Hausnummer:

Postleitzahl und Stadt:

Telefonnummer:

E-Mail-Adresse:

© Landeshauptstadt Hannover



Bildungsberatung_Interview_Statistik und Teil A m
ADA UND THEODOR LESSING

VOLKSHOCHSCHULE
HANNOVER

Zuséatzliche Angaben

Erstkontakt

[ personlich [] telefonisch [] E-Mail [ ] Website [] Kurs

Anliegen (Erstkontakt)

[] Schulabschluss [ ] Ausbildung [ ] Studium [ ] Umschulung [] Fortbildung
[] Praktikum [] Anerkennung [] Finanzierung [] Arbeiten [] Deutschkurs

[] Ehrenamt [] Sonstiges

Anliegen (Beratungs-
gesprach)

[] Schulabschluss [ ] Ausbildung [] Studium [ ] Umschulung [] Fortbildung
[] Praktikum [] Anerkennung [] Finanzierung [] Arbeiten [] Deutschkurs

[] Ehrenamt [] Sonstiges

Hochster Abschluss
(Heimatland)

[] Kein Abschluss [] Grundschule - [] sekundéarer Schulabschluss ohne HZB
[] sekundarer Schulabschluss mit HZB [ ] (Fach-)Hochschulreife [] Ausbildung

] FH-/Uni-Abschluss  [_] Promotion

Verwiesen an

[] Jobcenter [] Agentur fiir Arbeit [] vhs-intern [] wbb

[] Anerkennungsberatung [ ] Sonstiges

Dauer der Beratung

Minuten

Folgegesprach

[JJa [INein [] BeiBedarf

Einwilligungserklarung zur Verarbeitung personenbezogener Daten nach 84 1 2. NDSG i.V.m. 84

I NDSG

Ich bin damit einverstanden, dass meine Daten von der VHS Hannover zum Zweck der statistischen
Auswertung im Rahmen meiner Teilnahme an der Bildungsberatung gespeichert und verarbeitet wer-
den. Die Daten werden ausschlieRlich im Zuge der Bildungsberatung und fur statistische Zwecke ver-
wendet und nicht an Dritte weitergegeben.

Ich bin darauf hingewiesen worden, dass die Erhebung und Verarbeitung meiner Daten auf freiwilliger
Basis erfolgt. Das Einverstandnis dazu kann ich ohne nachteilige Folgen verweigern oder jederzeit mit
Wirkung fur die Zukunft widerrufen. Meine Widerrufserklarung richte ich an:

VHS Hannover, Burgstrale 14, 30159 Hannover.

Datum, Unterschrift

© Landeshauptstadt Hannover



Bildungsberatung_Interview und Protokoll

ADA UND THEODOR LESSING

B. Werdegang (Code: ) VOLKSHOCHSCHULE
HANNOVER
5 Anzahl der Schuljahre: Schulform:
2
% Wo besucht? ] Deutschland [] Heimatland
e
@
Abschluss ] Ja, namlich ] Nein
Anzahl der Semester: Fachrichtung:
IS
=
g Hochschulabschluss []Ja,als [] Nein
)
In Deutschland anerkannt? [JJa [ Im Anerkennungsverfahren ] Nein
3 Berufsausbildung [1Ja, als [ ] Nein
7]
g2
-g 3 | Woerworben? ] Deutschland ] Heimatland
g
In Deutschland anerkannt? [JJa [ Im Anerkennungsverfahren ] Nein
S
o2
L O
O '=
= ©
0 X
C =
o =
%)
Art der beruflichen Tatigkeit Wo0? (Deutschland / Heimatland) | Beschaftigungsdauer
C
g
‘O
X
2
©
I—
(O]
e
=
E
(D)
o]
()
2
o
e
2
m
Sprache Al A2 Bl B2 C1 Cc2 Muttersprache

Sprachen (Selbsteinschét-
zung)

© Landeshauptstadt Hannover




Bildungsberatung_Interview und Protokoll

Gesprachsprotokoll A U KSHOCHS CHOLE
HANNOVER
3
X
2
o
o
(2]
<
Q
8
Q.
[%2]
()]
O
Ist ein Folgegesprach vereinbart? []Ja, am [] Bei Bedarf
" Vereinbarte Folgeaktivitaten Zu erledigen bis Erfolgt am
=
o]
(5]
>
Q
n
(@]
=
= . .
® | Weiter verwiesen an
(]
oa}
Dauer der Beratung Minuten
Bemerkungen:
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Bildungsberatung _ SSFS _ schriftliche Kompetenz
Aufgabe:
Schreiben Sie die fehlenden Worter in die Lucken.

Benutzen Sie alle Worter auf der rechten Seite!

ADA UND THEODOR LESSING s

VOLKSHOCHSCHULE
HANNOVER

Beispiel:
0. Mein__Name ist Bruno. Name

Besserung

1. Guten Morgen. Ich bin Mathias Miller und wie Sie? kann

2 kommst du, Peter? sind

3. Das ist meine Schwester und das meine Eltern. es

4 wohnt ihr? Vor

5. Wie gefillt Thnen das Bett hier? — Gut, ist sehr schon. bin

6. Ich hatte gerne Apfel, Brot und Flasche Wasser. | eine

7. Ist die Tasche teuer? — Nein, sie ist Woher

8. Esist 8:15 Uhr. Man sagt aber auch ihm

9. Was machst du gerne? —Ich gerne fern. Wo

10. Sara ist krank. Sie nicht in die Schule gehen. ein

11.Was du am Wochenende gemacht? als

12.Ich am Wochenende an den See gefahren. darf

13.Ich arbeite Verkauferin __Rossmann. einen

14.Wann sind Sie nach Deutschland gekommen? - sechs Monaten. Nimm

15. Wie lange leben Sie schon in Hannover? - drei Monaten. bei

16.Wo du gestern? Viertel nach 8

17.Ich habe Hunger, Mama! - doch ein Brotchen! warst

18.Ich bin krank! = Oh, das tut mir leid. Gute hast

19. Gehort die Zeitung Herrn Lichter? — Nein, sie gehort nicht. Seit

20. Hier man nicht rauchen! Das ist verboten. heiRen
billig
sehe

© Landeshauptstadt Hannover




Bildungsberatung _ SSFS _ schriftliche Kompetenz
Aufgabe:
Schreiben Sie die fehlenden Worter in die Lucken.

Benutzen Sie alle Worter auf der rechten Seite!

ADA UND THEODOR LESSING s

VOLKSHOCHSCHULE

HANNOVER

Beispiel:
‘ 0. Mein __Name ist Bruno. ‘ Name

schoéner

21.Warum arbeitest du in Deutschland? Das mache ich, ich Deutsch liegt
lernen mochte.

ob

22.Hast du dein Buch dabei? — Oh, nein, das habe ich
ich

23.Wo ist die Hose? — Die doch im Schrank. mic
24.Ich lege mein Buch auf Tisch. wenn
25.Bist du immer sehr mude, du von der Arbeit kommst? ans
26.Kommst du am Sonntag? — Ja, ich freue schon sehr. auf
27.Hast du Lust ein Spiel?

schonen
28. Es tut mir leid, du deine Prifung wiederholen musst.
29.Ich schenke Mutter eine Blume. lasse
30.Es regnet, gehe ich in den Park. dass
31.Das Buch liegt auf Tisch.

wo
32.Ich kaufe einen Fernseher.

schones
33.Daist ein Auto.
34.In Deutschland der Ml getrennt. meiner
35.Wohin fahrst du? — Ich fahre die Stadt, ich brauche neue Schuhe. vergessen
36. Wohin fahren wir im Sommer? —Wir fahren Meer! trotzdem
37.Kénnen Sie mir sagen, ich an dem Automaten ein Ticket kaufen kann? |

wei
38.Ich wiirde gerne wissen, du wohnst.

ird

39. Mein Auto ist kaputt, ich es morgen in der Werkstatt reparieren. wir
40. Das ist aber ein Tisch. den

dem

in

© Landeshauptstadt Hannover




Bildungsberatung _ SSFS _ schriftliche Kompetenz
Aufgabe:
Schreiben Sie die fehlenden Worter in die Lucken.

Benutzen Sie alle Worter auf der rechten Seite!

ADA UND THEODOR LESSING 5

VOLKSHOCHSCHULE

HANNOVER

Beispiel:
0. Mein __Name ist Bruno. ‘ Name
als
41. Wann bist du von zu Hause ausgezogen? — Das war ich 20 Jahre alt war. der
42. Der Mann gestern seine Mutter an. um
43. Maria letztes Jahr nach der Schule fiir ein Jahr ins Ausland. damit
44. Ich habe bis 2 Uhr nachts gelesen, ich schon um 22 Uhr schlafen wollte.
nachdem
45. Das sind die Kinder, ich bei den Hausaufgaben helfe.
auller
46. Der Blutdruck Patientin ist viel zu hoch.
weder
47. Das Zimmer muss noch aufgerdaumt
. . - : rief
48. Mein Freund ist Russe, lerne ich jetzt auch Russisch.
49, Ich brauche ein bisschen Geld, meine Mutter anzurufen. deshalb
50. Ich lerne meiner Arbeit Englisch, ich habe englische Geschaftspartner. werden
51. Das ist die Freundin, der ich gestern erzahlt habe. statt
52. Mein Vater kauft ein Auto, meine Mutter zur Arbeit fahren kann. wahrend
53. Wir fliegen lieber in den Urlaub, mit dem Auto zu fahren. ging
54. Traumst du auch einer Wohnung mit Balkon und Garten? von
55. Wir haben uns der hohen Preise fir eine Wohnung in der Stadt entschieden. wegen
56. Er konnte das Handy endlich anschalten, er die Bedienungsanleitung wirst
elesen hatte.
8 obwohl
57. Er macht den Haushalt, sie auf dem Sofa liegt und schlaft.
trotz
58. Du solltest mehr lernen, sonst du die Prifung nicht bestehen.
denen
59. Ich habe in China und Japan gelebt, aber leider spreche ich Chinesisch noch
. von
Japanisch.
60. Er hat immer an alle gedacht, an sich selbst. Und jetzt hat er nichts mehr.

© Landeshauptstadt Hannover




Bildungsberatung _ SSFS _ schriftliche Kompetenz

Aufgabe: m
Schreiben Sie die fehlenden Worter in die Lucken. L e

VOLKSHOCHSCHULE
HANNOVER

Benutzen Sie alle Worter auf der rechten Seite!

Beispiel:

‘ 0. Mein __Name ist Bruno. ‘ Name
61. Wenn ich mehr Freizeit , wirde ich auch mehr lesen. guten
62.Du kannst nicht alle warten lassen. Du endlich eine Entscheidung treffen. | | scte
63. Dieses Kostiim stammt dem 18. Jahrhundert. ]

atte
64. Wir machen unserer Reise ein Yogaseminar.
f
65. Wir mussten gestern lange auf unser Essen warten, weil der Kiichenchef erst gefragt au
werden , ob er noch Fisch hat. wirst
66. Es gab nichts, sie aus der Ruhe brachte. was
67.Minchen ist nicht so gro3 Berlin.
ohne
68.Berlin ist groRer Muinchen.
musst
69.Zieh dir eine Jacke an! Du dich erkalten!
70. Mit Ideen bekommst du sicher bald einen Job. keins
71.Der andere Autofahrer war Schuld dem Unfall. wahrend
72.Basierend den Erkenntnissen der Forschung sollte das hier nicht moglich an
sein.
aus
73.Ich bestehe auf Recht.
74.Wir halten nichts faulen Kompromissen. darum
75.Haben wir noch Brot? — Nein, wir haben mehr. von
76.Warum habt ihr nicht gewartet? - Wir ja auf dich gewartet, aber wir wie
dachten, dass du nicht kommst.
kdnnte
77.Der Mann tut so, ob der Zeuge blind gewesen ware.
hatt
78.Wenn ich bloB nach Hause fliegen atten
79.Es geht im Alter , aktiv und moglichst selbststandig zu leben. als
80. Man kann Berufsausbildung nur schwer eine Arbeit finden. meinem
als
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Bildungsberatung _ SSFS _ schriftliche Kompetenz
Aufgabe:
Schreiben Sie die fehlenden Worter in die Lucken.

Benutzen Sie alle Worter auf der rechten Seite!

ADA UND THEODOR LESSING 5

VOLKSHOCHSCHULE

HANNOVER

Beispiel:

0. Mein __Name ist Bruno. ‘ Name
81.Der Sprecher sagte gestern, die Polizei den Verbrechern auf der Spur. | oder
82.In der Zeitung steht, man die Summe schon eingezahlt. setzen
83.Zur von Bluthochdruck sollte man gesund leben. ist
84.Ubergewicht l3sst sich leicht vermeiden, man sich regelmaRig bewegt. | leisten
85.1992 hat das 21-millionste Auto verkauft kénnen. habe
86.Der Computer sich nachtraglich einbauen. um
87.Der Test von allen Teilnehmern zu schreiben. fallen
88.Es besteht - einem Bericht des Polizeisprechers - keine Gefahr mehr. beteiligt
89.Es geht in dem Artikel ___ das Thema Vorurteile. dirfte
90. Die Mieter kdnnen eine Hitte einen Palast wahlen. deren
91.Darf ich dir Gesellschaft ? dirfen
92.Die Bank, Sitz sich in Amerika befindet, verhalt sich nicht richtig. steht
93.Englisch sich wohl als Weltsprache noch ausbreiten. indem
94.Der Termin hatte nicht abgesagt werden entweder
95. Die Zuneigung beruht leider nicht Gegenseitigkeit. sei
96.An dem Experiment haben sich 100 Personen auf
97.Fest , dass Sprache in der Phase der Menschwerdung entstand. werden
98.Sie wollen geschaftsschadigende Diskussionen vermeiden
99.In vier Wochen wird das Gericht das Urteil Vermeidung
100. Gegen dieses Vorgehen missen wir uns zur Wehr laut

lasst
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Bildungsberatung _ SSFS _ schriftliche Kompetenz
Aufgabe:
Schreiben Sie die fehlenden Worter in die Lucken.

Benutzen Sie alle Worter auf der rechten Seite!

ADA UND THEODOR LESSING 5

VOLKSHOCHSCHULE

HANNOVER

Beispiel:
0. Mein__Name ist Bruno. Name
101. Formal kann man die Grammatik einer Sprache als eine Menge von Prinzipien sehen, unter
das Zusammensetzen von Elementen zu Satzen regeln. gegenlber
102. Wir feiern heute Rudis 50. Geburtstags. sich
103. Imvergangen Jahr die Polizei gegen 130000 Kinder unter 14 Jahren ins
wegen Diebstahls. zur

104. Lugner brauchen Fantasie, denn sie missen sich den hineinversetzen, den sie
beliigen.

105. Durch falsche Freunde kdnnen Jugendliche in Abhangigkeit von Drogen

106. Einfache Darstellung der Validierung einer Skala fir Interviews Einstufung fur

Englisch bei Studienbeginn.

107. Ich bin zu der Uberzeugung , dass wir nicht mehr darliber sprechen sollten.

108. Das ist sicherlich ein Argument, aber man muss auch bedenken, dass

nicht alle Personen so viel Geld besitzen.

109. Der Mann verlieB die Organisation - der Offentlichkeit heftig kritisiert.

110. Esist nicht verwunderlich, dass Chef und Arbeitnehmer Verstandigungsschwierigkeiten

haben, wenn sie iiber den Arbeitslohn unterhalten.

111. DieRede hdlter__ Deutsch. Ein Dolmetscher libersetzt sie simultan ___ Spanische.
112. Sie dirfen gar keinen Umstanden nachgeben.

113. Das neue Regierungsgebdude befindet sich noch Bau.

114. Sie hatte gute Vorbereitung den Wettkampf nicht gewonnen.

115. Er sagte, das Geld nicht gefunden werden

116. Die QualitatsmaRstabe sind zu unterschiedlich. Sie mlssen werden.
117. Die Steuererklarung ist zu kompliziert, das Formular sollte werden.
118. |hr Gesundheitszustand ist nicht mehr gut. Er hat sich

119. Mir hat er sich immer anstandig benommen.

120. Kommunikation ist ein Bestandteil von Aufgaben, bei denen die

Teilnehmenden mit Interaktion befasst sind.

stichhaltiges
verschlechtert
vereinfacht
kénnen

im

habe

geraten
anlasslich
wesentlicher
gekommen
vereinheitlicht
ermittelte

von

ohne

in

auf

die
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Bildungsberatung _ SSFS _ schriftliche Kompetenz

ADA UND THEODOR LESSING

Schreiben Sie die fehlenden Worter in die Lucken. VOLKSHOCHSCHULE
HANNOVER

Benutzen Sie alle Worter auf der rechten Seite!

Beispiel:
0. Mein__Name ist Bruno. Name

Niveaustufe Gesamtpunkte Bestanden (75%)

Al 23 Punkte =/>17 Punkte

A2 20 Punkte =/>15 Punkte

B1 20 Punkte =/>15 Punkte

B2 20 Punkte =/>15 Punkte

C1 21 Punkte =/>16 Punkte

Cc2 21 Punkte =/>16 Punkte
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ADA UND THEODOR LESSING s

VOLKSHOCHSCHULE
HANNOVER

Ergebnisbogen und Empfehlung Sprachstandsfeststellung
Bildungsberatung der VHS Hannover

Name:

Datum der Sprachstandsfeststellung:

Durchgefihrt von:

Einschéatzung

Mundliche Kompetenz

Herr/Frau kann...

[] ...ein begrenztes Repertoire an alltaglichen Wérter und Wendungen benutzen, die sich auf Informati-
onen zur Person beziehen, ...einfache auswendig gelernte grammatische Strukturen benutzen, ...kurze
Satze mit vielen Pausen, ... Fragen zur Person stellen und beantworten, sich auf einfache Art verstan-
digen, wenn etwas wiederholt oder umformuliert wird, ...W®&rter mit einfachen Konnektoren (z.B. und,
dann) verbinden.

[] ...elementare Satzstrukturen, kurze haufig gebrauchte Ausdriicke und Wortgruppen in Alltagssituati-
onen benutzen, ...einfache Strukturen korrekt verwenden, macht aber noch elementare Fehler, ...sich in
kurzen Redebeitragen mit stocken und umformulieren verstandlich machen, ...Fragen stellen und be-
antworten, versteht kaum genug, um ein Gesprach selbst in Gang zu halten, ...Wortgruppen mit einfa-
chen Konnektoren (weil, aber) verbinden.

[] ...geniligend sprachliche Mittel, um zurechtzukommen, versteht die Hauptpunkte bei klarer Stan-
dardsprache, kann sich Uber Themen wie Familie, Arbeit, Hobbies aulRern,... korrekt ein Repertoire
gebrauchlicher Strukturen und Redeformeln verwenden, ... sich ohne viel Stocken verstandlich ausdri-
cken, wenn auch mit Pausen, um grammatische Strukturen zu planen oder zu verbessern,... ein einfa-
ches Gesprach Uber vertraute Themen beginnen, in Gang halten und beenden, ...Einzelelemente zu
einer linearen AuRerung verknipfen.

[] ...ein groRes Spekirum von Redemitteln benutzen, um tber die meisten Themen allgemeiner Art zu
sprechen und den eigenen Standpunkt auszudriicken, ...die Grammatik recht gut beherrschen, macht
keine Fehler, die zu Missverstéandnissen fuhren, kann die meisten Fehler selbst korrigieren, ...in gleich-
mafigem Tempo sprechen, es entstehen kaum langere Pausen, ...ein Gesprach auf vertrautem Gebiet
fuhren und die Sprecherrolle Gbernehmen, kann dabei zum Fortgang des Gesprachs beitragen, indem
er/sie andere zum Sprechen auffordert usw., ...

[] ...sich (ber ein breites Spektrum von Redemitteln klar und angemessen iber allgemeine, wissen-
schaftliche, berufliche Themen &uRern, ohne sich einschrdnken zu missen, ...sich grammatikalisch
korrekt ausdriicken, Fehler sind selten und werden selbst korrigiert, ...sich beinahe miihelos, fliefend
ausdricken, begrifflich schwierige Themen kénnen den nattrlichen Sprachfluss beeintrachtigen, ...aus
einem ohne weiteres verfiigbaren Diskurs von Redemitteln geeignete Wendungen auswéhlen, um Au-
Rerungen einzuleiten oder Beitrage in einer Diskussion zu verbinden, ...klar, flieBend und gut strukturiert
sprechen und Gliederungs- und Verknupfungsmittel verwenden.

[] ...flexibel Gedanken mit verschiedenen sprachlichen Mitteln formulieren und feinere Bedeutungsnu-
ancen deutlich machen, kann umgangssprachliche und idiomatische Wendungen benutzen, ...komplexe
Sprachmittel durchgehend grammatikalisch korrekt verwenden,... sich spontan mit natirlichem Rede-
fluss auch in langeren Redebeitragen dullern, ...sich leicht und gewandt verstandigen, Mittel der Intona-
tion und nicht-sprachliche Mittel werden muhelos registriert und verwendet, ...koharente, zusammen-
hangende Redebeitrage machen, kann angemessen unterschiedliche Mittel zur Gliederung und Ver-
knupfungsmittel verwenden.

© Landeshauptstadt Hannover



ADA UND THEODOR LESSING s

VOLKSHOCHSCHULE
HANNOVER

Schriftliche Kompetenz

Frau/ Herr kann...

[ ... keine schriftlichen Sprachkenntnisse vorweisen.

[] ... eine begrenzte Beherrschung von einigen wenigen einfachen grammatischen Strukturen und
Satzmustern.

[ ... einige einfache Strukturen korrekt verwenden, macht aber noch systematisch elementare Fehler.
[ ... verhaltnismaRig korrekt ein Repertoire gebrauchlicher Strukturen verwenden.

[ ... eine recht gute Beherrschung der Grammatik zeigen.

[] ...durchgehend ein hohes MaR an grammatischer Korrektheit zeigen.

[] ... auch bei der Verwendung komplexer Sprachmittel eine durchgehende Beherrschung der Gram-

matik zeigen.

Empfehlung

Frau/Herrn wird der Besuch eines Deutschkurses auf Sprachniveau
empfohlen.

Bestatigung

Frau/Herr war am in der Bildungsberatung der VHS Hanno-

ver.

Weiterleitung an:

Bei Ruckfragen kontaktieren Sie uns unter vhs.Bildungsberatung@hannover-stadt.de

Datum, Unterschrift (Bildungsberaterin)

© Landeshauptstadt Hannover



Landeshauptstadt Hannover

Kompetenziibersicht
im Rahmen der LandesmalRnahmen zum Spracherwerb von Gefllichteten (SEG) 2017/18

Ausgestellt durch

Persdnliche Angaben

Name

Geburtsdatum

Geschlecht weiblich [ mannlich ] keine Angabe [
Nationalitat

Wohnort

Gemeldet bei JobCenter L1  Agentur fir Arbeit I nicht gemeldet [

Bildungs- und Berufsbiografie

Schulbildung

Schulabschluss jad nein]

Hochschulzugangsberechtigung® jatd nein]

Abschlusszeugnis liegt vor jatd nein]

Abschluss anerkannt jad nein] nicht beantragt [

Dauer des Schulbesuches
Schulabschluss erworben in

Ausbildung

Ausbildung® jad nein begonnen O
Ausbildungszeugnis liegt vor jatd nein[]

Abschluss anerkannt jatd nein[] nicht beantragt [l

Bezeichnung des Ausbildungsberufes
Dauer der Ausbildung
Ausbildung absolviert in

Studium

Studium jad nein] begonnen O
Abschlusszeugnis liegt vor jad nein]

Abschluss anerkannt jatd nein] nicht beantragt [

Studienfacher
Dauer des Studiums
Studium absolviert in

Ausgelbte Berufe®

Berufsbezeichnung Tatigkeitsbeschreibung Dauer | Nachweis
O
Ul
O
O
Version 1.2
In Kooperation mit Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fir Arbeit Hannover



Landeshauptstadt Hannover

Sprachkenntnisse

Sprachkenntnisse (aulRer Deutsch)

Muttersprache Alphabetisiert
Fremdsprache Grundkenntnisse®
Fremdsprache Grundkenntnisse

Im Deutschkurs erreichtes Sprachniveau®

Schriftlich Al A20 B1O
Miindlich’ Al A20 B1O
Abschluss

ohne Spr:’;lchprufung8
mit tragereigener Sprachprifung
mit offizieller Sprachpriifung

oog

Optionaler Bereich

Erganzungen

ooo

B20J
B20J

Nicht alphabetisiert O
Erweiterte Kenntnisse® [
Erweiterte Kenntnisse [

oder Alphabetisierung [

Die Angaben zur Bildungs- und Berufsbiographie sowie zu den Sprachkenntnissen (auf3er Deutsch) beru-
hen auf Selbstauskinften der Teilnehmerin / des Teilnehmers. Der durchfiihrende Bildungstrager tiber-
nimmt keine Gewahr auf Richtigkeit und Vollstandigkeit der Angaben.

Ausgestellt am durch den Bildungstrager

Unterschrift Teilnehmer/in

Version 1.2

In Kooperation mit

Unterschrift Ausftillende/r

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit Hannover



Landeshauptstadt Hannover

Erklarung

Felder, fur die keine Informationen vorliegen, bitte frei lassen.

! Bezieht sich auf die Hochschulzugangsberechtigung im Land, in dem der Abschluss erworben wurde

2 Gemeint ist eine abgeschlossene Berufsausbildung

¥ Kann auch Praktika beinhalten

4 Grundkenntnisse* bedeutet, die Person ist in der Lage in dieser Sprache einfache Konversationen zu fiihren

® Erweiterte Kenntnisse* bedeutet, die Person kann sich in dieser Sprache flieRend unterhalten und sich schrift-
lich ausdriicken.

5 Die Sprachstufen Al, A2, B1, B2 orientieren sich am Gemeinsamen Européischen Referenzrahmen fir Spra-
chen (GER):

Al (Anféanger)
- Verwendung und Verstehen von sehr einfachen Ausdricken und Sétzen; z.B. sich vorstellen und einfa-
che Fragen Uber andere Personen stellen
- Verstandigung moglich, wenn die Gesprachspartner langsam und deutlich sprechen und ggf. helfen

A2 (Grundlegende Kenntnisse)
- Verwendung und Verstehen von haufig gebrauchen Ausriicken und Séatzen des Alltags; z.B. aus dem
Bereich Familie, Arbeit, Einkauf, Umgebung
- Verstandigung in einfachen Séatzen tber gelaufige Themen méglich

B1 (Fortgeschrittene Sprachverwendung)
- Verwendung und Verstehen von klarer Standardsprache bei vertrauten Themen wie Arbeit, Freizeit, ei-
gene Erfahrungen und Wiinsche
- Kann Aussagen knapp begriinden oder erklaren

B2 (Selbstandige Sprachverwendung)
- Verwendung und Verstehen von komplexeren Satzstrukturen und abstrakten Inhalten; kann sich klar und
detailliert &ul3ern, einen Standpunkt vertreten und Vor- und Nachteile erlautern
- Verstandigung ist ohne gréRere Anstrengung mit Muttersprachlern méglich

" Nur auszufiillen, wenn der Sprachtest zwischen schriftlicher und mindlicher Leistung differenziert

8 Wird der Kurs ohne eine Sprachprifung abgeschlossen, erfolgt die Einstufung des Sprachniveaus auf Basis der
Einschatzung der Kursleitung

Optionaler Bereich

Dieser Bereich kann vom durchfiihrenden Bildungstréager nach eigenen Wiinschen verandert werden.

Version 1.2

In Kooperation mit Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit Hannover
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