Landeshauptstadt Hannover - GB - Datum 21.11.2017

Einladung

Zur

9. Sitzung des Gleichstellungsausschusses am
Montag, 4. Dezember 2017, 15.30 Uhr, Rathaus, Hodlersaal

Tagesordnung:

6.1.

6.1.1.

6.2.

6.3.

Eréffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemalien Einberufung und
Beschlussfahigkeit sowie Feststellung der Tagesordnung

Einwohnerinnen- und Einwohnerfragestunde

Auszug aus dem 2. Ergebnisbericht 2017 Teilhaushalt 15 Gber das
wesentliche Produkt Gleichstellungsangelegenheiten
(Informationsdrucks. Nr. 2821/2017 mit 1 Anlage)

Forderung und Akzeptanz von sexueller und geschlechtlicher Vielfalt in der
Landeshauptstadt Hannover- Aktivitaten 2017
(Informationsdrucks. Nr. 2703/2017) - bereits Ubersandt

Armut in Zahlen: Soziale Situation, Entwicklung, Handlungsansatze
(Informationsdrucks. Nr. 2414/2017 mit 1 Anlage) - bereits Ubersandt

Anfragen und Antrage

Antrag der Fraktionen der SPD, Biindnis 90/Die Griinen und der FDP zur
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2494/2017)

Anderungsantrag der Fraktion Die FRAKTION zu Drucks. Nr. 2494/2017:
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2724/2017)

Anderungsantrag der CDU-Fraktion zu Drucks. Nr. 2494/2017:
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2853/2017)

Antrag der CDU-Fraktion zur Einrichtung einer zentralen Ombudsstelle flr
Fllchtlinge
(Drucks. Nr. 2098/2017)

Antrag der CDU-Fraktion zur Umwidmung der "Stelle fir Demokratiestarkung
und gegen Rechtsextremismus"
(Drucks. Nr. 2538/2017)



7. Vorstellung der Beratungsstellen Frauennotruf und Frauenberatung

Marienstralle
8. Bericht des Oberblrgermeisters
9. Bericht der Gleichstellungsbeauftragten
10. Verschiedenes

Schostok

Oberblrgermeister



Landeshauptstadt Hannover - GB - Datum 16.01.2018
PROTOKOLL

9. Sitzung des Gleichstellungsausschusses am Montag, 4. Dezember 2017,
Rathaus, Hodlersaal

Beginn 15.30 Uhr
Ende 17.55 Uhr
Anwesend:

(verhindert waren)

Ratsfrau Klingenburg-Pulm (Bundnis 90/Die Griinen)

Ratsherr KiiRner (CDU)

Ratsfrau Dr. Carl (SPD)

Ratsherr Engelke (FDP) 15.30 - 17.15 Uhr
Ratsfrau Gamoori (SPD) 15.30 - 17.35 Uhr
Beigeordneter Hauptstein (AfD)

Ratsfrau Jeschke (CDU) 15.30 - 17.15 Uhr
Ratsherr Kelich (SPD)

Ratsfrau Dr. Matz (CDU)

(Beigeordnete Seitz) (CDU)

Ratsfrau Steinhoff (Bindnis 90/Die Grinen)

Ratsherr Wolf (LINKE & PIRATEN) 15.30 - 17.35 Uhr

Beratende Mitglieder:

Frau Feldmann 15.30 - 17.30 Uhr
Frau Dr. Koster

Herr Moormann

Frau Noélting

Frau Nolte-Vogt (Bundnis 90/Die Grinen)

(Frau Wegmann)

Grundmandat:

(Ratsherr Béning) (DIE HANNOVERANER)

(Ratsherr Klippert) (Die FRAKTION)

Verwaltung:

Herr Schostok Oberblrgermeister

Frau Gehrke Gleichstellungsbeauftragte

Frau Spreen Referat flr Frauen und Gleichstellung
Frau Greve Gesamtpersonalrat

Frau Mentner Gesamtpersonalrat

Frau Dr. Mardorf Dezernat lll

Gaste:

Frau Klecina Notruf flr vergewaltigte Frauen und Madchen
Frau Hildebrandt Frauenberatungsstelle in der Marienstrale

Frau Kammann Frauenberatungsstelle in der Marienstral’e



Tagesordnung:

6.1.

6.1.1.

6.2.

6.3.

10.

Eréffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemalien Einberufung und
Beschlussfahigkeit sowie Feststellung der Tagesordnung

Einwohnerinnen- und Einwohnerfragestunde

Auszug aus dem 2. Ergebnisbericht 2017 Teilhaushalt 15 Gber das
wesentliche Produkt Gleichstellungsangelegenheiten
(Informationsdrucks. Nr. 2821/2017 mit 1 Anlage)

Forderung und Akzeptanz von sexueller und geschlechtlicher Vielfalt in der
Landeshauptstadt Hannover- Aktivitaten 2017
(Informationsdrucks. Nr. 2703/2017)

Armut in Zahlen: Soziale Situation, Entwicklung, Handlungsansatze
(Informationsdrucks. Nr. 2414/2017 mit 1 Anlage)

Anfragen und Antrage

Antrag der Fraktionen der SPD, Biindnis 90/Die Griinen und der FDP zur
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2494/2017)

Anderungsantrag der Fraktion Die FRAKTION zu Drucks. Nr. 2494/2017:
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2724/2017)

Anderungsantrag der CDU-Fraktion zu Drucks. Nr. 2494/2017:
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2853/2017)

Antrag der CDU-Fraktion zur Einrichtung einer zentralen Ombudsstelle fir
Fllchtlinge

(Drucks. Nr. 2098/2017)

Antrag der CDU-Fraktion zur Umwidmung der "Stelle fir Demokratiestarkung
und gegen Rechtsextremismus"

(Drucks. Nr. 2538/2017)

Vorstellung der Beratungsstellen Frauennotruf und Frauenberatung
Marienstralde

Bericht des Oberblrgermeisters
Bericht der Gleichstellungsbeauftragten

Verschiedenes



TOP 1.
Eroffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgemafen Einberufung und
Beschlussfahigkeit sowie Feststellung der Tagesordnung

Frau Klingenburg-Piilm eréffnete die Sitzung und stellte die ordnungsgemalfie
Einberufung und Beschlussfahigkeit fest.

Es wurden folgende Veranderungen zur Tagesordnung festgelegt:
Frau Dr. Carl winschte, den Tagesordnungspunkt 6.1. einschlief3lich der
Anderungsantrage 6.1.1. und 6.1.2. in die Fraktion der SPD zu ziehen.

Die Tagesordnung wurde einschlieBlich der Anderungswiinsche einstimmig beschlossen.

TOP 2.
Einwohnerinnen- und Einwohnerfragestunde

Es wurden keine Fragen von Einwohnerinnen und Einwohnern vorgetragen.

TOP 3.

Auszug aus dem 2. Ergebnisbericht 2017 Teilhaushalt 15 tiber das wesentliche
Produkt Gleichstellungsangelegenheiten

(Informationsdrucksache Nr. 2821/2017 mit 1 Anlage)

Frau Gehrke wies in ihrer Einleitung zu dieser Informationsdrucksache darauf hin, dass die
Abfrage, wie auch schon von Frau Kampfe erlautert, Uber das Erreichen der Ziele des
wesentlichen Produktes nur zum 30. 06. und zu 31.12. erfolge, so dass sich diese Zahlen
im Vergleich zum letzten Bericht noch nicht geandert haben. Sie kénne aber erganzen, dass
in der Zwischenzeit 43 von angestrebten 50 Ansprechpartnerinnen zum Thema hausliche
Gewalt geschult werden konnten.

Von den Ausschussmitgliedern wurden keine Fragen zu der Drucksache gestellt.

Die Drucksache wurde somit zur Kenntnis genommen.

TOP 4.

Forderung und Akzeptanz von sexueller und geschlechtlicher Vielfalt in der
Landeshauptstadt Hannover- Aktivitiaten 2017

(Informationsdrucksache Nr. 2703/2017)

Herr Hauptstein wiinschte in seinem und im Namen der Steuerzahler und
Steuerzahlerinnen zu diesem Thema eine deutliche Ausweisung in den nachsten
Drucksachen, wofiir die bereitgestellten Mittel ausgegeben wirden. Dartber hinaus
zweifelte er die Sinnhaftigkeit der Mallnahmen an.

Frau Steinhoff entgegnete, dass alle MalRnahmen in besonderem Mal3e sinnvoll und
erfolgreich seien. Sie lobte das Engagement und die Ergebnisse, wie z.B. den Christopher
Street Day und die Regenschirmaktion. Es gabe auch eine gute Kooperation mit dem
Integrationsmanagement. Sie bat Frau Steeger um eine ausflihrlicheren Bericht tiber den
Fachtag ,Sexuelle Orientierung und geschlechtliche Identitat als Asylgrund“ und das
Zustandekommen der Kooperation.



Frau Steeger fiihrte aus, dass dieser Fachtag am 04.02.2016 stattgefunden hatte. Dort sei
deutlich geworden, dass ein grolier Bedarf an Fachberatung vorwiegend flr schwule
Geflichtete bestiinde. Daraufhin sei eine Kooperation mit OE 50 entstanden. Zwei
Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterinnen stiinden zehn Stunden pro Woche flr
Beratungsgesprache zur Verfiigung. Positiv zu bewerten sei, dass die Beratungen
aulerhalb der Fllchtlingsunterkiinfte geflihrt wirden. Das verringere das Risiko, anderen
Flichtlingen zu begegnen. Darlber hinaus gabe es in Hannover inzwischen auch eine
Wohngemeinschaft, die mit neun schwulen Gefllichteten vollstandig belegt sei.

Frau Dr. Carl bedankte sich fiir das Engagement und die vielen MalRnahmen. Erfreulich sei,
dass die vorwiegend niedrigschwelligen Angebote die Aufmerksamkeit und daraus
resultierendem Engagement der Offentlichkeit verstarkten. Sie bat um eine Einschatzung
zum Umfang des Beratungsbedarfs von Frauen und die Méglichkeiten, den Zugang fir sie
und flr Transpersonen zu erleichtern bzw. sichtbar zu machen.

Frau Steeger berichtete, dass es das ,Netzwerk sexuelle Identitat im Kontext
Migration/Asyl“ gabe. Darlber hinaus wiirde gerade eine Arbeitsgruppe mit Kargah e. V.
und 18 LS gegrindet, um ein bedarfsgerechtes Angebot zu entwickeln.

Herr Moormann wies Herrn Hauptstein darauf hin, dass auch Schwule und Lesben
Steuerzahler seien. Ca. 10-15 % der hannoverschen Bevolkerung seien schwul oder
lesbisch, das seien ca. 30.000 Menschen.

Frau Steinhoff erganzte, dass die zur Verfugung gestellten Mittel im Vergleich zu den
Angeboten sehr gering ausfielen. Sie fragte Frau Steeger, ob sie den Bedarf an weiteren
Wohnungen fir vergleichbare WG's als notwendig erachte.

Frau Steeger berichtete, dass ihnen ein Sachkostenbudget in Héhe von 22.000 € zur
Verfligung stiinde.

Bzgl. weiterer Unterklinfte gabe es Gesprache mit OE 61.44, Unterbringung, da die
Betroffenen trotz ihrer Gemeinsamkeit teilweise unterschiedliche Sprachen sprachen und
aus unterschiedlichen Kulturen stammten. Infolgedessen tendiere man inzwischen eher
dazu, kleinere Wohngemeinschaften zu bilden.

Frau Dr. Carl fragte nach der weiteren Planung des Fortbildungsangebotes und ob auch die
Auszubildenden einbezogen wiirden.

Frau Steeger berichtete, dass die Nachfrage an der Fortbildung zum Thema Migration und
Asyl grol} sei. Die aktuelle Veranstaltung sei mit 17 Teilnehmerinnen und Teilnehmern
vollstandig belegt. Fir Ende 2018 sei eine weitere in Planung.

Herr Hauptstein bat um genauere Erlauterung der Beratungsfalle und der daflr zur
Verfligung stehenden Personen bzw. Arbeitsstunden.

Frau Steeger erklarte, dass die Freistellung der zwei Mitarbeitenden fir die Beratungen, die
zuvor nebenbei mitbearbeitet wurden, erst seit August bestehe. Seitdem seien 17 Personen
beraten worden. Der Umfang und die Haufigkeit sei dabei nicht erfasst. Fir eine
grundsatzliche Aussage sei der Zeitraum noch zu kurz.

Herr Wolf fragte, ob es noch weiteren, dringenden Unterstiitzungsbedarf gabe.
Frau Steeger betonte, dass es noch einige Projekte u.a. zu den Themenkomplexen Asyl/

Flichtlinge, Regenbogenfamilien und Wohngemeinschaften gabe, die aufgrund mangelnder
Ressourcen noch nicht bearbeitet werden konnten.



Herr Moormann erklarte gegenuber Herrn Hauptstein, dass das Ziel der Malithahmen nicht
sei, nur bendtigte Bedarfe abzudecken, sondern es gabe auch Erwartungen an die
Kommune, wahrgenommen, unterstitzt und respektiert zu werden.

Frau Dr. Carl fragte, ob es die Moglichkeit gabe, die Angebote auf www.Hannover.de
besser sichtbar zu machen.

Frau Steeger antwortete, dass die Gestaltung der Webseite wenig beeinflussbar und
einheitlich geregelt sei und sie nur die Inhalte zur Verfligung stelle.

Frau Steinhoff wiinschte auch eine bessere Prasenz auf der Webseite Hannover.de.
Hierzu sei ein entsprechender Antrag in Arbeit.

Frau Klingenburg-Piilm erklarte, dass es im Rahmen der Neugestaltung der Webseite
schon entsprechende Ideen gabe.

Die Drucksache wurde zur Kenntnis genommen.

TOP 5.
Armut in Zahlen: Soziale Situation, Entwicklung, Handlungsansatze
(Informationsdrucksache Nr. 2414/2017 mit 1 Anlage)

Frau Dr. Mardorf trug anhand einer beigeflgten Prasentation zum Thema vor.
Herr Engelke wies auf eine Ungereimtheit auf Seite 7 der Prasentation hin.

Anmerkung zum Protokoll:
Es handelte sich um einen Schreibfehler bei den %-Zahlen. In der Anlage zum Protokoll ist
eine korrigierte Fassung beigefiigt.

Frau Steinhoff erlauterte, dass es Ziel der MalRnahmen sei, Menschen in Armut eine
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben zu erméglichen. Sie bat um Erlauterung, welche
Maflinahmen am erfolgreichsten seien und ob es gelange, Menschen aus der Armut zu
holen. Es sei auch ein Ziel alleinerziehenden Frauen eine eigenstandige Existenz zu
ermoglichen.

Frau Dr. Mardorf erwiderte, dass viele Faktoren eine Rolle spielten, die nur zu einem
geringen Teil von der Kommune beeinflusst werden kdnnten. Es sei daher kaum mdglich,
den Erfolg einer MaRnahme zu bemessen. Erfolgreiche MaRnahmen der Stadt Hannover
seien grundsatzlich diejenigen, die Teilhabe ermoéglichen.

Frau Dr. Carl zeigte sich besorgt, dass in bestimmten Quartieren der Anteil an Menschen,
die in Armut leben, bei 70 % lage. Es gabe schon diverse MalRnahmen, wie
Familienzentren, Kita-Ausbau und sozialen Wohnungsbau. Sie fragte, wie die MaRnahmen
in besonders betroffenen Quartieren in Anspruch genommen und in wieweit
Alleinerziehende bei der Vergabe von Sozialwohnungen beriicksichtigt wirden. Dariber
hinaus wiusste sie gern, wie hoch der Bedarf an Unterklnften flir obdachlose Frauen sei.



Frau Dr. Mardorf konnte zur Inanspruchnahme der Angebote nichts sagen, da diese
gesondert erhoben werden missten und nicht Bestandteil dieser Drucksache seien.
Besonders viel von Armut betroffene Alleinerziehende lebten in Quartieren, in denen im
allgemeinen ein hoher Armutsanteil an Familien mit Kindern zu verzeichnen sei. Die
Vergabekriterien der Sozialwohnungen wiirden sicher solche Aspekte berlcksichtigen. Der
Bericht erfasse nur Obdachlose, die entsprechende Sozialleistungen bezdgen. Der andere,
grolde Teil ohne derartige finanzielle Unterstitzung falle aus dieser Statistik heraus.

Frau Nolte-Vogt merkte an, dass der Bericht nur bedingt aussagefahig sei, da er nur die
Personen erfassen kénne, die Transferleistungen bezbégen.

Frau Jeschke widersprach der positiven Aussage von Frau Dr. Carl bezlglich des
Engagements im sozialen Wohnungsbau. Aus ihrer Sicht sei der soziale Wohnungsbau von
der SPD als auch von der CDU in der grof3en Koalition in den letzten Jahren vernachlassigt
worden. Die Zahl der zusatzlich geschaffenen Sozialwohnungen lage gemaR der Aussage
von Herrn Bodemann unter 1.000. Es seien sogar Belegwohnungen von der Stadt
aufgegeben worden.

Ein weiteres Problem fiir Alleinerziehende sei das mangelhafte Betreuungsangebot fiir
Kinder, z.B. seien in Ahlem die Kapazitaten der Krippen und Kitas nicht proportional den
zugezogenen Familien angepasst worden. Im zustandigen Stadtbezirksrat herrsche die
Meinung, dass es zumutbar sei, die Kinder in andere Stadtteile zu bringen. Aus ihrer Sicht
hatten Alleinerziehende eine wesentlich bessere Chance dem Arbeitsmarkt zur Verfliigung
zu stehen und damit aus der Armut herauszukommen, wenn sowohl die Wohnungs- als
auch die Betreuungssituation geandert wiirde. Sie sah die Verbesserung in der
Armutsstatistik nicht in den kommunalpolitischen MaRnahmen, wie kostenfreie
Museumsbesuche, sondern in der veranderten Konjunkturlage begriindet. Das Sinken der
Arbeitslosenzahlen insgesamt habe die Zahlen zum Positiven verandert.

Frau Dr. Carl betonte, dass auch der SPD die Problematik bekannt sei. In den betroffenen
Stadtteilen Ahlem und Badenstedt sei der Stadtbezirksrat schon entsprechend aktiv
geworden, indem entsprechende Antrage zur schnellstmdglichen Verbesserung der
Betreuungssituation gestellt worden seien.

Herr Kelich erlauterte, dass das Ziel der Malihahmen nur in einem geringen Male die
Verringerung der in Armut lebenden Personen sein kénne, sondern diesem Personenkreis
die Teilhabe am 6ffentlichen Leben zu erméglichen. Die Wohnungen mit Belegrechten
seien aber nicht verringert sondern nur umgeschichtet worden, um eine Ghettoisierung zu
verhindern und eine bessere soziale Mischung in den Stadtteilen zu erreichen.

Herr Kelich fragte in Bezug auf die Altersarmut, ob es einen Geschlechter spezifischen
Unterschied zu Ungunsten von Frauen gabe.

Frau Dr. Mardorf bestatigte, dass vor allem Alleinerziehende und Witwen, aber auch
Migrantinnen haufiger in Armut leben als Manner. Bei diesem Aspekt, der auch im
Seniorenplan thematisiert worden sei, spielten verschiedene Faktoren eine Rolle. Es sei zu
Uberlegen, ob es dazu eine eigene Drucksache geben sollte.

Frau Nolte-Vogt, die selbst dem Stadtbezirksrat Limmer-Ahlem angehdrt, betonte, dass die
Kinderbetreuung ein Schwerpunktthema bei jedem Vorschlag zur ErschlieBung neuer
Baugebiete sei. In der Umsetzung sei es tatsachlich zu erheblichen Verzégerungen
gekommen. Eine geplante Zwischenldsung einer "ContainerKita" wirde wohl erst im Jahr
2019 umgesetzt. Es gabe aber eine Zusage des Oberblrgermeisters, dass kurzfristig eine
Lésung gefunden werden solle. Es misse fir Kinder, die Krippenplatze haben, direkt
folgend auch Kitaplatze geben.



Herr Engelke schatzte die Mdglichkeiten, die Armut auf Kommunalebene zu bekampfen,
als aulderst gering ein und hielt die MaRnahmen der Stadt Hannover flir Méglichkeiten, die
Folgen ein wenig zu lindern. Auch mehr Kitaplatze kénnten aus seiner Sicht nicht allzuviel
bewegen.

Herr Wolf fand die Aussagen zu pessimistisch und merkte an, dass mehr als die Halfte der
Alleinerziehenden als armutsgefahrdet oder in Armut lebend gelten. Es bedlrfe mehr Hilfen,
u.a. im Bereich Bildung und Erziehung. Groflie Auswirkungen auf die Entwicklung hatten die
stark angestiegenen Wohnkosten, auf die Einfluss genommen werden kdnnte, wie z.B. mit
einer Mietpreisbindung. Weiterhin kénne die Gruppe derer, die Anspruch auf den Aktivpass
haben, auf Personen erweitert werden, die zwar keine Transferleistungen bezégen, deren
Einkommen aber nachweislich unter der Armutsgrenze lagen.

Frau Jeschke betonte nochmal, dass eben der Ausbau der Krippen und Kitas eine der
wenigen Mdglichkeiten flir eine Kommune sei, Alleinerziehenden den Weg in die
Erwerbstatigkeit zu erleichtern und der Armut entgegen zu wirken. Die Umsetzung der
schon geplanten Vorhaben misse beschleunigt werden.

Frau Gamoori lobte den Bericht, da sie einen differenzierten Uberblick gabe und damit eine
gute Arbeitsgrundlage darstelle. Sie sah eindeutig die Politik in der Handlungsverpflichtung.

Die Drucksache wurde zur Kenntnis genommen.

TOP 6.
Anfragen und Antrage

TOP 6.1.

Antrag der Fraktionen der SPD, Biindnis 90/Die Griinen und der FDP zur
Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2494/2017)

Die Drucksache wurde auf Wunsch der SPD in die Fraktion gezogen.

TOP 6.1.1.
Anderungsantrag der Fraktion Die FRAKTION zu Drucks. Nr. 2494/2017:

Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings
(Drucks. Nr. 2724/2017)

Der Antrag wurde auf Wunsch der SPD in die Fraktion gezogen.

TOP 6.1.2.

Anderungsantrag der CDU-Fraktion zu Drucks. Nr. 2494/2017: Modernisierung der
Zuwendungen und Optimierung des Controllings

(Drucks. Nr. 2853/2017)

Der Antrag wurde auf Wunsch der SPD in die Fraktion gezogen.



TOP 6.2.
Antrag der CDU-Fraktion zur Einrichtung einer zentralen Ombudsstelle fiir
Fliichtlinge (Drucks. Nr. 2098/2017)

Frau Jeschke stellte den Antrag vor.

Eine Anregung, den Antrag zu stellen, sei die Anhérung eines Flichtlings im August diesen
Jahres gewesen. Weiterhin habe MiSO e.V. zur Migrationskonferenz im November 2017
einen MalRnahmenkatalog entworfen. Eine Forderung war die Griindung einer
unabhangigen Kommission unter Beteiligung der Flichtlingshilfeinitiativen, die die
Einhaltung der von der Stadt Hannover festgelegten Standards fir Fllichtlingsunterkiinfte
beaufsichtige. Eine vergleichbare Einrichtung sei erfolgreich in Koéln tatig.

Frau Steinhoff hielt es ebenfalls fir wichtig und notwendig, sich fur Flichtlinge
einzusetzen. Grundsatzlich unterstitze sie den Vorschlag. Da es aber zur Zeit kein Konzept
dazu gabe und auch die finanziellen Mittel nicht zur Verfligung stiinden, misse der Antrag
abgelehnt werden, wirde aber in die nachsten Haushaltsplanungen als Idee mit einflieRRen.

Herr Engelke beméangelte die Begriffswahl Ombudsmann, da die Funktion einer solchen
Person vor allem als Streitschlichter nicht aber als Anlaufstelle fur Informationen anzusehen
sei. Die Verwaltung mache schon sehr gute Arbeit in Bezug auf die Flichtlingshilfe. Die
Aussagen des erwahnten Flichtlings Uber die Zustéande in den Unterkinften hielt er flr sehr
fragwirdig, da ihm bekannt sei, dass dieser Flichtling niemals in einer solchen Unterkunft
untergebracht war.

Frau Dr. Carl wurdigte ebenfalls die gute Arbeit der Verwaltung. Die stadtischen Standards
seien Bestandteil der Vertrage mit den Heimbetreibern und wirden entsprechend Uberprift.
Darlber hinaus gabe es die Moglichkeit, sich mit Hilfe der Sozialarbeiterinnen und
Sozialarbeiter Unterstiitzung, z.B. auch in der Politik zu suchen. Eine Ombudsstelle habe
den Nachteil, dass sie gegeniber den Betreibern keine Weisungsbefugnisse habe und
daher nicht viel ausrichten kénne. Aufgrund der vielfaltigen Unterstitzendenkreise séhe sie
den Bedarf einer Ombudsstelle, die zusatzliche Kosten verursachen wirde, nicht.

Herr Hauptstein schloss sich der kritischen Sicht auf den angehdrten Flichtlings an mit der
Begriindung, dass dessen Erwartungshaltung aus seiner Sicht unangemessen hoch
gewesen sei. Seines Wissens lagen die Kosten flir die Ombudsstelle in KéIn bei 127.000 €
jahrlich. Er lehne den Antrag daher ab.

Frau Klingenburg-Piilm berichtete, dass sie vor Kurzem in KéIn gewesen sei und auch
diese Ombudsstelle besucht habe. Sie hielt die Einrichtung in K&In fir erfolgreich und gehe
davon aus, dass sich Koéln diese Ausgabe sicher gut Uberlegt habe.

Herr Wolf sah es als schwierig an, dass ein geflichteter Mensch, der wahrscheinlich auch
der deutschen Sprache nicht machtig sei, den Kontakt zur Politik aufnehmen kénne, um
Beschwerden anzubringen. Den Begriff Ombudsstelle fand er auch unglticklich gewahlt und
hatte eher den Begriff "Anlaufstelle" daflir genutzt. Die Aufgabe dieser zentralen Stelle solle
die Méglichkeit zur Information und Vermittlung fir die unterschiedlichsten Anliegen der
Betroffenen, aber auch der Unterstlitzenden, sein. Aus diesen Grinden stimme er fir den
Antrag.



Herr Kelich wies darauf hin, dass es in dem Antrag vorrangig um die Kontrolle zur
Einhaltung der vertraglich mit der Politik vereinbarten Standards in den Unterklnften ginge.
Diese Kontrolle fande derzeit schon statt. Den Kontakt ndhmen Flichtlinge Uber ihre
hauptamtlichen oder auch ehrenamtlichen Betreuerlnnen auf. Ein solcher Hinweis wiirde an
das Sachgebiet Unterbringung des Fachbereichs Planen und Stadtentwicklung
weitergeleitet und es folge eine nicht angekiindigte Uberpriifung. Er selbst habe einen
solchen Fall in der Praxis begleitet.

Frau Jeschke sah die Moglichkeiten, Ansprechpartnerinnen fiir die Probleme der
Flichtlinge zu finden, als derzeit nicht zuverlassig an, da es ein "Glicksspiel" sei, ob die
kontaktierte Person tatsachlich helfen kénne, wie in dem von Herrn Kelich geschilderten
Fall, oder nicht. Aus ihrer Erfahrung gabe es oft auch Konflikte zwischen den
Ehrenamtlichen und den Betreibern, z.B. in Bezug auf die Ausiibung des Hausrechtes oder
die Beschaffung und Zuteilung von Inventar. Die Kontrolle dirfe sich nicht nur auf die
schriftlich festgelegten Standards beschranken, sondern die individuelle Umsetzung in der
Praxis misse besser Uberwacht werden.

Es sei erfreulich, dass so intensiv diskutiert wiirde, wiinschenswert ware aber statt einer
Ablehnung das Einreichen eines entsprechenden Anderungsantrags gewesen. Auch der
Begriff "Ombudsstelle" sei nicht festgelegt und hatte in der Umsetzung geandert werden
kénnen.

Herr Wolf berichtete von einem Beispiel, in dem Flichtlinge auf einem Bauernhof als
glnstige Arbeitskrafte unter auf3erst schlechten Bedingungen missbraucht worden seien.
Viele hatten diese unzumutbare Situation ausgehalten, da sie nicht gewusst hatten, an wen
sie sich hatten wenden sollen. In solchen Féallen bediirfe es einer zentralen Anlaufstelle, um
Hilfe und Unterstitzung zu finden.

Herr Kelich erganzte seine Aussage dahingehend, dass sicher auch aufgrund der
Sprachbarriere Fliichtlinge teilweise nicht selbst Hilfe suchten, aber in der Stadt Hannover
die Helferlnnen und Unterstlitzendenkreise so gut mit der Politik vernetzt seien, dass diese
sich in solchen Fallen an die Politikerinnen wenden wirden.

Der Antrag wurde mit 4 Stimmen dafir, 7 Stimmen dagegen und 0 Enthaltungen abgelehnt.

TOP 6.3.

Antrag der CDU-Fraktion zur Umwidmung der "Stelle fiir Demokratiestarkung und
gegen Rechtsextremismus™

(Drucks. Nr. 2538/2017)

Frau Jeschke stellte den Antrag vor.
Ziel des Antrages sei die Erweiterung auf jegliche Art von Extremismus, auch auf religiésen,
fundamentalistischen und links gerichteten Extremismus.

Frau Steinhoff erklarte, dass sie dem Antrag nicht zustimme, da die Stelle im Jahr 2012 zur
Bekampfung von Rassismus und Rechtsextremismus eingerichtet worden sei.
Ausgangslage seien die Taten der Terrorzelle Nationalsozialistischer Untergrund aus
Zwickau gewesen.

Frau Jeschke pladierte nochmal vor allem aufgrund der kriegsahnlichen Zustande in Syrien
und im Irak und ganz aktuell linksautonomer Gewalt wie auf dem G20-Gipfel in Hamburg flr
eine Erweiterung des Aufgabenspektrums.



Herr Hauptstein schloss sich den Ausflihrungen von Frau Jeschke an und beflirwortete
den Antrag, der flr ihn eine gleichstellende Komponente beinhalte. Aus seiner Sicht gabe
es keine "guten" linksgerichteten Extremismus und "schlechten" Rechtsextremismus.

Frau Dr. Carl flhrte aus, dass durch die Bezeichnung "Demokratiestarkung" eine
erweiternde Bedeutung impliziert sei, da damit die Rechtsstaatlichkeit insgesamt erfasst sei.

Herr Wolf erklarte, dass es mehrere Stellen mit unterschiedlichen Schwerpunktthemen
gabe, die teilweise aufgrund bestimmter Ereignisse geschaffen worden seien. Insbesondere
sei Deutschland durch Rassismus, Faschismus und Rechtsextremismus geschichtlich
vorbelastet. Das Wiedererstarken solcher Gruppen mit einem hohen Gewaltpotential stelle
eine grolRe Gefahr dar, flr die eine eigene Stelle mit diesem Schwerpunkt dringend
notwendig sei. Der Antrag wiirde daher von ihm abgelehnt.

Der Antrag wurde mit 3 Stimmen dafir, 7 Stimmen dagegen, 0 Enthaltungen abgelehnt.

TOP 7.
Vorstellung der Beratungsstellen Frauennotruf und Frauenberatung MarienstraBe

Frau Gehrke stellte Frau Klecina vom Notruf fir vergewaltigte Frauen und Madchen sowie
Frau Hildebrandt und Frau Kammann von der Frauenberatungsstelle in der Marienstrale
vor, die schon lange von der Stadt Hannover geférdert wirden.

Frau Klecina stellte den Notruf fur vergewaltigte Frauen und Madchen anhand einer
Powerpoint-Prasentation vor, die als Anlage beigefligt ist.

Frau Hildebrandt und Frau Kammann stellten die Frauenberatungsstelle in der
Marienstrale anhand einer Powerpoint-Prasentation vor, die als Anlage beigefligt ist.

TOP 8.
Bericht des Oberbiirgermeisters

Der Oberblrgermeister hatte keine Berichte.

TOP 9.
Bericht der Gleichstellungsbeauftragten

Frau Gehrke berichtete tUber den Fachtag der AG Migrantinnen aus HAIP am 27.11.2017
zum Thema Genitalverstimmelungen anlasslich des internationalen Tages gegen Gewalt
an Frauen. Es hatten ca. 100 Personen teilgenommen.

Der Gleichstellungsaktionsplan sei soweit erstellt. Zu einer Malnahme seien noch letzte
Feinabstimmungen nétig. Sie stellte die Verteilung der schriftliche Fassung fiir den Beginn
des nachsten Jahres in Aussicht. Der erste Zwischenbericht wirde dann zum Ende des
nachsten Jahres erfolgen.

-10-



Der Arbeitskreis zur sexualisierten Gewalt in Bars und Nachtclubs, der gemafl dem Antrag
der Fraktionen von SPD, Bindnis 90/Die Grinen und FDP zum Modellprojekt gegen
sexualisierte Gewalt und Belastigung in Nachtclubs und Bars (DS 2042/2017 N1) gegriindet
wurde, habe zum zweiten Mal getagt. Beteiligt seien das Musikzentrum, Glocksee, Faust,
Chez Heinz, der Notruf fir vergewaltigte Frauen und Madchen Hannover e. V., Violetta e.V.,
die Landesarbeitsgemeinschaft Soziokultur und das Referat flir Frauen und Gleichstellung.
Im Hinblick auf die Schulungen der Ansprechpersonen zum Thema hausliche Gewalt und
ihre Auswirkungen am Arbeitsplatz sei zwischenzeitlich auch Kontakt zu den
Jugendausbildendenvertretungen aufgenommen worden, da auch fir sie Schulungen im
nachsten Jahr geplant seien.

Die Termine fiir die Sitzungen des nachsten Jahres wurden als Tischvorlagen verteilt. Eine
korrigierte Version ist dem Protokoll beigeflgt.
TOP 10.

Verschiedenes

Herr KiiBner lobte die Arbeit im Blrgeramt Déhren. Ihm sei dort hervorragend geholfen
worden.

Frau Klingenburg-Piilm schloss die Sitzung um 17:55 Uhr.

Stefan Schostok Ulrike Spreen (GB)
Oberblrgermeister fur das Protokoll
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Prasentation fiir die 9. Sitzung des Gleichstellungsausschusses
am 4.Dezember 2017, 15:30 Uhr, Rathaus, Hodlersaal

'. Frauenberatung fiir Betroffene von Gewalt
und krisenhaften Lebenssituationen e.V.

MarienstraRe 61, 30171 Hannover

Telefon: 0511-323233
Fax: 0511-323975

Email: info@frauenberatung-hannover.de



"FR&LEN BERATUNG
HAMNCVER

Griindung:

-> 1985 als eine offene Beratungsstelle flr Frauen jeden
Alters eingerichtet.

Schwerpunkt:

-> Spezielles Angebot nach Gewalterfahrung oder in krisenhaften
Lebenssituationen

> Auf Wunsch bieten wir auch den Bezugspersonen der Klientinnen
Unterstltzung und Hilfe an.


https://www.frauenberatung-hannover.de/

A RAUENBERATUNG
HANMCNER

Das Angebot

 Anonyme Telefonberatung

* Krisenintervention

* Psychologische Einzelberatung

* Traumaberatung und -therapie

e Paar- und Familienberatung und -therapie

* Rechtsberatung

* Themenzentrierte Gruppenangebote

» (Offene Sprechstunde

* Beratung bei Gewalt am Arbeitsplatz

* Informationsveranstaltungen zum Thema: ,Gewalt gegen Frauen”


https://www.frauenberatung-hannover.de/

' .FR#LENBERATUMG
HAMNCVER

Krisenintervention

Mit unserem Angebot bieten wir unseren Klientinnen die Moéglichkeit
der Reflexion ihrer aktuellen krisenhaften Lebenssituation.

Wir unterstitzen unsere Klientinnen, sich emotional wieder zu
stabilisieren und geben ihnen Gelegenheit, gemeinsam mit uns
Losungen fur mehr Schutz und mehr Zeit fir sich zu finden.

Wir geben einen Uberblick tiber verschiedene Hilfsangebote, die sie
sowohl bei uns als auch bei anderen Einrichtungen erhalten.


https://www.frauenberatung-hannover.de/

m RAUENBERATUNG
HAMMOVER

Einzelberatung

In der psychologischen Einzelberatung stehen wir unseren Klientinnen mit den
Methoden der Gesprachs-, Sexual- und systemischen Familienberatung zur Verfliigung.
Wir bieten ihnen die Maoglichkeit, vielfaltige Problematiken, die sich aus ihrer
Vergangenheit oder ihren aktuellen Lebenszusammenhangen ergeben, zu besprechen.

Schwerpunktmallig konzentrieren wir uns hier auf die Symptome von Depressionen
und Angsten sowie auf der Beratung bei Selbstwertproblemen, psychosomatischen
Beschwerden, Beziehungsproblemen, Sinnfragen und vielem anderen mehr.



https://www.frauenberatung-hannover.de/

m RALENBERATUMG
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Traumaberatung und Traumatherapie

Traumata werden durch erlebtes schlimmes Leid und existentiell bedrohliche Situationen
ausgelost.

Verschiedene Formen von Gewalt, wie unter anderem sexuelle Gewalt, Kriegserlebnisse oder
Freiheitsentzug, Unfadlle oder Uberfalle kdnnen intensive Angst, extreme Geflihle von Hilflosigkeit
und volligen Kontrollverlust ausldsen. Diese Erfahrungen kénnen zu psychischen Symptomen
fihren, die oft erst Wochen oder viele Monate spater auftreten. Es handelt sich dann um eine
posttraumatische Belastungsstorung.

Folgen kdnnen sein: Uberangstliches oder zwanghaftes Verhalten, starkerer Alkoholkonsum,
Schmerzen unbekannter Ursache.

Symptome wie: sich zurlickziehen, Schlafstorungen, Albtraume, Panik, Depressionen oder
Dissoziationen sind normale Reaktionen auf ,unnormale” dramatische Lebensereignisse, die im
Gehirn nicht verarbeitet werden konnen.

Qualifizierte und systematische Traumaberatung und Traumatherapie stabilisieren und regen den
Verarbeitungsprozess an. -



https://www.frauenberatung-hannover.de/

m RAUENBERATUNG
HAMMOVER

Paar- und Familienberatung / -therapie

Auf Wunsch bieten wir unseren Klientinnen gerne auch Paar- und
Familienberatung an.

Eine unserer Beraterinnen verfligt Uber eine Ausbildung in systemischer
Familientherapie und langjahrige Erfahrung in dieser Beratungsform.



https://www.frauenberatung-hannover.de/
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Rechtsberatung

Wir bieten einmal wochentlich durch eine erfahrene Rechtsanwaltin, die ihren Kanzleisitz
in Hannover hat, eine 30-minutige Rechtsberatung in unseren Raumen an.

Die Rechtsanwaltin steht insbesondere fiir Rechtsfragen aus dem Bereich Familienrecht,
Sozialrecht und Opferschutz fiir Frauen zur Verfligung. Die Beratungsgebuhr betragt
einmalig 25 Euro.


https://www.frauenberatung-hannover.de/

mRALENBERATUNG
HANNCVER

Gruppenangebote

Wir bieten themenzentrierte Gruppenangebote mit dem Ziel, neue Energie und
Losungsideen zu vermitteln. Diese Angebote richten sich speziell an Frauen.

Ich lass mir Fliigel wachsen — Wege aus der Co-Abhangigkeit
Ziele: Eigene Wiinsche und Ziele entwickeln, Kreativitat und Lebensgestaltung entfalten;
mit kleinen Schritte auf den Weg in eine selbstbestimmte und selbstandige Zukunft gehen.

Ich bleibe auf meinem Weg - Kliniknachsorge fiir traumatisierte Frauen

Frauen nach einem erfolgreichem Klinikaufenthalt werden dabei unterstiitzt, neue Krafte zu sammeln, Ressourcen
wieder zu sehen und neu Gewonnenes im Alltag umzusetzen.

Kunsttherapiegruppe fiir Frauen

,Kunst ist die Vermittlerin des Unaussprechlichen.” “ i
Johann Wolfgang von Goethe ‘

Zenpoopie & PMR /Nl
Zendoodle & PMR - Gruppenangebot fiir Frauen
Kreative Auszeit & Entspannung



https://www.frauenberatung-hannover.de/

' ' FRAUENBERATUNG
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Offene Sprechstunde

Wir bieten unseren Klientinnen jeden Dienstag von 9:00 — 10:00 Uhr eine
offene Sprechstunde an.

Hier haben sie ohne Voranmeldung die Mdglichkeit zu einem kostenlosen
und personlichen Erstgesprach.



https://www.frauenberatung-hannover.de/
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Beratung bei Gewalt am Arbeitsplatz

Unfille, Uberfille oder sexualisierte Gewalt, die unseren Klientinnen direkt am
Arbeitsplatz oder auf dem Weg zwischen Wohnung und Arbeit zugestoRen sind,
kdnnen wir mit ihnen besprechen und gemeinsam nach einem fir sie geeigneten Weg

suchen, die Erlebnisse zu verarbeiten.

Wir arbeiten mit den Berufsgenossenschaften zusammen.
Diese libernehmen in der Regel die Kosten.



https://www.frauenberatung-hannover.de/
javascript:
javascript:
javascript:
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Ausbildung der 4 Beraterinnen / Therapeutinnen

Grundqualifikationen:

Diplom-Padagogin
Diplom-Psychologin
Heilpraktikerin fiir Psychotherapie
Master of Arts

Bachelor of Arts

Zusatzqualifikationen:

Gesprachstherapie
Sexualtherapie
Traumatherapie
Kunsttherapie

Psychodrama

NLP

Tiefenentspannung
Systemische Familientherapie
Paartherapie

Bioenergetik


https://www.frauenberatung-hannover.de/
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Statistikzahlen aus dem Jahr 2016

Gesamtwochenstundenzahl aller Beraterinnen: 86,5 Std./Wo.
Anzahl der Telefonberatungen: 1028

Anzahl der personlich beratenen Frauen und Madchen: 154 mit 987 Std.

Aufteilung nach Alter:  18-21 Jahre 3
22-30 Jahre 27
31-40 Jahre 33
41-50 Jahre 54
ab 51 Jahre 37

Anzahl der Frauen mit Migrationshintergrund: 26


https://www.frauenberatung-hannover.de/

WIR BEDANKEN UNS FUR DIE FORDERUNG UND UNTERSTUTZUNG BEI:

..‘

) o L Gefbrdert durch:
. Niedersichsisches Ministeri
Eefu:d!&::t durch die ‘ Landeshauptstadt Hannover .-;: ¥ ﬂ::S:u ':a-T 'E':..ISFCI'JT.:! n,lp:: ;i;-itm
Reglﬂn Hannover Y Gesundheit und Integration


https://www.frauenberatung-hannover.de/
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Beratung, Information und Pravention bei
sexualisierter Gewalt an Frauen und
Madchen

Petra Klecina vom
Notruf fur vergewaltige Frauen und Madchen e.V. Hannover




Fachberatungsstelle zum Thema ,,sexualisierte
Gewalt"

Fur:

von Gewalt betroffene Frauen und jugendliche
Madchen

soziale Umfeld und Bezugspersonen
Fachkrafte und Institutionen oder Einrichtungen

Unabhangig davon, wie lange die
Gewalterfahrungen zuruckliegen

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




= Eigenstandiger Verein
= Am 05. Juni 2018 30jahriges Jubilaum

= Finanziert vom Land Niedersachsen, Stadt und
Region Hannover

= 4 hauptamtliche Mitarbeiterinnen

(Helena Behrens, Claudia Chodzinski, Petra Klecina, Gabi Kuhl-Himstedt

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.
Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Wer kommt ?

= Erwachsene Frauen und jugendliche
Madchen, deren Gewalterfahrungen lange
zurucklegen (Monate bis Jahrzehnte) oder

= Frauen, deren Gewalterlebnisse aktuell sind

= aus allen Schichten, Alter von ca. 16 bis uber
70 Jahre

= unabhangig von Aufenthalt und
Staatsangehorigkeit

s Oftmals erste Anlaufstelle fur Ratsuchende

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Wer kommt ?

Frauennotruf
A"

s Fachkrafte, die verunsichert sind
= Familienangehorige, die uberfordert sind
= Institutionen, die Informationen benotigen

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.
Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Angebote

= Telefonische Beratungsangebote
= Hauptsachlich personliche Beratungen
= Verschiedene Gruppenangebote |

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.
Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Angebote

n Offene Sprechstunde
= [elefonische Erreichbarkeit am Wochenende

= Psychosoziale Prozessbegleitung fur die
Frauen, die eine Strafanzeige stellen/gestellt
haben

5|‘|’ZUNG§§AAL

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Frauen, die Gewalt erfahren mussten, solle
nicht noch fur ithre Unterstutzung bezahlen

Angebote sind:
kostenlos
Anonym

Kontaktaufnahme: ,Selbstmelderinnen”,
uber Fachkrafte, Bezugssystem, Polizei,
Jobcenter, usw.

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Erleben von Gewalt bedeutet auch.....

Bewaltigungsprozesse nach sexueller
Gewalt sind nie ganz abgeschlossen

Es konnen immer neue Anforderungen (in
Beziehungen, Beruf, durch spateren
Strafprozess...) entstehen

Erinnerungen konnen durch auldere Einflusse
wachgerufen werden

Erneute Grenzverletzungen konnen Ausloser
fur Flashbacks sein

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




‘ Gewalterfahrungen bedeuten

S Verglr?)eeri'fung Gesellschaftlich .
e der Tat e Bewertung e
situation —
- Weltsicht
Amter
Behorden
Arbeitsplatz/ Strafprozess
Studium
Finanzen
Opfer/Betroffene/Uberl
ebende und Zeugin
Angehorige
Status/
Aufenthalt Bezugssystem
Symptome
Beratung Bedrohungen A
Therapie durchg A'.‘95te
Beschuldigte Auswirkungen

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Und manchmal kommen noch andere
Themen zum Vorschein

Frauennotruf
Hannover e.V.

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.
Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Das erfordert in den Angeboten

= Mischung aus Beratung, Therapie
und Sozialarbeit

= Flexibilitat

= Solidarische Haltung (Parteilichkeit)

= Lebensbedingungen berucksichtigen

= Anerkennung / Wertschatzung

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de



Sexuelle Gewalt ist ein gesellschaftliches
Problem

Deshalb unabdingbar:

= Offentlichkeitsarbeit
= Fortbildungen fur verschiedene Zielgruppen

(padagogischer, gesundheitlicher und
juristischer Bereich)

= Kooperationen und Vernetzung

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Offentlichkeitsarbeit

= Diverse Fachveranstaltungen

= Erstellung von Flyern und Broschuren
= Rundbriefe

= Kampagnen

= Theaterauffuhrungen

= Informationsstande

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Ich will kein
beschissenes Pfefferspray.

Ich will VERANDERUNG.

Frauennotruf
Hannover e.V.

pu hast doch nicht
sprechen gelernt, um dann
die Schnauze zu halten

4 .l: .7 -

Ein NEIN ist ein
vollstindiger Satz. WAS ist
daran nicht zu versteen?

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Sexuelle Gewalt ist nicht allein zu losen

" Runde Tische, z.B. HAIP, Frauen-Gesundheit, Opferorientierung im Strafvollzug
= Traumanetzwerk (vom Frauennotruf initiiert, seit 2011) :‘;an‘:\%'}‘:r’tg‘:f
" Arbeitskreis Sexuelle Gewalt und Behinderung ((vom Frauennotruf initiiert, seit 2006)

n Netzwerk Psychoziale Prozessbegleitung und Nebenklage

" 8. Marz-Biindnis

n Arbeitskreis Dissoziative Stérungen der Frauenberatungsstellen in Hannover

n Arbeitskreis psychosoziale Versorgung (Beratungsstellen in Hannover und Region)
" Feministisches Frauen-und Madchennetzwerk

" Austausch mit Opferhilfebliros

. Regionale Praventionsrate

" ARGE und Jobcenter (Kooperationsvertrag mit der ARGE)

. Stadtteilrunde

" Runder Tisch Frauengesundheit der Region Hannover

" Betreuungsvereine (Beta 89, Balance, AWO, gesetzliche Betreuerlnnen etc.)

" Hannoversche Wohnassistenz und Initiativen der Behindertenhilfe

" Niedersachsischer Verbund der Frauen- und Madchenberatungsstellen

" Bundesverband der autonomen Frauenberatungsstellen und Frauennotrufe
» Landespraventionsrat Niedersachsen

" Landesfrauenrat (Delegierte)

" Paritatischer Niedersachsen

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Arbeitsschwerpunkt ,,Sexuelle Gewalt an Frauen
und Madchen mit Beeintrachtigungen

Frauennotruf
Hannover e.V.

= Well es wichtig war und ist, dieses Thema aus dem
doppelten Tabubereich herauszuholen mit zusatzlichen
personellen, finanziellen und bedarfsgerechten
Angeboten

= Gruppe ,Jetzt komme ich®, Einzelberatungen, Beratung
iIn Gebardensprache, aufsuchende Arbeit, Theaterstlck
,<Ja und Nein! Und lass das sein®, Broschuren in leichter
Sprache, Homepage .........

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Nicht nur das, was messbar ist, zeigt
unsere Arbeit, dennoch....

n 2014: 217 personliche Beratungsfalle + 946
Telefonberatungen, 13 Prozessbegleitungen

m 2015: 220 personliche Beratungsfalle + 905
Telefonberatungen, 21 Prozessbegleitungen

n 2016: 228 personliche Beratungsfalle + 932
Telefonberatungen, 21 Prozessbegleitungen

= Gruppenangebote, offene Treffs und offene Sprechstunde sind hierin nicht
aufgefuhrt, fir Beratungen stehen hauptsachlich zwei Mitarbeiterinnen zur
Verflgung

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Forderungen und Herausforderungen

= Cybermobbing und social media
= Wie entwickelt sich Sexualstrafrechtsreform?

= Opferstigmatisierung als immerwahrendes
Themenfeld

= ,Sicher feiern®, Gewalt im offentlichen Raum

= Alltaglicher Sexismus als Nahrboden fur
Gewalt

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




Was wir uns wunschen

= Barrierefreie Raume

= |deelle und finanzielle Unterstutzung durch
Politik

= Aufmerksamkeit fur das Thema jenseits von
Skandalisierung und tagesaktueller Betrachtung

= Jede #metoo oder #aufschrei-Kampagne ist ein
Baustein, wenn daran weitergearbeitet wird

= Jungen und Manner in die Verantwortung
nehmen

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de




= Haben Sie Anmerkungen und Fragen?

= Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!

Notruf flur vergewaltigte Frauen und Madchen e.V.

Goethestr. 23 | 30169 Hannover | Tel.: 0511/ 33 21 12 | www.frauen-notruf-hannover.de
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Armut in Zahlen 2017 —

Situation, Entwicklung &
Handlungsansatze




HAN
\NOV Drei Anlasse
ER=

1. Dynamische Entwicklungen, Zuzugsbewegungen

2. Konjunktureller Aufschwung, sinkende Arbeitslosigkeit

3. Neudefinition des hannoverschen Transferleistungs- /
Armutsindikators

LANDESHAUPTSTADT HANNOVER: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 2
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Armutsentwicklung 2010 bis 2016

Anzahl und Anteil der Transferleistungsbeziehenden*

Anzahl und Anteil der Transferleistungsheziehenden insg. 2010 - 2016
16,5

100.000
90.000
80.000
70.000
60.000
50.000
40.000
30.000
20.000
10.000

0

Anzahl

15,4

15.2

15,2

16,1

2010

2011

2012

2013

2014

2015 mit
Asyl

2016 mit
Asyl

18,0
16,0
14,0
12,0
10,0
8,0
6,0
4,0
2,0
0,0

Anteil in %

SGB 11, SGB XII, seit 2015 (!) inkl. Asylberberleistungsbeziehende. Jeweils zu Ende Dezember.
Quelle: Landeshauptstadt Hannover, Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fir Arbeit

LANDESHAUPTSTADT HANNOVER: Koordinationsstelle Sozialplanung
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Armutsentwicklung 2014 bis 206

Entwicklung und Zusammensetzung 2014 bis 2016

100.000
90.000
80.000
70.000
60.000
50.000
40.000
30.000
20.000
10.000

0

Anzahl

Transferlei Bevill : 014 - 2016

12,171

12.564 12.597

W Asyl
SGB Xl
HSGBII

2014

T

2015 mit Asyl 2016 mit Asyl

SGB II, SGB XII, seit 2015 (1) inkl. Asylberberleistungsbeziehende. Jeweils zu Ende Dezember.
Quelle: Landeshauptstadt Hannover, Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fir Arbeit

LANDESHAUPTSTADT HANNOVER: Koordinationsstelle Sozialplanung

Folie 4
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\NOV Transferleistungsquoten von Haushalten

Transferleistungsquoten unterschiedlicher
BG*-Typen 2016
Alleinerziehenden-8G e 50,5
Familien-8G NN 258
Single-8G NN 19,2
BGinsg. I 172

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0

Anteilin %

* BG = Bedarfsgemeinschaften
Quelle: Landeshauptstadt Hannover, Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fiir Arbeit

LANDESHAUPTSTADT HANNOVER: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 5
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qov Ungleichverteilung Uber die Stadtteile
hier: Alleinerziehende
ER=

Landeshauptstadt Hannover
Koordinationsstelle Sozialplanung /
Statistikstelle

Alleinerziehende mit Transferleistungsbezug
nach Stadtteilen 2016

g /
> 3
y

Bel
{

e
/

N4
/
/

éro,
<

Stadtwert: 50,5 Prozent
unter 19,0 (6)
[] 19,0 bis unter 38,0 (9)
[ 38,0 bisunter 59,6 (19)
[ 59,6 bis unter 70,0 (9)
I 70,0 und mehr ®)

Anteil der Alleinerziehenden mit Bezug von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts an Alleinerziehenden insg.
Transferleistungen umfassen Ifd. Leistungen nach dem SGB 11, SGB XI1, AsylbLG Dez. 2016
Quelle: Landeshauptstadt Hannover, Sachgebiet Wahlen und Statistik; Bundesagentur fir Arbeit

[ unbebaute Fache

LANDESHAUPTSTADT HANNOVER: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 6
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EGGE Transferleistungen bei Mdnnern 2014 - 2016

45.000
40.000 -
35.000 -
30.000 -
25.000 -
20.000 -
15.000
10.000
5.000 -

W Asyl

16,9 %

maes 2015:17,3%
2014:16,1% (ohne Asyl)

Anzahl

2014 2015 mit Asyl 2016 mit Asyl

50.000 Transferleistungen bei Frauen 2014 - 2016

45.000
40.000 -
35.000 -
30.000 -
25.000 -
20.000 -
15.000 -
10.000 -
5.000 -

15,3 %

N SGE X 2015:15,7%
mSGBII 2014:15,1% (ohne Asyl)

Anzahl

2014 2015 mit Asyl 2016 mit Asyl

LANDESHAUPTSTADT HANNOVER: Koordinationsstelle Sozialplanung
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qov Was tut Hannover?
Beispielhafte Handlungsansatze
ER=

Beispielhafte Handlungsansatze

1. Kommunikation, Enttabuisierung, Transparenz,
Armutsberichterstattung

2. Hannoverscher Weg: Teilhabe TROTZ Armut
o Teilhabe in jedem Alter
e Teilhabe im Quartier
» Alters- und quartiersiibergreifend

LANDESHAUPTSTADT HANNOVER: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 8
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\NOV Hannoverscher Weg: Teilhabe in jedem Alter

In jedem Alter

frihkindliche Bildung und Betreuung (Krippenplatzausbau,
Familienzentren)

Sprachférderung (von Rucksackmuttern bis Integrationslotsen)
Sportgutscheine fir Kinder
Lange Nacht der Berufe

Vereinbarkeit von Familie und Beruf (von Notfallbetreuung bis
Ganztagsschule)

Elternbildung: Elterntreffs / GemeinsamWachsenGruppen
~Familienkompass* / Kleiner Geldbeutel
Wohngeldkampagne / Alter-Armut-Schulden

»rRente und mehr*

Partnerbesuchsdienst, Formularlotsen
Seniorenbegegnungsstatten

LANDESHAUPTSTADT HANNOVER: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 9



h‘lé\? Teilhabe im Quartier

Teilhabe zielgruppen- und quartiersubergreifend

Im Quartier .,
Soziale Stadt
Alter(n)sgerechte Quartiersentw.
Gemeinwesenarbeit
Dezentrale Beratung + Begegnung
Nachbarschaftseinrichtungen
Tauschbdrsen, Stobertreffs

eeeeeeeeeeeee

Sport im Park / HAZ-Weihnachtshilfe
HannoverAktivPass

Beschaftigungs- und
Wirtschaftsforderung

Kostenloser Museumsfreitag

LANDESHAUPTSTADT HANNOVER: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 10
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Informations-

Landeshauptstadt Hannover drucksache

In den Gleichstellungsausschuss
Nr.|2821/2017

N

Anzahl der Anlagen

Zu TOP

Auszug aus dem 2. Ergebnisbericht 2017 Teilhaushalt 15 liber das wesentliche Produkt
Gleichstellungsangelegenheiten

Mit dieser Drucksache legt die Verwaltung einen Auszug aus dem zweiten Ergebnisbericht
2017 des Teilhaushaltes 15 fur das wesentliche Produkt "Gleichstellungsangelegenheiten"
VOr.

Der Bericht besteht aus der Ubersicht tiber die Entwicklung des wesentlichen Produktes
und dem Leistungsteil.

Der komplette Ergebnisbericht des Teilhaushaltes 15 ist bereits als Informationsdrucksache
2609/2017 in der Ausschusssitzung vom 09.11.2017 im Ausschuss fur Angelegenheiten des
Geschaftsbereiches des Oberblrgermeisters behandelt worden.

Beriicksichtigung von Gender-Aspekten

Mit dieser Informationsdrucksache wird tber die finanzielle Entwicklung und die
Zielerreichung des wesentlichen Produktes Gleichstellungsangelegenheiten berichtet.
Genderspezifische Aspekte sind hierdurch nicht unmittelbar betroffen.

Kostentabelle
Es entstehen keine finanziellen Auswirkungen.

15.01
Hannover/ 17.11.2017



13.11.2017

2. Bericht zum Teilergebnishaushalt 2017 [TH 15 - Biiro Oberbiirgermeister

Teil 1l: Entwicklung der wesentlichen Produkte in Tausend Euro

Zeitraum Januar bis Dezember 2017 Zeitraum Januar bis September 2017 §
Ergebnis Ansatz Prognose | Abweichung Pla- Ist Abweichung §
2016 2017 2017 absolut [ in % nung [15.9.2017 absolut | in % §
1 2 3 4 5 6 7 8 9 |[&
Gleichstellungsan- 11140
agelegenheiten
ordentliche Ertrage 13 7 7 0 0 5 5 0 0
ordentliche Aufwendungen 1.611 1.788 1.793 5 0 1.568| 1.568 0 o[ X
ordentliches Ergebnis -1.598 -1.781 -1.786 -5 0 -1.563| -1.563 0 0
aulRerordentliches Ergebnis
Anteil fachbereichsint. Dienstleist. 192 219 219 0 0 103 103 0 0
Anteil interne Leistungsbez. 63 56 56 0 0 34 34 0 0
Ergebnis -1.853 -2.056 -2.061 -5 0 -1.700] -1.700 0 0

Erlauterungen
Das Produkt entwickelt sich zurzeit planmafig.
In der Prognose (Spalte 3) ist die Inanspruchnahme Ubertragener Haushaltsreste aus 2016 enthalten.

Seite 1



2. Bericht zum Teilergebnishaushalt 2017

Teil II;: Ziele der wesentlichen Produkte

|TH 15 - Biiro Oberbiirgermeister

Wesentliches Produkt Ziele Kennzahlen Plan Ist Abwei- Zielerreichung
chung
15.06.| 15.09. [ 31.12.
Zahl der Manner in Elternzeit bei der 2100 29 -1 ¥ S5
Gerechtere Verteilung der Familienarbeit zwischen den |LHH
Geschlechtern bei den Mitarbeiterinnen der LHH Zahl der Manner, die bei der LHH in > 500 543 23 P
. Teilzeit arbeiten M
GlelchsteILue?iiangelegen Zahl der Manner in Elternzeit in den >90 25 -65 ¥ >
Gerechtere Verteilung der Familienarbeit zwischen den  [Betrieben
Geschlechtern in hannoverschen Betrieben Zahl der Manner, die in den Betrieben > 400 419 19
in Teilzeit arbeiten M
Positionierung zum Thema Hausliche Gewalt und ihre  |Schulungen fur 6FB, 6PR, >50 0 -50 ¥ >

Auswirkungen auf die Arbeitswelt

Verwaltungsstellen, Fihrungskréfte

Legende:

Ol

A XV 2

Ziel wird Gbererfillt

Ziel wird erreicht

Zielerreichung mit Schwierigkeiten / Risiken
Ziel wird nicht erreicht

Ziel wurde erreicht




Informations-

[ |
Landeshauptstadt Hannover drucksache
In den Gleichstellungsausschuss
An den Organisations- und Personalausschuss (zur Nr.|2703/2017
Kenntnis)
An den Ausschuss fur Integration, Europa und Anzahl der Anlagen |0

Internationale Kooperation (Internationaler Ausschuss)
(zur Kenntnis)

An den Sozialausschuss (zur Kenntnis)

An den Sportausschuss (zur Kenntnis)

An den Kulturausschuss (zur Kenntnis)

An den Jugendhilfeausschuss (zur Kenntnis)

Zu TOP

BITTE AUFBEWAHREN - wird nicht noch einmal versandt

Forderung und Akzeptanz von sexueller und geschlechtlicher Vielfalt in der Landeshauptstadt
Hannover- Aktivitiaten 2017

Themenfeld ASYL

Beratungen

Es wurden 27 Erst- und Verweisberatungen (Stand 29.8.2017) von 18.LS durchgefiihrt. Des
Weiteren gab es durch die in den Raumen von 18.LS spezifisch stattfindende neue
Sprechstunde seitens des Integrationsmanagements weitere 17 Erstberatungen. Bedingt
durch die teilweise weitere intensive Beratung und Begleitung von Ratssuchenden
summieren sich die Folgekontakte auf 45 bei 18.LS sowie 89 beim
Integrationsmanagement.

Inhaltliche Themen waren: Probleme in Gemeinschaftsunterklinften, Diskriminierung,
Homofeindlichkeit, Coming out, Angst vor Gewalttaten, Suizid, drohende Abschiebung,
Kontaktsuche, Wohn- und Arbeitssuche sowie Gesundheit.

Schwule Wohngemeinschaft: Begleitung des bundesweit ersten Projekts in einer
Kommune

Seit Marz 2017 sind die neun Platze besetzt und die WG ist damit ausgelastet.

Seit Sommer dieses Jahres unterstltzt, erganzend neben dem Betreuungsverein kargah
e.V., das Integrationsmanagement die Bewohner der schwulen Wohngemeinschaft und
deren Anliegen.



Sprechstunde des Integrationsmanagements

Hierzu wurde als Pilotprojekt eine wdchentliche Sprechstunde des
Integrationsmanagements fiir die Bewohner der WG in den Raumen von 18.LS eingerichtet.
Daraus ergeben sich weitere Beratungen auch von ,Nichtbewohnern“ der WG, die in den
Raumlichkeiten von 18.LS stattfinden.

Plakate

In Erganzung zum bereits bestehenden mehrsprachigen Flyer flr alle relevanten Beratungs-
und Anlaufstellen wurde ein ebenfalls mehrsprachiges Plakat entwickelt. Dieses wurde
Anfang 2017 veréffentlicht, so dass alle Menschen mit LSBTTIQ Hintergrund auf die
Erstberatung und den damit neu verbundenen Hilfsangeboten aufmerksam gemacht
wurden.

Praktikum fiir Menschen mit Fluchthintergrund

Seitens 18.LS wurde erstmalig ein vierwochiges Praktikum fir einen schwulen Mann mit
Fluchterfahrung angeboten. Bestarkt durch die Beratung und Hilfe motivierte er andere
Menschen in die Beratung zu kommen. Mittlerweile arbeitet er festangestellt bei einem
Verein.

Fachtag der Niedersachsische Vernetzungsstelle fiir die Belange der
LSBTI-Fliichtlinge: "Ehrenamtliches Engagement in der Arbeit mit queeren
Gefliichteten - Erfahrungen, Bedarfe und Perspektiven"

Am 18.03.2017 fand der erste Fachtag der Vernetzungsstelle des NVBF (Niedersachsische
Vernetzungsstelle fir die Belange von LSBTI-Fllchtlinge) statt. Dieser wurde in Kooperation
und mit Unterstlitzung von 18.LS durchgefiihrt.

Mitwirkung Schreibprozess Annex fiir das BMFSFJ

Im vergangenen Jahr hatte das Bundesministerium flir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend (BMFSFJ) zusammen mit UNICEF und weiteren Akteur*innen anliegende
Mindeststandards zum Schutz von Kindern, Jugendlichen, Frauen in Flichtlingsunterkiinften
entwickelt. Die Mindeststandards dienen den Tragern, den Kommunen und den dort
Beschaftigten als Orientierungshilfe/Leitlinie flr die Ausstattung und Fihrung der
Flichtlingsunterktinfte.

Diese Mindeststandards wurden nun unter der Federfihrung der Schwulenberatung Berlin
Uberarbeitet und erganzt. Hierbei wirkte 18.LS inhaltlich mit. Erschienen ist die Neuauflage
der Mindeststandards als PDF im Juni 2017 sowie als Printausgabe im August 2017.

Fortbildungsangebot fiir stadtische Mitarbeiter*innen die im Kontext Asyl/Migration
tatig sind

Die Fortbildung ist fir alle Mitarbeiter*innen gedacht, die im beruflichen Kontext mit
Asylbewerber*innen und Migrant*innen arbeiten.

Sie besteht aus vier Modulen. Dabei handelt es sich um eine gemeinsame
Auftaktveranstaltung, ein Tagesseminar und ein Blockseminar an zwei aufeinander
folgenden Tagen. Tagesseminar und Blockseminar finden in Seminargruppen von maximal
20 Teilnehmenden statt.

In der Fortbildung geht es u.a. um Rassismus, Homo-Trans*phobie sowie um die eigene
Sensibilisierung. Die Teilnehmenden der Fortbildungsreihe erhalten Wissen zu den
besonderen Lebenslagen von LSBTTIQ im internationalen Vergleich und erarbeiten sich
Know-How, um LSBTTIQ Migrant*innen und queere Menschen mit Fluchthintergrund
wertschatzend, empathisch und sachkundig zu unterstiitzen.

Das Fortbildungsangebot fand bisher zweimal bis Januar 2017 statt. Eine Fortfihrung einer
weiteren Gruppe a 20 Personen ist fir den November 2017 geplant.



Vortrags- und Diskussionsabend in der ,,Schwulen Sau“
Kooperation mit dem Bindnis gegen Homo-/Trans*phobie:
»Ich mache trotzdem weiter” Ein Gefllichteter aus Bangladesch erzahlt.

Homosexualitat ist in vielen Landern der Erde immer noch strafbar. Neben den rechtlichen
Konsequenzen sind aber auch die gesellschaftlichen Grundsatze und Konventionen eines
Landes ein Fundament fiir Homophobie und Ausgrenzung. Bei dieser Veranstaltung
berichtete ein schwuler Mann, der mit Hilfe deutscher Menschenrechtsorganisationen nach
Kd&In flichten konnte Gber das Leben von LSBTIQ in Bangladesch und seinen
Nachbarlandern. Im Anschluss fand ein Austausch statt.

Leitung des Netzwerks sexuelle Identitat und Migration

Das Netzwerk trifft sich dreimal im Jahr. Dieses Jahr ist der Schwerpunkt: Frauen, bzw.
Trans*frauen mit Fluchthintergrund und deren Unsichtbarkeit in der Offentlichkeit. Es wurde
eine Sichtung der bisherigen Angebote in der Landeshauptstadt vorgenommen. Im
Folgenden sollen weitere Malinahmen, wie bspw. die Verdffentlichung der gesammelten
Materialien erfolgen.

Kooperationsvertrag

Bezugnehmend auf Schnittmengen in der Arbeit zum Thema Asyl wurde eine Kooperation
mit der Hanndéverschen Aidshilfe vereinbart. Somit besteht die Moglichkeit, eine Person flr
Dolmetscheraufgaben oder aber fiir Veranstaltungen hinzuzuziehen.

Christopher Street Day Hannover

Kooperation
Unterstlitzung von Amnesty International durch 18.LS in Hinblick bei einer Plakatwerbung in
der Stadt sowie einer Werbung im Fahrgastfernsehen.

SwingCards Aktion

Die ,Vielfalt ist unsere Starke“ Aktion fand 14 Tage vor dem CSD Hannover statt. Hierbei
wurden 5000 sogenannte Swingcards in ca. 167 Stadtbahnen im gesamten
Stadtbahnliniennetz verteilt. Auf den Cards wurde auf den CSD und seinen Ursprung
hingewiesen und lUber dessen Ansinnen aufgeklart. Des Weiteren fand die landesweite
Aufklarungskampagne ,Fur sexuelle und geschlechtliche Vielfalt in Niedersachsen® mit einer
Anzeige auf den Cards Berticksichtigung. AulRerdem gab es einen Hinweis auf die
anstehenden Kulturtage, das StraRenfest und die Demonstration.

Bei der Aktion ging es um:
- Starkung von Gemeinsamkeit und dem Miteinander
Schaffung von Sichtbarkeit des Themas LSBTTIQ
Wissensvermittiung
Weiterer Vorurteilsabbau in der Gesellschaft
Einladung zur Teilnahme und Besuch
Erreichen der Bevolkerung durch einen "niedrigschwelligen" Zugang
Communitystarkung des WIR-Geflihls und dem Selbstverstandnis: ,Du gehorst zur
Stadtgesellschaft"
Starkung der eigenen Identitat, Identifizierung mit der LHH

»Gay for one Day“, Pfingstsamstag

Der Kultur- und Personaldezernent und 18.LS haben zu der Aktion ,,Gay for one Day*“ die
Mitarbeiter*innen der Landeshauptstadt eingeladen. Hierbei ging es um die Ubernahme
einer 2,5 stiindigen Patenschaft und das gut sichtbare Tragen eines Regenbogenschirmes



am Demonstrationstag. Es waren ca. 80 Teilnehmende vor Ort.

Infostand, Pfingstsonntag

Infostand auf dem Opernplatz mit Spieleangebot sowie Auslage von Informationsmaterial.
Des Weiteren konnten abgetrennte Coupons von der Swingcards-Aktion mitgebracht und
gegen ein kleines Uberraschungsgeschenk eingelést werden.

Neues Coperate Design

Neues Logo

Fir eine moderne und zeitgemale Auldenwirkung bzw. Wahrnehmung von 18.LS wurde ein
neues Logo entwickelt. Hierbei handelt es sich um eine Rathaussilhouette mit
darunterliegender Regenbogengrafik. Hinzu kommen sogenannte “Bubbles” die
ineinandergreifen. Dies symbolisiert den Diversitygedanken und die Vielfalt einer jeden
Gesellschaft mit den dementsprechenden Schnittmengen.

Hierzu wurden u.a. folgende Give Aways entwickelt:

Flyer Selbstdarstellung
Erstmalige Erstellung von Deutsch-Englisch-sprachigen Flyern. Frisches Design,
leicht verstandliche Sprache, ansprechendes Layout.

Postkarten

Regenbogenfarbene Postkarte mit den Aufschriften: ,Du bist Hannover®, Hannover
DEINE Stadt®, ,DU machst Hannover bunt®, Regenbogenstadt Hannover, ,Love is
Love®, DU bist Einwohner*in dieser Stadt‘. Die Aussagen auf der Karte sollen die
Zugehdrigkeit und Selbstverstandlichkeit zur Hannover Stadtgesellschaft abbilden.

Sticker

Auf einem DIN-A5 Blatt: Das Rathaus Hannover im Hintergrund. Auf dem Bogen
befinden sich kreisrunde Sticker mit Regenbogenherzen (das Herz steht hierbei flr
.love®). Es gibt folgende Aufschriftensticker: | love trans*, | love bi“, ,| love my
family“, ,I love Hannover®, | love schwul®, | love *“, | love lesbisch®, | love bunt®, |
love queer, ,| love meine Kinder*.

Fenster/Tiiraufkleber

Die Fenster- sind Turenaufkleber sind flr samtliche Geschaftsinhaber*innen, aber
auch fir Anlauf- und Beratungsstellen gedacht. Diese Aufkleber kann man an
Fensterscheiben, an Ladenfenster oder aber auch an Tlren gut sichtbar anbringen.

Buttons

Auf den Buttons steht: ,Du bist Hannover, Ich mache Hannover bunt!” sowie
,=Hannover meine Stadt".

In den kurzen pragnanten Aussagen geht es darum, ein deutliches Signal fir die
Starkung einer jeden eigenen ldentitat und Akzeptanz in der Stadt zu
kommunizieren. Und es geht mit den drei Aussagen ebenfalls um Unterstlitzung und
Solidaritat fir die Belange von queeren Menschen.

Veranstaltungen

Freundeskreis Hannover ,Festmahl fiir die Demokratie*
Teilnahme von 18.LS beim Freundeskreis Hannover im Rahmen der Veranstaltungsreihe



der offenen Gesellschaft: ,Festmahl fir die Demokratie” auf dem Opernplatz zusammen mit
einigen engagierten Menschen aus der Community.

Hierbei ging es um Sichtbarkeit des Themas beim Festmahl und der Selbstverstandlichkeit
und Zugehorigkeit von schwul-lesbischen-bisexuellen und trans* Leben in einer jeden
Demokratie.

Weltweiter International Day Against Homophobia, Transphobia and Biphobia
Jedes Jahr findet der Internationale Tag gegen Homo-, Bi- und Trans*feindlichkeit am 17.5.
statt. Dieser Tag wurde von 18.LS durch die Teilnahme auf dem Opernplatz unterstitzt.

Teilnahme am Deutschen Praventionstag

Im Rahmen des Deutschen Praventionstages Prasentation zum Thema LSBTTIQ und Asyl
am Stand der Landeshauptstadt. Dort vertreten war 18.LS als ,best practise® mit einem
Infostand sowie diversen Informationsmaterialien zum Thema Flucht.

Teilnahme am Schiitzenausmarsch der LHH

Teilnahme beim Schitzenausmarsch und dem Tragen einer riesigen Regenbogenfahne
beim traditionellen Ausmarsch. Hierbei fand in diesem Jahr die Gruppe grof3e und sehr
positive Beachtung in der Offentlichkeit.

Entdeckertag der Region

18. LS nahm am Entdeckertag der Region mit einem Informations- und Aktionsstand teil.
Als Aktion gab es u.a. einen Luftballon-Modellierer, der verschiedene Dinge aus den Ballons
formte. Der Stand war am Georgplatz platziert. Zusammen mit der Hanndverschen
AIDS-Hilfe wurde ein orientalisches Zelt nachgebaut und dementsprechend dekoriert. Im
Zelt gab es bei Tee und Geback die Méglichkeit, sich Berichte von Gefllichteten anzuhéren
und ins Gesprach zu kommen. Auch kam es zu vielen Gesprachen und Nachfragen zu den
vielfaltigen Aufgaben von 18.LS.

Tummelplatz der Liiste

Teilnahme mit einem Infostand bei der Neuauflage des queeren Sommerfestes. Erstmalig
am 19.8. um die Marktkirche herum in der Altstadt von Hannover.

Netzwerke und Arbeitskreise

Bundesnetzwerk kommunaler LSBTIQ Stellen

Teilnahme am bundesweiten Treffen kommunaler LSBTTIQ-Stellen in deutschen Stadten.
Dieses Treffen findet einmal im Jahr in einer jeweils anderen Stadt statt. 2017 fand es in
Dortmund statt, 2018 wird es in Mainz stattfinden.

RCN - RainbowCitiesNetwork Treffen

Das europaweite Rainbow Cities Network verbindet die Arbeit einzelner kommunaler
LSBTIQ Stellen und deren Arbeit miteinander. Verbindlich ist das jahrliche
Vernetzungstreffen, welches 2017 in Ljubljana stattfand. Neben organisatorischen Fragen
rund um das Netzwerk, fand die Thematik einer neuen Homophobiewelle in Europa
besondere Aufmerksamkeit.

Diverses

LSBTTIQ-Mitarbeiterinnenbefragung in der Stadtverwaltung
Ende 2016 erfolgte eine Mitarbeiterbefragung zum Thema LSBTTIQ.
Ziel war es sowohl die aktuellen Bedarfe der in der Stadtverwaltung tatigen Kolleg*innen zu



LSBTTIQ- Themen zu erfassen, aber auch eine Riickmeldung tber den Wissensstand der
Kolleg*innen Uber die aktuelle Arbeit und Angebote von 18.LS zu erhalten. Eine Auswertung
erfolgte im Sommer 2017 und ist im Intranet verdffentlicht.

Sie zeigt den weiteren und kontinuierlichen Bedarf zum Abbau von Vorurteilen und
»~ochubladendenken® auch innerhalb der Verwaltung. Es ist weiterhin notwendig und wichtig,
Informations- Fortbildungs- und Sensibilisierungsschulungen durchzuftihren und
Informationen und Aufklarung anzubieten.

KITA/ Elementarbereich

Gemeinschaftliche Planung mit dem Fachbereich Jugend und Familie hin Hinblick auf die
Durchflihrung eines Fachtags "Vielfalt und eigene Identitat". Derzeit findet ein inhaltlicher
Austausch statt und es gibt eine Vorbereitung zur Erarbeitung von Schulungsmodulen fir
KITA-Beschaftigte.

Wegweiser Neuauflage

Die 5. Auflage des Wegweisers fur LSBTTIQ Menschen ist im Juli 2017 erschienen. Hierbei
nun erstmalig das GruBwort in sechs Sprachen sowie einen gesonderten Rubrikteil:
»2Anlaufstellen und Hilfen* in Englisch flir Menschen mit Fluchterfahrung. Der Wegweiser ist
ein Projekt der Landeshauptstadt Hannover in Kooperation mit der Beratungsstelle
Osterstrasse.

Durchfiihrung eines 1. Queeren Netzwerktreffen in Hannover

,Communityabend*

Experten*innen vermuten, dass ein Anteil von 5-10% der Menschen homosexuell ist. Dieser
grol3e Personenkreis hat spezielle Bedlrfnisse bezogen auf ihre sexuelle und
geschlechtliche Vielfalt. Im Laufe der Jahrzehnte hat sich ein bunter Blumenstrauf3 an
Aktivitaten z.B.: (Selbsthilfe-) Gruppen, professionelle Unterstiitzung, Veranstaltungen, etc.
entwickelt. Auch hat sich teilweise eine Kommerzialisierung von speziellen Angeboten z.B.
im Tourismusbereich gebildet. Entstanden ist ein groRer Kreis von Menschen, die fir die
unterschiedlichen Bedurfnisse von LSBTTIQ -insbesondere ehrenamtlich- arbeiten. Dieser
Kreis und ihre unterschiedlichen Aktivitaten sollten sichtbar gemacht werden. Sichtbar vor
allem flr andere Akteure ganz gleich in welchem Feld der Arbeit fir LSBTTIQ sie sich
betatigen. So soll es einfacher werden gemeinsame Projekte zu initiieren und vorhandene
Strukturen zu nutzen. Durch die Methode des Speeddatings sollen sich diese Personen
kennenlernen und vernetzen.

Fachtag ,,Trans* in der Arbeitswelt*

In Kooperation mit dem Arbeitskreis ,Trans*arbeit in Hannover” fand am 15.11 ein Fachtag
im Neuen Rathaus statt. In der Veranstaltung wurden in Vortragen, Workshops und
Podiumsdiskussionen die Teilnehmer*innen sowohl Gber die berufliche Situation von
Trans*personen sensibilisiert als auch Uber bestehende Antidiskriminierungskonzepte im
beruflichen Kontext informiert.

Trans* Inter* Schwimmgruppe
Unterstlitzung, Hilfe und Begleitung bei der Umsetzung einer festen Schwimmzeit in einem
Stadtbad fir eine sich neu griindende Trans* Inter* Schwimmgruppe.

Themenfeld Sport

Homo- und Trans*feindlichkeit kommen nach wie vor auch im Sport vor. Die wenigen
Menschen, die sich diesbeziiglich in Hannover engagieren, streben eine Neuausrichtung
bzw. Neuaufstellung in diesem Segment an. Hierbei koordiniert und begleitet 18.LS die
engagierten Personen und thematisierten das Themenfeld Sport unter anderem am Runden
Tisch.



Des Weiteren ladt 18.LS zu regelmalfligen Treffen hierzu ein. Hierzu bildet sich derzeit ein
Blndnis, dessen genaue inhaltliche Ausrichtung erst noch formuliert werden. Aus dem sich
bildenden Blindnis heraus sollen ggf. regelmaRige Aktionen konzipiert und auf den Weg
gebracht werden.
Fortbildungsangebot/Schulungsmodule
Diese Fuhrungskraftefortbildung heifdt: ,Mit ganzheitlichem Blick Potentiale erkennen. Die
sexuelle Identitat als Diversity Dimension im Arbeitskontext anerkennen “. Sie wird im
Rahmen der Fihrungskrafteentwicklung angeboten.
Ebenfalls wurde den Personalvertretungen das Angebot einer weiteren Veranstaltung
gemacht. Die Inhalte der Schulungen kommen insgesamt sehr gut an.
Die Veranstaltungen werden jeweils von 18.LS begleitet. Durch die Teilnahme kdnnen
aktuelle Informationen weitergegeben werden und die Beauftragten fur sexuelle und
geschlechtliche Vielfalt werden somit auch bei den Fihrungskraften und bei der
Personalvertretung bekannter.
Laufende Tatigkeiten
- Runde Tische ,Emanzipation und Akzeptanz von sexueller und geschlechtlicher

Vielfalt in der Landeshauptstadt Hannover®

Mitarbeit im Netzwerk ,Sexuelle Vielfalt in Schule, Kinder- und Jugendarbeit*

Mitarbeit im Arbeitskreis ,Altere LSBT“ des Fachbereichs Senioren

Mitarbeit bei der Beschwerdekommission Allgemeines Gleichbeshandlungsgesetz

Mitarbeit im Arbeitskreis Sexismus am Arbeitsplatz

Mitarbeit in der stadtverwaltungsinternen Vernetzungsgruppe Diversity

Mitarbeit im Arbeitskreis Homo-Trans*feindlichkeit im Sport

Durchflihrung des Netzwerks sexuelle Identitat und Asyl/Migration

Mitarbeit beim Runden Tisch ,Pravention und Schutz vor Gewalt und sexualisierter
Gewalt in Flichtlingsunterkinften und im Obdach®

Mitarbeit im Arbeitskreis gendergerechte Sprache

Mitarbeit des Netzwerktreffens , Beteiligung Hannover 2030
Regenbogenfamilienberatung

Asyl Erst- und Verweisberatung

Bearbeitung von Zuwendungen

Beratung und Weitervermittlung von ratsuchenden Einwohner*innen
Beratung von Mitarbeiter*innen der Landeshauptstadt Hannover

Mitarbeiter*innenstammtisch



Ausbli

Vorstellung der Arbeit von 18.LS innerhalb der Verwaltung bspw. bei den
Nachwuchskraften

Vorstellung der Arbeit von 18.LS aulRerhalb der Verwaltung

ck 2018

Fortsetzung der Fihrungskraftefortbildung ,, Mit ganzheitlichem Blick Potentiale
erkennen. Die sexuelle Identitat als Diversity Dimension im Arbeitskontext
anerkennen®.

Fortsetzung der Fortbildung LSBTTIQ und Asyl/Migration

Fortsetzung des Netzwerkes Migration/ Asyl und sexuelle Identitat

Neuausrichtung des Themenfelds Sport u.a. mit der Schaffung eines Biindnisses
gegen Homo- und Trans*feindlichkeit

Offentlichkeitsarbeit im Rahmen des Hannover Pride 2018 zu Pfingsten
Offentlichkeitsarbeit im Rahmen der Teilnahme am Schitzenausmarsch
Offentlichkeitsarbeit im Rahmen des Entdeckertages der Region 2017
Offentlichkeitsarbeit im Rahmen des queeren Sommerfestes ,Tummelplatz der
Laste“ an der Marktkirche

Planung der Durchfiihrung eines Fachtags zum KITA-Elementarbereich zusammen
mit dem Fachbereich Jugend und Familie, Kindertagesstatten, OE 51.4

Planung von Schulungen flr Mitarbeiter*innen aus dem KITA- und Elementarbereich
Offentlichkeitsarbeit im Rahmen der CSD Kulturwochen: ,HeART attack — Liebe
verdient Respekt” Streetart Kunstmeile der Jugendkultur in der Innenstadt mit
Fachbereich Jugend und Familie, OE 51.52 Jugendschutz, StralRensozialarbeit

Beriicksichtigung von Gender-Aspekten
Die Arbeit der Beauftragten erflllt die Anforderungen des Gender Mainstreaming. Projekte

und an

dere Malinahmen richten sich generationsibergreifend gleichermal3en an Lesben

und Schwule. Der Gender Aspekt wird dabei auch durch die differenzierte Ansprache und
gezielte Rickkoppelung mit den verschiedenen Gruppen innerhalb der lesbisch-schwulen
Bevolkerungsgruppe gewahrleistet.

Kostentabelle
Es entstehen keine finanziellen Auswirkungen.
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Informations-
Landeshauptstadt Hannover drucksache
In den Sozialausschuss
In den Ausschuss fir Integration, Europa und Nr.|2414/2017
Internationale Kooperation (Internationaler Ausschuss)
In den Jugendhilfeausschuss Anzahl der Anlagen |1
In den Gleichstellungsausschuss

ZuTOP

In den Verwaltungsausschuss
An die Stadtbezirksrate 01 - 13 (zur Kenntnis)

BITTE AUFBEWAHREN - wird nicht noch einmal versandt

Armut in Zahlen: Soziale Situation, Entwicklung, Handlungsansatze

Vor dem Hintergrund der dynamischen Entwicklungen in den letzten Jahren méchte diese
Informationsdrucksache Uber die jingsten Entwicklungen zur Situation und Entwicklung der
Armut in Hannover informieren. Die ,Dynamik® wurde insbesondere ausgeldst durch die
zurtickliegenden Zuzugsbewegungen in die Landeshauptstadt Hannover sowie durch den
bundesweit zu beobachtenden, konjunkturellen Aufschwung auf dem Arbeitsmarkt. Im
Mittelpunkt steht vor allem die Entwicklung im Zweijahreszeitraum von Ende 2014 bis Ende
2016. Diese Informationsdrucksache informiert nicht nur tGber Stand und Entwicklung der
Daten und Fakten zur Armut in Hannover, sondern skizziert auch die prinzipiellen
Handlungsansatze in der Stadt Hannover zum Thema Teilhabe trotz Armut.

Beriicksichtigung von Gender-Aspekten
Die Indikatoren wurden, sofern mdglich, geschlechtsspezifisch analysiert. Wenn es
diesbezuglich relevante Ergebnisse gibt, werden diese textlich dargestellt.

Kostentabelle
Es entstehen keine finanziellen Auswirkungen.

Dez. lll
Hannover / 28.09.2017
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Sozial- und Sportdezernat Armut in Zahlen 2017

Einleitung

Vor dem Hintergrund der dynamischen Entwicklungen in den letzten Jahren mdchte diese In-
formationsdrucksache Uber die jungsten Entwicklungen zur Situation und Entwicklung der Ar-
mut in Hannover informieren. Die ,,Dynamik® wurde insbesondere ausgeldst durch die zuriick-
liegenden Zuzugsbewegungen in die Landeshauptstadt Hannover sowie durch den bundesweit
zu beobachtenden, konjunkturellen Aufschwung auf dem Arbeitsmarkt. Diese Entwicklungen
haben sowohl zu alters- und sozialstrukturellen Verédnderungen in den Stadtteilen gefiihrt als
auch zu Verschiebungen hinsichtlich der Anzahl und des Anteils Transferleistungsbeziehender.
Die Informationsdrucksache nimmt die Entwicklung im Zeitraum 2010 bis 2016 in den Blick.
Der Schwerpunkt der Drucksache liegt jedoch auf der Situation zum Zeitpunkt Ende 2016 so-
wie der jungsten Entwicklung in dem Zweijahreszeitraum 2014 bis 2016. Eine weiterfuhrende
Darstellung soll mit dem “Sozialbericht 2018 folgen.

Die vorliegende Drucksache kniipft an mehrere Informationsdrucksachen zum Thema ,,Armut
in Hannover* an, insbesondere:
1. ,Kinderarmut in Zahlen* (Ds. 0698/2010 und Ds. 0782/2014)
2. ,,Die Vielfalt Hannovers. Sozialbericht 2013. Soziale Lagen und soziale Raume*®, darin
Kap. 3: ,,Hannover zwischen arm und reich* (Ds. 1436/2013)
3. ,,Hannoverscher Weg fiir Perspektiven von Kindern in Armut® (Ds. 0771/2010).

Mit dem ,,Hannoverschen Weg“ wurde ein stadtweiter Prozess in Gang gesetzt, der darauf ab-
zielt, Teilhabe trotz Einkommensarmut zu ermdglichen (vgl. auch Umsetzungsstrategien Ds.
2274/2010 und Ds. 2097/2011). Handlungsleitend fur den ,,Hannoverschen Weg“ war und ist
es, auf der Basis von Fakten tber das AusmaR, die raumliche Konzentration und die Entwick-
lung von Armut Teilhabe trotz Armut zu ermdglichen. Der Hannoversche Weg richtet sich zwar
primar an Kinder und ihre Familien, aber auch an alle anderen von Armut betroffenen Haushal-
te und Bevolkerungsgruppen. Das handlungsleitende Prinzip des ,Hannoverschen Wegs* ist
es, betroffene oder gefahrdete Menschen zum frihestmdglichen Zeitpunkt zu unterstiitzen, zu
beraten, zu begleiten und Teilhabe insbesondere raumlich dort zu befoérdern, wo hohe Anteile
der Bevolkerung von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts leben.

Hierzu ist es unerlasslich, hauptsachlich betroffene Stadtteile oder Quartiere, Altersgruppen
oder Haushaltstypen zu kennen und zu benennen. Diese Informationsdrucksache will daher
Antworten auf folgende Frage geben:

Wie hat sich Armut in der Landeshauptstadt Hannover in jlingster Zeit entwickelt?
Welche Altersgruppen und Haushaltstypen sind besonders betroffen?

Welche Gruppen profitierten besonders stark vom Riickgang im Jahr 20167 Welche
nicht?

Welche Unterschiede und Entwicklungen weisen die Stadtteile auf?

Gibt es neue, weitere, andere Zielgruppen?

Was sind die prinzipiellen Handlungsansétze der Stadt Hannover, um der Armut zu be-
gegnen?

YVVV VVYVY

Diese Informationsdrucksache informiert folglich nicht nur tber Stand und Entwicklung der
Daten und Fakten zur Armut in Hannover, sondern skizziert auch die prinzipiellen Handlungs-
ansatze in der Stadt Hannover.
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1. Armutsbegriff und Datenbasis

Armutsgeféhrdet im Sinne einer EU-weiten Armutsdefinition sind Menschen, deren Einkom-
men weniger als 60 % des nationalen oder regionalen Medianeinkommens betragt. Ein allein
an materieller Einkommensarmut orientierter Armutsbegriff blendet allerdings aus, dass arm
zu sein mehr bedeutet, als wenig Geld zu haben. Denn Armut kann nachweislich gravierende
Auswirkungen auf andere, immaterielle Lebensbereiche haben. Hierzu zahlen der Zugang zu
Gesundheits- und Freizeitangeboten oder zu Angeboten aufRerschulischer Kinder- und Jugend-
bildung oder spaterer Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie letzten Endes auch zu einem aus-
kommlichen Einkommen durch Erwerbsarbeit, kurz: Armut kann Teilhabe erheblich erschwe-
ren.

Wenn im Folgenden die Armen ,,gezahlt* und ihr Anteil und ihre Entwicklung ,,gemessen*
werden, geschieht dies auch, um sie z&hlbar und damit sichtbar zu machen. Zugleich bieten
Daten, Fakten und Entwicklungen immer auch die Mdglichkeit, vorhandene Handlungsansatze
neu zu justieren vor dem Hintergrund der Frage: Wo sind welche Gruppen am ehesten teilha-
begefahrdet? Und wie gelingt Teilhabe auch bei geringem Einkommen?

In Ermangelung kleinrdumiger Daten Uber das Einkommen der Hannoveranerinnen werden
Empfangerinnen von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts herangezogen,
um Armut darzustellen. Der Fachverwaltung ist bewusst, dass durch diese Art der Armutsmes-
sung

e das tatsachliche Ausmaf der Einkommensarmutsgefahrdung im oben genannten EU-
Sinne unterschatzt wird (vgl. hierzu Abb. 1),

e es weitere Gruppen gibt, die sich erheblich einschranken missen, beispielsweise Fami-
lien, die andere Leistungen wie Kinderzuschlag oder Wohngeld beziehen,

e von einer erheblichen Dunkelziffer, insbesondere im Bereich der Altersarmut ausge-
gangen werden muss, weil Menschen trotz Rechtsanspruchs 0.g. Transferleistungen
nicht in Anspruch nehmen, beispielsweise aus Scham, Unwissenheit, Fehlinformiert-
heit,

e keine Aussage darliber getroffen wird, ob sich die Betreffenden subjektiv selbst als arm
empfinden bzw. ob und welche weiteren, nicht statistisch erfassbaren Gruppen sich als
armutszugehorig erleben.

Zentraler Vorteil eines Armutsbegriffes, der auf Transferleistungsbezug ful3t, ist neben der
kleinrdumigen Darstellbarkeit die differenzierte Auswertung nach Altersgruppen, Geschlecht,
Staatsangehdrigkeit oder Haushalts- und Familientypen. Datenbasen dieser Drucksache sind

1. die Ergebnisse der Auswertung des so genannten pseudonymisierten Einzeldatensatzes
der Bundesagentur flir Arbeit Gber die Struktur und Verortung der Leistungsbeziehen-
den von Grundsicherung flr Arbeitssuchende (SGB I1)

2. die Leistungsdaten der Landeshauptstadt Hannover tber die Empféngerinnen von Leis-
tungen nach dem SGB XII (Grundsicherung im Alter, bei Erwerbsminderung und Sozi-
alhilfe) sowie Uber die Beziehenden von Leistungen nach dem Asylbewerberleistungs-
gesetz (AsylblG)

3. Bevolkerungs- und Haushaltsdaten auf Basis des Einwohnermelderegisters sowie

4. die daraus ermittelten Transferleistungsquoten fur die Jahre 2010 bis 2016.
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2. Hannoversche Armutsgefahrdungsquote und Transferleistungsquote im Vergleich

Abbildung 1 zeigt die in Kapitel 1 definierte Armutsgefédhrdungs- und Transferleistungsquote
fir Hannover im Vergleich, jeweils fiir die Jahre 2010 bis 2016. Es wird dabei mehreres deut-
lich:

e Der Anteil der Armutsgeféahrdeten Ubersteigt systematisch den Anteil der Transferleis-
tungsbeziehenden.

e Die Armutsgefdhrdungsquote unterliegt deutlich groéReren, stichprobenbedingten
Schwankungen als die vergleichsweise stabil gemessene Transferleistungsquote. Letz-
terer liegen die gesetzlich festgelegten Anspruchsvoraussetzungen und der von der So-
zialgesetzgebung angenommene soziokulturelle Mindestbedarf zugrunde.

Abb. 1 Armutsgefahrdungs - * und Transferleistungsquote fiir Hannover, 2010 bis 2016

Armutsgefiahrdungsquote * und Transferleistungsquote
Hannover 2010 bis 2016
25,0
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*Anteil der Personen mit einem Aquivalenzeinkpmmen von weniger als 60 % des Medians der Aquivalenzeinkommen der Bevolkerung in Pri-
vathaushalten am Ort der Hauptwohnung. Das Aquivalenzeinkommen wird auf Basis der neuen OECD-Skala berechnet.

Quelle Armutsgeféahrdungsquote: Landesamt fiir Statistik Niedersachsen
Quelle Transferleistungsquote: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und
Bundesagentur flr Arbeit

Zwischen dem Personenkreis der Armutsgeféahrdeten einerseits und den Transferleistungsbe-
ziehenden andererseits gibt es zwar groRe Uberschneidungen, sie sind aber nicht zu 100 % de-
ckungsgleich. Beispielsweise werden zahlreiche Studierende mit geringem Einkommen als ar-
mutsgefahrdet eingestuft, als Transferleistungsbeziehende treten sie jedoch nicht in Erschei-
nung, weil sie meist nicht anspruchsberechtigt sind. Auch kdnnen Armutsgeféhrdete zwar An-
spruch auf Transferleistungen haben, ohne diese Leistungen in Anspruch zu nehmen (Munz-
Konig 2013).

Fur die kommunale Armutsberichterstattung kann die Armutsgefahrdungsquote nicht heran-
gezogen werden, weil die Fallzahlen des Mikrozensus nicht ausreichen, um kleinrdumige oder
zielgruppenspezifische Auswertungen zu ermdglichen.
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Zusammensetzung des hannoverschen Transferleistungsindikators

Tabelle 1: Zusammensetzung des Transferleistungs- bzw. Armutsindikators in der Landeshauptstadt
Hannover vor und nach der Neudefinition

Bis Ende 2014 Seit Ende 2015 zusétzlich bzw. alternativ

Regelleistungsbeziehende ASYIbLG

SGB Il

Erwerbsfahige und nicht erwerbsfahige | Regelleistungsberechtigte (RLB)
Leistungsberechtigte (eLB und nEf)

Sonstige Leistungsberechtigte (SLB)

Kinder ohne eigenen Leistungsanspruch in einer
SGB-11- Bedarfsgemeinschaft (KOL)

SGB XI1

Hilfe zum Lebensunterhalt auBerhalb von
Einrichtungen (,,Sozialhilfe**)

Grundsicherung im Alter und bei Erwerbs-
minderung.

Seit Ende 2015 flieBen neben Leistungsbeziehenden nach dem SGB 11 (Regelleistungsberech-
tigte, Sonstige Leistungsberechtigte und Kinder ohne eigenen Leistungsanspruch in SGB Il1-
Bedarfsgemeinschaften) und SGB XII (Grundsicherung im Alter/bei Erwerbsminderung und
Sozialhilfe) auch Regelleistungsbeziehende des Asylbewerberleistungsgesetzes als Baustein in
den hannoverschen Transferleistungsindikator mit ein,

Anlass fir diese Neudefinition war eine ohnehin umzusetzende Revision der Bundesagentur fur
Arbeit mit der Folge einer neuen Z&hlweise von SGB-I1-Leistungsbeziehenden. N&heres zu den
Hintergriinden und Auswirkungen der Revision siehe Bundesagentur fir Arbeit 2015 und
2016b (Literatur im Anhang).

Der rote Balken in Abbildung 1 verdeutlicht den durch diese Neudefinition verursachten Bruch
in der Zeitreihe. Die Entwicklung der Transferleistungsquote ist daher aus methodischen
Griinden ab 2015 folgende nicht mehr mit den Datenreihen der Jahre bis Ende 2014 ver-
gleichbar. Die einzelnen Effekte, die durch die Revision der Bundesagentur fir Arbeit bzw. die
Neudefinition des hannoverschen Armutsindikators ausgeldst werden, sind ausfuhrlich nachzu-
lesen in den Statistischen Berichten der Landeshauptstadt Hannover (2017): Strukturdaten der
Stadtteile und Stadtbezirke 2017, S. I1X-1 ff.).
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3. Entwicklung der Transferleistungen 2010 bis 2016

Im Dezember 2016 bezogen 86.880 Personen Transferleistungen zur Sicherung des Lebensun-
terhalts. Das waren 16,1 % der hannoverschen Bevélkerung am Ort der Hauptwohnung.

Die Zeitreihe in Abbildung 2 zeigt, dass im Zeitraum 2011 bis 2014 die Anzahl der Transferleis-
tungsbeziehenden und deren Anteil an der Gesamtbevdlkerung jedes Jahr gestiegen ist. Im
Jahr 2016 ist sowohl die Anzahl als auch der Anteil erstmals wieder leicht zuriickgegangen.
Der Rickgang umfasst 1.896 Personen binnen eines Jahres (2016 im Vergleich zum Vorjahr).
Die Transferleistungsquote betrug 16,1 % und lag damit 0,4 Prozentpunkte unterhalb der Vor-
jahresquote. Fur diese Entwicklung gibt es ein Bundel von Erklarungen, siehe hierzu Kapitel 4.

Abb. 2: Anzahl und Anteil der Transferleistungsbeziehenden in der Landeshauptstadt Hannover im Zeit-
raum 2010 bis 2016

Anzahl und Anteil der Transferleistungsheziehenden insg. 2010 - 2016
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Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fur Arbeit. Darstellung
und Berechnung: Koordinationsstelle Sozialplanung

4. Jungste Entwicklungen 2014 bis 2016

2014 - 2015: Neudefinition des Transferleistungs- bzw. Armutsindikators

Der sehr starke Anstieg zwischen 2014 und 2015 ist primér auf die Neudefinition des hanno-
verschen Transferleistungsindikators ab 2015 zurtickzufiihren. Ein Grol3teil des Anstiegs ergibt
sich dadurch, dass seither Asylbewerberleistungsbeziehende hinzuaddiert werden (vgl. Kap. 2).
Ein kleinerer Teil des Anstiegs ist ein ,,echter* Anstieg, insbesondere bei der Anzahl von Emp-
fangerIinnen von Leistungen im Rechtskreis SGB 11, aber auch von SGB XII. Den geringsten
Einfluss auf den Anstieg in diesem Zeitraum hatte die hannoversche Umsetzung einer Revision
der Bundesagentur flr Arbeit.

2015 - 2016: Konjunktureller Aufschwung spiirbar

Seit 2015 sind die Ergebnisse ohne jegliche Revisionseinflisse und folglich wieder miteinander
vergleichbar. Das bedeutet, dass der sinkenden Anzahl und dem sinkenden Anteil von Trans-
ferleistungsbeziehenden eine ,,echte* — in diesem Fall leicht positive - Entwicklung zugrunde
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liegt. Dieser Ruickgang ist die Folge ganz unterschiedlicher, paralleler und zum Teil sich tber-
lagernder, auch berregional beeinflusster Entwicklungen.

Riickgang bei den Regelleistungsbeziehenden im SGB 11

Der Riickgang der Anzahl der Regelleistungsbeziehenden (RLB) im SGB Il im Jahr 2016 ist
bundesweit zu beobachten und Folge des langanhaltenden konjunkturellen Aufschwungs. Dies
fuhrt einerseits vermehrt zu ,,Abgangen* aus dem SGB I1-Regelleistungsbezug in Beschéfti-
gung und andererseits zu weniger ,,Zugangen* in den SGB I1-Regelleistungsbezug.

Konjunktureller Aufschwung tberkompensiert Zugédnge aus dem Asylbewerberleistungsbezug
ins SGB 11

Nach ihrer Anerkennung als Asylberechtigte, Fluchtlinge im Sinne der Genfer Fliichtlingskon-
vention oder als subsidiar Schutzberechtigte erhalten Asylsuchende eine Aufenthaltserlaubnis
und in der weiteren Folge dann keine Leistungen mehr nach dem Asylbewerberleistungsge-
setz, sondern nach dem SGB Il — Grundsicherung fir Arbeitsuchende bzw. - bei nicht beste-
hender Erwerbsfahigkeit - nach dem SGB XI1 — Sozialhilfe. Es sind daher zahlreiche Ubergénge
vom Asylbewerberleistungsbezug vor allem ins SGB 11 zu vermuten, worauf auch die sinkende
Anzahl der Asylbewerberleistungsberechtigten hindeutet (s.u.). Tatsachlich verzeichnet die
Landeshauptstadt aber eine sinkende Anzahl der Regelleistungsbeziehenden im SGB I1. Dieser
Riickgang fand trotz der zu erwarteten Ubergénge statt. Demnach konnte die positive konjunk-
turelle Entwicklung die Zugange aus dem Asylbewerberleistungsbezug mehr als ausgleichen.

Riickgang der Anzahl der Sonstigen Leistungsberechtigten (SLB)

Sonstige Leistungen umfassen z.B. Leistungen aus dem Bildungs- und Teilhabepaket (BuT),
einmalige Leistungen, Erstausstattung zur Wohnung, Leistungen fiir Auszubildende, Kranken-
bzw. Pflegeversicherungszuschiisse. Am 1.8.2016 trat das ,Neunte Gesetz zur Anderung des
SGB 11 in Kraft. Seither ist es auch fur Auszubildende mdglich, aufstockend Arbeitslosengeld
Il unter Anrechnung von Ausbildungsvergitung und Ausbildungsférderung zu erhalten. Auch
wenn kein Anspruch auf Ausbildungsférderung wahrend einer betrieblichen oder auf3erbetrieb-
lichen Ausbildung besteht, kann seither Arbeitslosengeld Il beantragt werden. Dadurch soll
die Aufnahme einer Ausbildung erleichtert sowie die Bereitschaft zur Aufnahme einer Ausbil-
dung gestérkt werden. Das fiihrte dazu, dass ein Teil der Auszubilden, die vormals ,,Sonstige
Leistungen* bezogen nun zu Regelleistungsberechtigten wurden.

Riickgang der Asylbewerberleistungsbeziehenden

Sehr deutlich war auch der Riickgang unter den Asylbewerberleistungsbeziehenden (minus

899 Personen (vgl. Abb. 3). Der Ruickgang betraf insbesondere die Manner, die ohnehin in der

Uberzahl unter den Leistungsbeziehenden im AsylblG sind. Griinde fiir die sinkende Anzahl

sind

e Abwanderung der Leistungsbeziehenden vom AsylblG in den Rechtskreis des SGB Il infol-
ge ihrer Anerkennung als Asylberechtigte, Fliichtlinge im Sinne der Genfer Fliichtlingskon-
vention oder als subsidiar Schutzberechtigte

e Abwanderung in Heimatlander/Drittlander, z.B. durch aufenthaltsbeendende MalRnahmen,
Ruckfuhrungen oder Abschiebungen

e Untertauchen, Wohnsitzverlagerung in andere Stédte oder Staaten

Abbildung 3 fasst die Entwicklungen der Jahre 2014 bis 2016 zusammen und stellt die Ver-
schiebungen bei den einzelnen Bausteinen des Transferleistungsbezugs dar. Es wird der revisi-
onsbedingte Anstieg zwischen 2014 und 2015 deutlich, der im Wesentlichen durch die hinzu-
addierten Asylbewerberleistungsbeziehenden zustande kommt sowie durch den Anstieg der
Leistungsbeziehenden im SGB 11, der sowohl Ergebnis eines ,,echten* Anstiegs ist als auch
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Folge der neuen Z&hlweise der Bundesagentur fir Arbeit. Im Jahr 2016 erkennbar ist der
Riickgang bei den Leistungsbeziehenden im SGB Il (minus 1.030) und bei den Asylbewerber-
leistungsbeziehenden (minus 899). Bei der Anzahl der Beziehenden von Leistungen nach dem
SGB XI1 gab es so gut wie keine Veranderung (plus 33).

Abb. 3: Entwicklung der Anzahl und Zusammensetzung der Transferleistungsbeziehenden in der Lan-
deshauptstadt Hannover 2014 bis 2016
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mSGBII

Anzahl

2014 2015 mit Asyl 2016 mit Asyl

Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fiir Arbeit. Darstellung
und Berechnung: Koordinationsstelle Sozialplanung
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5. Erstmals kaum Anstieg bei der Altersarmut

Bis 2015 war jedes Jahr ein kontinuierlicher Anstieg der Altersarmut zu beobachten (vgl. Abb.
4). Im Jahr 2016 stieg erstmals die Altersarmutsquote nicht weiter an, sondern lag unveran-
dert bei 9,6 %, wie im Jahr zuvor.

Abb. 4: Entwicklung der Anzahl und des Anteils der Transferleistungsbeziehenden in der Generation 60
lus in der Landeshauptstadt Hannover 2010 bis 2016

Transferleistungsbeziehende in der Generation 60 plus , 2010 - 2016
14.000 12,
12.000 10,0
10.000
8,0
= 8.000 ®
g 60 £
< 6.000 o
€
40 <
4.000
2.000 2,0
0 - . . | 0,0
2010 2011 2012 2013 2014 2015mit 2016 mit
Asyl Asyl

Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fur Arbeit. Darstellung
und Berechnung: Koordinationsstelle Sozialplanung

Ein GroRteil der Leistungsbeziehenden innerhalb der Generation 60 plus sind Leistungsbezie-
hende in der Grundsicherung (SGB XI1). Hier gab es, anders als in den Jahren zuvor, nur einen
leichten Anstieg (plus 66 Personen im Vergleich zum Vorjahr) (vgl. Abb. 5).

Abb. 5: Generation 60 plus: Entwicklung der Anzahl und Zusammensetzung der Transferleistungsbezie-
henden in der Landeshauptstadt Hannover 2014 bis 2016
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Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fur Arbeit. Darstellung
und Berechnung: Koordinationsstelle Sozialplanung
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Diese Entwicklung hat mehrere Grinde:

« Einfluss auf den bundesweit zu beobachten Riickgang bzw. auf den deutlich gebrems-
ten Anstieg in Hannover hatte eine zum 1.1.2016 in Kraft getretene Reform des Wohn-
gelds. Bisherige Bezieherlnnen von Grundsicherung gemaR SGB Xl profitieren seitdem
unter Umstanden von héheren, vorrangig zu gewahrenden Wohngeldbetragen.

« Zudem fiihrte eine Rentenanpassung zum 1.7.2016 zu steigendem Einkommen fur Be-
zieherInnen von Rentenzahlungen. Dies gilt insbesondere fur Personen uber der Al-
tersgrenze, fur die dadurch moglicherweise kein Anspruch mehr auf Leistungen der
Grundsicherung nach dem SGB XII besteht (vgl. hierzu auch Pressemitteilung des Sta-
tistischen Bundesamts unter:
https://www.destatis.de/DE/PresseService/Presse/Pressemitteilungen/2017/04/PD17_130_221.html

In Summe (einschliellich der erwerbsfahigen Leistungsbeziehenden im SGB Il und der Asyl-
bewerberleistungsbeziehenden) lag die Anzahl der Transferleistungsbeziehenden 60-Jahrigen
und Alteren bei nahezu unverandert 12.556 Personen (+ 122 Personen im Vergleich zu 2015).
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6. Leichter Ruckgang auch bei Kinderarmut

Ende 2016 lebten 23.664 Minderjéhrige in Hannover in einer Familie, die von Transferleistun-
gen zur Sicherung des Lebensunterhalts lebt. Das waren 28,7 % der Kinder und Jugendlichen.
Kinderarmut resultiert aus Elternarmut. Aus diesem Grund sind bei dieser Zahl nicht nur die
Kinder mit Regelleistungsbezug beriicksichtigt, sondern zusétzlich auch die Sonstigen Leis-
tungsberechtigten, die beispielsweise Leistungen aus dem Bildungs- und Teilhabepaket bezie-
hen sowie die Kinder ohne eigenen Leistungsanspruch (KOL). Mindestens jedes/r vierte Kind
/Jugendliche lebt demnach in einem einkommensarmen, hduslichen Umfeld.

Nach Jahren des kontinuierlichen Anstiegs ist im Jahr 2016 die Anzahl von Kindern in Armut
erstmals wieder um 45 Kinder absolut bzw. um 0,4 Prozentpunkte gesunken, jeweils im Ver-
gleich zum Vorjahr. Dieser Rickgang ist zwar weder als nennenswert noch als ,, Trendwende*
zu bezeichnen, I6st aber immerhin Aufmerksamkeit aus nach Jahren des stetigen Anstiegs
(vgl. Abb. 6).

Abb. 6: Anzahl und Anteil der minderjahrigen Transferleistungsbeziehenden in der Landeshauptstadt
Hannover 2010 bis 2016
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Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fur Arbeit. Darstellung
und Berechnung: Koordinationsstelle Sozialplanung
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Abbildung 7 verdeutlicht, dass die Zusammensetzung der einzelnen Transferleistungsarten bei
Minderjahrigen im Zeitraum 2015/2016 nahezu gleichgeblieben ist. Der gesunkene Armutsan-
teil (von 29,1 % auf 28,7 %) ist demnach nicht primar auf eine sinkende Anzahl von Kindern in
Armut zurtickzufiihren, sondern

a. auf eine allgemein wachsende Anzahl Minderjéhriger durch Zuzug und Geburten und
b. darauf, dass Familien infolge des Aufschwungs auf dem Arbeitsmarkt seltener Trans-
ferleistungen beziehen mussen.

Abb. 7: Kinder und Jugendliche: Entwicklung der Anzahl und Zusammensetzung der Transferleistungs-
beziehenden in der Landeshauptstadt Hannover 2014 bis 2016
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Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fiir Arbeit. Darstellung und Berechnung: Koordinati-
onsstelle Sozialplanung
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7. Weibliche Bevolkerung profitiert starker vom Riickgang im SGB 11 als ménnliche Bevol-
kerung

Die mannliche Bevolkerung bezieht etwas haufiger Transferleistungen zur Sicherung des Le-
bensunterhalts (16,9 %) als die weibliche Bevolkerung (15,3 %). Das hat mehrere Griinde:

e Frauen haben eine héhere Lebenserwartung und sind daher in der hannoverschen Be-
volkerung in der Uberzahl, wodurch sich ganz grundséatzlich ihre Grundgesamtheit er-
héht

e Manner sind unter den Asylbewerberleistungsbeziehenden deutlich in der Uberzahl (75
%) und unter den SGB I1-Leistungsheziehenden leicht in der Uberzahl (51,0 %). Bei den
Leistungsbeziehenden im SGB XI1 dominieren die Frauen leicht (51,6 %).

e Innerhalb der SGB I1-Bedarfsgemeinschaften steht klar die Single-Bedarfsgemeinschaft
als groBter Bedarfsgemeinschaftstyp an erster Stelle (vgl. Kap. 9): 21.340 der 37.691
SGB-11-Bedarfsgemeinschaften insgesamt sind Single-Bedarfsgemeinschaften (56,6 %).
Unter Single-Bedarfsgemeinschaften sind Manner fast doppelt so h&ufig vertreten
(14.040 Manner), wie Frauen (7.300).

Vom Riickgang der Transferleistungsbeziehenden im Zeitraum 2015 bis 2016 profitieren Man-
ner und Frauen in etwa gleichermafen (Frauen: minus 946 absolut bzw. minus 2,2 %; Mé&nner:
minus 950 absolut bzw. minus 2,1 % im Vergleich zu Ende 2015). Der Riickgang verteilt sich
bei beiden allerdings auf sehr unterschiedliche Leistungsarten: Vom Ruckgang beim SGB 11 -
Leistungsbezug profitierten insbesondere Frauen (rund minus 900), aber seltener Manner (mi-
nus 133). Anderseits sind von der sinkenden Anzahl unter den Asylbewerberleistungsbezie-
henden vor allem Manner (minus 867) betroffen sind, die im Vergleich zu Frauen ohnehin in
der Uberzahl unter den Asylbewerberleistungsbeziehenden sind. Wenn ein Teil dieser Manner
nunmehr mittlerweile Leistungen nach dem SGB Il und nicht mehr nach dem AsylbLG bezieht,
erklart dies auch, warum Manner weniger stark, aber auch, vom Rickgang beim SGB 11-
Leistungsbezug profitierten als Frauen: Es liegt an deren héaufigerem Ubergang vom AsylbLG
ins SGB I1.
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Abb. 8: Ménner und Frauen: Entwicklung der Anzahl und Zusammensetzung der Transferleistungsbe-
ziehenden in der Landeshauptstadt Hannover 2014 bis 2016
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Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fiir Arbeit. Darstellung
und Berechnung: Koordinationsstelle Sozialplanung
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8. Deutsche profitieren starker, AuslanderInnen weniger vom Aufschwung

Der Ruckgang von fast 900 Asylbewerberleistungsbeziehenden im Jahr 2016 entfallt naturge-
mal ausschliel3lich auf AuslanderInnen, oft weil sie nach ihrer Anerkennung keine Leistungen
mehr nach dem Asylbewerberleistungsgesetz beziehen, sondern in einem anderen Rechtskreis,
in der Regel nach dem SGB 11 — Grundsicherung fur Arbeitsuchende, beziehen konnen.

Vom Riickgang bei Beziehenden von Leistungen im Rechtskreis des SGB Il profitieren insbe-
sondere Deutsche (minus 1.576), wahrend bei AuslanderInnen ein Plus von 1.191 zu verzeich-
nen ist. Auch bei der Leistungsart SGB XI1 geht die Entwicklung in dieselbe Richtung (-10 bei
den Deutschen, plus 43 bei den Auslanderinnen) (vgl. Abb. 9).

Abb. 9: Deutsche und Ausléanderinnen: Entwicklung der Anzahl und Zusammensetzung der Transfer-
leistungsbeziehenden in der Landeshauptstadt Hannover 2014 bis 2016
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Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fiir Arbeit. Darstellung
und Berechnung: Koordinationsstelle Sozialplanung
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9. Zusammenleben in einer Bedarfsgemeinschaft

Je nach dem, in welchem haushélterischen Zusammenhang Menschen zusammenleben, sind
sie unterschiedlich oft von Armut betroffen. In der Terminologie der Bundesagentur fur Arbeit,
bilden Menschen eine Bedarfsgemeinschaft, wenn sie im selben Haushalt leben und gemein-
sam wirtschaften. Hierzu zd&hlen zum Beispiel alleinlebende Hilfebedirftige (Single-
Bedarfsgemeinschaften) oder solche mit (Ehe-) PartnerIn oder mit eingetragener/m Lebens-
partnerIn. Sofern unter 26-jahrige, unverheiratete Kinder ohne ausreichendes Einkommen im
Haushalt leben, zéhlen diese auch dazu (N&heres siehe unter Bundesagentur fiir Arbeit 2016a).

Aus der Abbildung 10 wird ersichtlich, dass Haushalte mit Kindern deutlich haufiger von Armut
betroffen sind, als kinderlose Haushalte. Ahnlich hoch wie die Kinderarmutsquote (28,7 %) ist
daher auch die Armutshetroffenheit unter Familien (25,8 %). Uberproportional haufig betrof-
fen sind bekannter Weise Alleinerziehende. Mehr als jede zweite Alleinerziehende in Hannover
lebt erganzend oder ausschlieBlich von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunter-
halts. Meist handelt es sich um alleinerziehende Mitter.

Abb. 10: Transferleistungsquoten unterschiedlicher Bedarfsgemeinschaftstypen (BG-Typen*) 2016

Transferleistungsquoten unterschiedlicher
BG*-Typen 2016
Alleinerziechenden-8G I 50,5
Familien-8G I 25,8
Single-8G N 19,2
BGinsg. NN 17,2

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0

Anteil in %

* BG = Bedarfsgemeinschaften
Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fiir Arbeit. Darstellung
und Berechnung: Koordinationsstelle Sozialplanung

Abbildung 11 zeigt die Zusammensetzung der hannoverschen Bedarfsgemeinschaften nach
den jeweiligen Transferleistungsarten fir die Jahre 2014 bis 2016. Ersichtlich wird, dass fur
Familien die Transferleistung der Rechtskreise AsylblG und SGB XII eine untergeordnete Rolle
spielen, wahrend Leistungen aus der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach dem SGB 11 klar
dominieren. Der Leistungsbezug aus dem SGB Il dominiert auch bei Single-
Bedarfsgemeinschaften, allerdings spielen hier die Leistungsarten aus den Rechtskreisen
AsylIblG und SGB XI1 eine deutlich gréliere Rolle.
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Abb. 11: Entwicklung der Anzahl und Zusammensetzung der Bedarfsgemeinschaften in der Landes-
hauptstadt Hannover 2014 bis 2016
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Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fiir Arbeit. Darstellung
und Berechnung: Koordinationsstelle Sozialplanung
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10. Stadtteilunterschiede

Transferleistungs- bzw. Armutsquoten verteilen sich sehr unterschiedlich (ber Hannovers
Stadtteile. Die Karten 1 bis 7 illustrieren die Armutsquoten flr verschiedene Personengruppen
und Haushaltstypen. Die hannoverschen Stadtteile weisen untereinander enorme Niveauunter-
schiede hinsichtlich des AusmaRes und der Entwicklung auf. Hohe Stadtteilquoten deuten aber
nicht auf einen Handlungsbedarf innerhalb des gesamten Stadtteils hin. Vielmehr weist jeder
Stadtteil kleinrdumige Schwerpunktgebiete auf, die als Gebiete mit besonderem sozialen
Handlungsbedarf identifiziert wurden und im Rahmen eines laufenden Monitorings beobachtet
werden (vgl. z.B. Sozialbericht 2013).

Dies vorangestellt weisen folgende Stadtteile tberdurchschnittlich hohe bzw. niedrige Ar-
mutsquoten auf (vgl. Tab. 2 und Karte 1): Ende 2016 variierte die Spanne zwischen Anteilen
von 1,5 % in Isernhagen-Sid und 46,2 % im Stadtteil Miihlenberg.

Tab. 2: Stadtteile mit den flinf h6chsten und finf niedrigsten Transferleistungsquoten 2016

Top 5 mit den - Transferquoten Top 5 mit den niedrigsten Transferquoten
Mihlenberg 46,2 % Isernhagen-Siud 1,5 %

Vahrenheide 38,5 % Waldheim 2,3 %

Hainholz 30,8 % 200 2,4 %

Linden-Sud 29,9 % Kirchrode 3,4 %

Sahlkamp 29,7 % Wilferode 3,6 %

Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fur Arbeit. Darstellung
und Berechnung: Koordinationsstelle Sozialplanung
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Karte 1: Transferleistungsquoten in Hannovers Stadtteilen 2016

Landeshauptstadt Hamover
Koordinationsstelle Sozialplanung /
Statistikstelle

Transferleistungsquote nach Standtteilen 2016

Stadtwert: 16,1 Prozent
unter 4,0 (6)
[ 4,0 bisunter 10,4 (9)
[1 10,4 bisunter 19,0 (18)
[ 19,0 bisunter 24,0 (9)
Il 24,0 und mehr (@]

Anteil der Beziehenden von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts an der Bev. insg.
Transferleistungen umfassen Ifd. Leistungen nach dem SGB I1, SGB XII, AsylbLG im Dez. 2016
Quelle: Landeshauptstadt Hannover, Sachgebiet Wahlen und Statistik; Bundesagentur fir Arbeit

] unbebaute Fache

Ein Vergleich mit der Situation Ende 2011 (siehe Sozialbericht 2013: S. 50) zeigt, dass die Ver-
teilungsmuster uber die Jahre im Wesentlichen &hnlich geblieben sind, von wenigen Ausnah-
men abgesehen. Abgesehen von der gesamtstédtischen Anhebung des Armutsniveaus (2016:
16,1 % statt 2011: 15,2 %) gab es auch Verschiebungen bei einigen Stadtteilen, sowohl in die
eine, als auch in die andere Richtung. Insgesamt zeigt sich, dass zu den Stadtteilen mit Ar-
mutsquoten Uber 24 % zwei weitere Stadtteile hinzugekommen sind: Bornum und Mittelfeld.
In der Klasse mit einer Armutsquote von 19 % bis unter 24 % gab es ebenfalls kleinere Ver-
schiebungen: Beispielsweise ist Oberricklingen von einem durchschnittlichen Niveau in die
zweitoberste Klasse mit einem hoheren Armutsanteil gerutscht, wahrend Linden-Nord die um-
gekehrte Richtung genommen hat und jetzt eine durchschnittliche Armutslage aufweist. Auch
in den Stadtteilen mit niedriger Armutsquote hat es eine kleine Verschiebung gegeben. Die
List hat sich in Richtung einer durchschnittlichen Armutslage entwickelt und wahrend Wul-
ferode in die Gruppe der niedrigsten Armutsquoten von unter 4 % sind wechselte. Gleichzeitig
ist Waldhausen in die Klasse der niedrigen Armutsquoten gewechselt.

Tabelle 3 zeigt die veranderten Transferleistungsquoten im Zeitraum 2011 bis 2016 in Pro-
zentpunkten. In den meisten Stadtteilen ist die Transferleistungsquote gestiegen, weniger re-
visionsbedingt, sondern tberwiegend infolge eines ,,echten* Anstiegs. In den griinmarkierten
Stadtteilen ist die Armutsquote gegen den gesamtstadtischen Trend (+0,9 Prozentpunkte) ge-
sunken. Gestiegene Anteile von Armutsbetroffenen hangen gelegentlich auch mit Standorten
von Einrichtungen fir Gefllichtete zusammen. Hier kénnen schon kleinere Wohneinheiten fur
Gefluchtete zu grolReren Verschiebungen fuhren. Dies ist insbesondere in Stadtteilen mit ge-
ringer Einwohnerzahl der Fall, z.B. in Lahe.
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Tabelle 3: Entwicklung der Transferleistungsquoten 2011 bis 2016 in Prozentpunkten

Mitte

Calenb. Neustadt
Nordstadt
Siidstadt
Waldhausen
Waldheim
Bult

Zoo

Oststadt

List
Vahrenwald
Vahrenheide
Hainholz
Herrenhausen
Burg
Leinhausen
Ledeburg/Nordh.
Stocken
Marienwerder
Sahlkamp
Bothfeld

Lahe
GroB-Buchholz
Kleefeld
Heideviertel
Kirchrode
Déhren
Seelhorst
Wiilfel
Mittelfeld
Linden-Nord
Linden-Mitte
Linden-Siid
Limmer
Davenstedt
Badenstedt
Bornum
Ricklingen
Oberricklingen
Miihlenberg
Wettbergen
Ahlem
Vinnhorst/Brink-H.
Bemerode
Isernhagen-Siid
Misburg-Nord
Misburg-Siid
Anderten
Wiilferode
LHH insg.

-4,0

-2,7

4,3
0,4
1,1
-0,6
3,2
0,2
2,8
0,3
0,3
-0,4
-0,2
2,8
2,1
-0,6
2,2
6,2
2,4
1,1
1,2
4,6
0,9
5,1
0,7
-0,8
1,0
0,4
-0,4
-0,2
1,2
3,7
-1,5
0,0
0,7
-1,1
1,0
1,8
0,8
-0,6
2,2
-0,7
1,7
1 3,4
0,4
0,3
1,8
2,7
1,8
0,9
2,0 0,0 2,0 4,0 6,0

Entwicklungin Prozentpunkten

9,7

8,0 10,0

12,0

Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sachgebiet Wahlen und Statistik und Bundesagentur fir Arbeit.

20




Sozial- und Sportdezernat Armut in Zahlen 2017

Die Karten 2 bis 6 illustrieren die Armutsquoten flr verschiedene Personengruppen und Haus-
haltstypen. Folgende Stadtteile weisen Uberdurchschnittlich hohe Armutsquoten auf, insbe-
sondere flir folgende Gruppierungen:

Bevolkerung insgesamt in Mihlenberg, Vahrenheide, Hainholz mit Armutsquoten tber
30 % (LHH: 16,1 %).

Kinder und Jugendliche in den Stadtteilen Miihlenberg, Vahrenheide, Hainholz, Linden-
Sud, Sahlkamp Armutsquoten von tber 50 % (LHH: 28,7 %).

Familien in den Stadtteilen Muhlenberg, Linden-Siid, Vahrenheide mit Armutsquoten
von Uber 50 % (LHH: 25,8 %).

Allein Erziehende in Muhlenberg, Mittelfeld, Hainholz, Linden-Siid und Vahrenheide,
Sahlkamp mit jeweils Armutsquoten von tber 70 % (LHH: 50,5 %).

Generation 60 plus in den Stadtteilen Miihlenberg, Vahrenheide, Hainholz und Linden-
Sud mit Armutsquoten von tiber 20 % (LHH 9,6 %).

Singlehaushalte in den Stadtteilen Muhlenberg, Lahe und Vahrenheide mit Armutsquo-
ten tber 40 % (LHH: 19,2 %).
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Karte 2: Kinder in Familien mit Transferleistungsbezug 2016

Landeshauptstadt Hannover

Koordinationsstelle Sozialplanung /

Statistikstelle
Minderjahrige in Familien mit
Tranferleistungsbezug nach Stadtteilen 2016

Brink
Hafen | Vahrenheide

Misburg-Nord

Stadtwert: 28,7 Prozent
unter 6,0 (6)
[ 6,0 bisunter 18,1 (9)
[ 18,1 bis unter 34,3 (19)
[ 34,3 bis unter 46,0 (9)
Il 46,0 und mehr ®)

Anteil der Minderjahrigen in Familien mit Bezug von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts an 0-17-Jéhrigen
Transferleistungen umfassen Ifd. Leistungen nach dem SGB 11, SGB XII, AsylbLG Dez. 2016
Quelle: Landeshauptstadt Hannover, Sachgebiet Wahlen und Statistik; Bundesagentur fiir Arbeit

1 unbebaute Rache

Karte 3: Familien mit Transferleistungsbezug 2016

Landeshauptstadt Hannover
Koordinationsstelle Sozialplanung /
Statistikstelle

Familien mit Transferleistungsbezug
nach Stadtteilen 2016

Brink-
Hafer JVahrenhete

Marien-

WE;'T er

Misburg-Nord

GroR-Buchhok

by >
' T o
\ Bemérode

Stadtwert: 25,8 Prozent
unter 60 (6)
[] 6,0 bisunter 16,8 (9)
[] 16,8 bisunter 30,0 (19)
[ 30,0 bisunter 42,0 (8)
I 42,0 und mehr )

Anteil der Familien mit Bezug von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts an Familien insg.
Transferleistungen umfassen Ifd. Leistungen nach dem SGB 11, SGB XI1, AsylbLG Dez. 2016
Quelle: Landeshauptstadt Hannover, Sachgebiet Wahlen und Statistik; Bundesagentur fiir Arbeit

1 unbebaute Rache
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Karte 4: Alleinerziehende mit Transferleistungsbezug 2016

Landeshauptstadt Hannover
Koordinationsstelle Sozialplanung /
Statistikstelle

Alleinerziehende mit Transferleistungsbezug
nach Stadtteilen 2016

\

Nordhafen
Stockn,
L

Marien-

weri er

Stadtwert: 50,5 Prozent

unter 19,0 (6)
[ 19,0 bis unter 38,0 (9)
[] 380 bisunter 59,6 (19)
[ 59,6 bis unter 70,0 (9)
I 700 wdmehr  (6)

Anteil der Alleinerziehenden mit Bezug von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts an Alleinerziehenden insg.
Transferleistungen umfassen Ifd. Leistungen nach dem SGB 11, SGB XI|, AsylbLG Dez. 2016
Quelle:L dt Hannover, Sachgebiet Wahlen und Statistik; Bundesagentur fiir Arbeit

[ unbebaute Féche

Karte 5: Generation 60 plus mit Transferleistungsbezug 2016

Landeshauptstadt Hannover
Koordinationsstelle Sozialplanung /
Statistikstelle

Generation 60 plus mit Transferleistungsbezug
nach Stadtteilen 2016

Brink-

Haten Y vahreneide

Misburg-Nod

GroR-Buchhok

(leeer]

Stadtwert: 9,6 Prozent
[} unter 2,6 (7)
] 26 bisunter 6,0 (8)
[1 6,0 bisunter 11,6 (19)
[ 11,6 bis unter 16,5 (8)
I 165 und mehr o)

Anteil der Generation 60 + mit Bezug von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
an der Bev. 60+ insg. Transferleistungen umfassen Ifd. Leistungen nach dem SGB I1, SGB XI1, AsylbLG, Dez. 2016
Quelle:L Hannover, iet Wahlen und Statistik; Bundesagentur fir Arbeit

[ unbebaute Rache
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Karte 6: Singlehaushalte mit Transferleistungsbezug 2016

Landeshauptstadt Hannover
Koordinationsstelle Sozialplanung /
Statistikstelle

Einpersonenhaushalte mit Transferleistungsbezug
nach Stadtteilen 2016

Marien-

weﬁer

GroB-Buchhok

ind
Nord
inden-Mi

",

Lindens.,
siid

Stadtwert: 19,2 Prozent

unter 105 (5)
[ 10,5 bis unter 14,0 (9)
[ 14,0 bis unter 23,6 (19)
[ 23,6 bis unter 32,0 (10)
I 32,0 und mehr )

Anteil der Single-Bedarfsgemeinschaften mitBezug von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts an
Einpersonenhaushalten, Transferleistungen umfassen Ifd. Leistungen nach dem SGB 11, SGB X11, AsylbLG Dez. 2016
Quelle: Landeshauptstadt Hannover, Sachgebiet Wahlen und Statistik; Bundesagentur firr Arbeit

] unbebaute Réche
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11. Handlungsansétze zur Forderung von Teilhabe trotz Einkommensarmut

Das Ausmali, die Entwicklung und insbesondere die Verteilung Armutsbetroffener tber die
Stadtteile machen deutlich, dass es Sinn macht, Handlungsansétze sowohl zielgruppenspezi-
fisch als auch zielgerichtet in Stadtteilen bzw. Quartieren zu platzieren, die hohe Armutsquo-
ten aufweisen. Die bereits im Jahr 2010 im ,,Hannoverschen Weg fur Teilhabe trotz Armut*
(Ds. 0771/2010) formulierten Handlungsansétze basieren auf folgender Grundhaltung:

e Auf das jeweilige, lokale AusmaR der Armut hat eine Kommune so gut wie keinen Ein-
fluss, weil die zentralen gesetzlichen Hebel hierfir anderorts entschieden werden.
Hierzu zahlen beispielsweise arbeitsmarkpolitische Instrumente wie der Mindestlohn,
sozialpolitische Instrumente wie die Hohe der Regelsétze Hilfesuchender, familienpoli-
tische Instrumente wie das Unterhaltsrecht oder die Besteuerung von Familien, ren-
tenpolitische Instrumente wie die Mitterrente und vieles anderes mehr.

e Der zentrale lokale Beitrag zielt daher weniger auf Armutsbekdmpfung, sondern auf
Teilhabe trotz Einkommensarmut: Der Hannoversche Weg will einkommensarmen
Gruppen daher primér Perspektiven, Mindestsicherung, Teilhabe und Chancen eroff-
nen.

e Der ,Hannoversche Weg* identifiziert prioritare Zielgruppen, Angebote und Chancen in
elf Handlungsfeldern, benennt Schliisselmanahmen, -institutionen, -rdume und —
personen und Partnerinnen.

e Der Hannoversche Weg begreift sich als Dachkonzept und als Prozess, der niemals ab-
geschlossen ist, solange es Armut gibt.

e Der ,Hannoversche Weg“ konzentrierte sich ursprunglich auf die Perspektiven von Kin-
dern und ihre Familien in Armut. Die teilhabeférdernden Ansatze wurden aber zuneh-
mend auch fiir andere Altersgruppen fortentwickelt und kommuniziert, insbesondere
fur die Gruppe der Generation 60 plus.

Der ,,Hannoversche Weg“ begreift sich auch als Appell an die Stadtgesellschaft, den beschrie-
benen Weg kontinuierlich weiter zu entwickeln und weiter zu gehen. Die Stadt Hannover sieht
sich hierbei in einer Moderations- und Motorfunktion und Gbernimmt Verantwortung im Rah-
men ihrer Handlungsspielrdume (z.B. Teilhabe-, Beschaftigungs- und Wirtschaftsforderung).
Im Folgenden werden ausgewahlte Handlungsansétze vorgestellt, die das bestehende Mal-
nahmenbundel sinnvoll erganzen oder fortentwickeln, weil sie friiher ansetzen, neue Zielgrup-
pen umfassen oder alternative Zugange ermdglichen.
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HannoverAktivPass

Ziel: Teilhabechancen von einkommensschwachen Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen in
den Bereichen Bildung, Kultur, Sport und Freizeit verbessern.

MaRnahme: Der HannoverAktivPass (HAP) wurde 2009 eingefiihrt und ist eine freiwillige Auf-
gabe der Kommune. Im Jahr 2016 wurden ber 100.000 Aktivpasse an Berechtigte ausgege-
ben, demgegenuber stehen knapp 90.000 Nutzungen des HAP. Der HAP hat sich als Teilha-
beinstrument in der LHH etabliert, was der Anstieg der Nutzungen um tber 100 % gegeniiber
den Anfangsjahren zeigt (Ds. 0349/2017).

Aktion HAZ-Weihnachtshilfe

Ziel: Teilhabe trotz Einkommensarmut.

MaRnahme: J&hrliche Spendenaktion zur Weihnachtszeit. Beteiligt sind: Der Verein Aktion
Weihnachtshilfe der Hannoverschen Allgemeinen Zeitung e.V. in Zusammenarbeit mit der Ver-
lagsgesellschaft Madsack, der Stadt und der Region Hannover. Die Stadt Hannover ist mit der
treuh&nderischen Geld- und Sachspendenverwaltung beauftragt (von Konto- und Buchfiihrung
uber Nachweisprifung bis Ausstellung von Spendenbescheinigungen). Spenden aus dieser Ak-
tion werden nicht auf eventuelle Sozialleistungsbetrdge angerechnet. Im Jahr 2016 wurden
beispielsweise Spenden in H6he von rund 1,3 Mio. € eingesammelt. Damit konnten 2.445 An-
tréage (1.437 innerhalb der LHH und 1.008 in der Region Hannover) positiv beschieden werden.

Forderprogramm Kleingarten in Hannover

Ziel: Auch Haushalte mit geringem Einkommen oder ohne Vermdgen sollen hannoversche
Kleingérten nutzen kénnen.

MaRnahme: Finanzielle Unterstutzung fur Personen mit geringem Einkommen. Mit dem For-
derprogramm werden Personen mit einem zinslosen Darlehen bis maximal 2.500 € unter-
stutzt, die zwar die laufenden Kosten eines Kleingartens aufbringen kénnen, denen jedoch das
Geld fiir erforderliche Abstandszahlungen fehlt. Nach Antragstellung auf Forderung entschei-
det die Bewilligungskommission Uber die Vergabe der Mittel.

Stiftung Schuldnerhilfe

Ziel: Uberschuldeten Menschen im Stadtgebiet von Hannover bei der Entschuldung unterstiit-
zen.

MaRnahme:

Die 1990 gegrundete selbststandige Stiftung zielt auf Hilfe zur Selbsthilfe. Dem Vorstand der
Stiftung gehdren zwei stadtische MitarbeiterInnen der Stadt Hannover an (FB Soziales und FB
Finanzen). Menschen in finanzieller Bedrangnis, sei es durch Arbeitslosigkeit, Krankheit, Tod,
Trennung oder Scheidung eines Partners kdnnen ihre sozialen und wirtschaftlichen Verhaltnis-
se durch einmalige finanzielle Hilfen (Darlehen oder Zuwendungen) stabilisieren.

Schuldner- und Insolvenzberatung

Ziel: Teilhabe im Alter auch mit wenig Geld. Vermeidung von Uberschuldung

MaRnahme: Praventionsprojekt "Alter-Armut-Schulden”. Die Landeshauptstadt fihrt das be-
reits Mitte 2014 begonnene und von der Region Hannover gefdrderte Projekt kontinuierlich
weiter und verstetigt es. Die Schuldnerberatungsstelle informiert und berat tber Leistungsan-
spruche (siehe auch ,,Alter, Armut, Schulden®).

enercity-Hartefonds
Ziel: Grundbedurfnisse sichern durch Vermeidung sozialer Harten bei Strom, Gas- und Wasser-
sperrrungen in Privathaushalten
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MaRnahme: Unverschuldet in finanzielle Not geratene KundInnen von enercity, insbes. Perso-
nen mit hohem Alter, gesundheitlichen Einschrankungen oder Familien mit Kindern kénnen
durch Antrag an den enercity Hartefonds drohende Strom, Gas- und Wassersperrungen ver-
meiden. Der hierzu im Jahr 2011 gegriindete Verein ,.enercity-Hartefonds* ist ein Kooperati-
onsprojekt zwischen dem Jobcenter Region Hannover und dem Fachbereich Soziales der LHH
mit enercity. Jahrlich werden dadurch rund 1.000 drohende Sperrungen pro Jahr verhindert
bzw. aufgehoben. (Ds. 0762/2011 und

http://www.enercity.de/presse/pressemeldungen/2016/2016-08-26-enercity-haertefonds-fuenfijahresbilanz/index.html).

Schuldner- und Insolvenzberatung

Ziel: Teilhabe im Alter auch mit wenig Geld. Vermeidung von Uberschuldung

MaRnahme: Praventionsprojekt "Alter-Armut-Schulden”. Die Landeshauptstadt fihrt das be-
reits Mitte 2014 begonnene und von der Region Hannover geférderte Projekt kontinuierlich
weiter und verstetigt es. Die Schuldnerberatungsstelle informiert und berat Uber Leistungsan-
spruche (siehe auch ,,Alter, Armut, Schulden®).

Wohngeld / Kinderzuschlag fur Kinder

Ziel: Vorrangige Leistung Wohngeld / Kinderzuschlag einsetzen, um Kinder nach Mdglichkeit
aus dem Bezug von Leistungen des SGB 11 zu l6sen.

MaRnahme: Gemeinsam mit dem Jobcenter Region Hannover, der Familienkasse Hannover
(Kinderzuschlag) und der Wohngeldstelle LHH wurden 2017 in den stadtischen Jobcentern be-
troffene Falle in einer vernetzten Aktion gepriift, um hier einen Ubergang in die vorrangigen
Leistungen Kinderzuschlag und Wohngeld zu ermdglichen. Bisher konnten ca. 250 Falle gene-
riert werden, die dadurch aus dem Bezug von SGB 11 ausscheiden konnten. Neben dem Weg-
fall der moéglichen Stigmatisierung als SGB Il Empfénger erhoht sich auch der finanzielle
Spielraum der betroffenen Familien.

»~Wohngeldkampagne® im Rahmen von ,,Alter, Armut, Schulden*

Ziel: Seniorlnnen sollen ihre moglichen Anspriiche auf Wohngeld nach der WOG-Reform 2016
kennen, Behdrdenéngste abbauen. Wohngeld wird als ein Instrument zur Bekdmpfung von Al-
tersarmut eingesetzt.

MaRnahme 1: Informationsveranstaltungen fur die Generation 60 plus und fur Multiplikato-
rinnen. Im Zeitraum Friihjahr 2016 bis September 2017 wurden in allen Stadtbezirken Hanno-
vers Informationsveranstaltungen fur Seniorlnnen zum Thema Wohngeld abgehalten. Insge-
samt wurden etwa 40 Veranstaltungen durchgefiihrt und dartiber ca. 1.100 Menschen erreicht.
Ferner: Uberarbeitung des Internetauftritts der LHH zum Thema Wohngeld, neuer Flyer spezi-
ell fir dies Altersgruppe 60 plus.

MaRnahme 2: ,,Ubergabemanagement” von Kundinnen des Jobcenters Region Hannover in
den Ruhestand: KundInnen, die aus Altersgrinden aus dem SGB 11 ausscheiden, werden Uber
maogliche Anspriche im Wohngeld, im SGB XII und die Moglichkeiten der Schuldnerberatung-
und Insolvenzberatung informiert werden. Es ist geplant, dass kiinftig alle betroffenen Kun-
dInnen rechtzeitig angeschrieben und informiert werden.

Beschéftigungsforderung

Ziel: Menschen aus der Arbeitslosigkeit holen, ihre soziale Situation verbessern und ihnen das
notwendige Rustzeug fir einen erfolgreichen Neuanfang mitgeben.

MaRnahme: Die Landeshauptstadt unterstiitzt Beschaftigungstrager im Stadtgebiet Hannover
fir beschaftigungsfordernde Malinahmen. Sie ist auch selbst Beschéaftigungstrager (Stiitzpunkt
HolderlinstralRe) und halt vielfaltige Beschéftigungsangebote in unterschiedlichen Sparten wie
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der Tischlerei, Schlosserei, Garten- und Landschaftsbau oder im Hoch- und Tiefbau bereit. Die
Gesamtzahl der Angebote am Stutzpunkt Hélderlinstral3e liegt derzeit bei jahresdurchschnitt-
lich bei 430.

Jugendberufsagentur

Ziel: Gebiindelte und passgenaue Unterstutzung fir junge Menschen unter einem Dach verei-
nen und damit ein offenes und niedrigschwelliges Angebot schaffen.

MaRnahme: Am 02.03.2017 wurde die Jugendberufsagentur Hannover eréffnet. Sie ist ein Ko-
operationsprojekt der Bundesagentur flr Arbeit, des Jobcenters und der Landeshauptstadt
Hannover. Fir die Jugendhilfe SGB VIII sind die Mitarbeiter aus den Projekten PACE, PACE-
Ausbildungsbiiro und PACE-Mobil in die Jugendberufsberufsagentur eingemiindet. Insgesamt
arbeiten dort 180 Mitarbeiterlnnen zusammen, um Jugendliche aus verschiedenen Rechtskrei-
sen zu beraten und zu begleiten.

Lange Nacht der Berufe

Ziel: Schulerlnnen der neunten Klasse kénnen verschiedene Berufsfelder kennenlernen und
Unternehmen kénnen Ausbildungsberufe erlebbar machen.

MaRnahme: Die Veranstaltung ,,Lange Nacht der Berufe” fand am 01.09.2017 zum 10. Mal
statt. Rund 11.000 Interessierte nutzen das Angebot an drei Standorten. Unternehmen, Uni-
versitaten, Schulen, Kammern und Innungen prasentieren viele verschiedene Ausbildungsbe-
rufe und Studiengénge zum Ausprobieren und Mitmachen. Fachleute, Auszubildende und Stu-
dierende standen Rede und Antwort. Besucherlnnen kénnen direkt mit Firmen, Hochschulen
und Universitaten in Kontakt treten. Die Lange Nacht der Berufe wird finanziell unterstiitzt von
der Agentur fiir Arbeit und der Region Hannover.

BIWAQ - ESF/Bundesprogramm Bildung Wirtschaft Arbeit im Quartier

Ziel: Integration in Arbeit von Menschen iiber 26 Jahre und Starkung der lokalen Okonomie im
sogenannten ,,Aktionsraum NORD*

MaRnahmen: Befristetes Projekt seit Juni 2015 bis Ende 2018 (evtl. Fortfiihrung) in den Sozia-
le-Stadt-Gebiete Stdcken, Hainholz und Sahlkamp-Mitte und Vahrenheide-Ost als anerkann-
tem Erganzungsgebiet. Sie bilden gemeinsam die Handlungskulisse fir den ,,Aktionsraum-
NORD*. Das Projekt zielt auf langzeitarbeitslose BewohnerInnen ab 27 Jahren und ihre nach-
haltige Integration in Beschaftigung durch individuelle Forderpléne und passgerechte Bera-
tungs-, Begleitungs- oder Qualifizierungsangebote, bei gleichzeitig gezielter Starkung der loka-
len Okonomie vor Ort. Bisher konnten 145 TeilnehmerlInnen erreicht werden. Von BIWAQ pro-
fitieren auch die Quartiere, beispielsweise durch Teilprojekte wie Garten- und Landschaftsbau
(Begriinungen) und Talentetreff, die gut von den Menschen angenommen werden (vgl. Ds
0081/2016).

Arbeit in den Quartieren - Gemeinwesenarbeit und Quartiersmanagement

Ziel: Stabilisierung und Starkung der sozialen Infrastruktur in den Stadtteilen und Schaffung
wohnortnaher Zugange zu Bildung und Teilhabe fiir alle Altersgruppen

MaRnahmen: Quartiersmanagement ist eine Aufgabe wahrend der Laufzeit des Stadtebaufor-
derprogramms Soziale Stadt (mindestens 10 Jahre), derzeit in vier Gebieten, Gemeinwesenar-
beit ist eine unbefristete, freiwillige Leistung der Kommune, derzeit in funf Stadtteilen. Durch
passgerechte Projekte und Angebote z.B. im Bereich der Gesundheitsforderung werden nied-
rigschwellige Zugange geschaffen, um auch Bewohnergruppen zu erreichen, die bisher nicht
erreicht wurden. Aktivierung der Bewohnerinnen, qualifizierte Weiterleitung an Institutionen
zur Unterstiitzung in allen Lebenslagen und Hilfe zur Selbsthilfe stehen im Vordergrund.
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Dezentrale Beratungen vor Ort

Ziel: Unterstutzung bei der Sicherung des Lebensunterhaltes und bei Problemen fir alle Al-
tersgruppen.

MaRnahme: Beratungen an wohnortnahen, bereits bekannten Ort wie z.B. Stadtteiltreff, Buro
der Gemeinwesenarbeit, etc. oder durch neu installierte Institutionen, wie z.B. die Kontakt-
und Beratungsstelle am Stauffenbergplatz im Mihlenberg. Dezentrale Beratung ist eine Dau-
eraufgabe, die den Bedarfen in den Stadtteilen entsprechend eingesetzt wird. Dort, wo Trans-
ferleistungsbezug extrem zunimmt, steigt auch der Bedarf. Alle Beratungsangebote werden
extrem stark nachgefragt, ein Erfolg wird erst langfristig abzusehen sein.

Europaischer Hilfsfonds fur die am stérksten benachteiligten Personen (EHAP)

Ziel: Gelingende Integration und Erhohung der Teilhabe von neu zugewanderten EU-
BlrgerInnen Uber verstérkte Beratung hinsichtlich der Systeme der friihkindlichen Bildung.
MaRnahme: Projekt mit dreijahriger Laufzeit (2016 — 2018) geférdert aus Mitteln des Europai-
schen Hilfsfonds fur die am stérksten benachteiligten Menschen (EHAP). Zielgruppe sind neu-
zugewanderte EU-Birgerinnen mit Kindern bis 6 Jahre. Der Fokus liegt hierbei auf Zuwande-
rinnen aus Rumanien und Bulgarien, jedoch sind andere EU-Staatler nicht ausgeschlossen. Es
soll der Zugang zu diesen Familien verbessert werden, damit mehr Kinder frihkindliche Bil-
dungseinrichtungen nutzen, um so deren Bildungschancen zu erhéhen. Das Projekt wird in ei-
nem Kooperationsverbund mit dem DRK, der AWO und Kargah durchgefihrt.

Sportentwicklungsplanung

Ziel: Teilhabe am Sport auch Menschen mit geringem Einkommen bzw. in prekaren wirtschaft-
lichen Situationen ermdglichen.

MaRnahmen: Diverse Malinahmen zur Steigerung des Sportengagements und zur Teilhabe (Ds.
1533/2016).

Sport im Park — Ganz Hannover ist ein Sportraum fr alle

Ziel: Offene und kostenlose Sport- und Bewegungsangebote im 6ffentlichen Raum, das unter-
schiedliche Zielgruppen anspricht.

MaRnahme: ,,Sport im Park“: Hierbei wurden allein im Zeitraum Juni bis August 2017 tber 50
Angebote organisiert, die sich z.B. an &ltere Menschen, Frauen mit Migrationshintergrund oder
an Jugendliche richteten. Darunter waren auch inklusive und generationsiibergreifende Sport-
angebote.

Sportgutscheine

Ziel: Kinder sollen die Mdglichkeit haben, kostenfrei in verschiedene Sportarten zu ,,schnup-
pern®.

MaRnahme: Sportgutscheine. In Kooperation mit tber 90 Sportvereinen bot die LHH im Jahr
2016 Uber 6.000 Kindern die Mdglichkeit, in unterschiedliche Sportarten wie Tanzen, Karate
und Leichtathletik oder Fuf3ball, Handball und Korbball drei Monate kostenfrei auszuprobieren.
Das Angebot richtete sich an Kinder im letzten Kita-Jahr sowie Grundschulkinder mit besonde-
rem Forderbedarf in Sport und Bewegung und fanden ber das gesamte Stadtgebiet verteilt
statt.

Sport-Safari

Ziel: Forderung der frihkindlichen Bewegung durch Vermittlung von Anreizen und Ideen, wie
Bewegung ohne grof’en Materialaufwand in den (Kita-) Alltag integriert werden kann.
MaRnahme: Sport-Safari. Begleitend zu den zentralen Sport-Safari-Veranstaltungen, bekom-
men die padagogischen Fachkrafte in den Kindereinrichtungen und Eltern die Broschiire (mit
Plakat) ,,Fit im Alltag” mit Ideen fur Bewegung und Tipps zur gesunden Ernéhrung. Die kon-
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krete Umsetzung der Sport-Safari beinhaltet ein Parcours mit 12 unterschiedlichen Stationen.
Mit den jahrlich stattfindenden zentralen und dezentralen Veranstaltungen werden Kinder aus
unterschiedlichen sozialen Milieus erreicht.

Sportveranstaltungen

Ziel: Nachhaltige Teilhabe von Menschen aus sozial benachteiligten Milieus.

MaRnahme: Sportveranstaltungen, wie die Stadtstaffel und der Internationale Hannover Cup.
Diese werden ermdglicht durch Kooperationen mit Einrichtungen der Inklusionsarbeit, Migran-
tenorganisationen, Sportvereinen und stadtischen Einrichtungen in den Quartieren.

Qualifikation durch Sport

Ziel: Auch Menschen eine Qualifizierungsmalinahme ermdglichen, die sich aus wirtschaftlichen
Griinden und aufgrund fehlender Sportvereinszugehorigkeit nicht qualifizieren kdnnten.
MaRnahme: In Kooperation mit dem Stadtsportbund Hannover e.V. bzw. dem Niederséchsi-
schen Ful3ballverband e.V. wurden in den letzten Jahren insgesamt sechs Lizenzierungslehr-
gange, UbungsleiterIn-C Breitensport und TrainerIn-C BreitenfuRball, durchgefiinrt. Die Lehr-
gange sind fur die Teilnehmenden kostenfrei und werden tber Fordermittel finanziert.

Einzelfallhilfe in Krisen und schweren Notlagen

Ziel: Unterstiitzung von Seniorlnnen in Krisen und schweren Notlagen.

MaRnahme: Einzelfallhilfe als Krisenintervention seit 2003. Die Mobile Einzelfallhilfe als Krisen-
intervention (Mob EH) des Kommunalen Seniorenservice Hannover (KSH) ist zusténdig fur die
Bewdltigung von Krisensituationen und zur Uberwindung dringlich zu lésender Problemlagen
alterer Menschen. Im Jahr 2016 wurden 1.119 Seniorlnnen unterstitzt, oft mit Multiproblem-
konstellationen, wie Verlust von Lebenspartnerinnen, drohender Wohnungsverlust, (seelische)
Erkrankung, Pflegebediirftigkeit, Gewalterfahrungen oder Alkoholabhangigkeit. Die geschilder-
ten Probleme treffen arme wie reiche Haushalte, doch sehr oft spielt geringes Einkommen,
nichtrealisierte Anspriiche oder die Unkenntnis tber bestehende Anspriiche eine bedeutende
Rolle.

Ehrenamtliche Begleitdienste

Ziel: Sicherstellung gesellschaftlicher Teilhabe der Generation 60 plus

MaRnahme: Ehrenamtliche Begleitdienste. Die im KSH angesiedelten ehrenamtlichen Begleit-
dienste wurden sukzessive erweitert und den jeweiligen gesellschaftlichen Entwicklungen an-
gepasst (siehe Tabelle unten). Sie sichern Seniorlnnen, die mit einem schmalen finanziellen
Budget auskommen mussen, gesellschaftliche Teilhabe. Die Begleitdienste sind auf Dauer aus-
gerichtet.

Name des Begleitdienstes | Anzahl der Ehrenamtlichen | Einsétze in 2016 Dienst besteht seit

Partnerbesuchsdienst 87 etwa 2.400 1981
Handwerkerdienst 18 657 2004
Formularlotsen 8 113 2006
Alltagsbegleitung nach Kri- | 26 951 2009

senintervention incl. Gene-
sungsbegleitung

Medien- und Techniklot- | 26 319 2016
sinnen

Arbeitskreis Altere LSBT
Ziel: Unterstutzung der BedUrfnisse und Bedarfe dlterer Lesben, Schwuler, Bisexueller oder
Transsexueller (LSBT) durch Sensibilisierung der Offentlichkeit
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Hintergrund: Altere LSBT und Schwule wurden in ihrer Geschichte haufig kriminalisiert und
stigmatisiert. Hatz und Verfolgung in der Kriegs- und Nachkriegszeit erschwerten Teilhabe und
beforderten bei einigen Betroffenen finanziell prekéare Lebenslagen mit Auswirkungen bis ins
hohe Lebensalter.

MaBnahmen: Diverse Manahmen rund um Teilhabe Betroffener und Sensibilisierung der Of-
fentlichkeit.

Stadtteilkultur

Ziel: Kulturelle Teilhabe im Stadtteil ermdglichen.

MaRnahmen: Hannover verfugt tiber ein dichtes Netz von 23 Stadtteilkultureinrichtungen in al-
len 13 Stadtbezirken. Neben den Verglnstigungen durch den HAP gibt es in den Einrichtungen
viele, auch kostenlose Angebote flr alle Generationen sowie die Méglichkeit, sich selbst ein-
zubringen und sich zu engagieren. Ein spezielles Angebot wird tiber die Offentlichen Biicher-
schrénke bereitgehalten. In allen Stadtbezirken in Hannover stehen mittlerweile 39 Biicher-
schrénke, die von allen Menschen rund um die Uhr genutzt werden konnen (vgl. Ds.
0461/2016).

Kulturelle Kinder- und Jugendbildung

Ziel: Teilhabechancen flr Kinder und Jugendliche erhéhen.

MaRnahme: Mit der Drucksache “Initiativen zur kulturellen Bildung fir Kinder und Jugendli-
che* werden jahrlich Projekte und Vorhaben beschlossen und durchgefiihrt, die geeignet sind,
nachhaltige Bildungserfolge durch kulturelle Bildung zu erzielen. Hierbei werden insbesondere
Kinder und Jugendliche berticksichtigt, die bislang kaum oder gar keinen Zugang zu kulturel-
len oder sozialpadagogischen Angeboten haben (vgl. Ds. 1937/2017).

KinderKulturABO

Ziel: Jedem Kind und Jugendlichen an den beteiligten Grundschulen soll ein Angebot kulturel-
ler Bildung ermdglicht werden, damit sie wichtige Impulse fir ihre weitere Personlichkeits-
entwicklung erhalten.

MaRnahmen: Kulturelle Angebote in der Schule und Erkundungen von Kulturorten auf3erhalb
der Schule (45 Anbieter mit ca. 12 Veranstaltungen pro Anbieter). In den beteiligten Schulen
werden alle Kinder erreicht. Im Schuljahr 2015/2016 nahmen 28 Grundschulen mit 363 Schul-
klassen und insgesamt 8.349 Kinder teil. Daneben gab es 12.222 Einzelbuchungen sowie 3.143
Buchungen mit dem HannoverAktivPass. Es wurden 530 Veranstaltungen mit 60 verschiede-
nen Angeboten durchgeflhrt. Ein stetiger Ausbau Angebotes auf alle Grundschulen und wei-
terfiihrenden Schulen ist das Ziel (Ds. 0356/2012).

SPIEL:ZEIT

Ziel: Kulturelle Wochenend-Angebote in Stadtbezirken, die einen hohen Anteil an Familien mit
geringem oder gar keinem Erwerbseinkommen haben.

MaRnahmen: Ab November 2017 regelmaRige Kulturangebote fur Familien an den Wochenen-
den. Bezugspunkte in den Stadtteilen bilden die Stadtteilkultureinrichtungen der Stadt Han-
nover. Ausgehend von den zwei Stadtteilen Ricklingen und Mihlenberg 2017 soll das Pro-
gramm in den darauffolgenden Jahren auf weitere Stadtbezirke ausgedehnt werden, um mdg-
lichst viele Kinder wohnortnah zu erreichen. Kulturschaffende und die Stadtteilkultur sind an
der Zusammenstellung des Programms beteiligt. Die darstellenden Kiinste wie Tanz, Bewe-
gung und Theater bilden die Angebotsschwerpunkte des inhaltlichen Programms. Mit einem
selbstorganisierten Elterncafé, ggfs. Dolmetscher und Kinderbetreuung werden Rahmenbedin-
gungen geschaffen, die die Teilnahme fir Familien erleichtern sollen. Die Angebote sind fur
die Familien kostenfrei und beinhalten auch regelméalige Besuche in Kulturhdusern wie freie
Theater, Oper oder das Schauspielhaus.
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Musikschule

Ziel: Teilhabe an musikalischer Bildung fiir Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit niedrigen
oder keinem Einkommen.

MaRnahme: Die stadtische Musikschule kooperiert mit vielen Kitas, Schulen und anderen Tra-
gern der kulturellen Bildung, um dartiber o.g. Zielgruppen zu erreichen. Bei Musikschuleange-
boten konnen auch Freiplatze gewéhrt werden. Aullerdem gibt es umfangliche ErméRigungs-
regeln, insbesondere bei Vorlage des HannoverAktivpasses. Musikinstrumente kénnen im Zu-
sammenhang mit den Angeboten der Musikschule fiir eine stark reduzierte Mietgebtihr von 3
€/Monat geliehen werden. Wechselnde Projekte wie ,,Singende Stadtteile* werden als kosten-
freie Angebote in Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit angeboten. Offentliche Veran-
staltungen der Musikschule sind meistens entgeltfrei.

Freier Museumsfreitag und andere Ermafigungen

Ziel: Allen, auch Einkommensarmen, Museumsbesuche ermdglichen.

MaRnahmen: ,,Freier Freitag” im Historischen Museum inkl. der Sonderausstellungen und im
Museum August Kestner seit dem Jahr 2000 (Ds 1408/2000). Dieses Angebot ist seit Einfiih-
rung etabliert und wird vormittags vor allem von Lerngruppen (Integrations- und Sprachkurse
»Deutsch als Fremdsprache® sowie Schulklassen) genutzt. Einzelbesuchende und Familien nut-
zen diese Moglichkeit starker als an anderen Wochentagen. Die Besucherzahlen beider Hauser
belegen, dass von diesem Angebot sehr stark Gebrauch gemacht wird. Mit dem HannoverAk-
tivpass hat man im Historischen Museum sowie im Museum August Kestner freien Eintritt, im
Museum Schloss Herrenhausen gilt ein ermaRigter Eintrittspreis bei Vorlage des HAP. Seit ei-
niger Zeit bieten die Museen auch eine 50 % -Reduktion des Eintrittspreises fur HannoverAk-
tivpass-Inhaber mit Wohnsitz ,,Region Hannover* aus.

Kostenlose Bibliotheksnutzung
Ziel: Dezentraler Zugang zu Bildung und Kultur zu allen 18 im Stadtgebiet verteilten Bibliothe-
ken sowie der Fahrbibliothek.
MaRnahme: Vom Leseentgelt fiir die Nutzung der Angebote befreit sind Empfangerinnen von

- Hilfe zum Lebensunterhalt / Sozialhilfe (SGB XII)

- Arbeitslosengeld Il / Sozialgeld (SGB 1)

- Grundsicherung im Alter und bei Erwerbminderung (SGB XI1)

- Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz.
Alle Personen unter 20 Jahren erhalten einen kostenlosen Leseausweis ohne Prifung der wirt-
schaftlichen Verhéltnisse. Daneben unterstutzt die Bibliothek Institutionen, die sozialen, kultu-
rellen, wissenschaftlichen oder Ausbildungszwecken dienen, durch die Befreiung vom Leseent-
gelt. Die Stadtbibliothek unterstitzt damit sowohl Kinder und Jugendliche als auch Familien
und Menschen in Armut (Ds.0425/2015).

Lesefdrderung und -mentoring

Ziel: Leseforderung an Grundschulen

MaRnahme: Die Stadtbibliothek Hannover nutzt den Schulstart, um alle Leseanfangerinnen
tiber ihr Angebot zu informieren. Hierzu werden in den Schulen Informationen tiber Offnungs-
zeiten und die kostenfreie Nutzung der Bibliothek Uberreicht. Der Besuch der ersten Klassen in
Bibliotheken erdffnet Zugange zu Bilichern und anderen Medien. Zur Foérderung der Lesemoti-
vation und Lesekompetenz von Grundschilerlnnen, werden Schiilerinnen weiterbildender
Schulen als Lesementorinnen qualifiziert, die in Grundschulen mit Kindergruppen arbeiten.
Derzeit beteiligen sich 16 Schulen aus den Stadtteilen Muhlenberg, Linden, Stécken, Ro-
derbruch, Kleefeld, Misburg und List am Projekt. Jahrlich werden ca. 150 Jugendliche und
rund 500 Grundschdiler durch das Lesementoring erreicht.
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,»Babys in der Bibliothek*

Ziel: Kinder schon sehr friih und spielerisch an die Schlisselqualifikation Lesen heranfiihren.
MaRnahme: In Hannover werden seit 2009 Eltern mit ihren Babys in die Stadtteilbibliotheken
eingeladen (,,Babys in der Bibliothek”). In allen Stadtteilbibliotheken finden wdchentlich fiir
Vorschulkinder Bilderbuchkinos statt. Mit insgesamt ca. 630 Terminen im Jahr werden mehr
als 12.000 Kinder erreicht. Neben dem deutschsprachigen Angebot wird auch die Zahl von
mehrsprachigen Bilderbuchkinos ausgebaut (z.B. franzdsisch, russisch, persisch, tirkisch). Fir
dieses Angebot kooperiert die Stadtbibliothek mit muttersprachlichen ,,Elternbegleiterinnen®
aus der Projektstelle flr Sprachférderung und Partnerinnen aus dem Projekt ,,HIPPY®, der
AWO-Familienbildung und dem Diakonischen Werk.

Jugendbuchwoche

Ziel: Kulturelle Bildung von Kindern und Jugendlichen foérdern

MaRnahme: Jeden Herbst findet im Kinstlerhaus die Jugendbuchwoche statt, bei der eine
Woche lang uber 800 Neuerscheinungen aus dem Bereich Kinder- und Jugendliteratur zum
Stobern und Schmaokern einladen. Im Anschluss an die Jugendbuchwoche werden die Blicher
als Jugendbuch-Wanderausstellung jahrlich in rund 30 Schulen fiir je eine Woche gezeigt und
durch die jeweils nachstgelegene Stadtteilbibliothek betreut. Dabei gehen rund 500 Klassen
mit ca. 12.500 Schiilerinnen und Schiilern auf literarische Entdeckungsreise.

JULIUS-Club

Ziel: 11- bis 14-jahrige entwickeln Spall am Lesen. Ihre Lesekompetenz, Ausdrucksfahigkeit
und das Textverstandnis werden verbessert.

MaRnahme: Die Stadtbibliothek fuhrt seit 2014 im Sommer den JULIUS-Club (,,Jugend liest
und schreibt*) durch, ein Leseforderprojekt der VGH-Stiftung und der Blichereizentrale Nieder-
sachsen. Jugendliche die mindestens zwei Biicher gelesen und bewertet haben, erhalten ein
JULIUS-Diplom und, ab funf Buchern, ein Vielleser-Diplom. Im Jahr 2017 haben sich tber 760
Jungen und Madchen fur den JULIUS-Club angemeldet und es wurden insgesamt 1.161 Buch-
bewertungen abgegeben. Insgesamt 234 , Julianer* bekamen ein JULIUS-Club Diplom.

Stadtarchiv

Ziel: Nutzung des Stadtarchivs allen ermdglichen

MaRnahme: Das Stadtarchiv bietet folgende Dienstleistungen kostenfrei / gebuhrenfrei oder
zu ermaRigten Gebulhren an: Die Lesesaalnutzung sowie Veranstaltungen im Stadtarchiv sind
kostenfrei. HannoverAktivPass- Inhaberlnnen sowie Teilnehmende am Bundesfreiwilligen-
dienst erhalten eine GebuhrenermaRigung von 50 %.

Kulturbiro

Ziel: Kunst entdecken und Kunstschaffende kennenlernen

MaRnahme: Das Kulturbiiro ermdglicht diverse entgeltfreie Angebote, beispielsweise das Gale-
rien- und Atelierevent Zinnober.
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Padagogischen Programme an Grundschulen

Ziel: Kostenfreie zusétzliche Leistungen an Grundschulen.

MaRnahme: Angebot an zusatzlichen, kostenfreien Leistungen (u. a. Lernmaterialien im Ruck-
sack-Programm, schulische Erstberatung im Bildungsbuiro, Hausaufgabenhilfe an Grundschu-
len). Das individuelle Kriterium ,,Bedurftigkeit” spielt allerdings dabei keine Rolle. Auf zusatz-
liche, einzelfallbezogene Hilfe nach dem BuT wird anlassbezogen hingewiesen. Die gezielte
Unterstiitzung von Schulen, die u. a. auch durch einen tiberproportionalen Anteil von Schulen
im Stadtteil (SiS) aus wirtschaftlich schwachen Familien gekennzeichnet ist, wird planerisch
vorbereitet.

Ganztagsschulen

Ziel: Kostenfreie Betreuung von Schulkindern am Nachmittag.

MaRnahme: Ausbau Ganztagsschule. Mittlerweile sind 41 von 60 Grundschulen in Hannover
Ganztagsschulen - insgesamt sind es 73 von 104 Schulen. Die LHH férdert den Ausbau in sehr
hohem MaRe durch Zuwendungen an Kooperationspartner. Padagogische und organisatorische
Unterstltzung erfolgt durch den Fachbereich Schule.

Mittagessen in Schulmensen

Ziel: Preisreduziertes Mittagessen fiir BuT-berechtigte SchulerInnen.

MaRnahme: Bildungs- und Teilhabepaket (BuT). Berechtigten Kindern wird das Mittagessen bis
auf einen Eigenanteil der Eltern von 1 € erstattet, wenn die Eltern einen entsprechenden An-
trag gestellt haben. Die Caterer rechnen diese Leistungen direkt mit der Region oder dem
Fachbereich Soziales ab. Vom Schultréger erhalten die BuT — berechtigten Kinder momentan
keine weiteren finanziellen Zuschiisse zum Mittagessen. Es wird davon ausgegangen, dass nur
rund ein Viertel der BuT — berechtigten Eltern die Antrage flr ihre Kinder auf Zuschiisse zum
Mittagessen stellen.

Volkshochschule

Ziel: Keine Birgerin / kein Blrger Hannovers soll aus finanziellen Grinden von einem Bil-
dungsangebot ihrer bzw. seiner Wahl ausgeschlossen sein. Bildungsangebote sind inhaltlich,
raumlich und sozial erreichbar.

MaRnahme: Weitgehende ErmaRigungsregelung in der Entgeltordnung. Im Jahr 2016 haben
insgesamt 4.385 Teilnehmende (ca. 14 % der VHS-Teilnehmerlnnen) eine ErmaRigung in An-
spruch genommen. Eine groRe Anzahl der ErmaRigungen entfiel dabei auf Malnahmen zur
Herstellung von Anschlussfahigkeit zur Teilhabe (z. B. Nachholen von Schulabschliissen) (vgl.
Ds. 0455/2015 N1).

Kinderbetreuung

Ziel: Verlasslichkeit und Flexibilitat in der Kinderbetreuung

MaRnahmen: Seit 2010 hat die Stadt zuséatzliche Platze in der Kinderbetreuung geschaffen.
2016 wurden im Vergleich zu 2010 zuséatzlich weitere 2.312 Kinder betreut, darunter 1.319 im
Krippenbereich, 940 Kinder die in der Tagespflege (0- bis 2-J&hrige) und 993 im Kindergarten
(vgl. Kita-Bericht 2017 S. 8). Die Versorgungsquote im rechtsanspruchsrelevanten Bereich be-
trug 54,4 % fur unter 3-Jahrige und 101,2 % bei den 3 bis 5 —j&hrigen Kindern. Der Anteil der
dreiviertel und ganztagsbetreuten Kinder im Kindergarten betrug 97,9 % (davon 78,9% ganz-
tags und 19,0% dreiviertel) und im Krippenbereich lag er bei 96,7 %. Nach einer zweijahrigen
Erprobungszeit wurde zusatzlich das Angebot einer verlangerten Offnungszeit in funf Kinderta-
gesstatten etabliert.
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Berufsbegleitende Ausbildung zur Sozialassistentin

Ziel: Migrantinnen sollen sich fur den 1. Arbeitsmarkt als Sozialassistentinnen fiir die Kinder-
tagesstatten qualifizieren.

MaRnahme: Landesprogramm ,,Qualitat in Kindertagesstatten, kurz QuiK“. Dieses Angebot
nehmen ca. 30 der durch die Programme Rucksack und Familienzentren qualifizierten Eltern-
begleiterinnen und Stadtteilmutter wahr.

Eltern als MultiplikatorInnen der Sprachférderung

Ziel: Qualifikation von Eltern zu Elternbegleiterinnen

MaRnahme: Seit Beginn der Mallnahme wurden insgesamt 250 Mutter als Elternbegleiterinnen
qualifiziert. Zurzeit gibt es ca. 60 praktizierende Elternbegleiterinnen in 59 am Programm teil-
nehmenden Kitas. Mit diesen 60 Elternbegleiterinnen werden jahrlich rund 700 Mtter/Eltern
erreicht.

Familienzentren

Ziel: Beratung, Austausch, Angebote fir Eltern und Vernetzung im Stadtteil

MaRnahme: Seit 2010 wurden weitere 21 Familienzentren eingerichtet. Insgesamt sind es nun
42 Familienzentren. Ein Familienzentrum ist eingebettet in den Stadtteil und bezieht die sozi-
alrdumlichen Strukturen mit ein. Daher sind Kooperation mit weiteren Einrichtungen und In-
stitutionen ein wesentlicher Bestandteil. Durch diese Zusammenarbeit kdnnen sich u. a. Fami-
lien an das Familienzentrum wenden, bekommen dort kompetente Beratung und an ihren Be-
dirfnissen orientiert Angebote. Eltern kénnen sich in einem vertrauten Rahmen austauschen,
Kontakt knlpfen und ihre Kompetenzen und Engagement einbringen. Grundlage fur die pada-
gogische Arbeit in den hannoverschen Familienzentren ist der ,,Early-Excellence-Ansatz*.

Erschwerniskitas

Ziel: Zusatzliche Unterstutzung von Kindertagesstatten in Stadtteilen mit besonderen Belas-
tungen.

MaRnahme: Insgesamt werden derzeit 100 Kindertagesstatten bzw. Familienzentren mit soge-
nannten Erschwernismitteln unterstiitzt, um damit beispielsweise ein erweitertes Essensange-
bot sowie padagogische Aktivitaten (Ausfliige, musikalische Angebote, Honorarmittel etc.) zu
finanzieren.

Sprachférderung in Kitas

Ziel: Systematische Integration von Sprachbildung und Sprachférderung in den padagogi-
schen Alltag von Kindertageseinrichtungen

MaRnahme: An 120 Kindertagesstatten in Hannover sind Programme zur Sprachférderung
etabliert (davon 59 Rucksack, 39 Landesprogramm ,Sprachbildung/Sprachférderung®, 22
Bundesprogramm Sprachkitas*).

Griffbereit und GemeinsamWachsen-Gruppen

Ziel: Betreuungshemmnisse von Migranteneltern abbauen

Hintergrund: Seit dem Rechtsanspruch auf einen Krippenplatz (2013) ist die Anzahl der Krip-
penplétze auf einen Versorgungsgrad von 54,4 % (s. verlassliche Kinderbetreuung) angestie-
gen. Durch stetig steigende Nachfrage gibt es weiterhin einen Bedarf an Betreuungsplatzen.
Auch Migranteneltern nehmen dieses Angebot an, jedoch wesentlich weniger als deutsche EI-
tern.

MaRnahme: Programme Griffbereit und GemeinsamWachsen-Gruppen. Griffbereit ist ein Teil-
programm des Rucksackprogramms fir Kinder unter 3 Jahren und deren Eltern. Dort treffen
sich einmal wdchentlich fast ausschlielRlich Migranteneltern mit ihren Kindern. Sie werden von
einer qualifizierten Elternbegleiterin angeleitet, erhalten Material, Anregungen, Spiele und vie-
le Ideen zum Spielen mit ihren Kindern. In 29 Familienzentren gibt es mittlerweile Gemein-
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samWachsen-Gruppen. Es handelt sich um ein kostenloses Angebot fir Kinder unter 3 Jahren
und deren Eltern. Die GemeinsamWachsen-Gruppe knupft an Fragen von Eltern an und be-
starkt sie, die Entwicklung ihrer Kinder zu erleben und zu begleiten. Sie bieten den Eltern und
ihren Kleinkindern eine Atmosphére, die Sicherheit und Geborgenheit vermittelt. Die Gruppen
werden durch padagogische Fachkrafte aus dem Familienzentrum und der stédtischen Ju-
gend-, Familien- und Erziehungsberatung begleitet und basieren auf dem "Early-Excellence-
Ansatz".

GUGS

Ziel: Unterstiitzung von Eltern mit Kleinkindern in Flichtlingseinrichtungen

MaRnahme: GUGS steht fur Griffbereit unterwegs. Es ist ein Programm, was sich an den
Grundsétzen von Rucksack und Griffbereit anlehnt und an Flichtlingsunterkiinften fir Eltern
mit Kindern von 0 bis 3 Jahren angeboten wird. GUGS wird an zehn Standorten durchgefuhrt.
GUGS begleitet und unterstitzt Eltern in ihren Erziehungskompetenzen sowie im Umgang mit
unterschiedlichen gesellschaftlichen und kulturellen Normen, Werten und Gesetzen. GUGS
fordert sowohl die Muttersprache wie auch die Bildungssprache Deutsch. GUGS gibt Orientie-
rung in alltdglichen und alltagspraktischen Situationen und unterstiitzt bei der Kontaktauf-
nahme und Vernetzung vor Ort.

HIPPY und FuN

Ziel: Fruhkindliche Bildung in den Familien

MaRnahmen: Das Programm HIPPY (Home Instruction for Preschool Youngsters) wird seit
2006 in Hannover vom Diakonischen Werk und der AWO in zehn Stadtbezirken durchgefiihrt.
HIPPY gilt als Programm der frithen Férderung in Familien aus sozialbenachteiligten Familien.
Die teilnehmenden Familien kommen fast ausschlieflich aus nichtdeutschen Kulturkreisen. Ei-
ne geschulte Hausbesucherin geht in die Familie wo sie die Eltern mit Materialien, Anregungen
und Aufgaben versorgt, die sie in der Ausiibung ihrer Erziehungsarbeit unterstitzt. FuN steht
fir Familie und Nachbarschaft. Seit 2005 wird dieses Programm in Hannover von den ver-
schiedenen Familienbildungsstatten mit Eltern, deren Kindern und Erzieherinnen aus den Kin-
dertagesstatten und Familienzentren durchgefuhrt. FuN schafft fiir Familien Orte, an denen sie
sich gemeinsam auf den Weg des Lernens machen kénnen. Familien werden in ihrem Lebens-
umfeld erreicht und werden unterstitzt, die Ressourcen in ihrem Umfeld zu nutzen. Eltern ler-
nen miteinander und eine ausgebildete FUN-TeamerlIn unterstitzt diese Entwicklung durch ak-
tives und wertschétzendes Coaching.

Familienhebammen-Zentrum

Ziel: Optimierung ,,Friiher Hilfen“ fiir junge Familien mit besonderen Belastungen inklusive der
Gewahrleistung einer medizinischen und psychosozialen Versorgung.

MaRnahme: Das Familienhebammen-Zentrum wurde 2013 in Kooperation mit der Stiftung 'Ei-
ne Chance fir Kinder' eroffnet. Die Beratungs- und Gruppenangebote richten sich vornehmlich
an Menschen aus prekdren Lebenssituationen - und sind grundsétzlich an den Bedarfen der
(werdenden) Eltern, den Besucherlnnen des Familienhebammen-Zentrums ausgerichtet. 2016
gab es insgesamt 220 Einzelberatungen - im Zeitraum 2014 bis Ende 2016 insgesamt 670 Be-
ratungen (werdender) Mdtter und Vater; u.a. auch minderjahriger Frauen und Mitter. Die in
der Landeshauptstadt Hannover tatigen Fachkrafte ,,Frihe Hilfen“, Familienhebammen und
Familien-, Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen (FGKiP), werden tber das Familien-
hebammen-Zentrum fachlich begleitet und koordiniert. Zzt. sind acht Fachkréfte in dieser auf-
suchenden Familienhilfe tatig. Diese sind im Rahmen einer individuellen Honorarvereinbarung
tatig und werden tber den Kommunalen Sozialdienst (KSD) im Fachbereich Jugend und Fami-
lie belegt. (Ds. 0924/2017 und 0774/2013 zum Familienhebammen-Zentrum sowie
135072005 und 1450/2011 zu Fachkréaften Friihe Hilfen).
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Koordinierungszentrum Kinderschutz
Ziel: Verbindliche Vorgehensweise bei Verdacht auf Kindeswohlgeféahrdung

MaRnahme: Im ,Koordinierungszentrum Kinderschutz* kooperieren der Fachbereich Jugend
der Region, der Fachbereich Jugend und Familie der LHH und das Kinder- und Jugendkran-
kenhaus auf der Bult. Beteiligt sind die Sozialmedizin/Teilhabeplanung, die Sozialpadiatrie/
Jugendmedizin sowie der Allgemeine bzw. Kommunale Sozialdienst, niedergelassene Kinder-
arztinnen und das Kinder- und Jugendkrankenhaus Auf der Bult. Kooperationsvertrage regeln
verbindliche Vorgehensweisen bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung. Begleitend und unter-
stltzend gibt es einen Runden Tisch Kinderschutz in Hannover.

Elterntreffs

Ziel: Niedrigschwelliger Zugang zu Familien mit Kindern unter 3 Jahren.

MaRnahme: Seit 2012 wurden hierzu insgesamt drei Elterntreffs mit einer sozialréumlichen
Ausrichtung in Vahrenheide, in der Calenberger Neustadt und am Hinrichsring/List eingerich-
tet. Sie erdffnen Familien eine Treffpunktmdglichkeit, um sie beispielsweise an Unterstit-
zungs- und oder Betreuungsangebote heranzuftihren.

Aufsuchende Elternarbeit

Ziel: Hausbesuche bei jungen Familien mit Informationen iber Angebote im Stadtteil
MaRnahmen: Seit 2013 werden im Rahmen des Programms "Aufsuchende Elternarbeit” fla-
chendeckend im Stadtgebiet alle Mitter und Vater Neugeborener angeschrieben und zur Ge-
burt des Kindes/der Kinder beglickwiinscht (zuvor von 2010 bis 2012 als Modellprojekt in drei
Pilotstadtbezirken). Mit Hilfe einer Riickmeldekarte kénnen die Eltern einen einmaligen Haus-
besuch in Anspruch nehmen. Dieser Hausbesuch wird von einer qualifizierten Besuchskraft ei-
ner Familienbildungsstatte durchgeflihrt. Bei diesem ca. einstiindigen Hausbesuch wird ein
"BegruiBungsbeutel” mit einem kleinen Geschenk, einer Teilnahmekarte fir die Verlosung einer
Familien-Jahreskarte des Erlebnis-Zoos Hannover, einer Ubersicht iber Angebote in der Stadt
fur junge Familien sowie praktische Hinweise, wann und wo Treffen mit anderen Eltern in ih-
rem Stadtteil stattfinden, Uberreicht. Die vier Familienbildungsstatten in Hannover haben sich
die BegrufRungsbesuche in den Stadtbezirken aufgeteilt (Ds. 1735/2013 und 1721/2015).

Schulsozialarbeit

Ziel: Forderung der individuellen und sozialen Entwicklung von Schilerinnen und die Erschlie-
Rung ihrer Starken und Ressourcen.

MaRnahme: Schulsozialarbeit im Kommunalen Sozialdienst des Fachbereichs Jugend und Fa-
milie versteht sich als ein praventives niederschwelliges Beratungs- und Unterstiitzungsange-
bot der Jugendhilfe an den Schulen. Aktuell arbeitet die Schulsozialarbeit an 22 Grundschulen,
3 Forderschulen Lernen, 3 Hauptschulen, 2 Oberschulen, 4 1GSen und einer Realschule. Durch
die Forderung insbesondere sozial benachteiligter junger Menschen sollen (Bildungs-) Benach-
teiligungen abgebaut und Zugénge zu auRerschulischen Bildungs- und Teilhabeangeboten er-
maoglicht werden. Schulsozialarbeit soll dazu beitragen, dass Kinder und Jugendliche ihren Le-
bens- und Schulalltag erfolgreich bewéltigen kdnnen und sie bei der Entwicklung von Lebens-
perspektiven unterstiitzen (Ds. 2106/2011 und 2168/2013).

Kinder- und Jugendarbeit

Ziel: Neuorganisation der Kinder- und Jugendarbeit

MaRnahmen: Im Rahmen der Neuorganisation der Kinder- und Jugendarbeit in Hannover sind
fur zwolf Stadtbezirke entsprechende Konzepte erarbeitet worden. Diese werden jetzt umge-
setzt. Eine Reflexion der Neuorganisation mit dem Ziel der Weiterentwicklung wird derzeit
durchgefunhrt.
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Jugend lebt Stadt — jugendgerechtes Hannover

Ziel: Interessen und Bedarfe junger Menschen noch stéarker in der Kommunalpolitik verankern
und in den 6ffentlichen Blick riicken.

MaRnahme: Teilhabe und Partizipation von Jugendlichen und jungen Menschen (12 bis 27-
Jéhrige), die in Hannover knapp 20 % der Stadtgesellschaft stellen. Hier ist die Stadt Hannover
eine von bundesweit 16 Referenzkommunen und macht sich in Kooperation mit dem Stadtju-
gendring Hannover e.V., Jugendinitiativen, Jugendprojekten und Jugendlichen unter dem
Motto ,,Jugend lebt Stadt” seit Herbst 2015 auf den Weg zu einer jugendgerechten Kommune.

Ferienprojekte

Ziel: Ferienangebote in der Stadt sollen insbesondere Kindern und Jugendlichen, deren Eltern
sich einen Urlaub mit der ganzen Familie nicht leisten konnen, eine aktive Feriengestaltung
ermoglichen.

MaRnahme: Der Jugend-Ferien-Service bietet freizeitpadagogische FerienmalRnahmen fur Kin-
der und Jugendliche insbesondere aus sozial und finanziell schwécher gestellten Familien. Die
Stadt betreibt dafur unter anderem drei eigene Ferieneinrichtungen. Dartiber hinaus gibt es
ein Ferienprogramm mit der ,,Europa Kinderhulp* bei hollandischen Familien, erlebnispéddago-
gische Angebote, internationale Begegnungen und Fort- und Ausbildungsangebote im Rahmen
der Jugendleitercard ,,Juleica®. Ziel dieser Angebote ist, neben der Gestaltung der Ferien, den
Erwerb von Gruppen-, Schlissel- und Sozialkompetenzen zu ermdglichen. J&hrlich nehmen bis
zu 1.200 Kinder und Jugendliche diese FerienmaRnahmen in Anspruch.

Praventionsprojekt ,Vermeidung von schulvermeidendem Verhalten*

Ziel: (Re-)Integration der SchilerInnen in das Bildungssystem.

Hintergrund: Der Umfang massiver Schulverweigerung hat in den letzten Jahren bundes- und
hannoverweit stetig zugenommen. Im Jahr 2016 sind im Fachbereich Recht und Ordnung
2.320 Ordnungswidrigkeiten Anzeigen eingegangen. Schulischer Erfolg hat aber eine zentrale
Bedeutung fiir die spatere Berufsbiographie. Bildung bedeutet mehr denn je Grundlagen fir
Lebensentwirfe zu schaffen und dient zudem als Schlussel zur Teilhabe am gesellschaftlichen
Leben. Schulverweigerern gelingt es meist nicht, einen Beruf zu erlernen und auszuiiben. Dies
flhrt zu sozialer Desintegration.

MaRnahme: Das 0.g. Praventionsprojekt wird derzeit fiir ca. 6.300 Schulerlnnen an 9 Schul-
standorten vorgehalten und richtet sich an SchilerInnen der fiinften bis zehnten Jahrgangs-
stufen bei ersten Auffélligkeiten. Die Projekttrager betreuten im Schuljahr 2016/2017 insge-
samt 316 schulabsente Kinder und Jugendliche. Konkrete Interventionsschritte sind beispiels-
weise die Aufarbeitung familidrer oder psychischer Problemlagen, die soziale Integration und
die Forderung elterlicher Erziehungskompetenz oder Lernhilfen. Trager: AWO Region Hanno-
ver e.V. und Diakonisches Werk Hannover gGmbH in Zusammenarbeit mit dem Kommunalen
Sozialdienst der Landeshauptstadt Hannover (Ds. 1080/2015). Fur Jugendliche mit bereits
verfestigter Schuldistanz werden weitere Jugendhilfemanahmen und Projekte vorgehalten.

Jugend- und Familienberatung

Ziel: Niedrigschwelliger Zugang zu Eltern durch aufsuchende "Vor Ort-Beratung* durch Fach-
personal, so dass im Sinne der Niedrigschwelligkeit Eltern bzw. Jugendliche sich nicht erst
uberwinden missen, eine Beratungsstelle aufzusuchen.

MaRnahme: Neben der Jugend- und Familienberatung in vier bezirksorientierten Beratungs-
stellen, wo Kinder, Jugendliche, Eltern und Fachkrafte im Zusammenhang mit Erziehungs- und
Familienfragen erreicht werden, wird derzeit modellhaft die ,,Offene Sprechstunden in Kinder-
tagesstatten und in Jugendzentren* erprobt. Dariiber hinaus wird eine Sprechstunde fiir Eltern
mit Sauglingen und Kleinkindern unter 3 Jahren angeboten. Die kostenlose Beratung durch
Psychotherapeutinnen und Sozialpddagoglnnen, die Fragen und Anliegen der Ratsuchenden
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vertraulich und verschwiegen behandeln, helfen bei der Losung von Problemen und vermeiden
Erschopfung und Anspannung in der Familie.

Schiiler- und Elternberatung in der Schule auf der Bult

Ziel: Unterstitzung und Forderung bei schulischen Fragen rund um Lernen und Leistungen,
Leistungsmotivation.

MaRnahme: Beratung in Entwicklungsfragen oder beispielsweise bei Schulmudigkeit, Schul-
angst oder sozialen Problemen in der Schule/Familie. Gemeinsam mit den Ratsuchenden wird
nach Lésungswegen gesucht. Die Beratungsstelle kooperiert mit schulischen, sozialen und
medizinischen Diensten in der Stadt. Die Angebote sind vertraulich und kostenfrei.

Jugend-, Familien und Erziehungsberatung

Ziel: Kostenfreies Beratungsangebot fur Jugendliche und Familien, auch in prekéren Lebensla-
gen.

MaRnahme: Jugend-, Familien und Erziehungsberatung wird in Beratungsstellen in kommuna-
ler oder freier Tragerschaft in Hannover angeboten.

Familienkompass und Kleiner Geldbeutel

Ziel: Information und Aktivierung von Eltern zur Inanspruchnahme von finanziellen Vergiins-
tigungen und Sozialleistungen sowie zur Teilhabe.

MaBnahmen: Eine breite Ubersicht mit Erstinformationen und Adressen fiir alle Lebensberei-
che einschlieflich Familienfinanzen und Beratungsstellen bietet die Broschire ,,Familienkom-
pass”, die sich als Ratgeber versteht, der beim Fokus auf Bildungs-, Bewegungs- und Kulturan-
gebote auch explizit Teilhabemdglichkeiten in prekdren Lebenssituationen aufzeigt. Fiir Men-
schen mit geringer Schreib- und Lesekompetenz oder mit geringen Deutschkenntnissen ist in
Zusammenarbeit mit der Beauftragten fur Menschen mit Behinderung eine Adaption des Pro-
dukts in Leichter Sprache entstanden (,,Familienkompass in Leichter Sprache*), die noch ein-
mal die Zugangsschwellen senkt.

Als spezielles Informationsangebot rund ums Geld gibt es die Wendebroschiire ,,Der kleine
Geldbeutel”, die einerseits Sozialleistungen und Zuschiisse mit Bezugsberechtigungen benennt
— und andererseits Vergiinstigungen und kostenlose Angebote auflistet. Gegentiber dem ,,Fa-
milienkompass* sind die Textinformationen kiirzer und stérker auf das Lotsen fokussiert. Mitte
Oktober 2017 erscheint die Uberarbeitete Neuauflage der Broschiire ,,Der kleine Geldbeutel*.

Fluxx

Ziel: Verbesserte Chancengerechtigkeit und Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch Not-
fallbetreuung von Kindern oder Angehérigen.

MaRnahme: Fluxx ist ein Projekt der Landeshauptstadt in Kooperation mit der Region Hanno-
ver. Durch eine 24- stiindige Rufbereitschaft an 7 Tagen in der Woche (ganzjahrig) werden in
Familien Betreuungskrisensituationen abgefedert und Notfallbetreuungen kurzfristig unter-
stitzend organsiert. In den ersten drei Projektjahren gab es 2.446 kostenfreie Beratungsleis-
tungen und 695 Betreuungseinsatze. Inzwischen unterstiitzen 20 Betriebe ihre Beschaftigten
durch eine Fluxx-Partnerschaft. Alle Beschaftigten der Partnerbetriebe werden lediglich mit ei-
nem geringfugigen Eigenanteil von drei Euro pro Notfall-Betreuungsstunde beteiligt. Es han-
delt sich um eine kostengunstige, familienfreundliche Unterstiitzung in unvorhersehbaren Be-
treuungskrisen, die besonders beim Wiedereinstieg in den Beruf und wahrend Probezeiten
nachgefragt wird und wovon insbesondere alleinerziehender Mutter und Véter sowie Neuzuge-
zogene profitieren (Ds. 0652/2014).
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Anhang
Trans 1: Empfanger/innen von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
im Dezember 2016 nach Stadtteilen, Alter, Nationalitdt und Geschlecht
Empfangerinnen von Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
darunter ...
insgesamt 0 bis 17 Jahre |60 Jahre und &lter| Auslénder/innen weiblich
Stadtteil abs in % abs in % abs in % abs in % abs in %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
01 Mitte 2.453 22,5 331 35,9 256 15,2 1263 38,7 753 15,6
02 Calenb. Neustadt 915 13,4 191 28,8 144 12,2 382 29,6 416 12,9
03 Nordstadt 3.057 17,2 730 31,9 365 14,1 1246 30,0 1.342 16,2
04 Sldstadt 2.603 6,5 508 10,8 466 5,6 755 20,9 1.239 5,7
05 Waldhausen 142 6,3 40 10,6 15 2,3 95 40,8 50 4,2
06 Waldheim 41 2,3 13 4,0 6 1,1 . . 21 2,4
07 Bult 229 7,4 36 8,3 43 51 139 20,8 84 5,3
08 Zoo 122 2,4 21 2,8 32 2,4 23 4,2 63 2,3
09 Oststadt 1.122 7,8 174 10,2 245 8,6 377 17,5 507 6,9
10 List 4.779 10,4 1.207 18,2 928 9,4 1706 30,0 2.439 10,1
11 Vahrenwald 4.574 18,4 1.051 34,4 728 13,1 1604 31,1 2.187 17,4
12 Vahrenheide 3.844 38,5 1.217 56,6 630 26,7 1603 52,7 1.997 39,2
13 Hainholz 2.247 30,8 636 52,9 345 25,9 980 38,0 1.131 33,0
14 Herrenhausen 1.691 20,1 327 33,3 310 18,3 770 33,8 804 19,9
15 Burg 608 15,8 156 30,4 141 11,3 270 44.8 328 16,1
16 Leinhausen 689 21,4 238 45,4 73 8,9 262 38,5 375 22,6
17 Ledeburg/Nordh. 1.149 18,9 327 32,5 148 9,3 428 37,0 525 17,9
18 Stocken 2.823 21,7 753 36,7 425 14,7 1208 31,9 1.466 22,9
19 Marienwerder 394 15,9 127 33,7 44 6,0 143 35,0 195 15,8
21 Sahlkamp 4.275 29,7 1.547 51,4 520 13,6 2132 61,5 2.157 29,6
22 Bothfeld 1.635 7,9 491 14,9 261 3,9 538 27,5 818 7,5
24 Lahe 197 10,4 37 10,2 6 1,6 118 46,8 51 5,7
25 GroB3-Buchholz 4.748 17,4 1.502 33,6 699 9,1 1920 36,2 2.394 16,8
26 Kleefeld 1.777 13,9 463 24,8 255 8,6 600 28,1 879 13,2
27 Heideviertel 394 7,8 113 16,3 61 3,0 137 28,5 209 7,5
28 Kirchrode 403 3,4 62 2,9 84 2,1 166 17,4 169 2,6
29 Dohren 1.392 10,1 312 18,0 239 6,4 423 25,7 699 9,5
30 Seelhorst 133 3,8 24 3,5 26 3,1 17 6,7 62 3,5
31 Wilfel 832 18,7 254 35,5 112 111 293 34,4 415 18,2
32 Mittelfeld 2.402 27,7 702 46,5 386 16,6 975 45,8 1.157 26,8
33 Linden-Nord 3.166 19,0 711 33,4 481 18,0 951 30,2 1.425 17,3
34 Linden-Mitte 1.907 15,4 441 23,4 179 8,8 689 31,4 838 13,8
35 Linden-Sid 3.092 29,9 880 53,2 342 22,1 1451 42,5 1.460 29,6
36 Limmer 1.182 19,0 269 30,0 182 13,9 362 30,2 543 17,4
37 Davenstedt 1.923 17,5 628 34,3 250 6,5 741 47,1 996 17,4
38 Badenstedt 2.806 22,6 868 40,3 337 10,7 1034 44,5 1.406 22,3
39 Bornum 336 24,3 116 45,0 38 10,8 128 42,1 169 24,2
40 Ricklingen 2.642 20,2 529 35,2 510 14,1 950 33,9 1.271 19,4
41 Oberricklingen 2.135 19,9 562 33,0 304 10,4 845 42,5 1.010 19,0
42 Muihlenberg 3.498 46,2 1.281 68,9 378 21,4 2000 65,3 1.796 46,7
43 Wettbergen 1.211 9,3 327 15,6 206 51 343 29,2 633 9,3
44 Ahlem 1.888 17,1 574 28,5 204 7,7 725 35,1 902 16,2
45 Vinnhorst/Brink-H. 1.258 17,4 423 31,0 126 6,9 555 38,5 614 17,1
47 Bemerode 3.273 17,1 1.115 27,4 378 9,0 1049 42,6 1.705 17,2
48 lIsernhagen-Sud 43 1,5 5 0,9 8 0,8 12 6,7 16 1,1
50 Misburg-Nord 3.167 14,0 887 24,3 450 6,9 882 33,6 1.556 13,4
51 Misburg-Sud 416 14,7 126 28,4 39 5,6 135 27,8 186 14,3
52 Anderten 942 12,1 277 23,3 121 53 300 34,8 484 12,0
53 Waulferode 33 3,6 9 51 5 1,9 . . 15 3,2
nicht zuzuordnen 292 46 25 88 129
Insgesamt 86.880 16,1 23.664 28,7/12.556 9,6 33.818 35,9/42.086 15,3
Quelle: Landeshauptstadt Hannover und Bundesagentur fur Arbeit
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Trans 2: Bedarfsgemeinschaften von Transferleistungsempfangerinnen zur Sicherung des
Lebensunterhalts im Dezember 2016 nach Stadtteilen und Haushaltstyp
Bedarfsgemeinschaften mit Transferleistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts
darunter...
insgesamt Single-BG Familien Allein Erziehende
Stadtteil abs. in% abs. in% abs. in% abs. in%
1 2 3 4 5 6 7 8 9
01 Mitte 1951 27,1 1.650 32,9 183 31,0 87 61,3
02 Calenb. Neustadt 619 14,0 436 14,6 106 245 48 55,8
03 Nordstadt 1.924 17,2 1.292 17,9 405 28,5 200 49,9
04 Sudstadt 1.844 7,3 1.356 8,5 304 9.4 177 24,1
05 Waldhausen 89 7,6 64 10,6 17 8,2 10 25,6
06 Waldheim 26 3,5 15 51 10 5,2 9 26,5
07 Bult 171 10,8 133 16,0 21 8,1 7 16,7
08 Zoo 92 3,3 68 44 12 2,5 9 10,2
09 Oststadt 841 9,5 642 11,3 113 10,1 65 26,3
10 List 2.905 10,9 1.797 11,6 666 15,7 340 33,8
11 Vahrenwald 2.941 19,5 1.896 20,5 624 31,6 332 54,5
12 Vahrenheide 1.986 42,5 974 46,8 633 55,0 271 74,7
13 Hainholz 1.284 324 721 32,2 348 491 183 72,9
14 Herrenhausen 1.166 22,5 786 23,9 210 35,1 113 60,4
15 Burg 377 175 265 22,8 73 22,9 30 35,7
16 Leinhausen 324 18,9 123 15,4 138 433 65 59,6
17 Ledeburg/Nordhaf. 656 22,0 377 28,5 168 27,2 75 51,0
18 Stocken 1.684 24,6 963 27,1 461 36,0 267 68,8
19 Marienwerder 205 16,3 111 20,6 68 29,3 31 50,8
21 Sahlkamp 1.956 30,2 781 31,6 744 48,1 308 70,6
22 Bothfeld 899 8,6 471 10,5 259 12,9 136 33,7
24 Lahe 143 18,5 125 55,6 12 5,7 3 13,0
25 Grof3-Buchholz 2527 18,4 1.329 20,4 769 29,7 361 56,7
26 Kleefeld 1.072 14,6 647 15,0 259 238 141 45,2
27 Heideviertel 237 9,6 134 12,1 73 16,7 43 434
28 Kirchrode 303 54 232 9,7 41 34 21 12,8
29 Doéhren 908 10,9 575 11,6 198 17,3 124 35,9
30 Seelhorst 99 5,9 71 11,2 14 3,3 11 18,0
31 Wilfel 462 19,3 247 18,6 129 29,9 65 57,5
32 Mittelfeld 1417 32,7 823 38,6 376 432 231 74,0
33 Linden-Nord 2.126 19,9 1.498 20,8 409 29,8 239 49,0
34 Linden-Mitte 1.207 16,6 815 18,7 256 21,6 124 38,6
35 Linden-Std 1771 30,0 1.057 29,3 473 50,2 227 77,7
36 Limmer 796 20,9 551 23,6 168 29,2 98 48,5
37 Davenstedt 996 18,2 503 22,2 341 31,6 164 60,7
38 Badenstedt 1.508 23,9 831 26,8 461 37,3 223 64,5
39 Bornum 166 247 80 28,4 61 40,9 27 62,8
40 Ricklingen 1.809 22,5 1.255 24,9 333 339 193 59,6
41 Oberricklingen 1.298 22,0 820 26,3 299 29,9 163 62,5
42 Mihlenberg 1.496 46,1 545 47,4 626 67,0 205 84,4
43 Wetthergen 693 10,7 363 14,0 188 14,2 99 34,3
44 Ahlem 1.043 18,8 610 23,9 296 25,0 134 52,1
45 Vinnhorst/Brink-H. 652 18,5 336 22,8 219 28,2 121 62,1
47 Bemerode 1.652 18,5 795 22,0 596 24,8 291 50,8
48 lsernhagen-Sud 32 2,4 20 42 4 13 4 114
50 Misburg-Nord 1.895 16,5 1.139 22,0 494 21,8 296 52,6
51 Misburg-Siid 236 16,5 131 19,6 73 28,0 38 59,4
52 Anderten 525 12,4 296 14,2 153 20,3 74 42,3
53 Waulferode 23 55 16 10,6 7 6,7 6 40,0
nicht zuzuordnen 234 188 29 18
Insgesamt 51.266 17,2 30.953 19,2 12.920 25,8 6.507 50,5
Quelle: Landeshauptstadt Hannover und Bundesagentur fur Arbeit
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In den b/

Ausschuss fur Haushalt, Finanzen und Rechnungsprifung

Sozialausschuss

Jugendhilfeausschuss

Ausschuss fur Umweltschutz und Grinflachen

Internationalen Ausschuss

Kulturausschuss

Gleichstellungsausschuss

Ausschuss fur Arbeitsmarkt-, Wirtschafts- und Liegenschaftsangelegenheiten
Stadtentwicklungs- und Bauausschuss

Schul- und Bildungsausschuss

Sportausschuss

Ausschuss fur Angelegenheiten des Geschaftsbereichs des Oberbiirgermeisters
Organisations- und Personalausschuss ‘
Verwaltungsausschuss

In die Ratsversammiung
20.10.2017

Antrag gemal § 34 der Geschaftsordnung des
Rates der Landeshauptstadt Hannover

Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings

zu beschlielRen:

Die Verwaltung wird beauftragt, das Zuwendungswesen zu modernisieren. Ubergeordnete Ziele der Mo-
dernisierung sind die auskdmmliche Férderung der Freien Trager zur Erbringung der gewlinschten Leis-
tungen, der Erhalt der Tragervielfalt, wobei kleinere Trager nicht benachteiligt werden sollten, und der mog-
lichst effiziente, passgenaue Einsatz der kommunalen Mittel zur Erreichung der praventiven, sozialen, kul-
turellen und integrativen Aufgaben innerhalb der Stadtgesellschaft. Das hierfur zu erarbeitende Konzept
soll den Ausschussen und dem Rat zur Beschlussfassung spétestens vor der Sommerpause 2018 vorge-
legt werden. Folgendes soll in diesem Konzept beriicksichtigt werden:

1. Das Zuwendungswesen soll vereinfacht werden, z.B. durch eine Online-Abgabe und digitale
Verarbeitung der Zuwendungsantrage der Freien Trager.

2. Das Zuwendungswesen soll transparenter werden, z.B. durch ein verbessertes Reporting und
Controlling der Antrége und der dahinterstehenden erbrachten Zuwendungszwecken und deren
Erfullung. Grundsatzlich darf dies aber nicht zulasten der Tragervielfalt gehen und soll kleinere
Trager nicht benachteiligen.

Um dies zu erreichen, sind in den Fachbereichen, gegebenenfalls schrittweise, entsprechende
Zuwendungszwecke und Foérderkriterien im Austausch mit den Tragern zu erarbeiten und den
Ratsgremien vorzulegen. Dies bedeutet auch, dass einheitliche Richtlinien und Beratungsleitfaden
in den Fachbereichen selbst in Bezug auf die Beratung der Trager und der Bewilligung der Antrage
erarbeitet werden missen. Zudem soll das Zuwendungscontrolling Informationen Gber Antrage,
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Bewilligungen bzw. Ablehnungen und ihre jeweiligen Begriindungen sowie iber
Verwendungsnachweise und Berichte darstellen.

Auf3erdem soll eine klare Aufschliisselung nach Sach- und Personalkosten sowie eine einheitliche
und verbindliche Unterscheidung zwischen institutioneller Férderung und Projektférderung
erfolgen. Des Weiteren soll dargestellt werden, ob und ggf. in welcher H6he und wie Ilange Dritte
das jeweilige Vorhaben férdern.

Dargestellt werden sollen auch, welche Schwerpunkte entsprechend aktuellen stadtweiten oder
stadtteilbezogenen Erfordernissen gesetzt werden.

Dariber hinaus sollen auch die bestehenden Sammeltdpfe in das unterjahrige Controlling
einbezogen werden. Hier soll analog zu den Zuwendungsvergaben im Rahmen des Haushalts ein
Controlling etabliert werden, das die gleichen Informationen bereithalt wie das regulare
Zuwendungscontrolling. Auch sollte der Mittelabfluss dargestellt werden.

3. Das Zuwendungsverzeichnis soli so umgestaltet werden, dass klarer erkennbar wird, in welcher
Hohe Zuwendungen tatséchlich an Freie Trager im Sinne der Daseinsvorsorge erfolgen und in
welcher Hohe freiwillige Leistungen im Bereich der praventiven, sozialen und kulturellen Arbeit
verausgabt werden.

4. Die Aufgaben, die Freien Trager Ubertragen werden, sollen auskédmmlich und bedarfsgerecht
finanziert werden. Dies wird durch eine einheitliche Beschreibung der Zuwendungszwecke seitens
der Verwaltung und die standardisierten Reportingtools fir die Trager moglich. Die Zuwendungen
sollen zudem mehr Planungssicherheit bieten.

5. Die Zuwendungsempfanger sollen verpflichtet werden, in ihrer Offentlichkeitsarbeit darauf
hinzuweisen, dass die Stadt an der Finanzierung des Projektes/der Institution beteiligt ist.

Begriindung:

Die Stadt Hannover vergibt im Zuwendungsbereich mehr als 80 Mio. Euro — davon waren in 2017 ca. 46
Mio. Euro freiwillige Leistungen. Die Finanzierung der Leistungen Freier Trager ist zur Pravention, Hilfe und
Unterstiitzung von Personen in schwierigen Lebenslagen, zur Kulturvermittiung, fur Bildungsprozesse und
vieles mehr unabdingbar fur eine solidarische, lebendige und vielfaltige Stadtgesellschaft.
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et 520 Die FRAKTION

HANNOVER

An den

Oberbiirgermeister Stefan Schostok
Trammplatz 2

30159 Hannover

In den Ausschuss fiir Angelegenheiten des Geschaftsbereiches des Oberbiirgermeisters
In den Ausschuss fiir Arbeitsmarkt- Wirtschafts- und Liegenschaftsangelegenheiten

In den Sportausschuss '

In den Ausschuss fiir Integration Europa und Internationale Kooperation (Internationaler Ausschuss)
in den Kulturausschuss

In den Sozialausschuss

In den Schul- und Bildungsausschuss

in den Jugendhilfeausschuss

In den Ausschuss fir Umweltschutz und Griinflachen

In den Gleichstellungsausschuss

In den Stadtentwicklungs- und Bauausschuss

In den Ausschuss fiir Angelegenheiten des Geschéaftsbereiches des Oberbiirgermeisters
In den Verwaltungsausschuss -

In die Ratsversammlung

In den Ausschuss fur Haushalt Finanzen und Rechnungspriifung

Hannover, den 7. November 2017
Anderungsantrag § 34 der Geschéaftsordnung des Rates der Landeshauptstadt Hannover zur Drucksache
Nr. 2494/2017:

Modernisierung der Zuwendungen und Optimierung des Controllings

Antrag zu beschlieBen:
Der Rat moge beschliellen, den Antrag wie folgt zu dndern:

1. Das Zuwendungswesen soll vereinfacht werden, z.B- insbesondere durch eine Online-Abgabe und digitale
Verarbeitung der Zuwendungsantrage der Freien Trager, sowie durch eine groitmaogliche Vereinheitlichung
der Antrage auf Zuwendungen von Land, Region und LHH.

4. Die Aufgaben, die Freien Trager Uibertragen werden, sollen auskommlich und bedarfsgerecht finanziert
werden. Dies wird durch eine einheitliche Beschreibung der Zuwendungszwecke seitens der Verwaltung und
die standardisierten Reportingtools fiir die Trager moglich. Die Zuwendungen sollen den freien Tragern zudem
mehr eine Planungssicherheit von mindestens 3 Jahren bieten.

Begriindung:

Erfolgt mindlich.

Julian Klippert
Fraktionsvorsitzender

Die FRAKTION 0511 168-318 32

Wagenerstr. 9 A die.fraktion@hannover-rat.de

30169 Hannover www.diefraktion-hannover.de
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Du RATSFRAKTION
——— c HANNOVER

In den Schul- und Bildungsausschuss

in den jJugendhilfeausschuss

In den Gleichstellungsausschuss

In den Ausschuss fiir Arbeitsmarkt-, Wirtschafts- &

Liegenschaftsangelegenheiten 21. November 2017
In den Ausschuss fir Umweltschutz und Griinfldchen

In den Stadtentwicklungs- und Bauausschuss

In den Ausschuss fiir Angelegenheiten des Geschéaftsbereichs des Oberbiirgermeisters
In den Ausschuss fiir Haushalt, Finanzen und Rechnungspriifung

In den Sportausschuss

In den Organisations- und Personalausschuss

In den Ausschuss fiir Integration, Europa und Internationale Kooperation

tn den Kulturausschuss

In den Sozialausschuss

In den Verwaltungsausschuss

In die Ratsversammlung

Anderungsantrag gemdR der Geschadftsordnung des Rates der Landes-
hauptstadt Hannover zu Drucks. Nr. 2494/2017(Antrag
der Fraktionen der SPD, Biindnis 90/Die Griinen und
der FDP zur Modernisierung der Zuwendungen und
Optimierung des Controllings)

Der Antragstext wird wie folgt gedndert:

Antrag,
zu beschlieRen:

Die Verwaltung wird beauftragt, das Zuwendungswesen zu modernisieren. Ubergeordnete
Ziele der Modernisierung sind die auskdmmliche Férderung der Freien Tréger zur Erbrin-
gung der gewliinschten Leistungen und der moglichst effiziente, passgenaue Einsatz der
kommunalen Mittel zur Erreichung der prédventiven, sozialen, kulturellen und integrativen
Aufgaben innerhalb der Stadtgesellschaft. Dabei soll die Nutzung von Synergieeffekten
zwischen Tragern mit dhnlichem Profil angestrebt werden. Das hierfiir zu erarbeitende
Konzept soll den Ausschiissen und dem Rat zur Beschlussfassung spatestens vor der Som-
merpause 2018 vorgelegt werden. Folgendes soll in diesem Konzept beriicksichtigt wer-
den:

1. Das Zuwendungswesen soll durch eine Online-Abgabe und digitale Verarbeitung
der Zuwendungsantrage der Freien Trager vereinfacht werden.

Fraktion der Christlich-Demokratischen Union im Rat der Landeshauptstadt Hannover
Vorsitzender: Jens Seidel

OsterstraBe 60 Telefon (0511) 168-4 55 28 e-mail: cdu@hannover-stadt.de
30159 Hannover Telefax (0511) 168-4 50 51 internet: www.cdu-hannover.de



2. Das Zuwendungswesen soll durch ein verbessertes Reporting und Controlling der
Antrdge und der dahinterstehenden erbrachten Zuwendungszwecke und deren Er-
fullung transparenter werden. Um dies zu erreichen, sind in den Fachbereichen ent-
sprechende Zuwendungszwecke und Forderkriterien sowie einheitliche Richtlinien
und Beratungsleitfaden in Bezug auf die Beratung der Trager und die Bewilligung
der Antrdge zu erarbeiten und den Ratsgremien vorzulegen.

Zudem soll das Zuwendungscontrolling Informationen iiber Antrége, Bewilligungen
bzw. Ablehnungen und ihre jeweiligen Begriindungen sowie {iber Verwendungs-
nachweise und Berichte darstellen.

AuRerdem soll eine klare Aufschliisselung der Sach- und Personalkosten sowie eine
einheitliche und verbindliche Unterscheidung zwischen institutioneller Férderung
und Projektférderung erfolgen. Des Weiteren soll dargestellt werden, ob und in
welcher Hohe und wie lange Dritte das jeweilige Vorhaben férdern.

Dargestellt werden sollen auch, welche Schwerpunkte entsprechend aktuellen
stadtweiten oder stadtteilbezogenen Erfordernissen gesetzt werden. Dariiber hin-
aus sollen auch die bestehenden Sammelt&pfe in das unterjdhrige Controlling ein-
bezogen werden. Hier soll analog zu den Zuwendungsvergaben im Rahmen des
Haushalts ein Controlling etabliert werden, das die gleichen Informationen bereit-
halt wie das reguldre Zuwendungscontrolling. Auch sollte der Mittelabfluss darge-
stellt werden.

3. Das Zuwendungsverzeichnis soll so umgestaltet werden, dass klarer erkennbar
wird, in welcher Ho6he Zuwendungen tatsachlich an Freie Trager im Sinne der Da-
seinsvorsorge erfolgen und in welcher Hohe freiwillige Leistungen im Bereich der
préventiven, sozialen und kulturellen Arbeit verausgabt werden.

4. Die Aufgaben, die Freien Tragern libertragen werden, sollen auskémmlich und be-
darfsgerecht finanziert werden. Dies wird u.a. durch eine einheitliche Beschreibung
der Zuwendungszwecke seitens der Verwaltung und durch die standardisierten Re-
portingtools fiir die Trager mdglich. Die Zuwendungen sollen zudem mehr Pla-
nungssicherheit bieten, indem die Zuwendungen grundsatzlich ab 2019 fiir 3 Jahre
gewdhrt werden, sofern der Bedarf weiterhin besteht und laufend nachgewiesen
wird.

5. Die Zuwendungsempfinger sollen verpflichtet werden, in ihrer Offentlichkeitsar-
beit darauf hinzuweisen, dass die Stadt an der Finanzierung des Projektes/der Insti-
tution beteiligt ist.

6. Reporting

Die Zuwendungsantrdge sollen mess- und kontrollierbare Ziele der Tragertdtigkeit
enthalten. Zudem muss der Zweck der Tragertatigkeit konkret dargelegt werden.
Dariiber hinaus muss erldutert werden, wieso die angegebenen Ziele und Zwecke im
erheblichen Interesse der Landeshauptstadt Hannover liegen. Im Rahmen eines kon-
tinuierlichen Reportings sind die Zuwendungsempfanger verpflichtet, darzulegen,
ob die definierten Ziele erreicht und ob die bewilligten Mittel zweck- und zielent-
sprechend verwendet wurden. Der Zuwendungsempfanger hat der Stadtverwaltung
jahrlich Verwendungsnachweise sowie einen Jahresabschluss vorzulegen.



7. Aktives Controlling
Die Stadtverwaltung der Landeshauptstadt Hannover muss ein aktives Controlling
durchfiihren und Gberpriifen, ob die Zuwendungszwecke weiterhin im erheblichen
Interesse der Landeshauptstadt Hannover liegen und die Mittel in dem beantragten
Umfang weiter erforderlich sind. AuRBerdem muss kontrolliert werden, ob Zuwen-
dungsempfdnger bislang ihren Verpflichtungen zum ordnungsgemdfen Nachweis
der Zielerreichung und zweckentsprechenden Mittelverwendung nachgekommen

sind.

Begriindung:
Erfolgt miindlich.
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, 22. August 2017
In den Ausschuss fiir Integration, Europa und Internationale Kooperation

In den Sozialausschuss

In den Gleichstellungsausschuss

In den Stadtentwicklungs- und Bauausschuss
In den Verwaltungsausschuss

In die Ratsversammlung

Antra g gem. der Geschaftsordnung des
Rates der Landeshauptstadt Hannover

Einrichtung einer zentralen Ombudsstelle fiir Fliichtlinge

Antrag zu beschliefen:

Der Rat der Landeshauptstadt Hannover fordert die Verwaltung auf, eine zentrale
Ombudsstelle fur Hinweise und Beschwerden zur Betreuung und Unterbringung von
Fllchtlingen einzurichten. Die Ombudsstelle arbeitet unabhéngig von der Stadtverwaltung und
vermittelt darlber hinaus weitergehende Hilfs- und Beratungsangebote. Der Rat wird
halbjahrig Uber die Arbeit der Ombudsstelle informiert.

Begriindung:

Die hannoversche Ombudsstelle soll nach Kélner Vorbild eingerichtet werden. Diese hat
bereits vor einigen Monaten ihre Arbeit aufgenommen und ist sehr erfolgreich. Die
Ombudsstelle steht demnach auch in Hannover fiir die Anregungen und Beschwerden aller
Bewohner, Mitarbeiter und ehrenamtlichen Helfer von Fliichtlingsunterkiinften offen. Auch der
hannoverschen Bevélkerung steht sie als Ansprechpartner zur Verfiigung.

Jens Seidel
Vorsitzender

Fraktion der Christlich-Demokratischen Union im Rat der Landeshauptstadt Hannover
Osterstralle 60 Telefon (0511) 168 — 4 55 28 e-mail: cdu@hannover-stadt.de

30159 Hannover Telefax (0511) 168 — 4 50 51 internet: www.cdu-hannover.de
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In den Ausschuss flir Haushalt, Finanzen und Rechnungspriifung

in den Organisations- und Personalausschuss

{n den Ausschuss fiir Integration, Europa und Internationale Kooperation
(Internationaler Ausschuss)

In den Gleichstellungsausschuss

In den Sozialausschuss

In den Verwaltungsausschuss
In die Ratsversammiung 24. Oktober 2017

Antrag gem. der Geschéftsordnung des
Rates der Landeshauptstadt Hannover

Umwidmung der ,Stelle fiir Demokratiestirkung und gegen
Rechtsextremismus®

Antrag zu beschlieen:

1. Die stddtische ,Stelle fiir Demokratiestarkung und gegen Rechtsextremismus* (SDR),
OE 50.60 wird in ,Stelle fir Demokratiestdrkung und gegen Extremismus®
umbenannt.

2. Entsprechend der dann giiltigen Benennung liegt der Fokus der Arbeit der Stelle nicht
mehr ausschlieBlich in der Bekdmpfung des Rechtsextremismus, sondern in der
Bekdampfung von politischem und religidsem Extremismus jeglicher Ausrichtung.

Begriindung:

Wie spatestens seit den Vorfillen beim diesjahrigen G20 Gipfel in Hamburg bekannt ist, geht
von der linksextremen Szene - ebenso wie vom Rechtsextremismus - eine erhebliche Gefahr
aus. AuBerordentliche Gewaltbereitschaft ist auch im linksextremen Spektrum nicht selten.
Es ist demensprechend notwendig, dass sich die Stadt auch des Linksextremismus‘ annimmt
und diesen bekampft.

Vor diesem Hintergrund hat die CDU-Ratsfraktion eine Anfrage zum Umgang mit der
linksextremen Szene in Hannover (DS Nr. 1739/2017) in der Ratssitzung vom 24.08.2017
- eingebracht. Die erste Frage dieser Anfrage - ,Welche Préventionsprogramme unterhalt
oder plant die Stadtverwaltung, analog zu den richtigen und notwendigen MaRnahmen
gegen Rechtsextreme, zur Bekdmpfung der linksextremen Szene?* - hat die Stadtverwaltung
unter anderem mit einem Verweis auf die ,Stelle fiir Demckratiestdrkung und gegen
Rechtsextremismus“ {SDR) beantwortet und auf die verschiedenen Kampagnen, Projekte und

Fraktion der Christiich-Demokratischen Unicn im Rat der Landeshauptstadl Haunover

jens Seidel

Telefon (0511) 168-4 55 78 du@hannover-stadt.de

30159 Hannoves Telefax (0511) 168-4 50 51 intern cdu hannover.de



Veranstaltungen der SDR zur Bekidmpfung des Rechtsextremismus durch
Demokratiestdrkung hingewiesen. Dieser Antwort ist nicht zu entnehmen, dass die
Stadtverwaltung die Aufgabe der SDR auch in der Einddmmung der linksextremen Szene
sieht. Dementsprechend ist es zwingend notwendig, dass sowohl die Namensgebung, als
auch der Fokus der Arbeit der SDR erweitert wird.

Nicht nur der politische, sondern auch der religise Extremismus hat in den letzten jahren an
Brisanz gewonnen. Tagtédglich wird in den Medien tber religits-extremistisch motivierte
Angriffe berichtet. Hannover ist hier keine Ausnahme und vor diesem Hintergrund in der
Pflicht, auch gegen religitsen Extremismus mit priventiven Mitteln vorzugehen.

Kerstin Seitz
stellv. Vorsitzende
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