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Er6ffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgeméalen Einberufung und
Beschlussfahigkeit sowie Feststellung der Tagesordnung

Genehmigung des Protokolls tUber die Sitzung am 17. Marz 2016
ANFRAGEN

der SPD-Fraktion zu Equal Pay in der Stadtverwaltung
(Drucks. Nr. 0820/2016)

der CDU-Fraktion

zu TopSharing in der Stadtverwaltung
(Drucks. Nr. 0902/2016)

zu NO-Messungen im Stadtgebiet
(Drucks. Nr. 0903/2016)

der Fraktion Die Hannoveraner
zu den Kosten, die die Dauerdemonstration auf dem Weil3ekreuzplatz
verursacht hat

(Drucks. Nr. 1068/2016)

zu gekappten Baumen am "Seefugium"
(Drucks. Nr. 1069/2016)

von Ratsherrn Alexander Leineweber zu Vollstreckungsbeamten im
Angestelltenverhaltnis
(Drucks. Nr. 1040/2016)

Neu- und Umbesetzungen in verschiedenen Gremien

Besetzungen in verschiedenen Gremien
(Drucks. Nr. 1134/2016)

Ernennung von Ehrenbeamten der Freiwilligen Feuerwehr

(Drucks. Nr. 0976/2016)

(Drucks. Nr. 0977/2016)

(Drucks. Nr. 0978/2016)

Entscheidung Uber Annahme von Zuwendungen gemali § 111 Abs. 7
NKomVG

(Drucks. Nr. 0576/2016)

Personalkosten fir hauptberufliche Mitarbeiter/innen; Zentrale Fihrung und

Jugendarbeit im Stadtgebiet
(Drucks. Nr. 0676/2016)
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Flexibilisierung der Abholzeiten an hannoverschen Ganztagsgrundschulen
(Drucks. Nr. 0816/2016)

Bebauungsplangelegenheiten

Vorhabenbezogener Bebauungsplan der Innenentwicklung Nr. 1803
- Wohnbebauung Grol3e Pfahistral3e -

Auslegungsbeschluss

(Drucks. Nr. 0458/2016 mit 4 Anlagen)

dazu 1. Erganzung, Anderungsantrag des Stadtbezirksrates Mitte
(Drucks. Nr. 0458/2016 E1 mit 1 Anlage)

Bebauungsplan der Innenentwicklung Nr. 1819

- Vahrenwalder Anger - , mit 6rtlichen Bauvorschriften Gber Gestaltung,
Auslegungsbeschluss

(Drucks. Nr. 0764/2016 mit 3 Anlagen)

Vorhabenbezogener Bebauungsplan Nr. 1633, HauptstraRe, Aufhebung
Vereinfachtes Verfahren nach § 13 BauGB, Verzicht auf die friihzeitige
Beteiligung der Offentlichkeit, Satzungsbeschluss

(Drucks. Nr. 0790/2016 mit 2 Anlagen)

StralRenausbaubeitrag

fur die Dessauerstral3e von RolandstralRe bis Kriegerstralie -
Aufwandsspaltung -
(Drucks. Nr. 0627/2016 mit 1 Anlage)

fur die BernwardstraRe von Hildesheimer Straf3e bis Fiedelerstrafle -
Aufwandsspaltung -
(Drucks. Nr. 0631/2016 mit 1 Anlage)

Antrag der Fraktion DIE LINKE. zur Einrichtung eines Jugendbeirats
(Drucks. Nr. 0141/2016)

Antrag der FDP-Fraktion zur Ausweitung der Solesprihung im Winterdienst
auf FuRBwege

(Drucks. Nr. 0815/2016)

ANTRAGE

der Fraktion DIE LINKE.

zur Errichtung einer offenen Biihne auf einem geeigneten o6ffentlichen Platz
(Drucks. Nr. 1018/2016)

zu einem Wohnungsbau durch Nachverdichtung statt Flachenversiegelung
(Drucks. Nr. 1019/2016)

der SPD-Fraktion und Fraktion Biindnis 90/Die Griinen zu
Zirkusbetrieben/Tierschauen ohne Wildtiere
(Drucks. Nr. 1060/2016)
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15.2.

15.3.

der Fraktion Die Hannoveraner zur Abschaffung der gesonderten
Frauenbadetage in stadtischen Badern

(Drucks. Nr. 1067/2016)

Betreibervertrag fur das Aussiedler - und Fliichtlingswohnheim

Am Seelberg 45
(Drucks. Nr. 0274/2016 mit 4 Anlagen)

Deisterstrafl3e 33
(Drucks. Nr. 0275/2016 mit 4 Anlagen)

Zweibrlckener StralRe 72
(Drucks. Nr. 0584/2016 mit 4 Anlagen)

Karlsruher Stral3e
(Drucks. Nr. 0711/2016 mit 4 Anlagen)

Wailferoder Stral3e
(Drucks. Nr. 0712/2016 mit 4 Anlagen)

Laher-Feld-Stral3e
(Drucks. Nr. 0710/2016 N1 mit 4 Anlagen)

Grundstiicksangelegenheiten

Grundstucksverkauf in Hannover-Misburg (Baufeld 1)
(Drucks. Nr. 0400/2016 N1 mit 5 Anlagen)

Grundstiickverkauf in Grof3-Buchholz
(Drucks. Nr. 0635/2016 mit 2 Anlagen)

Grundstiicksverkauf 2 in Gro3-Buchholz
(Drucks. Nr. 0704/2016 mit 2 Anlagen)



TOP 1.
Er6ffnung der Sitzung, Feststellung der ordnungsgem alRen Einberufung und
Beschlussfahigkeit sowie Feststellung der Tagesordn ung

Ratsvorsitzender Hermann (SPD) eréffnete die Ratsversammliung stellte die
ordnungsgemalRe und fristgerechte Versendung der Einladungen sowie die
Beschlussfahigkeit des Rates fest, verwies darauf, dass das H1 Fernsehen beabsichtige
von der heutigen Sitzung Bild- und Tonaufnahmen anfertigen zu wollen, wenn der Rat
dagegen keine Bedenken erhebe.

Weiter verwies er auf die zur heutigen Sitzung nachgereichten Beratungsunterlagen.

Ratsvorsitzender Hermann (SPD) erérterte, dass die Punkte 15.2. zum Grundstiicksverkauf
in GroR-Buchholz mit der Drucks. Nr. 0635/2016 mit 2 Anlagen und 15.3. zum
Grundstiucksverkauf 2 in Grof3-Buchholz mit der Drucks. Nr. 0704/2016 mit 2 Anlagen von
der Tagesordnung abzusetzen seien, da diese auf Antrag der CDU in der Sitzung des
Ausschusses flur Arbeitsmarkt-, Wirtschafts- und Liegenschaftsangelegenheiten am 13. Mai
2016 zu weiteren Beratungen in die Fraktionen verwiesen worden waren.

Der Rat beschloss, die Punkte 14 und 15 der Tagesordnung im nicht 6ffentlichen
Teil der Sitzung zu behandeln und erhob gegen die Tagesordnung im Ubrigen
keine Bedenken.

TOP 2.
Genehmigung des Protokolls tber die Sitzung am 17. Marz 2016

Bei 1 Enthaltung genehmigte der Rat das Protokoll Uber seine Sitzung vom 17.
Marz 2016 in der vorliegenden Fassung.

TOP 3.
ANFRAGEN

TOP 3.1.
der SPD-Fraktion zu Equal Pay in der Stadtverwaltun g
(Drucks. Nr. 0820/2016)

Stadtrat Harke beantwortete die Fragen von Ratsfrau Gamoori (SPD) aus Drucks. Nr.
0820/2016 im Sinne der Ausarbeitung.

Frage 1:
Auf welchen Tag fallt der Equal Pay Day in Bezug auf die Beschaftigten der

Landeshauptstadt Hannover im Jahr 2016 und wie hoch ist der durchschnittliche
Stundenlohn von Frauen und Mannern aktuell?

Der Equal Pay Day 2016 fallt bei der Landeshauptstadt Hannover auf den 15.01.2016. Der
durchschnittliche Bruttostundenlohn betragt fir Manner 21,64 € und fur Frauen 20,79 €.




Frage 2:
Welche Ursachen sind fiir die Differenz zwischen dem stadtischen und dem

gesamtgesellschaftlichen Equal Pay Day ausschlaggebend?

Positiv auf die Differenz zwischen dem stadtischen Equal Pay Day (15.01.2016) und dem
gesamtgesellschaftlichen Equal Pay Day (19.03.2016) wirken sich die verbindlichen tarif-
bzw. besoldungsrechtlichen Regelungen fir die Verglitung aus. Die Vergltung bzw.
Besoldung ist grundsatzlich nicht, wie in vielen Bereichen der privaten Wirtschaft, frei
verhandelbar, sondern basiert ausschlief3lich auf tatigkeitsbezogenen Merkmalen und der
Berufserfahrung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Zudem konnte durch eine gezielte Frauenforderung die Reprasentanz von Frauen in
hoherwertigen Vergutungsgruppen in den letzten Jahren erheblich verbessert und somit die
Differenz im durchschnittlichen Bruttostundenlohn minimiert werden.

Erganzend hierzu wird u.a. durch den Gleichstellungsplan nach dem Niedersachsischen
Gleichberechtigungsgesetz (NGG) sichergestellt, dass durch personelle, organisatorische
und fortbildende MalRnahmen die Unterreprasentanz von Frauen in den hiervon betroffenen
Entgelt- und Besoldungsgruppen (Bsp. E15U/A16 und E12/A13 sowie E11/A12) vermieden
wird.

Frage 3:
Welche MaRnahmen zur Férderung der Lohngerechtigkeit unternimmt die Stadtverwaltung

und wie beurteilt sie deren Erfolg?

Die aktuellen Ziele und Maf3nahmen fir die Jahre 2016 bis 2018 sind in der Drucksache
,Gleichstellungsplan nach dem NGG* festgelegt, die am 07.03.2016 im
Gleichstellungsausschuss behandelt wurde (Informationsdrucksache Nr. 0359/2016). Die
ausgewogene Besetzung von Frauen und Mannern in héherwertigen Entgelt- bzw.
Besoldungsgruppen und Fihrungspositionen ist ein Ziel der Stadtverwaltung.

MalRnahmendubersicht:

- Paritatische Teilnahme an der Qualifizierung zur Wahrnehmung von Fihrungs- und
SchlUsselfunktionen bei der LHH ab Besoldungsgruppe Al4/ Entgeltgruppe E13
Gezielte Weiterbildungsangebote und ggfls. vorrangige Meldung von Frauen zum
Fuhrungskrafteentwicklungsprogramm
Paritatische Teilnahme am Forderkreis
Bewerbungstrainings fir Frauen oder Reflexionsseminar ,Kann das denn alles
gewesen sein?" — insbesondere fur Frauen, die eine Position mit
Fuhrungsverantwortung anstreben oder sich noch in der Entscheidungsphase
befinden
Durchfuihrung von Mitarbeitergesprachen, in denen Entwicklungspotentiale und
Entwicklungsperspektiven ermittelt und individuelle Férder- und
Entwicklungsmaflinahmen vereinbart werden
Ermutigung zu einer Bewerbung
Vereinbarkeit von Karriere/Fiihrung und Familie
Flexible Arbeitsmodelle

Daneben hat das Kultur- und Personaldezernat einen Frauenanteil von 50% in den
Entgeltgruppen ab E13/A13 (ehemaliger héherer Dienst) bis zum 31.12.2016 als Ziel
formuliert. Zum Stichtag 31.12.2015 lag der Frauenanteil bei 50,2% und ist somit bereits
erreicht worden.



Durch die aktive Gleichstellungspolitik der Stadtverwaltung und der benannten MaRhahmen
konnte in den letzten Jahren die Reprasentanz von Frauen in héherwertigen Entgelt- bzw.
Besoldungsgruppen und Fihrungspositionen in der Stadtverwaltung erheblich gesteigert
werden. So konnte z.B. der Frauenanteil in den Spitzenpositionen in AT/B2 von 2006 bis
2015 von 0% auf 53,9% erhoht werden.

Ratsfrau Nolte-Vogt (Biindnis 90/Die Griunen) fragte, ob es Moglichkeiten gabe, Frauen aus
dem Niedriglohnbereich fir hoherwertige Tatigkeiten zu qualifizieren und wie diese
abgerufen wirden.

Stadtrat Harke erlauterte, dass beispielsweise Forderkreise mit dem Ziel einer Zulassung fur
die Sachbearbeitung oder das Seminar: ,Das kann doch nicht alles gewesen sein“,
angeboten wirden. Es gébe aktuell bereits die Situation, dass die Gebaudereinigung als
Einstieg fur qualifizierte Kolleglnnen dienen wirde. Auch bei auslandischen Mitarbeiterinnen
sei dies aufgrund der Anerkennung von ausléndischen Zeugnissen eine Mdglichkeit zum
Eintritt in die Stadtverwaltung mit entsprechender Férderung und Laufbahn. Die
Stadtverwaltung habe vor ca. 15 Jahren den Angestellten im 6ffentlichen Dienst und
Beamtinnen und Beamten im mittleren Dienst angeboten in den gehobenen Dienst
aufsteigen zu kénnen. Stadtrat Harke machte deutlich, dass alle Mitarbeiterinnen, die
diesen Weg hatten mitgehen wollen, anhand von Schulungen und Qualifizierungen den
Aufstieg in den gehobenen Dienst geschafft hatten.

Ratsfrau Nowak (DIE LINKE.) fragte zur Besoldungsgruppe B2, wie sich eine Steigerung
des Frauenanteils auf 50 % in tatsachlichen Zahlen ausdriicken wirde.

Stadtrat Harke erklarte, dass die Verwaltung die Zahlen zu Protokoll nachreichen werde.

Antwort der Verwaltung:
Im Jahr 2006 waren sieben Manner in AT/B2 eingruppiert. Zum Stichtag 31.12.15 waren es
sieben Frauen und sechs Manner.

Ratsfrau Langensiepen (Blindnis 90/Die Griinen) fragte, in wie weit Mallnahmen ergriffen
wirden, um Frauen mit Migrationshintergrund sowie Frauen mit Behinderungen bei der
Landeshauptstadt Hannover einstellen und gezielt férdern zu kénnen und wie sich dies in
tatséchlichen Zahlen ausdriicken wirde.

Stadtrat Harke erklarte, dass die Landeshauptstadt Hannover den Anteil an Mitarbeiterinnen
mit Handicap sowie Kolleginnen mit Migrationshintergrund weiter gesteigert habe. Stadtrat
Harke stellte fest, dass man zum Erreichen der Quote in Bezug auf den Migrations-
hintergrund lediglich 40 Raumpflegerinnen einstellen brauchte und betonte, dass diese
Vorgehensweise nicht im Sinne der Landeshauptstadt sei. Vielmehr gelte es ein
Durchwachsen auf den Hirachieebenen zu erreichen. Dazu habe man speziell Frauen mit
Migrationshintergrund in die Qualifizierungsmafinahme E13/A14 mitgenommen. Das ware
der héhere Dienst, die Fihrungsebene, der Bereich Sachgebietsleitung. Stadtrat Harke
unterstrich, dass dies erst der Weg und noch nicht das Ende sei. Stadtrat Harke wies ferner
darauf hin, dass die Stadtverwaltung Hannover der Betrieb in Niedersachsen mit der
hdchsten Quote an Menschen mit Behinderungen sei. Stadtrat Harke erklarte abschliel3end,
dass die Verwaltung die nach Mannern und Frauen differenzierten Zahlen zum
Migrationshintergrund und den Menschen mit Behinderungen zu Protokoll nachreichen
konnte.



Antwort der Verwaltung:

Frauen werden bereits seit vielen Jahren im Rahmen der aktiven Gleichstellungspolitik der
Stadtverwaltung Hannover gezielt gefordert. In unterrepréasentierten Bereichen werden
Frauen bei Stellenausschreibungen ermuntert, sich zu bewerben und bei gleicher Eignung
bevorzugt. Ebenso werden in Stellenausschreibungen Menschen mit Behinderung und
Menschen mit Migrationshintergrund ermutigt, sich zu bewerben. Alle Bewerberinnen und
Bewerber mit Behinderung, die tber die erforderliche Qualifikation verfligen, werden zu
einem Vorstellungsgespréach eingeladen und bei gleicher Eignung im Auswahlverfahren
bevorzugt berlcksichtigt.

In der Stadtverwaltung Hannover sollen individuelle Bedarfe jeder Beschéftigten dabei
erkannt und ausgestaltet werden. Dies erfolgt sowohl im Rahmen der individuellen
Personalentwicklung und des Mitarbeitergesprachs als auch in systematischen
PersonalentwicklungsmafRnahmen.

Entwicklung der Schwerbehindertenquote der letzten funf Jahre nach Geschlecht

Jahr Quote weiblich mannlich
2011 7,37 52,6% 47,4%
2012 7,86 53,1% 46,9%
2013 8,32 52,9% 47,1%
2014 8,54 53,4% 46,6%
2015 8,42 55,7% 44,3%

Ziel ist die Steigerung der Anzahl der Menschen mit Behinderungen in der Stadtverwaltung.
Geplante MalRBnahmen sind weiterhin die Beriicksichtigung bei Stellenbesetzungsverfahren,
die Anpassung und Ausstattung von Arbeitsplatzen fir Menschen mit Behinderungen und
das Controlling und Umsetzung der Integrationsvereinbarung.

Beschaftigte mit Migrationshintergrund zum Stichtag 31.12.2015 nach Geschlecht

ohne mit Anteil mit
Migrations- | Migrations- Migrations-
Entgeltgruppen Geschlecht | Gesamt | hintergrund | hintergrund hintergrund
Alle Entgeltgruppen Summe 10463 8996 1467 14,02%
davon mannlich 4578 4153 425 9,28%
weiblich 5885 4843 1042 17,71%
EO01-E03,A02-A03,502,G01-G03 mannlich 345 231 114 33,04%
weiblich 998 475 523 52,40%
EO01-E03,A02-A03,502,G01-G03
Summe 1343 706 637 47,43%
E04-E05,A04-A05,503-S04,G04-G05 | mannlich 655 531 124 18,93%
weiblich 688 565 123 17,88%
E04-E05,A04-A05,S03-S04,G04-
GO05 Summe 1343 1096 247 18,39%
E06-E09,A06-A10,S05-S14,G06- méannlich
GO07 2530 2392 138 5,45%
weiblich 3198 2862 336 10,51%
E06-E09,A06-A10,S05-S14,G06-
G07 Summe 5728 5254 474 8,28%




E10-E12,A11-A13G,S15-S18 mannlich 809 779 30 3,71%
weiblich 750 707 43 5,73%
E10-E12,A11-A13G,S15-S18 Summe 1559 1486 73 4,68%
E13/A13H und hoher mannlich 184 178 6 3,26%
weiblich 203 193 10 4,93%
E13/A13H und héher Summe 387 371 16 4,13%

Erstmals konnten geschlechtsdifferenzierte Daten erhoben werden. 17,71% der Frauen und
9,28% der in der Stadtverwaltung der ein der Stadtverwaltung beschéftigten Manner haben
einen Migrationshintergrund. Ersichtlich ist, dass auch in den héheren Entgeltgruppen bei
den weiblichen Beschéftigten ein hdherer Anteil von Frauen mit Migrationshintergrund
vorliegt als bei den mannlichen Beschaftigten.

Ziel ist die weitere Erhéhung des Anteils von (weiblichen) Beschéftigten mit

Migrationshintergrund auf allen Verwaltungsebenen, auch in Fach- und FUhrungspositionen.

Daher wird bereits bei der Auswahl von Teilnehmenden an
PersonalentwicklungsmalRnahmen, neben der paritatischen Berilicksichtigung von Frauen
und Mannern, gezielt darauf geachtet, Menschen mit Migrationshintergrund zu
bertcksichtigen. Beispiele:

Forderkreis
9 Frauen und 4 Manner, davon 2 Frauen und 2 Manner mit Migrationshintergrund

Verwaltungsdolmetscherdienste
21 Frauen und 11 Méanner, davon 12 Frauen und 11 Manner mit Migrationshintergrund

Um mittelfristig auch den Anteil in héheren Entgeltgruppen zu steigern, fanden erstmals mit
gutem Erfolg Veranstaltungen ,Mut zur Qualifikation* statt (zwei in 2014, eine in 2015), die
sich an alle Beschéftigen, aber insbesondere an diejenigen mit Migrationshintergrund
gewandt haben. Hier wurden insbesondere die Verwaltungslehrgange Al und der All, sowie
die ,Qualifizierung zur Schreib-, Verwaltungs- und Assistenzkraft“ beworben. Im Folgenden
werden die Teilnehmerzahlen der Qualifizierungen dargestellt:

Qualifizierung zur Schreib-, Verwaltungs- und Assistenzkraft
14 Frauen und 1 Mann, davon 7 Frauen und 1 Mann mit Migrationshintergrund

Verwaltungslehrgang Al

2014/2015
10 Frauen und 6 Manner, davon 3 Frauen und 1 Mann mit Migrationshintergrund

2015/2016
8 Frauen und 7 Manner, davon 3 Manner mit Migrationshintergrund

2016/2017
9 Frauen und 11 Méanner, davon 5 Frauen und 2 Manner mit Migrationshintergrund

Verwaltungslehrgang All

2014/2015
7 Frauen und 4 Manner, davon 1 Mann mit Migrationshintergrund

-10-




2015/2016
7 Frauen und 5 Manner, davon 0 mit Migrationshintergrund

2016/2017
12 Frauen und 10 Manner, davon 4 Frauen und 3 Manner mit Migrationshintergrund

Ersichtlich ist eine erhebliche Steigerung von (weiblichen) Beschéftigten mit
Migrationshintergrund in den Lehrgéangen Al und All, die in 2016 starten.

Beigeordnete Dr. Markowis (Bindnis 90/Die Grunen) fragte, ob es zutréfe, dass der
Unterschied von 10 % beim Durchschnittsverdienst bei Mannern und Frauen im Jahr 2008,
aktuell auf etwa 4 % gesunken sei.

Stadtrat Harke antwortete, dass die genannten Zahlen tendenziell richtig seien und dass
dies an den MalRBnahmen lage, die man zur Verringerung der Differenz ergriffen habe, um
Frauen in den héheren Dienst - die Flihrungsebene mitzunehmen.

TOP 3.2.
der CDU-Fraktion

TOP 3.2.1.
zu TopSharing in der Stadtverwaltung
(Drucks. Nr. 0902/2016)

Stadtrat Harke beantwortete die Fragen von Ratsherrn KiZner (CDU) aus Drucks. Nr.
0902/2016 im Sinne der Ausarbeitung.

Frage 1:
Wie beurteilt die Stadtverwaltung ,TopSharing“ grundséatzlich und welche Erfahrungen hat

die Stadtverwaltung bislang mit ,TopSharing“ gemacht?

In der Gleichstellungsrichtlinie der Stadtverwaltung Hannover ist geregelt: Jeder Arbeitsplatz
gilt grundsatzlich als teilzeitgeeignet, und alle praktikablen Arbeitszeitverteilungen werden
ermdglicht. Antrdgen auf Reduzierung der regelmafigen wéchentlichen Arbeitszeit aus
familiaren Griinden ist stattzugeben. Dies gilt auch fur Stellen von Beschaftigten mit
Leitungsaufgaben. Da familidre Grinde in der Regel nur flir einen bestimmten Zeitraum
gelten, wird den Beschéftigten, die aus diesen Griinden ihre Arbeitszeit reduzieren wollen,
die planbare Ruckkehr in die Vollzeittatigkeit dadurch erméglicht, dass die Reduzierung der
Arbeitszeit aus familiaren Grinden befristet vorgenommen wird. Alle Antrédge werden
grundsatzlich genehmigt. Der haufigste Grund fur eine (befristete) Reduzierung der
Arbeitszeit bzw. Beurlaubung ohne Bezlge ist die Kinderbetreuung.

Auch gemanR 8§ 5 Niedersachsisches Gleichberechtigungsgesetz ist die Stadtverwaltung
gesetzlich verpflichtet, Beschaftigten, die Kinder unter zwolf Jahren oder pflegebedurftige
Angehdrige im Sinne des § 14 des Elften Buchs des Sozialgesetzbuchs betreuen, auf
Verlangen, eine Uber die fir alle Beschéftigten geltenden Regelungen hinaus gehende
individuelle Gestaltung der taglichen oder wochentlichen Arbeitszeit zu ermdglichen, soweit
nicht dringende dienstliche Belange entgegenstehen. Die Ablehnung des Verlangens ist
schriftlich zu begriinden.

Die Stadtverwaltung stellt den gesellschaftlichen Wandel zur Individualisierung und dem
Wunsch der partnerschaftlich geteilten Arbeitszeitverteilung auch bei den Beschaftigten der
Stadtverwaltung fest. Insbesondere junge Fach- und Fiuhrungskrafte winschen zur
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben eine flexible Gestaltung von Arbeitszeit und
Arbeitsort statt starrer Arbeitszeitmodelle mit Einkommenseinbuf3en im aktiven Berufsleben
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und danach. Arbeitszeitreduzierungen erfolgen nur als zweite Wahl in dem unbedingt
notwendigen Maf3.

Die Angebote der Stadtverwaltung sind vielfaltig: Neben flexiblen Arbeitszeiten fur alle
Beschaftigten werden alle praktikablen Teilzeitmodelle zur Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben ermoglicht und von den Beschéftigten genutzt. 32,1 % der aktiven Beschéftigten
in der Stadtverwaltung Hannover sind teilzeitbeschéftigt. Von den insgesamt 3.257
teilzeitbeschaftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern haben 32,5% der Beschéftigten
Arbeitszeiten bis etwa ,klassisch halbtags* oder weniger. Uber 40% der
Teilzeitbeschéftigten haben eine individuelle wochentliche Arbeitszeit ab 30 Stunden und
arbeiten somit in vollzeitnaher Teilzeitbeschaftigung.

Frage 2:
Wie viele Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter teilen sich einen Arbeitsplatz im sogenannten

,Topsharing“-Modell bei der Stadtverwaltung (bitte detaillierte Auflistung nach den einzelnen
Fihrungsebenen sowie Unterscheidung nach Geschlechtern)?

Zum Stichtag 31.12.15 waren 47 der 476 Fuhrungskrafte teilzeitbeschéftigt, dies entspricht
einem Anteil von 9,9%. Die wenigsten Fuhrungsstellen werden geteilt besetzt. Die meisten
Fuhrungskrafte sind (befristet) vollzeitnah mit einer wdchentlichen Arbeitszeit ab 30 Stunden
teilzeitbeschaftigt (75% bis zu 95% einer Vollzeitbeschéaftigung). Die verbleibenden
Stundenanteile werden (befristet) arbeitsorganisatorisch umverteilt und in diesem Rahmen
meistens wiederbesetzt.

Anzahl der FUhrungskrafte
Fuhrungsebene weiblich mannlich Summe
Fachbereichsebene 2 i 2
Bereichsebene 9 ! 10
Sachgebietsebene 28 ! 35
8
Summe 39 47

Der Frauenanteil an den teilzeitbeschaftigten Fihrungskréaften liegt dabei bei 83,0% und
entspricht in etwa dem Teilzeitanteil von Frauen in der Stadtverwaltung von 83,8%.

Frage 3:
Durch welche MaRnahmen beabsichtigt die Stadtverwaltung das ,Topsharing" weiter

auszubauen, um insbesondere hochqualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fir
Fihrungspositionen zu gewinnen?

Um insbesondere hochqualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter flr Flhrungspositionen
zu gewinnen, plant die Stadtverwaltung eine weitere Flexibilisierung und Individualisierung
von Arbeitszeit und Arbeitsort im Sinne einer Lebensphasenorientierung. Die aktuellen Ziele
und Maflinahmen zur weiteren Arbeitszeitflexibilisierung fur die Jahre 2016 bis 2018 sind in
der Drucksache ,Gleichstellungsplan nach dem NGG* (Informationsdrucksache Nr.
0359/2016) festgelegt, die am 07.03.2016 im Gleichstellungsausschuss und am 16.03.16 im
Organisations- und Personalausschuss behandelt wurde. So soll das Konzept ,Mobiles
Arbeiten” bis Ende 2016 erstellt und erprobt werden, die Dienstvereinbarung zu
Langzeitkonten in Kraft treten sowie das Thema Teilzeit als Schwerpunktthema in der
Steuerungsgruppe ,Vereinbarkeit Beruf und Privatleben und Gleichstellung” bearbeitet
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werden.

Beigeordnete Dr. Markowis (Bindnis 90/Die Grinen) fragte, ob sich die Beschaftigten in
Fuhrung und Teilzeit auf besondere Organisationseinheiten konzentrieren wirden.

Stadtrat Harke erwog, dass Fuhrung in Teilzeit haufiger dort vorkdme, wo klassisch mehr
Frauen, wie z.B. im Sozial- und Erziehungsdienst sowie den Stadtbibliotheken, beschéftigt
waren.

TOP 3.2.2.
zu NO-Messungen im Stadtgebiet
(Drucks. Nr. 0903/2016)

Erste Stadtratin Tegtmeyer-Dette beantwortete die Fragen von Ratsfrau Jeschke (CDU) aus
Drucks. Nr. 0903/2016 im Sinne der Ausarbeitung.

Die Zentrale Unterstiitzungsstelle Luftreinhaltung, Larm und Gefahrstoffe des Staatlichen
Gewerbeaufsichtsamtes Hildesheim, vormals das Landesamt fiir Okologie betreibt seit 1978
im Auftrag des Niederséchsischen Ministeriums fur Umwelt, Energie und Klimaschutz das
Lufthygienische Uberwachungssystem Niedersachsen mit derzeit 29 ortsfesten
Messstationen, die Uber ganz Niedersachsen verteilt sind. Darunter befinden sich neben 20
Hintergrundstationen und zwei Industriestationen auch sieben Verkehrsstationen. Die
lufthygienische Uberwachung lauft rund um die Uhr, die Daten werden stundenaktuell im
Internet veroffentlicht.

Zur Beurteilung der NO -Immissionen an weiteren verkehrlichen Belastungsschwerpunkten

werden seit 2011 unter anderem in Braunschweig, Hameln, Hannover und Hildesheim
zusatzliche Messungen mittels NO -Passivsammlern durchgefuihrt. Die
Passivsammlermessungen dienen als Ergdnzung zu den kontinuierlichen Messungen an
den Stationen des Luftmessnetzes zur Ermittlung der mittleren jahrlichen NO -Immission.

Dieses vorausgeschickt, beantworten wir die Fragen — nach Abstimmung mit der Zentralen
Unterstitzungsstelle Luftreinhaltung, Larm und Gefahrstoffe — wie folgt:

Frage 1.
An welchen Standorten im Stadtgebiet finden die NO , insbesondere NO Messungen statt

und_an wie vielen Tagen und an welchen Messstellen wurden in den Jahren 2014 und 2015
die Uberschreitungen der zuldssigen NO -, insbesondere NO - Grenzwerte gemessen?

NO,- und NO2-Messungen finden an zwei in Hannover stationierten Messcontainern statt.

Am Standort Lindener Berg wird die stadtische Hintergrundbelastung ermittelt, am Standort
Gottinger Stral3e die mdgliche Hochstbelastung (,Hot Spot").

Daneben gibt es funf Standorte, an denen mittels Passivsammlern die NO2-Belastung in
HauptverkehrsstraBen ermittelt wird. Diese NO2-Passivsammlerstandorte befinden sich in
der Friedrich-Ebert-Stral3e, Bornumer Stral3e, Marienstral3e, Kurt-Schumacher Straf3e und
Vahrenwalder Stral3e.

Die Anzahl der Uberschreitungstage kann nicht angegeben werden, da in Anhang XI der
Richtlinie 2008/50/EG des Europaischen Parlaments und des Rates bezuglich NO /NO? kein

Grenzwert flr Tagesmittelwerte festgesetzt wurde. Zum Schutz der menschlichen
Gesundheit wurden ein NO2-Grenzwert fur die Stunde (200 pg/ms3 dirfen nicht ofter
als18-mal im Kalenderjahr Gberschritten werden) und ein Grenzwert fur das Kalenderjahr
(40 pg/m3) festgelegt. Da der Stundengrenzwert in Hannover bisher immer deutlich
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eingehalten wurde, bezieht sich die nachfolgende Antwort auf den Jahresmittelwert.
Sowohl in 2014 als auch in 2015 wurde der Grenzwert von 40 pg/m3 am Verkehrscontainer
Gottinger StraRe (2014: 45 ug/m3; 2015: 49 ug/m3) und an den NO,

-Passivsammlerstandorten Friedrich-Ebert-StraRe (2014: 54 pg/ms3; 2015: 57 pg/ms),
Bornumer StralRe (2014: 46 pg/ms3; 2015: 49 ug/m3), Marienstraf3e (2014: 54 pg/ms; 2015:
54 pug/m3) und Vahrenwalder Strafl3e (2014: 44 pug/m3; 2015: 46 ug/m3) tberschritten. An der
Hintergrundstation Lindener Berg und am Passivsammlerstandort Kurt-Schumacher-Stral3e
wurde der Jahresmittelgrenzwert in beiden Jahren eingehalten.

Frage 2:
Nach welchen technischen Richtlinien wurden die Standorte der Messstationen ausgewéhlt

und welche Messgerate werden fur die Messungen verwendet?

Die im Rahmen der Lufthygienischen Uberwachung festgelegten Standorte der
Messstationen erflllen die Anforderungen der Richtlinie 2008/50/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates, die mit der Verordnung Uber Luftqualitdtsstandards und
Emissionshdchstmengen (39. Bundesimmissionsschutzverordnung) in deutsches Recht
Uberfuhrt wurde. Nach dieser erfolgte auch die Standortauswahl.

Fir die Messung der Stickoxide (NO , NO2) kommt in den Messcontainern ein

vorgeschriebenes Referenzmessverfahren zum Einsatz.
Dazu wird das Messgeréat TE42i des Herstellers Thermo Elektron eingesetzt.

Frage 3: )
Wer Uberprift und kalibriert diese Messgerate regelméafiig und werden diese Uberprifungen

dokumentiert?

Die Qualitatssicherungsmaf3nahmen fir die Messgeréte (Kalibrierung etc.) werden von der
Zentralen Unterstitzungsstelle Luftreinhaltung, Larm und Gefahrstoffe des Staatlichen
Gewerbeaufsichtsamtes Hildesheim vorgenommen und dokumentiert.

Zur Dokumentation und Sicherstellung der fachlichen Kompetenz und der einwandfreien
Vorgehensweise ist der Bereich der Lufthygienischen Uberwachung der Zentralen
Unterstitzungsstelle Luftreinhaltung, Larm und Gefahrstoffe nach DIN EN ISO/IEC 17025
akkreditiert und unterliegt im Rahmen der bestehenden Akkreditierung einer fortlaufenden
Beobachtung durch die Deutsche Akkreditierungsstelle GmbH.

Im September und im November 2013 erfolgte im Rahmen einer Reakkreditierung die
Kompetenzfeststellung der Zentralen Unterstiitzungsstelle Luftreinhaltung, Larm und
Gefahrstoffe durch Gutachter der Deutschen Akkreditierungsstelle. Die Ausstellung der
Urkunde im Januar 2014 durch die Deutsche Akkreditierungsstelle bestatigt der Zentralen
Unterstitzungsstelle Luftreinhaltung, Larm und Gefahrstoffe im Staatlichen
Gewerbeaufsichtsamt Hildesheim erneut die Kompetenz nach DIN EN ISO/IEC 17025 flr
die Ermittlung von gasférmigen anorganischen und organischen chemischen Verbindungen
bei Immissionen sowie von partikelfdrmigen und an Partikeln adsorbierten chemischen
Verbindungen bei Immissionen (Modul Immissionsschutz) bis Januar 2019. Die jlingste
Begutachtung durch die Deutsche Akkreditierungsstelle erfolgte im Marz 2015.

Ratsherr Wruck (DIE HANNOVERANER) fragte, ob es Erkenntnisse dartiber gabe, ob
durch die Uberschreitung der Stickoxidwerte in Hannover irgendwelche Krankheiten
aufgetreten waren.

Erste Stadtratin Tegtmeyer-Dette verneinte die Frage.
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TOP 3.3.
der Fraktion Die Hannoveraner

TOP 3.3.1.
zu den Kosten, die die Dauerdemonstration auf dem W  eil3ekreuzplatz verursacht hat
(Drucks. Nr. 1068/2016)

Stadtkdmmerer Prof. Dr. Hansmann beantwortete die Fragen von Ratsherrn Béning (DIE
HANNOVERANER) aus Drucks. Nr. 1068/2016 im Sinne der Ausarbeitung.

Frage 1:
Welche Kosten sind der Stadt insgesamt durch dieses Protestcamp entstanden? (Nicht nur

Kosten fiir die Wiederherrichtung des Platzes, sondern auch alle sonstigen Kosten. Inkl.
jene, die kirzlich durch den Vandalismus von sog. ;,Autonomen” durch das NiederreiRen der

Bauzaune auf dem Platz, entstanden sind).

Fur die Mullbeseitigung sind ca. 6.700 Euro Kosten entstanden. Die Kosten flr Einzaunung
und Wiederherstellung des WeilRekreuzplatzes liegen bei ca. 2.400 Euro. Die Raumung und
Entsorgung des Camps erfolgte noch keine Rechnungsstellung. Die geschatzten Kosten
liegen bei ca. 25.000 Euro.

Frage 2:
Wer wird fiir die Kosten aufkommen? Ist geplant, hier nach dem Verursacherprinzip

vorzugehen?

Die Kosten tragt der Eigentimer des Grundstiicks, die Stadt Hannover. Es wird gepruft,
inwieweit die Kosten auf die Verursacher umzulegen sind.

Frage 3:
Das fir viele nicht nachvollziehbare Verhalten der Stadt im Umgang mit den

Demonstranten” kdnnte Nachahmer zu ahnlichen Aktionen verleiten. Wie wird man bei der
Stadt reagieren, wenn demnachst ein weiteres Protestcamp aus irgendeinem anderen
Grund auf dem WeiRekreuzplatz oder auf einem anderen 6ffentlichen Platz errichtet wird?
Wie gedenkt die Stadt dann zu argumentieren?

Antwort: Die Genehmigung von Demonstrationen liegt in der Verantwortung der
Versammlungsbehdrde. Eine Abstimmung zwischen der Polizeidirektion Hannover und der
Landeshauptstadt erfolgt im Einzelfall.

TOP 3.3.2.
zu gekappten Baumen am "Seefugium”
(Drucks. Nr. 1069/2016)

Erste Stadtratin Tegtmeyer-Dette beantwortete die Fragen von Ratsherrn Boning (DIE
HANNOVERANER) aus Drucks. Nr. 1069/2016 im Sinne der Ausarbeitung.

Frage 1:
Wie viele Baume im Umfeld des Seefuguims wurden gekappt und warum? In welchem

Zusammenhang steht die Kappung der offensichtlich gesunden Baume mit dem Besuch
Obamas am Seefugium? Sollte es wider Erwarten keinen Zusammenhang geben: warum
wurden die Baume dann gekappt?
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Frage 2:
Eine Privatperson, die auf ihrem Grundstiick einen Baum fallen oder auch nur einen dicken

Ast entfernen mochte, muss sich an genaue Vorgaben (Baumschutzsatzung) halten. Wie ist

das Vorgehen der Stadt in diesem Fall mit Blick auf die strengen Vorgaben der
Baumschutzsatzung zu erklaren?

Die Kappung der Baume steht in keinem Zusammenhang mit dem Besuch des
amerikanischen Prasidenten Obama im Seefugium.

Es handelt sich um zwei gekappte Weiden an der Wegegabelung Kreuzkampe/
Moseldamm. Die Kappung der Weiden wurde von stadtischen Mitarbeitern vorgenommen
und erfolgte aus Grinden der Verkehrssicherung. Beide Baume waren auf Grund von
Stammfaule nicht mehr standsicher und drohten auseinander zu brechen. Eine dritte, etwa
gleich alte Weide war aufgrund ihres schlechten Gesamtzustandes bereits im Herbst 2015
vollstandig entfernt worden, nachdem sie abgebrochen und auf den benachbarten
offentlichen Weg gestirzt war.

Der Standort der Weiden befindet sich im Geltungsbereich des Landschaftsschutzgebietes
,Obere Wietze* und fallt somit gemal § 2 Absatz 2 Buchstabe a der Baumschutzsatzung
nicht unter deren Geltungsbereich. Genehmigungsbehdrde fur Fall- oder umfassende
Baumschnittarbeiten ist in Landschaftsschutzgebieten die Untere Naturschutzbehérde
(Region). Die Fallung erfolgte im Rahmen einer SofortmalRnahme zur Verkehrssicherung
und ist der Region angezeigt worden. Aul3erhalb von Landschaftsschutzgebieten wéren
MalRnahmen zur Verkehrssicherung nach der Baumschutzsatzung zu genehmigen.

Ratsherr Béning (DIE HANNOVERANER) fragte, ob die Kappung der Baume definitiv nichts
mit dem Besuch des amerikanischen Prasidenten zu tun gehabt habe.

Erste Stadtratin Tegtmeyer-Dette verneinte die Frage und erganzte, dass die Verwaltung im
Rahmen der Verkehrssicherungspflicht alle Baume in Hannover Gberprifen wirde, ob
SicherungsmafRnahmen erforderlich wirden. Im Rahmen dieser routinemaRigen
Untersuchungen habe man festgestellt, dass fiir die benannten Baume die bekannten
SicherungsmafRnahmen erforderlich waren.

Ratsherr Wruck (DIE HANNOVERANER) fragte, wie die Baumfallungen am Kanal mit der
Baumschutzsatzung in Einklang zu bringen sei.

Erste Stadtratin Tegtmeyer-Dette erklarte, dass die Fallungen am Mittellandkanal, von der
Wasser- und Schifffahrtsdirektion verantwortet, nicht von der Baumschutzsatzung erfasst
wurden, weil es sich dabei um Arbeiten an einem Bundesverkehrsweg handele.

TOP 3.4.

von Ratsherrn Alexander Leineweber zu Vollstreckung sbeamten im
Angestelltenverhaltnis

(Drucks. Nr. 1040/2016)

Stadtkdmmerer Prof. Dr. Hansmann beantwortete die Fragen von Ratsherrn Leineweber
aus Drucks. Nr. 1040/2016 im Sinne der Ausarbeitung.

Frage 1:
Seit wann befleiRigt sich die Landeshauptstadt Hannover dieser Praxis?

Seit 1982 bestellt die Landeshauptstadt Hannover ,Vollstreckungsbeamte”. Die
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Bezeichnung stammt aus dem Niedersachsischen Verwaltungsvollstreckungsgesetz und ist
dort in § 8 Absatz 1 geregelt.

Vor dem Inkrafttreten dieses Gesetzes im Jahr 1982 galt die preuRRische Verordnung von
1899 in Niedersachsen, wonach die besonders bestellten Bediensteten die Bezeichnung
»Vollziehungsbeamte® getragen haben.

Frage 2:
Ist dem Oberbirgermeister Stefan Schostok dieser Modus operandi bekannt?

Die Praxis in der Vollstreckungsbehérde ist dem Oberbirgermeister bekannt.

Frage 3:
Gibt es dazu eine gesetzliche Grundlage? Wenn ja, welche und seit wann?

Rechtsgrundlage ist das Niedersachsische Verwaltungsvollstreckungsgesetz in der ersten
Fassung vom 02.06.1982, in der letzten Fassung vom 04.07.2011, zuletzt gedndert am
23.07.2014, in Kraft getreten am 01.08.2014. Nach diesem Gesetz sind Kommunen
Vollstreckungsbehodrden (8§ 6) und Vollstreckungsbeamte/innen fuhren die ihnen
zugewiesenen Vollstreckungshandlungen aus (8 8). Grundsatzlich kann jede
offentlich-rechtliche Vollstreckungsbehorde Vollstreckungsbeamtinnen und —beamte
einsetzen, um ihre Forderungen selbst zu vollstrecken.

Bei der Landeshauptstadt Hannover werden die Vollstreckungsbeamtinnen und -beamten
durch den Leiter der Vollstreckungsbehoérde bestellt, indem ihnen der Dienstausweis
Ubergeben wird. Leiter der Vollstreckungsbehdrde ist der Bereichsleiter im Fachbereich
Finanzen. Der/die Vollstreckungsbeamtin / -beamte hat bei der Ausiibung der Tatigkeit
jederzeit einen mit Lichtbild und Dienstsiegel versehenen Ausweis seinetr/ihrer
Vollstreckungsbehdrde mitzufiihren und auf Verlangen vorzuzeigen. Dieser Ausweis einer
Vollstreckungsbehdrde und der jeweilige Vollstreckungsauftrag erméchtigen zu
Vollstreckungshandlungen.

Eine besondere eidliche Verpflichtung gibt es seit 1982 nicht mehr und wurde durch das
Niedersachsische Verwaltungsvollstreckungsgesetz abgeschafft.

Die Vollstreckungsbeamtinnen und —beamten kénnen sowohl Tarifbeschaftigte als auch
Beamtinnen oder Beamte im staatsrechtlichen Sinne sein. Als Beamtinnen und Beamte
mussen sie nach 8§ 47 des Niedersachsischen Beamtengesetzes einen Diensteid ablegen
und als Tarifbeschéaftigte werden sie nach dem Verpflichtungsgesetz (Gesetz tber die
férmliche Verpflichtung nichtbeamteter Personen) bei Eintritt in den 6ffentlichen Dienst
besonders verpflichtet. Sie gelten damit als Beamte im strafrechtlichen Sinne (8§ 11 Abs. 1
Strafgesetzbuch).

Damit ist die Bezeichnung ,Vollstreckungsbeamter/-beamtin“ auch bei Tarifbeschaftigten
zutreffend und gangige Praxis bei zahlreichen deutschen Behorden.

TOP 4.

Neu- und Umbesetzungen in verschiedenen Gremien
TOP 4.1.

Besetzungen in verschiedenen Gremien

(Drucks. Nr. 1134/2016)

Einstimmig beschloss der Rat die Besetzungen in verschiedenen Gremien nach
dem Wortlaut des Antrages aus Drucks. Nr. 1134/2016.

Die Uibrige Besetzung der Gremien bleibt unberihrt.
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TOP 5.
Ernennung von Ehrenbeamten der Freiwilligen Feuerwe  hr

TOP 5.1.
(Drucks. Nr. 0976/2016)

Einstimmig beschloss der Rat die Ernennung von Ehrenbeamten der Freiwilligen
Feuerwehr nach dem Wortlaut des Antrages aus Drucks. Nr. 0976/2016.

TOP 5.2.
(Drucks. Nr. 0977/2016)

Einstimmig beschloss der Rat die Ernennung von Ehrenbeamten der Freiwilligen
Feuerwehr nach dem Wortlaut des Antrages aus Drucks. Nr. 0977/2016.

TOP 5.3.
(Drucks. Nr. 0978/2016)

Einstimmig beschloss der Rat die Ernennung von Ehrenbeamten der Freiwilligen
Feuerwehr nach dem Wortlaut des Antrages aus Drucks. Nr. 0978/2016.

TOP 6.
Entscheidung Uber Annahme von Zuwendungen gemald 8 1 11 Abs. 7 NKomVG
(Drucks. Nr. 0576/2016)

Einstimmig beschloss der Rat die Annahme von Zuwendungen fir die
Umgestaltung des Untergeschosses des Sprengel Museum Hannover vom Verein
der Freunde des Sprengel Museum Hannover e.V. (100.000€) und von der Stiftung
Niedersachsen (30.000 €) nach dem Wortlaut des Antrages aus Drucks. Nr.
0576/2016.

TOP 7.

Personalkosten fiir hauptberufliche Mitarbeiter/inne n; Zentrale Fihrung und
Jugendarbeit im Stadtgebiet

(Drucks. Nr. 0676/2016)

Mit 34 Stimmen gegen 21 Stimmen und bei 1 Enthaltung beschloss der Rat die
Personalkosten flr hauptberufliche Mitarbeiter/innen; Zentrale Fihrung und
Jugendarbeit im Stadtgebiet nach dem Wortlaut des Antrages aus Drucks. Nr.
0676/2016.

TOP 8.
Flexibilisierung der Abholzeiten an hannoverschen G anztagsgrundschulen
(Drucks. Nr. 0816/2016)

Einstimmig beschloss der Rat die Flexibilisierung der Abholzeiten an
hannoverschen Ganztagsgrundschulen nach dem Wortlaut des Antrages aus
Drucks. Nr. 0816/2016.
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TOP 9.
Bebauungsplangelegenheiten

TOP 9.1.

Vorhabenbezogener Bebauungsplan der Innenentwicklun g Nr. 1803
- Wohnbebauung GroRRe Pfahlstralie -

Auslegungsbeschluss

(Drucks. Nr. 0458/2016 mit 4 Anlagen)

TOP 9.1.1.
dazu 1. Erganzung, Anderungsantrag des Stadtbezirks  rates Mitte
(Drucks. Nr. 0458/2016 E1 mit 1 Anlage)

Einstimmig beschloss der Rat die 1. Erganzung - Anderungsantrag des
Stadtbezirksrates Mitte, nach dem Wortlaut des Antrages aus Drucks. Nr.
0458/2016 E1 mit 1 Anlage.

Einstimmig beschloss der Rat, in Verbindung mit der 1. Ergédnzung (Drucks. Nr.
0458/2016 E1 mit 1 Anlage), den vorhabenbezogenen Bebauungsplan der
Innenentwicklung Nr. 1803 - Wohnbebauung Grol3e Pfahlstral3e, nach dem
Wortlaut des Antrages aus Drucks. Nr. 0458/2016 mit 4 Anlagen.

TOP 9.2.

Bebauungsplan der Innenentwicklung Nr. 1819
- Vahrenwalder Anger -

mit 6rtlichen Bauvorschriften tiber Gestaltung
Auslegungsbeschluss

(Drucks. Nr. 0764/2016 mit 3 Anlagen)

Einstimmig beschloss der Rat den Bebauungsplan der Innenentwicklung Nr. 1819 -
Vahrenwalder Anger, nach dem Wortlaut des Antrages aus Drucks. Nr. 0764/2016
mit 3 Anlagen.

TOP 9.3.

Vorhabenbezogener Bebauungsplan Nr. 1633, Hauptstra  3e, Aufhebung
Vereinfachtes Verfahren nach 8§ 13 BauGB

Verzicht auf die friihzeitige Beteiligung der Offent  lichkeit, Satzungsbeschluss
(Drucks. Nr. 0790/2016 mit 2 Anlagen)

Ratsherr Leineweber fragte, wie der raumliche Zusammenhang der Flachen hergeleitet
werden konnte.

Stadtbaurat Bodemann erlauterte, das es sich beim vorliegenden Bebauungsplan um eine
Aufhebung handeln wiirde und bot an die 6rtlichen Gegebenheiten in einem Zwiegesprach
zu erdrtern.

Einstimmig beschloss der Rat den vorhabenbezogenen Bebauungsplan Nr. 1633 -
Hauptstral3e, nach dem Wortlaut des Antrages aus Drucks. Nr. 0790/2016 mit 2
Anlagen.
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TOP 10.
StralRenausbaubeitrag

TOP 10.1.
fur die Dessauerstral3e von Rolandstral3e bis Krieger  stral3e - Aufwandsspaltung -
(Drucks. Nr. 0627/2016 mit 1 Anlage)

Mit 37 Stimmen gegen 19 Stimmen beschloss der Rat den StralRenausbaubeitrag
fur die Dessauerstral3e, von RolandstralRe bis Kriegerstral3e, nach dem Wortlaut
des Antrages aus Drucks. Nr. 0627/2016 mit 1 Anlage.

TOP 10.2.

fur die Bernwardstraf3e von Hildesheimer StralRe bis Fiedelerstralle -
Aufwandsspaltung -

(Drucks. Nr. 0631/2016 mit 1 Anlage)

Mit 37 Stimmen gegen 19 Stimmen beschloss der Rat den StraRenausbaubeitrag
fur die Bernwardstral3e, von Hildesheimer StralRe bis Fiedelerstral3e, nach dem
Wortlaut des Antrages aus Drucks. Nr. 0631/2016 mit 1 Anlage.

TOP 11.
Antrag der Fraktion DIE LINKE. zur Einrichtung eine s Jugendbeirats
(Drucks. Nr. 0141/2016)

Beigeordneter Forste (DIE LINKE.) fuhrte aus, dass man nicht nur von politisch
uninteressierten bzw. politikverdrossenen Jugendlichen und jungen Erwachsenen in
Hannover ausgehen sollte. Denn im Rahmen eines Termins im Jugendzentrum Lister Turm
habe er dazu gegenteilige Eindriicke sammeln konnen. Beigeordneter Forste berichtete,
dass sowohl die Erzieherinnen als auch die Jugendlichen der Forderung nach einer eigenen
politischen Reprasentation Ausdruck verliehen hatten. Zudem habe die Gemeinde
Stadthagen in diesem Jahr einen Jugendbeirat flr Jugendliche von 14 bis 24 Jahren
eingerichtet. Dort sei den Jugendlichen zumindest die Mdglichkeit gegeben diejenigen
Antrage zu diskutieren, welche den Sektor Jugendpolitik berthrten. Die Fraktion DIE LINKE.
sei der Auffassung, dass auch in Hannover die Moglichkeit bestehen sollte, dass sich die
Jugendlichen offiziell fur ihre Belange einsetzen kdnnten.

Ratsherr Engelke (FDP) stimmte zu, dass man die Jugendlichen an das Politikgeschehen in
Hannover heranfuihren sollte. Allerdings sei die Landeshauptstadt Hannover Gberaus
vorbildlich und auch in vielen Bereichen der Beteiligungskultur als Vorreiter zu bezeichnen.
Ratsherr Engelke fiihrte aus, dass z.B. aus dem Projekt ,Stadt macht Schule* (SmS) Pimp
Your Town entstanden sei und man Uber Jahre hinweg habe miterleben kénnen, wie
begeistert sich Jugendliche an der Politik beteiligen wirden. Ratsherr Engelke erinnerte
daran, dass man im Bereich der Sudstadt ein Jugendparlament eingerichtet habe. Dieses
habe jedoch nur so lange Bestand gehabt, bis die Initiatoren aufgrund ihres Studienbeginns
die Stadt verlassen hatten. Ratsherr Engelke erlauterte, dass im Rahmen des Projektes
Pimp Your Town und Politik zum Anfassen, Antrage von Jugendlichen diskutiert, in den
Fachausschissen, unter Beteiligung der Jugendlichen, beraten und dann zum Teil im Rat
verabschiedet wirden. Zudem wirden die Fraktionsvorsitzenden die Jugendlichen in den
Schulen auf die Arbeit in den Ausschissen vorbereiten und Hilfestellung bei den Antréagen
leisten. Ratsherr Engelke unterstrich, dass die Fraktion der FDP keinen Bedarf séhe einen
Jugendbeirat einrichten zu wollen.
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Ratsfrau Barnert (SPD) erkléarte, dass die Fraktion der SPD den vorliegenden Antrag
ablehnen werde, da man der Ansicht sei, dass man die kleinstadtischen Strukturen der
Gemeinde Nenndorf nicht 1:1 auf Hannover tbertragen kdnne. Zudem zeige die Erfahrung
auch aus anderen Kommunen, dass derartige formelle Gremien schlecht angenommen und
dann relativ zeithah wieder aufgelost wirden. Ratsfrau Barnert erérterte, dass derzeit das
Projekt ,Jugend lebt Stadt, womit versucht werde Jugendliche fur Politik zu interessieren,
um die dann entstandene Beteiligungskultur weiterzuentwickeln, liefe. Ferner habe man zu
Beginn der Ratsperiode, auf Intention der Fraktion der Bindnis 90/Die Grlnen, einen Beirat
fur Jugendkulturen gegrindet, an dem alle Beteiligten weiterhin gut mitarbeiten wirden.

Ratsherr Pohl (CDU) erklarte, dass sich die Fraktion der CDU seinen beiden Vorrednern
anschliel3en werde, da man die Jugendbeteiligung nicht mit der Beteiligung von Senioren
vergleichen kénnte. Zudem wirden in Hannover bereits verschiedene Projekte zur
Beteiligung von Jugendlichen unterhalten und Kinder, z.B. bei der Gestaltung von
Spielplatzen, direkt beteiligt.

Ratsfrau Nolte-Vogt (Biindnis 90/Die Grunen) erklarte, dass die Fraktion der Blindnis 90/Die
Griunen den vorliegenden Antrag ablehnen werde, da eine Beteiligung von Jugendlichen an
konkreten Projekten sinnvoller sei als ein formelles Gremium. Ferner sollte man den
Ergebnissen aus dem bundesweiten Projekt ,Jugendgerechte Kommune* nicht vorgreifen.

Beigeordneter Forste (DIE LINKE.) entgegnete, dass Projekte wie 'Politik macht Schule' fur
die Jugendlichen eher einen informellen und unverbindlichen Charakter hatten und dass ein
formelles Gremium die Ernsthaftigkeit von Antragen und seine daraus resultierenden
Folgen implizieren wirde. Beigeordneter Forste betonte, dass in einer Stadt mit ungefahr
550.000 Einwohnern und damit einer grof3en Anzahl von Jugendlichen sowie einer
professionellen Begleitung die Kontinuitét eines derartigen Gremiums gegeben ware.

Ratsherr Hillbrecht flhrte aus, dass der Rat der Stadt als gewahlte Vertreter fur die
Gestaltung von Politik zustandig sei. Deshalb sei es fraglich, ob Uberhaupt mit dem Organ
Beirat gearbeitet werden sollte, da dadurch die Gefahr bestiinde, dass bestimmte
Bevolkerungsgruppen Uberreprasentiert werden kénnten. Ratsherr Hillbrecht sagte, dass
die Frage nach einem Jugendbeirat durchaus berechtigt sei, da man in Hannover bereits mit
Beiraten arbeiten wirde. Zudem seien Projekte wie 'Pimp Your Town' und 'Politik macht
Schule' keine Begrindung zur Ablehnung eines Jugendbeirates, da beispielsweise den
Mitgliedern des Seniorenbeirates in verschiedenen Ausschiissen bestimmte Rechte
zugestanden wirden. Ferner kdnnte aus dem Projekt 'Pimp Your Town' heraus nicht auf
aktuelle Entwicklungen reagiert werden. Vielmehr missten die von den Schiilerinnen
erarbeiteten Antrage von den begleitenden Ratsmitgliedern ,nachreprasentiert” werden, um
die Antrage in die Gremienarbeit des Rates einbringen zu kénnen. Ratsherr Hillbrecht
erklarte vor dem Hintergrund bestehender Beirate, dass sich die Stadt eine direkte
Beteiligung von Jugendlichen in Form eines Jugendbeirates, mit entsprechend
professioneller Betreuung durchaus leisten sollte und dass er deshalb den Antrag der
Fraktion DIE LINKE. unterstiitzen werde.

Ratsfrau Gahbler (SPD) erérterte, dass Sie aus lhrer mit Gberwiegend jungen Menschen
betrieblichen Arbeit berichten kénne, dass Jugendliche durchaus an Politik interessiert
seien. Allerdings wirden sich diese nur sehr ungern auf terminliche Verpflichtungen
festlegen lassen, sodass die Einrichtung eines formellen Gremiums wohl eher keine
Aussicht auf Erfolg habe. Ratsfrau Gahbler empfahl, dass darauf zu achten sei, dass junge
Menschen an Uberlegungen und Diskussionen zu politischen Hintergriinden zu animieren
seien, um das Geflhl des ,mitgenommen werdens" vermitteln zu kénnen.
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Ratsherr Bindert (Blindnis 90/Die Griinen) gab zu bedenken, dass trotz einer vorgegebenen
Struktur und Unterstitzung durch Schule und Lehrerlnnen, nicht einmal der
Stadtschulerinnenrat funktionieren wirde. Ratsherr Bindert erinnerte daran, dass man vor
etwa zehn Jahren, mit Unterstitzung durch Mitarbeiterinnen der Stadtverwaltung und
Vertretern des Stadtjugendringes, versucht habe ein Jugendparlament in der Stdstadt
aufzustellen. Wahrend der Aufbauphase in Blickrichtung einer Wahl seien die Jugendlichen
mit viel Engagement und Begeisterung Uber Wochen an dem projektahnlichen Vorhaben
dabeigeblieben. Da am Wahltag, wie dies manchmal bei Wahlen Ublich sei, kaum Wahler
erschienen seien, hatten die Jugendlichen das Vorhaben komplett wieder aufgegeben.

Ratsherr Wruck (DIE HANNOVERANER) erklarte, dass der vorliegende Antrag berechtigt
sei. Denn wenn es einen Seniorenbeirat gadbe, kdnnte es ebenso einen Jugendbeirat geben.
Allerdings seien Jugendliche in Hinblick auf formell gesetzte Termine eher mit volatilen
Neigungen behaftet, sodass es den Jugendlichen in seiner AuRenwirkung eher schaden als
nutzen wirde, wenn es denn einen gabe. Deshalb sollte man auf die Einrichtung eines
Jugendbeirates verzichten.

Ratsfrau Nowak (DIE LINKE.) merkte an, dass es nicht immer hilfreich sei auf
zurlckliegende Projekte zu verweisen. Denn wenn Schilerlnnen schon seit mehreren
Jahren erfolglos an einer Schule unterwegs waren, wirde sich ihr Interesse zur
Modernisierung derselben sicherlich auch in Grenzen halten. Zudem kdnne Sie von lhrer
Arbeit in den Fachausschissen berichten, dass die Leistungsfahigkeit im Seniorenbeirat
auch noch gesteigert werden kdnnte. Ratsfrau Nowak regte an, dass tber unterschiedliche
Beteiligungsformen eine Tendenz in Richtung eines Beirates entwickelt und dass dieser
Prozess zyklisch wiederholt werden kénnte, um einen stetigen Nachwuchs zu beférdern.
Zudem sollte im Jugendhilfeausschuss Uber unterschiedliche Beteiligungsformen diskutiert
werden, da anscheinend alle Fraktionen im Rat zu dem Thema eine hohe Meinung hatten.

Mit 50 Stimmen gegen 4 Stimmen und bei 1 Enthaltung lehnte der Rat den Antrag
der Fraktion DIE LINKE. zur Einrichtung eines Jugendbeirats nach dem Wortlaut
des Antrages aus Drucks. Nr. 0141/2016 ab.

TOP 12.

Antrag der FDP-Fraktion zur Ausweitung der Solespru hung im Winterdienst auf
FuRwege

(Drucks. Nr. 0815/2016)

Ratsherr Engelke (FDP) verlas den Antragstext inklusive Begriindung.

Ratsherr Drenske (Blndnis 90/Die Gruinen) erklarte, dass die Fraktion der Bindnis 90/Die
Griunen den vorliegenden Antrag ablehnen werde. Ratsherr Drenske erdrterte, dass man in
Hannover ein Streusalzverbot habe. Denn das Salz auf dem Boden schade Pflanzen und
Tieren. Deshalb habe man sich in Hannover dazu entschieden, Salz nur dann anzuwenden,
wenn es fur die Aufrechterhaltung des Verkehrs notwendig sei. Dem zu Folge durfe in
Ausnahmefaéllen auf Stralen und Radwegen Salz gestreut werden, mit der neuen Methode -
Sehr Salz Arm. Ratsherr Drenske erlauterte, dass sich auf FuRwegen dieses Problem
Uberhaupt nicht stellen wirde, weil ,aha“ und Private dort mit Rollsplitt arbeiten wirden.
Rollsplit sei 6kologisch und wirde Uber einen langeren Zeitraum halten als Salz. Ratsherr
Drenske fuihrte weiter aus, das der Antrag unter seinem Punkt 2. offenbaren wiirde, was die
Fraktion der FDP tatsachlich mit ihrem Antrag erreichen wolle. Man beabsichtige das
Salzverbot abzuschaffen. Die Fraktion der FDP in Hannover mochte, dass auch Private
Streusalz bzw. Sole einsetzen durfen. Ratsherr Drenske betonte, dass die Aufhebung des
Streusalzverbotes bewirken wirde, dass Tiere und Pflanzen durch das Salz im Boden
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verenden, dass sich Hunde die Pfoten wund traten, dass Tiere Uber die Nahrungsaufnahme
am Salz verenden wirden. Hannover sei Hauptstadt der Biodiversitat. Ein Winter mit
Salzstreuung und das Pradikat wére flr immer verloren.

Ratsherr Mineur (SPD) wies darauf hin, dass die Stadtverwaltung in Hannover vorgegeben
habe, dass Uberhaupt kein Salz beim Winterdienst eingesetzt werden solle. In besonderen
Ausnahmefdllen, an stark frequentierten Verkehrsknotenpunkten und Verkehrsibergangen,
setze ,aha" in Eigenverantwortung und Uberaus sparsam Salz auf den Straf3en ein.
Ratsherr Mineur erdrterte, dass man den in besonderen Ausnahmefallen gebilligten
Salzeinsatz, aufgrund des stetig wachsenden Fahrradverkehrs auf die Radwege
ausgeweitet habe. Ratsherr Mineur machte deutlich, dass die Hauseigentiimer fur den
Winterdienst auf den FuRBwegen zustandig waren. Die Fraktion der FDP versuche, mit dem
vorliegenden Antrag die Verwendung von Sole auf den FuBwegen zu ermdglichen, um zum
einen das Salzverbot in Hannover quasi aufzuheben und zum anderen um der
Privatwirtschaft den Zugang zu einem neuen Segment zu ebnen. Ratsherr Mineur erklarte,
dass die Fraktion der SPD den vorliegenden Antrag ablehnen werde.

Ratsherr Nicholls (SPD) sagte, dass der Soleeinsatz auf den Radwegen aufgrund des
hoéheren Tempos gegenlber den FuRgadngern berechtigt sei und ergénzte, dass der
vorliegende Antrag als Forderprogramm flr bestimmte Interessen zu erkennen sei.

Ratsherr Wruck (DIE HANNOVERANER) erklarte, dass der vorliegende Antrag nur dann
interessant sein kénnte, wenn der Salzgehalt in der Sole deutlich geringer sei als beim
reinen Salzeinsatz. Ratsherr Wruck fragte, wie hoch der Salzgehalt in der verwendeten Sole
sei. Ratsherr Wruck unterstrich, dass er die Ansicht der Ubrigen umweltpolitischen Sprecher
der Ratsfraktionen teile, wonach man beim Einsatz von Salz zurlickhaltend agieren sollte.
Der Einsatz von Salz sei dort nicht vertretbar, wo Gesundheit und Leben gefahrdet waren.

Ratsherr Engelke (FDP) informierte dartber, dass die Sole am 4. April 2016 in der Sitzung
des Ausschusses fur Umweltschutz und Grinflachen vorgestellt worden ware und dass dort
berichtet worden wére, dass das Solegemisch Pflanzen und Tiere schonen wirde. Ratsherr
Engelke wies darauf hin, dass die Hundehalter allerdings weiter auf den mit Rollsplitt
versehenen Fuweg gehen mussten und dass sich der Rollsplitt schmerzhaft in den Pfoten
der Hunde festsetzen wirde. Ratsherr Engelke informierte weiter, dass beispielsweise der
umweltpolitische Sprecher der Fraktion der SPD zur Verwendung von Sole auf den
Radwegen ausgefihrt habe, dass er sich dadurch sehr viel sicherer auf dem Radweg fiihlen
wirde und nun im Winter nicht mehr auf den gerdumten StraRen fahren misste. Ratsherr
Engelke unterstellte vor diesem Hintergrund, dass den Fraktionen der SPD und der Biindnis
90/Die Griunen die Belange der FuRganger vollig egal waren, solange die Radfahrer in
Hannover auf ihnren Wegen freie Fahrt hatten. Ratsherr Engelke wies darauf hin, dass die
Industrie Uberaus schnell und flexibel reagieren kénnte. Diese ware Uberaus zeitnah in der
Lage die erprobte Solemischung von ,aha“ ausreichend zu produzieren, sodass diese fur
Jedermann in den Baumarkten in Hannover zu erwerben wére. Ratsherr Engelke stellte
klar, dass die Fraktion der FDP nicht beabsichtige eine bestimmte Klientel zu bevorzugen.
Die Fraktionen der Bundnis 90/Die Griinen und der SPD hingegen hatten inzwischen nur
noch ein Ziel vor Augen - ausschlieR3lich die Radfahrer in Hannover gliicklich machen zu
wollen.
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Ratsherr Mineur (SPD) machte deutlich, dass der Antrag der Fraktion der FDP bewirken
solle, dass das Salzverbot auf Hannovers StraRen, Radwegen und FuBwegen aufgehoben
werde. Ferner sei auch der Fraktion der FDP bekannt, dass die Sole mit einer
entsprechenden Maschine aufgetragen werden kdnnte. Dabei wiirde die Sole erst dann
aufgespruht, wenn der vorweg laufende Besen den Boden von Schnee und Eis befreit habe.
Dieser Hintergrund wirde implizieren, dass der Winterdienst auf Gehwegen an den
entsprechenden Wirtschaftszweig zu Gibergeben sei. Zudem wirde durch den zusétzlichen
Salzeinsatz Pflanzen und Tieren geschadet.

Ratsherr Drenske (Bundnis 90/Die Griinen) hob hervor, dass es vollig absurd sei, dass
Rollsplitt fir Tiere schadlicher sein solle als Salz. Ratsherr Drenske forderte im Sinne der
Fairness, dass Zitate nicht aus dem Zusammenhang gerissen werden sollten. Denn man
habe sich im Rat darauf verstandigt, dass es bestimmte Wege und Witterungen gabe, die
einen Salzeinsatz rechtfertigen wirden. Ratsherr Drenske stellte klar, dass er ausgefihrt
habe, dass es eine deutliche Verbesserung fir Pflanzen und Tiere ware, wenn man Sole an
Stelle von Streusalz beim Winterdienst einsetzen wiirde. Im Gegensatz dazu wirde
Ratsherr Engelke suggerieren, dass der Einsatz von Sole generell gut fir die Umwelt ware.

Beigeordneter Forste (DIE LINKE.) merkte an, dass es unverantwortlich sei erreichen zu
wollen, dass jeder vor seine Tur treten kdnne, um grof3ziigig Streusalz oder Sole zu
verteilen. Die Hausbesitzer wiirden seit jeher die Gehwege vor ihren Hausern vom Schnee
befreien und deshalb sei der vorliegende Antrag Uberfllssig.

Ratsherr Engelke (FDP) stellte klar, dass der Antrag nicht der Bequemlichkeit von
Hausbesitzern Vorschub leisten solle. Die Fraktion der FDP wiinsche sich nur die gleiche
Sicherheit auf dem Gehweg wie auf dem Radweg. Ratsherr Engelke fiihrte aus, dass man
die Ustra fir den Soleeinsatz autorisieren wolle, damit die Ustra die Wege zu den
Wartehduschen an den Haltestellen freirdumen kénne. Zudem seien auch
Privatunternehmen der Straf3enreinigung als seriose, verantwortungsbewusste Nutzer von
Sole einzuschatzen.

Ratsfrau Pollok-Jabbi (DIE LINKE.) betonte, dass Sie einen Antrag der Fraktion der FDP
ausnahmsweise gut fande. Denn im Stadtteil Oststadt seien die FulRwege im Nachgang von
Schneefall oder Uberfrierender Nasse nur als katastrophal zu bezeichnen. Man habe dort
Vereinbarungen zur Versorgung von alteren Menschen getroffen, da die FuBwege im
Winter oftmals fir Menschen mit Gehhilfen oder anderen Handicaps nicht zu bewaéltigen
waren. Man sollte nicht nur flr Sicherheit auf den Stralien und Radwegen sorgen, sondern
auch die Voraussetzungen dafiur schaffen, dass Ful3ganger ihre Wege sicher bewaltigen
konnten.

Ratsherr Hillbrecht erklarte, dass er dem vorliegenden Antrag zustimmen werde. Ratsherr
Hillbrecht gab zu bedenken, dass die Erkenntnisse zur Schadigung von Baumwurzeln durch
Streusalz aus den siebziger Jahren des vergangenen Jahrhunderts stammen wirden und
dass sich seitdem Anwendungsmengen und Maf3stabe deutlich verandert hatten. Ein
Beispiel dafiir sei der Einsatz von Sole. Ratsherr Hillbrecht konstatierte, dass die Fraktionen
der Bundnis 90/Die Grinen und der SPD den Fokus zu sehr auf die Sicherheit von Pflanzen
und Tieren richten wirden und die Sicherheit des Menschen, wie im vorliegenden Fall der
FuRganger, zu kurz kdme. Der Nachteil von Rollsplitt sei, dass er zum einen nicht
besonders angenehm fiir Hundepfoten sei und zum anderen oft erst monatelang nach dem
Einsatz auf Schnee und Eis weggeraumt wirde.

Ratsherr Mineur (SPD) erlauterte, dass man in Hannover einen Winterdienst unterhalte, bei
dem Streusalz nur in Ausnahmesituationen eingesetzt worden ware. Man habe Streusalz
auf den StraRen und spater erganzend auf den Radwegen eingesetzt. Ratsherr Mineur
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fUhrte weiter aus, dass ,aha“ ein neues Verfahren unter Anwendung eines Salz—
Wassergemischs entwickelt habe. Dabei werde in Anwendung eines umgebauten
Kehrfahrzeugs, zunéachst der Schnee zur Seite gerdumt und die Sole auf die geraumte
Flache gespriuht. Dieses sehr salzarme Verfahren wiirde auf den Straf3en und Radwegen
angewandt. Ratsherr Mineur machte deutlich, dass die Fraktion der FDP mit ihrem Antrag
erreichen wolle, dass zuséatzlich auch auf den FuRwegen Sole eingesetzt werden solle.

Ratsherr Drenske (Blndnis 90/Die Gruinen) informierte dartber, dass die Sole einen
Salzgehalt von ungefahr 20 % habe und dass diese aufgrund der besseren Verteilung in
geringerer Menge angewandt werden kénne. Das bedeute im Ergebnis, dass sich der
Salzeinsatz, im Vergleich zum Streusalz, auf 10 % verringere. Ratsherr Drenske empfahl,
die Berichte aus dem Ausschuss fur Umweltschutz und Griunflachen zu den Auswirkungen
von Streusalz an Baumwurzeln zu beachten und erklarte, dass es sich dabei nicht um
Erkenntnisse aus den siebziger und achtziger Jahren des vergangenen Jahrhunderts
handeln wirde.

Mit 35 Stimmen gegen 21 Stimmen lehnte der Rat den Antrag der FDP-Fraktion zur
Ausweitung der Solesprihung im Winterdienst auf FuRwegen nach dem Wortlaut
des Antrages aus Drucks. Nr. 0815/2016 ab.

TOP 13.
ANTRAGE

TOP 13.1.
der Fraktion DIE LINKE.

TOP 13.1.1.
zur Errichtung einer offenen Bihne auf einem geeign  eten 6ffentlichen Platz
(Drucks. Nr. 1018/2016)

Eingebracht und Uberwiesen:

In den Stadtentwicklungs- und Bauausschuss!
In den Kulturausschuss!

In den Verwaltungsausschuss!

TOP 13.1.2.
zu einem Wohnungsbau durch Nachverdichtung statt Fl achenversiegelung
(Drucks. Nr. 1019/2016)

Eingebracht und tberwiesen:
In den Stadtentwicklungs- und Bauausschuss!
In den Verwaltungsausschuss!
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TOP 13.2.

der SPD-Fraktion und Fraktion Biindnis 90/Die Griinen zZu
Zirkusbetrieben/Tierschauen ohne Wildtiere

(Drucks. Nr. 1060/2016)

Eingebracht und Uberwiesen:

In den Ausschuss fur Arbeitsmarkt-, Wirtschafts- und
Liegenschaftsangelegenheiten!

In den Stadtentwicklungs- und Bauausschuss!

In den Ausschuss fur Haushalt, Finanzen und Rechnungsprufung,
Verwaltungsausschuss!

In die Ratsversammliung!

TOP 13.3.

der Fraktion Die Hannoveraner zur Abschaffung derg  esonderten Frauenbadetage in
stadtischen Badern

(Drucks. Nr. 1067/2016)

Eingebracht und Uberwiesen:
In den Sportausschuss!
In den Verwaltungsausschuss!

Ratsvorsitzender Hermann (SPD) bat die noch anwesenden Gaste, jetzt die Triblne zu
verlassen, da der 6ffentliche Teil der heutigen Ratsversammlung beendet sei.

Fir das Protokoll:

Hermann Schostok Schdondube

Ratsvorsitzender Oberburgermeister Stadtangestellter
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