Landeshauptstadt Hannover - -  Datum 18.02.2016
PROTOKOLL

47. Sitzung des Organisations- und Personalausschusses am Mittwoch, 17. Februar 2016,
Rathaus, Gobelinsaal

Beginn 14.00 Uhr
Ende 14.30 Uhr
Anwesend:

(verhindert waren)

(Beigeordnete Kastning) (SPD)

Ratsherr Kluck (Bundnis 90/Die Grinen)

Ratsherr Dette (Bundnis 90/Die Grinen)

Ratsherr Farnbacher (Bundnis 90/Die Grinen)
(Beigeordneter Forste) (DIE LINKE.)

Ratsherr Gill (SPD)

Ratsherr Hofmann (SPD) als Vertretung fiir Ratsherm Rémer
Ratsfrau Jeschke (CDU)

Beigeordneter Klie (SPD)

Ratsherr Dr. Menge (SPD) als Vertretung fiir Beigeordnete Kastning
Ratsherr Ponhl (CDU)

(Ratsherr Rémer) (SPD)

Bilrgermeister Scholz (CDU)

Grundmandat:

Ratsherr Engelke (FDP)

Ratsherr Wruck (DIE HANNOVERANER)

Fir die Verwaltung:

Herr Stadtrat Harke Kultur- und Personaldezernent

Frau Boker Fachbereich Personal und Organisation
Frau Diers Fachbereich Personal und Organisation
Frau Godecke Gesamtpersonalrat

Herr Janf3en Gesamtpersonalrat

Herr Kallenberg Fachbereich Personal und Organisation
Frau Rostin Kultur- und Personaldezernat

Frau Wildermann Agenda 21- und Nachhaltigkeitsbiro

Fir die Niederschrift;

Frau Ciytak Fachbereich Personal und Organisation,
Fir die Niederschrift



Tagesordnung:

I OFFENTLICHER TEIL

1. Genehmigung des Protokolls tiber die Sitzung am 20.01.2016

2. Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Grinen zu einer Anhorung: "Mit fairem
Handel Armut reduzieren - Perspektiven ertffnen - Fluchtursachen
bek&ampfen"

(Drucks. Nr. 0180/2016)

3. 2030-Agenda - Nachhaltigkeit auf kommunaler Ebene gestalten
(Drucks. Nr. 0058/2016 mit 3 Anlagen)

4. Ernennung von Ehrenbeamten der Freiwilligen Feuerwehr
(Drucks. Nr. 0272/2016)

6. Tarifvertrag Beschaftigungssicherung
(Drucks. Nr. 0291/2016 mit 1 Anlage)

. OFFENTLICHER TEIL

Der stellvertretende Vorsitzende, Ratsherr Kluck, erdffnete die 47. Sitzung des form- und
fristgerecht geladenen, beschlussfahigen Organisations- und Personalausschusses.

Herr Stadtrat Harke erklarte, dass der Tagesordnungspunkt TOP 11.5 von der
Tagesordnung abgesetzt werde, da die Bewerberin ihre Bewerbung zurtickgezogen habe.
Er erklarte weiter, dass der Tagesordnungspunkt TOP 6 Tarifvertrag
Beschéaftigungssicherung im 6ffentlichen Teil nach dem Tagesordnungspunkt TOP 4
behandelt werden wird.

Birgermeister Scholz erklarte, dass seine Fraktion diesen Tagesordnungspunkt im
Finanzausschuss in die Fraktion gezogen habe und dieses Verfahren hier ebenso
durchfiihren mochte.

Ratherr Gill wunderte sich Uber diese Vorgehensweise, da man diesen
Tagesordnungspunkt im Finanzausschuss in die Fraktion gezogen habe, weil man es
zunéchst im Organisations-und Personalausschuss, dem Fachausschuss, behandelt haben



wollte.

Birgermeister Scholz bejahte die Aussage von Ratsherrn Gill, erklarte aber, dass seine
Fraktion nun noch intern Beratungsbedarf habe.

TOP 1.
Genehmigung des Protokolls tber die Sitzung am 20.0  1.2016

Einstimmig

TOP 2.

Antrag der Fraktion Bindnis 90/Die Griinen zu einer Anhdrung: "Mit fairem Handel
Armut reduzieren - Perspektiven erdffnen - Fluchtur ~ sachen bek&dmpfen”

(Drucks. Nr. 0180/2016)

Antrag zu beschlief3en:

Die Stadtverwaltung wird beauftragt, im Ausschuss flur Umweltschutz und Griunflachen
gemeinsam mit dem Internationalen Ausschuss und dem Organisations- und
Personalausschuss eine Anhorung zur Férderung des fairen Handels (Fair Trade) als
kommunaler Beitrag zur globalen nachhaltigen Entwicklung und zur Armutsbekampfung und
damit auch zur Bekampfung von Fluchtursachen durchzufihren.

Ratsherr Farnbacher sagte, dass mit dieser Drucksache die Verwaltung beauftragt werde,
eine Anhdrung zur Forderung des fairen Handels (Fair Trade) als kommunaler Beitrag zur
globalen nachhaltigen Entwicklung und zur Armutsbekdmpfung und damit auch zur
Bekampfung von Fluchtursachen durchzufiihren. Er erklarte weiter, dass es seiner Fraktion
auch um die vergaberechtlichen Fragen gehe, deshalb die Beteiligung des Organisations-
und Personalausschusses.

Einstimmig

TOP 3.
2030-Agenda - Nachhaltigkeit auf kommunaler Ebene g  estalten
(Drucks. Nr. 0058/2016 mit 3 Anlagen)

Antrag,

sich der anliegenden Erklarung des Deutschen Stadtetags ,2030-Agenda - Nachhaltigkeit
auf kommunaler Ebene gestalten® anzuschlielen (Anlage 1 und 2) und einen
entsprechenden Ratsbeschluss zu treffen.

Um das kommunale Handeln an den Zielsetzungen der ,2030-Agenda fur Nachhaltige
Entwicklung“ auszurichten legt der Deutsche Stadtetag den Kommunen nahe, den
Beschluss mit konkreten Schritten zu verbinden. Aufgrund der bisherigen
Nachhaltigkeits-Aktivitaten der Landeshauptstadt Hannover sollen folgende Strategien
weiter verfolgt werden:

- die Verstarkung der Informations- und Bewusstseinsbildung zu den Nachhaltigkeitszielen
unter Einbeziehung aller gesellschaftlich relevanter Gruppen und Netzwerke, um das
Bewusstsein fur die dort genannten Herausforderungen auf lokaler Ebene zu schéarfen.



- die Vertiefung globaler Netzwerke und (Stadte-) Partnerschaften, die Einbeziehung der
Potenziale von Migrantinnen und Migranten vor Ort sowie die weitere Starkung des Fairen
Handels.

- die weitere Einbindung der Nachhaltigkeitsziele als Querschnittsaufgabe in die
kommunalen Handlungsfelder im Sinne des ,Stadtziels" Nr. 11: ,Stadte und Siedlungen
inklusiv, sicher, widerstandsfahig und nachhaltig machen*.

Einstimmig

TOP 4.
Ernennung von Ehrenbeamten der Freiwilligen Feuerwe  hr
(Drucks. Nr. 0272/2016)

Antrag,

zu beschlieRen, unter Berufung in das Beamtenverhaltnis als Ehrenbeamter fiir die
Dauer von 6 Jahren

Ferenc Abel, Freiwillige Feuerwehr Wiilferode,
zum stellvertretenden Ortsbrandmeister zu ernennen, sofern er die personlichen
Voraussetzungen erflillt.

Einstimmig

TOP 6.
Tarifvertrag Beschéaftigungssicherung
(Drucks. Nr. 0291/2016 N1 mit 1 Anlage)

Antrag,

den zwischen dem Kommunalen Arbeitgeberverband Niedersachsen,

der Landeshauptstadt Hannover und

der Vereinigten Dienstleistungsgewerkschaft e.V. (ver.di)

vereinbarten

Tarifvertrag zur Beschaftigungssicherung der Beschaftigten der Landeshauptstadt
Hannover (Anlage 1) zu beschlieRRen.

Auf Wunsch der CDU in die Fraktion gezogen



Fir die Niederschrift;

Harke Ciytak



