STEP

STEP - Klinik am Kronsberg

Ergebnisqualitéat der stationaren Rehabilitationsbehandlung

Anhang zum Protokoll der Sitzung des Sozialausschusses der Landeshauptstadt
Hannover am 29.01.2018

Die Klinik am Kronsberg ist eine Fachklinik fur Suchtmittelabhéngigkeiten.

Eine Mitbehandlung von psychosomatischen Erkrankungen und nicht stoffgebundenen
Abhangigkeitserkrankungen ist mdéglich.

Die Klinik verfugt tber 80 stationdre Behandlungsplatze, davon 45 fir drogen- und 35 flr
alkohol- und medikamentenabhangige Patienten.

Die Klinik am Kronsberg ist fur Rollstuhlfahrer vollstédndig barrierefrei zu nutzen und verfugt
Uber drei entsprechend ausgestattete Einzelzimmer.

Sie wird belegt von folgenden Leistungstrager. Deutsche Rentenversicherungsanstalten,
Krankenkassen, Sozialhilfetrdger, Staats-Beihilfen fur Beamte. Federflihrender
Leistungstrager ist die Deutsche Rentenversicherung Braunschweig-Hannover.

Behandlungsdauer:

Alkohol- und Medikamentenabhéngige kdnnen vollstationar bis zu 16 Wochen,
Drogenpatienten bis zu 26 Wochen behandelt werden. Die letztliche Behandlungsdauer wird
individuell im Laufe der Behandlung flexibel festgelegt und regelhaft Uberpriift.

Es kann sich in Abstimmung mit dem Kostentrager eine Weiterbehandlung in der Adaption,
der Tagesklinik oder der Beratungsstelle der Fachambulanz anschlieRen.

Auch Festigungsbehandlungen zwischen zwei und sechs Wochen sind méglich.

Behandlungsplanung:

Die Patientinnen und Patienten, die zu uns kommen leiden unter verschiedensten
Teilhabebeeintrachtigungen. Diese werden in der Aufnahmephase sehr genau diagnostisch
erhoben und bilden die Grundlage fir eine ganz individuelle Behandlungsplanung.
Entsprechend der Bedarfe und der Neigungen kann aus einer breiten interdisziplindren
Angebotspalette ein passgenauer Therapieplan zusammengestellt werden. Zur Ubersicht
finden Sie am Schluss die Auflistung der Behandlungsangebote, die aktuell angeboten
werden.

Behandlungsergebnisse:
Wir fihren regelmafige Erfolgskontrollen der Behandlungen durch.
Hinsichtlich der Fragestellung habe ich die aktuellsten Daten, die wir Ihnen zur Verfiigung
stellen koénnen, beigefigt. Diese stammen aus unserer Telefonkatamnese des
Entlassjahrgangs 1.10.2016 — 30.09.2017.
Hier wurden von uns 97 von 190 Patienten der Deutschen Rentenversicherung
Braunschweig Hannover randomisiert ausgewahlt und angerufen.
60 Patienten (62%) haben wir erreichen kénnen und diese gaben uns Auskunft tber ihre
Lebenssituation nach der Entlassung.
= Die psychische Leistungsfahigkeit hat sich bei 68% stark oder etwas verbessert.
= Die korperliche Leistungsfahigkeit hat sich bei 70% stark oder etwas verbessert.
= 72% (43 Patienten) haben zum Zeitpunkt ,Zwei Monate nach Entlassung“ wieder
sozialversicherungspflichtig gearbeitet.
= Es konnten statistisch keine Unterschiede zwischen substituierten und nicht
substituierten Patientinnen und Patienten erfasst werden.
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mit FlexiBar, Cross Fit,
Bewegungsspiele
Gemeinsame Aktivitaten

Selbstfiirsorge und Grenzen
setzen fiir Frauen

Arbeit am Selbstwert

Gliick

Akupunktur

ZAZO - Zielaktualisierung,
Zieloperationalisierung

Arbeitstherapie:
Holzwerkstatt,
Schweillerkabine
Biirokommunikation

Interaktionelle
Ergotherapie

Angeleitete
Wohnungssuche

Falls Sie noch weitere Fragen haben, kénnen Sie sich gerne an mich wenden. Sie sind auch
herzlich eingeladen, sich vor Ort ein Bild der Klinik und unserer Arbeit zu machen.

Moritz Radamm
Klinikleiter

Abteilungsleiter Behandlung

Tel. 0511-30038-330

Moritz.Radamm@step-niedersachsen.de
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