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vertreten durch ...................
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Praambel

LHH und Region Hannover sind seit vielen Jahren aktiv auf vielen Gebieten der Wirt-
schaftsférderung. Ziel ist die Starkung des Wirtschaftsstandorts Hannover und Region
Hannover. Bereits heute sind die Aktivitaten von Stadt und Region Hannover vielseits
miteinander vernetzt und partnerschaftlich organisiert, z. T. im Wege der paritatischen
Beteiligung und Steuerung operativ tatiger privatrechtlicher Gesellschaften.

Die Gesellschaft dient der Koordinierung und Steuerung sowie der Erzielung von Sy-
nergieeffekten zwischen LHH und Region Hannover im Bereich der Wirtschaftsforde-
rungs-, Marketings- und Tourismusaktivitaten. Diese Aktivitdten sollen einer einheitli-
chen Leitung unterstellt sein.

l.
Allgemeine Bestimmungen

81
Firma

Die Gesellschaft ist eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung unter der Firma

hannoverimpuls GmbH

8§82
Sitz

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Hannover.

§3
Gegenstand

(1) Zweck der Gesellschaft ist die Biindelung, Koordinierung und Forderung kommu-
naler und regionaler Wirtschaftsférderungs-, Marketing-, Tourismusaktivitaten und
aller sonstiger Mallnahmen zur Verbesserung der wirtschaftlichen und unterneh-
merischen Rahmenbedingungen in Stadt und Region Hannover im Wettbewerb
mit anderen Kommunen und Regionen.

(2) Die Gesellschaft kann dariiber hinaus alle Geschéafte betreiben, die dem Gesell-
schaftszweck unmittelbar oder mittelbar dienen. Sie kann sich zur Aufgabenerfil-
lung an Unternehmen beteiligen, Gesellschaften griinden sowie sich mit anderen
gleichartigen Gesellschaften zu Zweck- und Interessengemeinschaften zusam-
menschlieRen. Sie kann Zweigniederlassungen errichten.
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§4
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im elektronischen Bundesanzei-
ger.
§5
Organe der Gesellschaft
Organe der Gesellschaft sind
1. die Geschaéftsfihrung
2. der Aufsichtsrat

3. die Gesellschafterversammlung
4. der Forderausschuss

Il.
Stammkapital, Stammeinlagen

§6
Stammkapital

(1) Das Stammkapital betragt

EUR 50.000.-
(in Worten: Euro funfzigtausend).

(2) Das Stammkapital ist vollstandig erbracht.
(3) Das Stammkapital haben zu je ¥ Glbernommen

LHH
Region Hannover.

[l
Geschéftsfuhrer/innen, Geschéftsfilhrung und Vertret ung

87
Geschéftsfuhrer/innen

(1) Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfihrer oder Geschéftsfihrerin-
nen. Sie werden in der Regel fur die Dauer von 5 Jahren vom Aufsichtsrat bestellt.

L.
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(2)

®3)

(1)

)

(1)

)

®3)

Darlber hinaus gehoren der Geschaftsfiihrung zwei nebenamtliche Geschéftsfiih-
rer oder Geschaftsfihrerinnen an. Sie werden von den Hauptverwaltungsbeamten
oder Hauptverwaltungsbeamtinnen der LHH und der Region Hannover in der
Regel fur die Dauer von 5 Jahren berufen. LHH und Region Hannover kdnnen oh-
ne Angabe von Grinden jederzeit von ihnen berufene nebenamtliche Ge-
schaftsfuhrer oder Geschéftsfuhrerinnen abberufen und durch neue ersetzen. Da-
bei ist sicherzustellen, dass es nicht zu einer Beeintrachtigung der laufenden Ge-
schafte kommit.

Der Aufsichtsrat kann die Geschaftsfihrung an eine Geschéftsordnung binden, die
im Rahmen des rechtlich Zulassigen Zustandigkeitsbereiche festlegen und / oder
Abweichungen von den Bestimmungen des § 9 enthalten, insbesondere einzelnen
Geschéftsfuhrern oder Geschaftsfuhrerinnen flr bestimmte Zustandigkeitsberei-
che Einzelgeschaftsfihrungs- oder Vertretungsbefugnis erteilen sowie bestimmte
Geschéfte oder bestimmte Arten von Geschaften der Geschéftsfihrung an die
vorherige Zustimmung der Gesellschafter und/oder des Aufsichtsrats binden kann.

§8
Vertretungsbefugnis

Die Gesellschaft wird durch zwei Geschaftsfliihrer oder Geschaftsfihrerinnen oder
durch einen Geschaftsfiihrer oder eine Geschaftsfihrerin in Gemeinschaft mit ei-
nem Prokuristen oder einer Prokuristin gesetzlich vertreten. Ist nur ein Geschafts-
fuhrer oder eine Geschaftsfihrerin bestellt, vertritt er oder sie die Gesellschaft al-
lein.

Die Geschéftsfuhrer oder die Geschaftsfihrerinnen konnen durch Beschluss des
Aufsichtsrates von den Beschrankungen des § 181 2. Alternative BGB befreit wer-
den und/oder Alleinvertretungsmacht erhalten.

8§89
Geschéftsfuhrungsbefugnis

Die Geschéftsfilhrung ist verpflichtet, die Geschéfte der Gesellschaft in Uberein-
stimmung mit dem Gesetz, dem Gesellschaftsvertrag, der Geschaftsordnung fir
die Geschéftsfuhrung, den Beschlissen der Gesellschafterversammlung sowie
des Forderausschusses mit der Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmanns zu fuhren.

Die Geschaftsfihrung ist nach ihnrem eigenen Ermessen berechtigt und verpflich-
tet, zustimmungsbedurftige Geschaftsfihrungshandlungen gleichwohl ohne eine
solche Zustimmung vorzunehmen, wenn der Gesellschaft ohne die sofortige Vor-
nahme dieser Handlung erhebliche Nachteile drohen und die zeitlich rechtzeitige
Herbeifihrung einer Zustimmung des Aufsichtsrates unmdoglich ist; soweit Mit-
glieder des Aufsichtsrates erreichbar sind, muss die Geschéftsfiihrung alle ihr zur
Verfligung stehenden Mittel (auch telefonische, telegrafische oder fernschriftliche
Verbindungen) nutzen, um nach Mdglichkeit eine Zustimmung herbeizufuhren.
Die Geschaftsfihrung hat in einem solchen Fall alle Gesellschafter unverziglich
Uber die vorgenommene Handlung zu unterrichten.

Die Geschaftsfihrung stellt innerhalb der in der Geschéaftsordnung fur die Ge-
schéftsfihrung festgelegten Frist fir jedes Jahr einen Wirtschaftsplan fur die Ge-
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(4)

©®)

sellschaft auf, der einen Erfolgs-, Investitions- und Finanzplan, einen Personal-
plan und eine Darstellung der geplanten wesentlichen MaRBnhahmen enthalt. Der
Wirtschaftsplan ist vor der Festlegung mit dem Aufsichtsrat abzustimmen. Neben
dem Wirtschaftsplan ist von der Geschaftsfihrung eine finfjahrige Ergebnis- und
Finanzplanung mit Darstellung der strategischen MaRhahmen und Zielsetzungen
zu erstellen. Sie ist die Grundlage der Wirtschaftsplanung.

Der geprufte Jahresabschluss ist nach Eingang des Prifungsberichtes mit die-
sem - und der Beschlussempfehlung des Aufsichtsrats - der Gesellschafterver-
sammlung zur Beschlussfassung vorzulegen. Die Geschaftsfuhrung hat die Ge-
sellschafterversammlung in der in der Geschéftsordnung fir die Geschéftsfiih-
rung vorgesehenen Frist einzuberufen.

Folgende Geschafte der Geschaftsfihrung bedirfen der vorherigen Zustimmung
des Aufsichtsrates:

a) Grundung, Erwerb und Veraullerung anderer Unternehmen oder Beteiligung
an solchen;

b) den Erwerb, die VeraufRerung oder die Belastung von Grundstiicken, grund-
stiicksgleichen Rechten, Liegenschaften und Gebauden;

c) Gewéhrung oder Aufnahme von Darlehen, Krediten oder Wechselverbindlich-
keiten aul3erhalb des gewohnlichen Geschaftsverkehrs der Gesellschaft;

d) Gewahrung von Sicherheiten, insbesondere Ubernahme von Birgschaften,
Schuldversprechen und &hnlichen Haftungen auf3erhalb des gewohnlichen
Geschéftsverkehrs der Gesellschaft;

e) Abschluss von Pacht-, Miet-, Lizenz- oder @hnlichen, ein Dauerschuldverhalt-
nis begriindenden Vertrdgen, wenn der einzelne Vertrag eine Dauer von mehr
als 3 Jahren hat oder die voraussichtlichen Verpflichtungen der Gesellschaft
aus diesem oder sonstigen vertraglichen Verpflichtungen den Betrag von ins-
gesamt Euro 300.000,- Uberschreiten;

f) Erteilung oder Widerruf von Prokuren oder Handlungsvollmachten

g) Einleitung von Aktivprozessen, Abschluss von Vergleichen oder Erlass von
Forderungen mit einem Wert von mehr als € 100.000,- soweit dies aufRerhalb
des ublichen Geschaftsverkehrs geschieht.

h) Erteilung und Widerruf von Generalvollmachten;

i) sonstige Geschéfte und Entscheidungen, die Uber den gewdhnlichen Ge-
schéaftsbetrieb hinausgehen.

V.
Aufsichtsrat

8§10
Aufsichtsrat, Zusammensetzung, Mitgliedschaft

(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Dieser setzt sich aus 18 Mitgliedern zu-

()

sammen.

In den Aufsichtsrat entsendet die LHH:
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®3)

(4)

()

(6)

()

(8)

(9)

* den Oberbiurgermeister oder die Oberbirgermeisterin oder einen von ihm o-
der von ihr benannten Vertreter oder eine von ihm oder von ihr benannte Ver-
treterin,

»  funf Vertreter oder Vertreterinnen aus der Ratsversammlung.

In den Aufsichtsrat entsendet die Region Hannover:

* den Regionspréasidenten oder die Regionsprasidentin oder einen von diesem
oder von dieser benannten Vertreter oder eine von diesem oder von dieser
benannten Vertreterin,

o funf Vertreter oder Vertreterinnen gemaf 8§ 58 (6) Gesetz Uber die Region
Hannover aus der Regionsversammlung.

Die Ubrigen 6 Aufsichtsratsmitglieder werden auf gemeinsamen Vorschlag von
Oberbirgermeister oder Oberbirgermeisterin und Regionsprasidenten oder Regi-
onsprasidentin von der Gesellschafterversammlung gewahlt.

Gleichzeitig mit der Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder gem. § 10 (3) kdnnen
die Gesellschafter durch Gesellschafterbeschluss fur das jeweilige Aufsichtsrats-
mitglied ein Ersatzmitglied bestellen, das Mitglied des Aufsichtsrats wird, wenn
das Aufsichtsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit wegfallt. Die Amtszeit von Er-
satzmitgliedern endet mit Ablauf der Amtszeit des wegfallenden Mitglieds.

Die Amtsdauer der Mitglieder des Aufsichtsrates endet nach der nachsten Kom-
munalwahl mit der Entsendung bzw. Wahl eines neuen Mitgliedes. Sofern ein Auf-
sichtsratmitglied aufgrund seiner Zugehorigkeit zur Regionsversammlung der Re-
gion Hannover bzw. aufgrund seiner Zugehorigkeit zur Ratsversammlung der LHH
entsandt wurde und aus der Regionsversammlung der Region Hannover oder aus
der Ratsversammlung der LHH ausscheidet, endet das Aufsichtsratsmandat mit
diesem Ausscheiden. Scheidet ein entsandtes Mitglied des Aufsichtsrates vor Ab-
lauf der Amtszeit aus, wird fir den Rest der Amtszeit von demjenigen Gesellschaf-
ter, der das ausscheidende Mitglied entsandt hat, ein neues Mitglied gemal3 § 10
(2) entsandt. Das neu entsandte Mitglied tritt fir die Dauer der restlichen Amtszeit
an die Stelle des Ausgeschiedenen.

Der Oberbiirgermeister oder die Oberbirgermeisterin der Stadt Hannover und der
Regionsprasident oder die Regionsprasidentin tbernehmen jeweils und alle 2 Jah-
re rotierend die Stellung des Vorsitzenden bzw. der Vorsitzenden und des stellver-
tretenden Vorsitzenden bzw. der stellvertretenden Vorsitzenden des Aufsichtsrats.

Ein in den Aufsichtsrat gem. 8 10 (2) entsandtes Aufsichtsratsmitglied kann vom
Entsendungsberechtigten jederzeit abberufen und durch ein anderes ersetzt wer-
den. Ein in den Aufsichtsrat gewahltes Aufsichtsratsmitglied kann ebenso jederzeit
ohne Angabe von Grinden von der Gesellschafterversammlung aus dem Auf-
sichtsrat vor Ablauf seiner Amtszeit gemal? 8 10 (5) abberufen werden.

Aufsichtsratsmitglieder konnen jederzeit zurlicktreten. Sie bleiben im Amt, bis das
jeweils zustandige Gremium uber die Nachfolge entschieden hat.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung, die Aufgaben, Rechte, Anzahl

der Sitzungen und innere Ordnung des Aufsichtsrats regelt. Der Aufsichtsrat ist
befugt, fir bestimmte Sachbereiche Ausschiisse zu bilden.
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(10) Die Aufgaben des Aufsichtsrats richten sich nach § 52 GmbHG, soweit dieser Ver-

(1)

)

®3)

(4)

trag nicht etwas anderes regelt. Die vom Rat der LHH und von der Versammlung
der Region Hannover entsandten Mitglieder des Aufsichtsrats unterliegen hinsicht-
lich der Berichte, die sie gemal § 111 Abs. 4 NGO zu erstatten haben, keiner Ver-
schwiegenheitspflicht. § 394 AktG ist entsprechend anwendbar.

§11
Beschlussfassung des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemar
geladen wurden und mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darunter der Vorsitzen-
de oder die Vorsitzende oder sein oder ihr Stellvertreter oder seine oder ihre Stell-
vertreterin, anwesend sind.

Ist der Aufsichtsrat beschlussunfahig, so ist er unter Einhaltung einer Ladungsfrist
von mindestens einer Woche vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder der Aufsichts-
ratsvorsitzenden bzw. seinem oder ihrem Stellvertreter oder seiner oder ihrer
Stellvertretenden erneut und mit der gleichen Tagesordnung einzuberufen. In die-
ser erneuten Sitzung ist der Aufsichtsrat in jedem Fall beschlussfahig, sofern in
der Ladung darauf hingewiesen wurde.

Der Aufsichtsrat tagt in der Regel vier mal pro Jahr.

Die Einberufung einer Aufsichtsratssitzung erfolgt schriftlich unter Angabe von Ort,
Tag, Zeit und Tagesordnung mit einer Frist von mindestens 2 Wochen bei or-
dentlichen Aufsichtsratssitzungen und einer Frist von mindestens einer Woche bei
einer aulRerordentlichen Aufsichtsratssitzung. Der Lauf der Frist beginnt mit dem
der Aufgabe zur Post folgenden Tag. Der Tag der Aufsichtsratssitzung wird bei
Berechnung der Frist nicht mitgezahilt.

AulRerordentliche Aufsichtsratssitzungen werden einberufen, wenn ein Gesell-
schafter, mindestens vier Mitglieder des Aufsichtsrats, ein hauptamtlicher Ge-
schéaftsfiihrer oder eine hauptamtliche Geschéftsfiihrerin oder zwei nebenamtliche
Geschéftsfuhrer oder Geschéaftsfihrerinnen es verlangen.

Ein Vertreter oder eine Vertreterin der Verwaltung der Region Hannover und ein
Vertreter oder eine Vertreterin der Verwaltung der Landeshauptstadt Hannover
kénnen an den Sitzungen des Aufsichtsrats zu Informationszwecken teilnehmen.

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschlisse mit Stimmenmehrheit der anwesenden
Mitglieder. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Aufsichtsratsvorsitzenden
oder der Aufsichtsratsvorsitzenden - bei dessen oder deren Verhinderung, die des
Stellvertreters oder der Stellvertreterin — den Ausschlag.

Ausnahmsweise koénnen Entscheidungen zu einzelnen Angelegenheiten auch im
schriftlichen Umlaufverfahren durch Brief, E-Mail oder Telefax erfolgen. Die Ant-
worten massen binnen 7 Tagen nach Zugang der Anfrage bei dem Vorsitzenden
oder der Vorsitzenden des Aufsichtsrats - im Verhinderungsfall bei dessen oder
deren Stellvertreter oder Stellvertreterin — vorliegen. Das Ergebnis des Umlaufver-
fahrens bzw. Abstimmung ist umgehend allen Aufsichtsratsmitgliedern schriftlich
bekannt zu geben und bei der nachsten Aufsichtsratssitzung in die Niederschrift
dieser Sitzung aufzunehmen.
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(6)

(1)

)

®3)

(4)

-10 -

Die Aufsichtsratsmitglieder kdnnen sich untereinander vertreten. Vollmachten sind
schriftlich zu erteilen und der Gesellschaft in Verwahrung zu geben.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift
anzufertigen, die von dem Sitzungsleiter oder der Sitzungsleiterin und einem wei-
teren Mitglied des Aufsichtsrats zu unterzeichnen ist und vom Aufsichtsratsvorsit-
zenden oder der Aufsichtsratsvorsitzenden aufzubewahren ist. Jedem Mitglied des
Aufsichtsrats ist eine Abschrift der Niederschrift zu Ubersenden.

8§12
Zustandigkeit des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat fur die Einhaltung der in der Prdambel verankerten Grundsat-
ze zu sorgen.

Dem Aufsichtsrat obliegt die Uberwachung und Beratung der Geschaéftsfiihrer oder
Geschéftsfuhrerinnen in entsprechender Anwendung des 8§ 111 Aktiengesetz.

Der Aufsichtsrat ist darliber hinaus zustandig fur

a) die Festlegung der Tatigkeitsschwerpunkte der Gesellschaft;

b) die Bestellung und Abberufung des hauptamtlichen Geschéftsfiihrers oder der
hauptamtlichen Geschéaftsfihrerin oder der hauptamtlichen Geschéaftsfihrer
oder Geschaftsfuhrerinnen, ferner fur den Abschluss, die Anderung und die
Beendigung von Anstellungsvertragen mit hauptamtlichen Geschaftsfihrern
oder Geschaftsfuhrerinnen;

c) die Bestellung und Abberufung von Prokuristen oder Prokuristinnen und von
Handlungsbevollméchtigten;

d) die Entgegennahme des gepriften Jahresabschlusses einschlief3lich der Er-
gebnisverwendung und die Abgabe einer Beschlussempfehlung fir die Ge-
sellschafterversammlung ;

e) die Entgegennahme des von der Geschaftsfihrung aufgestellten Wirtschafts-
plans und die Beschlussempfehlung fur die Gesellschafterversammiung;

f)  Erlass, Anderung und Aufhebung einer Geschéftsordnung fiir die Geschéafts-
fihrung;

g) die Zustimmung zu den nach der Geschaftsordnung fur die Geschaftsfihrung
zustimmungspflichtigen Geschaften;

h) die Geltendmachung von Anspriichen, die der Gesellschaft gegen Geschéfts-
fuhrer oder Geschaftsfuhrerinnen zustehen;

i)  Weisungen hinsichtlich des Abstimmungsverhaltens der Geschéftsfiihrung in
den Gesellschafterversammlungen der Tochtergesellschaften;

j) alle sonstigen Rechtsgeschéafte und MalRnahmen, die dem Aufsichtsrat von
der Geschaftsfuhrung zur Entscheidung vorgelegt werden.

Zustimmungspflichtige MalRnahmen, bei denen die Zustimmung des Aufsichtsrats
wegen Eilbedurftigkeit nicht eingeholt werden kann, bedurfen der Zustimmung des
Vorsitzenden oder der Vorsitzenden, im Verhinderungsfall des stellvertretenden
Vorsitzenden oder der stellvertretenden Vorsitzenden. Hiertiber ist der Aufsichtsrat
in seiner nachsten Sitzung zu informieren.
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Die Geschaftsfiihrung berichtet dem Aufsichtsrat vor der jeweiligen Beschlussfas-
sung des Forderausschusses Uber Zielsetzung, Schwerpunkte und Strategien. Die
Berichterstattung des Forderausschusses erfolgt mindestens zweimal jahrlich an-
gepasst an das Wirtschaftsjahr von EFRE.

Geschéftsfuhrern gegentiber wird die Gesellschaft gerichtlich und auRergerichtlich
durch den Vorsitzenden oder die Vorsitzende des Aufsichtsrats oder — nach Ab-
sprache — durch den Stellvertreter oder die Stellvertreterin vertreten.

V.
Gesellschafterversammlung und Gesellschafterbeschli sse

§13
Gesellschafterversammliung

Jeder Gesellschafter wird durch 1 Person in der Gesellschafterversammlung ver-
treten. Die Vertretungsberechtigung ist durch schriftliche Vollmacht nachzuweisen.

Die Gesellschafter sind befugt, den von ihnen in die Gesellschafterversammlung
entsandten Vertreter oder die entsandte Vertreterin jederzeit und ohne Angabe
von Griinden abzuberufen und durch neue Vertreter zu ersetzen. Ein solcher
Wechsel ist den anderen Gesellschaftern unverziglich schriftlich unter Angabe der
betreffenden Personen mitzuteilen.

Die Gesellschafterversammlung wahlt fir die Dauer von je einem Jahr Vorsitzen-
den oder Vorsitzende und Stellvertreter oder Stellverterin. Bei der Wahl ist darauf
zu achten, dass der Vorsitzende oder die Vorsitzende und der Stellvertreter oder
die Stellvertreterin jeweils rotierend von Seiten der LHH und der Region Hannover
stammt. Der Vorsitzende oder die Vorsitzende — im Verhinderungsfall sein oder ihr
Stellvertreter oder sein oder ihre Stellvertreterin — leitet die Versammlungen.

Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet mindestens einmal jahrlich in-
nerhalb der gesetzlichen Frist nach Ablauf des Geschéftsjahres statt.

Die Einberufung von Gesellschafterversammlungen erfolgt schriftlich unter Anga-
ben von Ort, Tag, Zeit und Tagesordnung mit einer Frist von mindestens 4 Wo-
chen bei ordentlichen Gesellschafterversammlungen und einer Frist von mindes-
tens 2 Wochen bei auR3erordentlichen Gesellschafterversammlungen. Der Lauf der
Frist beginnt mit dem der Aufgabe zur Post folgenden Tag. Der Tag der Versamm-
lung wird bei Berechnung der Frist nicht mitgezahit.

Der Leiter oder die Leiterin der Versammlung hat daftir Sorge zu tragen, dass uber
den Verlauf der Versammlung eine Niederschrift angefertigt wird, in welcher Ort
und Tag der Sitzung, die Teilnehmer und Teilnehmerinnen, die Gegenstande der
Tagesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandlungen und die Beschlisse der
Gesellschafter anzugeben sind. Die Niederschrift ist vom Leiter oder von der Leite-
rin der Versammlung zu unterzeichnen. Sie dient Beweiszwecken und ist keine
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Wirksamkeitsvoraussetzung der Beschliisse. Jedem der Gesellschafter ist eine
Abschrift der Niederschrift zu Ubersenden.

Aul3erordentliche Gesellschafterversammlungen werden einberufen, wenn ein
Gesellschafter, mindestens 4 Mitglieder des Aufsichtsrats, ein hauptamtlicher Ge-
schéaftsfihrer oder eine hauptamtliche Geschéftsfiihrerin oder 2 nebenamtliche
Geschéftsfuhrer oder Geschéaftsfihrerinnen es verlangen.

An den Gesellschafterversammlungen koénnen die Geschéftsfihrer oder Ge-
schéaftsfihrerinnen teilnehmen, sofern die Gesellschafterversammlung nicht im
Einzelfall etwas anderes beschliel3t. AuRerdem kénnen sachkundige Personen zu
einzelnen Punkten der Tagesordnung beratend hinzugezogen werden.

Gesellschafterversammlungen finden in der Regel am Sitz der Gesellschaft statt.

814
Gesellschafterbeschliisse

Die Beschliusse der Gesellschafter werden in Versammlungen gefasst. Auf3erhalb
von Versammlungen konnen sie, soweit nicht zwingendes Recht eine andere
Form vorschreibt, auch im schriftichen Umlaufverfahren durch Brief, E-Mail oder
Telefax erfolgen, sofern keiner der gemal § 13 (1) in die Gesellschafterversamm-
lung Entsandten dem Umlaufverfahren widerspricht. Die Antworten missen bin-
nen 7 Tagen nach Zugang der Anfrage beim Vorsitzenden oder bei der Vorsitzen-
den der Gesellschafterversammlung — im Verhinderungsfall bei dessen oder deren
Stellvertreter oder dessen oder deren Stellvertreterin — vorliegen. Das Ergebnis
des Umlaufverfahrens bzw. Abstimmung ist umgehend allen schriftlich bekannt zu
geben.

Auch bei Beschlussfassungen aufl3erhalb von Gesellschafterversammlungen ist
eine Vertretung unter der Mafl3gabe des § 13 (1) Satz 2 zulassig.

Eine Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn beide der gem. § 13 (1)
entsandten Vertreter oder Vertreterinnen vertreten sind. Liegen diese Vorausset-
zungen nicht vor, ist unter Beachtung von 8§ 13 (4) unverziiglich eine neue Gesell-
schafterversammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen.

Gesellschafterbeschliisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst, soweit nicht Gesetz oder Gesellschaftsvertrag eine gréRere Mehrheit vor-
sehen. Je € 100 eines Geschaftsanteils gewadhren eine Stimme. Stimmenthaltun-
gen gelten als Nein-Stimmen.

Die auf einen Gesellschafter entfallenden Stimmen kdnnen nur einheitlich abge-
geben werden.

Soweit rechtlich zuléssig, ist ein Gesellschafter abweichend von 8§ 47 Abs. 4
GmbHG auch dann stimmberechtigt, wenn er durch die Beschlussfassung entlas-
tet oder von einer Verbindlichkeit befreit werden soll, oder die Beschlussfassung
die Vornahme eines Rechtsgeschafts oder die Erledigung eines Rechtsstreits ge-
genuber dem Gesellschafter betrifft.
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§15
Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung ist zustandig fur die Beschlussfassung Uber alle
Aufgaben, die nach dem GmbHG der Gesellschafterversammlung obliegen, so-
weit dieser Vertrag nichts anderes bestimmt.

)

®3)

(1)

Sie ist insbesondere zustandig fur

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g9)
h)
i)
j)

K)

1)

die Feststellung des Jahresabschlusses und die Genehmigung des Lagebe-
richtes sowie die Beschlussfassung Uber die Ergebnisverwendung;

die Wahl eines Wirtschaftsprifers oder einer Wirtschaftspriferin bzw. einer
Wirtschaftsprufungsgesellschaft als Abschlussprifer gemafd § 21 (1) Satz 3;
die Entlastung der Geschéftsfiihrung;

die Entlastung von Mitgliedern des Aufsichtsrates;

die Entlastung der Mitglieder des Forderausschussses;

die Genehmigung des Wirtschaftsplans;

Verflgungen Uber Geschaftsanteile oder Uber Teile davon, § 22 (1);

die Anderung des Gesellschaftsvertrages;

VerdulRerung des Unternehmens als ganzes oder von wesentlichen Teilen;
Aufnahme neuer oder Aufgabe bestehender Geschaftszweige bzw. Auslage-
rung einzelner Geschaftsbereiche; Erwerb oder VerdufRerung von Betrieben;
Errichtung oder Aufhebung von Zweigniederlassungen oder Zweigbetrieben;
die Aufnahme neuer Gesellschafter sowie die Eingehung, Anderung oder Be-
endigung von stillen Gesellschaftsverhaltnissen oder partiarischen Darlehen;
Abschluss von Beherrschungs- oder Gewinnabflihrungsvertragen oder von
sonstigen Unternehmensvertragen;

Willenserklarungen der Gesellschafterversammlung werden in deren Namen vom
Vorsitzenden oder der Vorsitzenden der Gesellschafterversammlung oder dessen
oder deren Vertreter oder Vertreterin abgegeben.

VI.
Forderausschuss

8§16
Forderausschuss

Die Gesellschafterversammlung bildet einen Gesellschafterausschuss in Gestalt
eines Forderausschusses, der aus 6 Mitgliedern besteht. Mitglieder sind:

Der Regionsprasident oder die Regionsprasidentin der Region Hannover

der Oberbirgermeister oder die Oberbirgermeisterin der Landeshauptstadt
Hannover

der Wirtschaftsdezernent oder die Wirtschaftsdezernentin der Region Han-
nover

der Wirtschaftsdezernent oder die Wirtschaftsdezernentin der Landeshaupt-
stadt Hannover
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(8)

(9)
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- zwei Vertreter oder Vertreterinnen der anderen Stadte und Gemeinden der
Region Hannover, die von der ,AG" der Hauptverwaltungsbeamten oder
Hauptverwaltungsbeamtinnen der Region Hannover benannt werden.

Der Forderausschuss wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzenden oder eine Vorsit-
zende. Der Vorsitz wechselt jahrlich zwischen dem Regionsprasidenten oder der
Regionsprasidentin der Region Hannover, dem Oberblrgermeister oder der
Oberbirgermeisterin der Landeshauptstadt Hannover und einem Vertreter oder
einer Vertreterin der anderen Stadte und Gemeinden der Region Hannover.

Der stellvertretende Vorsitz wechselt entsprechend jahrlich zwischen dem Ober-
blurgermeister oder der Oberbirgermeisterin der Landeshauptstadt Hannover, ei-
nem Vertreter oder einer Vertreterin der anderen Stadte und Gemeinden der Re-
gion Hannover und dem Regionsprasidenten oder der Regionspréasidentin der
Region Hannover in der Form, dass der stellvertretende Vorsitzende oder die
stellvertretende Vorsitzende nach Ablauf des Jahres in den Vorsitz des Foérder-
ausschusses wechselt.

Der Forderausschuss ist die steuernde Einrichtung fir den Geschéftsbereich
EFRE-Fo6rderung (Regionalagentur) und nimmt auf der Grundlage des von der
Landesregierung Niedersachsens genehmigten operationellen Programms fir
den EFRE in der Foérderperiode 2007-2013 insbesondere die folgenden Aufga-
ben wahr:

a) Uberwachung und Beratung der Geschéftsfiilhrung ausschlieRlich im Ge-
schéftsbereich EFRE-Forderung

b) die strategische und inhaltliche Ausrichtung der Regionalagentur

c) die Entscheidung tber die Projektférderung im Rahmen der regionalen Teil-
budgets insbesondere auch der einzelbetrieblichen Investitionsforderung
sowie anderer Projekte.

Der Forderausschuss ist berechtigt, der Geschaftsfihrung Weisungen beziiglich
der Umsetzung der EFRE-Fo6rderung zu erteilen.

Fur die Sorgfaltspflicht und Verantwortlichkeit der Mitglieder des Forderaus-
schusses gilt § 116 i.V.m. § 93 AktG sinngemalri.

Der Foérderausschuss erstattet der Gesellschafterversammlung jahrlich einen
Bericht Uber seine Tatigkeit, der im Rahmen der Beschlussfassungen zum Jah-
resabschluss (Feststellung und Entlastung) vorzulegen ist.

Der Forderausschuss gibt sich eine Geschéftsordnung, in der insbesondere das
Verfahren zur Vorbereitung von Vorlagen fur den Férderausschuss geregelt wird.

Die Gesellschafterversammlung kann dem Forderausschuss durch Beschluss mit
einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen weitere Aufgaben
und Befugnisse zuweisen und/oder durch den Gesellschaftsvertrag oder Gesell-
schafterbeschluss zugewiesene Aufgaben und Befugnisse wieder entziehen.

Bei einem Mitglied des Forderausschusses, das auf Grund seines Amtes, Man-
dats oder einer bestimmten Funktion in den Forderausschuss entsandt wurde,
endet die Mitgliedschaft mit Benennung seines Nachfolgers oder seiner Nachfol-
gerin fur dieses Amt, Mandat oder die bestimmte Funktion.
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§17
Einberufung und Beschlussfassung des Fdrderausschus ses

Der Forderausschuss tagt, sofern und sooft dies zur ordnungsgemafen Erfullung
seiner Aufgaben erforderlich und zweckmalfig ist, mindestens jedoch zweimal
jahrlich.

Der Forderausschuss wird vom Vorsitzenden oder von der Vorsitzenden oder im
Fall der Verhinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von der stellver-
tretenden Vorsitzenden unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wo-
chen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung und Beifigung der Sitzungsun-
terlagen schriftlich, auch per Telefax oder E-Mail, einberufen. In dringenden Fal-
len kann eine kiurzere Frist gewahlt werden. Absendetag und Sitzungstag z&hlen
bei der Fristberechnung nicht mit.

Der Forderausschuss ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungs-
gemanR geladen wurden und mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist,
darunter der Vorsitzende oder die Vorsitzende oder sein oder ihr Stellvertreter
oder seine oder ihre Stellvertreterin.

Ist der Férderausschuss beschlussunfahig, so ist er unter Einhaltung einer La-
dungsfrist von mindestens einer Woche vom Vorsitzenden oder von der Vorsit-
zenden oder seinem oder ihrem Vertreter oder seiner oder ihrer Vertreterin er-
neut und mit der gleichen Tagesordnung einzuberufen. In dieser erneuten Sit-
zung ist der Forderausschuss in jedem Fall beschlussfahig, sofern in der Ladung
darauf hingewiesen wurde.

Der Forderausschuss fasst seine Beschlisse, soweit in diesem Vertrag nichts
anderes bestimmt ist, mit mindestens zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen.
Stimmenthaltungen werden bei der Mehrheitsberechnung wie Nein-Stimmen ge-
zahlt. AuRerhalb von Férderausschuss-Sitzungen kénnen die Beschlisse, soweit
nicht zwingendes Recht eine andere Form vorschreibt, auch schriftlich oder per
Telefax gefasst werden.

Die Forderausschussmitglieder erhalten keine Vergitung.

Die Forderausschussmitglieder kdnnen sich untereinander vertreten. Vollmach-
ten sind schriftlich zu erteilen und der Gesellschaft in Verwahrung zu geben.

Uber die Sitzungen des Forderausschusses ist ein Protokoll anzufertigen, das
vom Protokollfiihrer oder von der Protokollfihrerin und dem Sitzungsleiter oder
der Sitzungsleiterin zu unterzeichnen und allen Férderausschussmitgliedern in-
nerhalb einer Frist von 14 Tagen seit dem Sitzungstag in Abschrift zuzusenden
ist.

VII.
Geschéftsjahr, Wirtschaftsplan, Jahresabschluss, La gebericht etc.

§18
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Geschéftsjahr

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(1)

(2)

(1)

()

®3)

(4)

(1)

8§19
Wirtschaftsplan

Die Geschéftsfihrung stellt unter Ausweisung der fur die Gesellschaft im einzel-
nen veranschlagten Zahlungen fir jedes Jahr einen Wirtschaftsplan fur die Gesell-
schaft auf, der einen Erfolgs-, Investitions- und Finanzplan, einen Personalplan
und eine Darstellung der geplanten wesentlichen MaRhahmen enthalt.

Neben dem Wirtschaftsplan ist von der Geschéftsfiihrung eine flunfjahrige Ergeb-
nis- und Finanzplanung mit Darstellung der strategischen MalRhahmen und Ziel-
setzungen zu erstellen und dem Aufsichtsrat und den Gesellschaftern zur Kennt-
nis zu geben. Sie ist die Grundlage der Wirtschaftsplanung.

§20
Jahresabschluss, Lagebericht, Ergebnisverwendung

Die Geschéftsfihrung hat den Jahresabschluss (Bilanz nebst Gewinn- und Ver-
lustrechnung samt Anhang) und den Lagebericht innerhalb von 3 Monaten aufzu-
stellen und dem Abschlussprufer oder der Abschlusspriferin zur Prifung vorzule-
gen.

Im Lagebericht oder im Zusammenhang damit ist zur Einhaltung der o6ffentlichen
Zwecksetzung und der Zweckerreichung Stellung zu nehmen (8§ 108 Abs. 1 Nie-
dersachsische Gemeindeordnung).

Die Geschéftsfihrung hat der Gesellschafterversammlung den Jahresabschluss
und den Lagebericht gemeinsam mit dem schriftlichen Prifungsbericht des Ab-
schlussprifers oder der Abschlusspriferin nach Fertigstellung mit ihren Vorschla-
gen zur Gewinnverwendung zur Beschlussfassung vorzulegen.

Der LHH und der Region Hannover miuissen zur Konsolidierung des Jahresab-
schlusses des Unternehmens mit dem Jahresabschluss der Gemeinde zu einem
konsolidierten Gesamtabschluss nach § 100 Abs. 4 und 6 und 8§ 101 NGO alle fur
den konsolidierten Gesamtabschluss erforderlichen Unterlagen und Belege des
Unternehmens so rechtzeitig vorgelegt werden, dass der konsolidierte Gesamtab-
schluss innerhalb von 6 Monaten nach Ende des Haushaltsjahres aufgestellt wer-
den kann.

§21
Prifung

Die Prifung des Jahresabschlusses ist gem. 8§ 124 Abs. 1 Satz 1 i.V.m. 8§ 123
NGO nach den Vorschriften tGber die Jahresabschlussprifung bei Eigenbetrieben
durchzufiihren. Zu dem fir die Jahresabschlussprifung zustadndigen Rechnungs-
prifungsamt wird das Rechnungsprifungsamt der LHH bestimmt. Es kann mit der
Durchfiihrung der Jahresabschlussprifung eine Wirtschaftspriferin, einen Wirt-
schaftsprifer, eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder andere Dritte beauftragen
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oder zulassen, dass deren Beauftragung in seinem Einvernehmen durch die Ge-
sellschaft unmittelbar erfolgt.

Den fir die LHH zusténdigen Prifungseinrichtungen werden die in 8§ 54 HGrG und
§ 119 Abs. 3 Nr. 3 NGO vorgesehenen Befugnisse eingeraumt.

VIII.
Abtretung, Neubildung, Vereinigung von Geschaftsant eilen

§22
Verfigungen Uber Geschaftsanteile

Die Abtretung von Geschaftsanteilen oder Teilen davon sowie jegliche sonstige
Verfigung daruber ist nur mit Zustimmung der Gesellschafterversammlung még-
lich. Die Zustimmung kann nur dann versagt werden, wenn wichtige, fur die Ge-
sellschaft und die Gesellschafter bedeutsame Griinde vorliegen. Die Interessen
des abtretungswilligen Gesellschafters sind zu bericksichtigen.

Hat die Gesellschafterversammlung der Veraufl3erung eines Geschaftsanteils oder
eines Teils davon zugestimmt, so steht dem anderen Gesellschafter ein Vorkaufs-
recht zu. Das Vorkaufsrecht kann nur innerhalb von 2 Monaten nach Vorlage des
abgeschlossenen Kaufvertrages ausgeibt werden.

IX.
Dauer der Gesellschaft

§ 23
Dauer

Die Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt.

(1)

)

§24
Auflésung der Gesellschaft

Im Falle der Auflosung der Gesellschaft erfolgt die Liquidation durch die Ge-
schéaftsfihrung, sofern nicht die Gesellschafterversammlung etwas anderes be-
schlief3t.

Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall ihres bisherigen Zwecks fallt das

nach Abwicklung der Verbindlichkeiten verbleibende Gesellschaftsvermdgen an
die Gesellschafter. Es wird nach dem Verhéltnis ihrer Gesellschaftsanteile verteilt.
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X
Schlussbestimmungen

§25
Schriftform

Alle das Gesellschaftsverhaltnis betreffende Vereinbarungen zwischen den Gesell-
schaftern oder zwischen der Gesellschaft und den Gesellschaftern bedirfen zu ihrer
Wirksamkeit der Schriftform, soweit nicht kraft Gesetz notarielle Beurkundung vorge-
schrieben ist. Das gilt auch fur einen etwaigen Verzicht auf das Erfordernis der Schrift-
form.

8 26
Auslegungsbestimmungen

(1) Soweit dieser Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt, gelten die gesetzli-
chen Bestimmungen in ihrer jeweiligen Fassung.

(2) Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam sein oder werden, so bleibt
die Wirksamkeit der Ubrigen Bestimmungen davon unberihrt. Dasselbe gilt, soweit
dieser Vertrag eine Licke aufweist. Die Gesellschafter verpflichten sich, anstelle
der unwirksamen Bestimmungen oder zur Ausfillung einer Liicke eine angemes-
sene Regelung zu treffen, die im Rahmen des rechtlich Zuldassigen dem Sinn und
Zweck dieses Vertrages am nachsten kommt.



