FDP-Fraktion im Rat der Landeshauptstadt Hannover

Hannover, 04.11.2022

In den
Organisations- und Personalausschuss

Haushaltsplan 2023/2024 - Ergebnishaushalt
Anderungsantrag gemaB § 34 der Geschiftsordnung des Rates der
Landeshauptstadt Hannover zur Drucksache Nr. 2027/2022

Teilhaushalte: 18 Steuerung, Personal und zentrale Dienste

Produkte: 11105 Personal- und Organisationsmanagement, Controlling

Starkung flexibler Arbeitsorganisation

Haushaltsbegleitantrag zu beschlieBen:

Die Verwaltung wird beauftragt zu priifen, inwiefern moderne Modelle effizienter und
6konomischer Arbeitsorganisation wie Flex-Work und Desk-Sharing umzusetzen sind und
welche finanziellen Einsparungen hiervon zu erwarten sind.

Die Verwaltung wird die Ergebnisse der Priifung vor der Sommerpause 2023 den
zustandigen Ratsgremien vorstellen. Im Anschluss wird eine Drucksache zu den
umzusetzenden Anderungen den Gremien zur Beschlussfassung vorgelegt.

Begriindung:

Seit Beginn der Corona-Pandemie haben sich auch in der Verwaltung in vielen Bereichen
Modelle des mobilen und dezentralen Arbeitens etabliert und wurden auch langfristig
festgeschrieben. Die gute Annahme dieser flexibilisierten Angebote an die Beschaftigten
lasst vermuten, dass erhebliche Ressourcen an Flachen und Sachmitteln unter
Umstanden eingespart werden kdnnen. Die Modernisierung der Arbeitswelt sollte sich nur
in Arbeitszeitmodellen fiir die Beschaftigten, sondern auch in der Ressourcenorganisation
der Landeshauptstadt Hannover niederschlagen.

Wilfried H. Engelke
Fraktionsvorsitzender



