Wilfried Duckstein, Chamissostr. 1 A, 30165 Hannover

In den Jugendhilfeausschuss der LHH

am 07.02.2017

Antrag gemaB § 34 der Geschiftsordnung des Rates de
Landeshauptstadt Hannover

1.) Zentrale Fiihrungsaufgaben und Jugendarbeit im Stadtgebiet und Personalkosten
fur hauptberufliche Mitarbeiter/innen

Teilhaushaltsprodukt 36201

Nach den Bedarfsmeldungen der Jugendverbande und des Stadtjugendrings bitten wir den Ansatz
- fiir 2017 in H6he von 1.051.083,00 € um 360.000,00 € auf 1.411.083,00 €

- fir 2018 in Héhe von 1.051.083,00 € um 369.720,00 € auf 1.420.803,00 € zu erhdhen.

Die geforderten Erhdhungen setzen sich aus folgenden Teilpositionen zusammen:

- Aufstockung der aller geférderten Verbande auf 100 Prozent

- Referentlnnenstelle SUIR

- Tariferhéhungen

- Anpassung an die Kostensteigerung (Der Ausgleich fiir die Jahre 2007-2016 musste
15 Prozent betragen)

Begriindung:
Mit den Zuwendungen flr Zentrale Flihrungsaufgaben und Jugendarbeit im Stadtgebiet und

Personalkosten fur hauptberufliche Mitarbeiter/innen werden 16 Jugendverbéande und der
Stadtjugendring geférdert.

Diese stellen durch den Einsatz von hauptberuflichen Mitarbeiterlnnen die Infrastruktur und Basis fiir
eine Vielzahl von ehrenamtlichen und freiwilligen Mitarbeiterlnnen sicher. Dies unterstiitzt den
entsprechenden Auftrag einer freien Tragerlandschaft gemaR KJHG SGB VIII.

Die beantragte Zuwendung reagiert auf folgende Notwendigkeiten der Arbeit der Jugendverbande:
Foérderung aller Verbande mit 100% im Personalbereich, Wiederaufnahme der Férderung einer
Referentinnenstelle des Stadtjugendringes Hannover, Ubernahme der Tariferhdhungen,
Entwicklungsstufen, Erhéhung von Krankenkassenbeitragen, ZVK und die Anpassung an die
allgemeine Kostensteigerung.

Eine verléassliche Personalkostenférderung zeichnet sich durch eine den Aufgaben angemessenen
Finanzierung aus. Grundlage dafur muss ein transparentes Verfahren mit Anpassung an allgemeine
Preis- und Lohnerhéhungen sein.
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Wilfried Duckste
Jugendverbandsvertreter



