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Änderungsät:t!.äg
ge mäil §§ 12, 33 Lrnd 34 der Geschäftsordnung der La*deshauptstadt itann*ver
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zu besch{deßefi:

Gehälter von Ärbeitskräfien, die bei einem luwend*ngsempfäng*r der r-l-.lH beschäftigt sind,
werrien an die Tarifal:s':hliisse für die Angesteliten der Landeshai:ptstadt Hann*ver gekoppelt
unn entsprechend regein:Sßig ai.rgepesst.

#egrtimdung,

Das Tuwend'";ngsverzeichr-:is cjer Landeshauptstadi Hann*ver bildet das von der starjt *ls
hesonders fÖrderL:ngswürdig eingestufte l'lanceln ziviigese!lschaf|icher institutionen ab. vieie
der ltlaßn*hmen sinrd dort personalintensiv. Leider ist aber festzilstellen, dass erne Anpassung
der eehäJter oer t'/itarbeiterinnen r.:ntl f,i4iterbeiter dieser MalJnahmen in rien vergailgenen
Jahren vi*lfach unlerbleiben mu$ste, w*il riie Zuwencunge * der stadi die TarifstJigeiungen
nichit orjer nicht auereichen* berucksichtigen. [-4it dem Äntrag soll der Tenr1enz
entgegengewirkt r,nrerderi, riass Zuwendur:gsen"rpfäi-:ger ihre Seschäftigten ar:fgrund fehiender
Ztlwer:dungeil vüfi all6er"r:einer Gehcltsentlvicklungen abkoppelr.r imussenJ ader bei
gleichbleibencien Aufgab*n f*rn-reii elie trah{ rier Arbeitsstur:d*n reduzierer:.
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