Beschluss-

Landeshauptstadt Hannover drucksache

An die Stadtbezirksréate 01 - 13 (zur Kenntnis)
In den Jugendhilfeausschuss
In den Verwaltungsausschuss

Nr.

Anzahl der Anlagen

Zu TOP

1. Neufassung
2651/2012 N1
0

Erh6hung Vertretungsfonds der Kinderladen-Initiativ e Hannover e.V.

Antrag,

zu beschlieRen, den der Kinderladen-Initiative Hannover e.V. zur Verfligung gestellten

Vertretungsfonds auf 505.000 € festzusetzen.

Bertcksichtigung von Gender-Aspekten

Die Gewahrung von Kosten flur den Einsatz von Vertretungskraften stellt die durchgehende
Betreuung in Kindertageseinrichtungen sicher. Diese Verlasslichkeit von Betreuungszeiten

ist insbesondere fiir berufstatige Eltern von hoher Bedeutung.



Kostentabelle
Darstellung der zu erwartenden finanziellen Auswirkungen in Euro:

Teilfinanzhaushalt 51 - Investitionstatigkeit
InvestitionsmaflRnahme

Einzahlungen Auszahlungen

Saldo Investitionstatigkeit 0,00

Teilergebnishaushalt 51

Angaben pro Jahr
Produkt 36501  Kindertagesbetreuung

Ordentliche Ertrage Ordentliche Aufwendungen
Transferaufwendungen 45.000,00
Saldo ordentliches Ergebnis -45.000,00

Fir das Jahr 2012 fallen Kosten in H6he von 18.750 € an. Diese werden aus dem Produkt
Kindertagesbetreuung bereitgestellt.

Begriindung des Antrages

Im Rahmen der DS 0708/2006 und 0830/2006 wurde eine Zuwendung fur den Einsatz von
Vertretungskraften in Verwaltung der Kinderladen-Initiative Hannover beschlossen. Dieser
belauft sich bisher auf jahrlich 460.000 €, die sich in einen Anteil Regiekosten und einen
Anteil Personalkosten fir die eingesetzten Vertretungskrafte aufteilen.

Die Vertretungskrafte sind bei den Kinderladen-Initiative angestellt und werden stadtweit in
allen Einrichtungen eingesetzt, die nach den Richtlinien Uber Férderungsvoraussetzungen
und Férderungsbetrage fur Kleine Kindertagesstatten und Kindertagesstatten in
Tragerschaft von gemeinnitzig anerkannten, eingetragenen Vereinen geférdert werden. Die
Einrichtungen und auch die Kinderladen-Initiative bestatigen den Erfolg der Malinahme, so
dass der Fonds inzwischen ein fester Bestandteil der Forderung dieser Kindertagesstatten
ist.

Die angestellten Krafte sind mittlerweile langjahrige Mitarbeiterlnnen; die Fluktuation ist
gering. Vor diesem Hintergrund wurde seitens der Kinderladen-Initiative die Frage einer
Anpassung der zur Verfligung gestellten Personalkosten an zwischenzeitlich erfolgte
Tarifsteigerungen thematisiert.

Seit Einflihrung des Fonds im Jahr 2006 sind jahrliche Tarifsteigerungen erfolgt. Durch die
jetzt vorgesehene Erhéhung kann der Umfang der zur Verfligung gestellten
Vertretungszeiten in den Einrichtungen im gleichen Umfang wie bisher beibehalten werden.
Bei unveranderter Férderungshohe wirden erforderliche Gehaltssteigerungen zu Lasten der
Einrichtungen bzw. der Vertretungstage gehen.

Mit dem Entwurf des Haushaltsplans 2013 wird den hier vorgeschlagenen Weg Rechnung
getragen; fur das laufende Jahr kann die entsprechende Erhéhung in Hohe von 18.750 €
aus dem bereitgestellten Budget gezahlt werden.
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