
18.10 Schwiertzky Personalstrukturdaten Stichtag 31.12.17 - Beschäftigte mit Migrationshintergrund 19.10.2018

Entgeltgruppen Geschlecht Gesamt 

ohne

Migrations-

hintergrund

mit

Migrations-

hintergrund

Anteil mit

Migrations-

hintergrund

Anzahl 

Frauen in 

Teilzeit mit 

Migrations-

hintergrund

Alle Entgeltgruppen Summe 11126 9536 1590 14,29%

davon männlich 4853 4398 455 9,38%

weiblich 6273 5138 1135 18,09% 678

E13/A13H und höher männlich 203 195 8 3,94%

weiblich 220 203 17 7,73% 10

E13/A13H und höher Summe 423 398 25 5,91%

E10-E12,A11-A13G,S15-S18 männlich 919 879 40 4,35%

weiblich 873 826 47 5,38% 15

E10-E12,A11-A13G,S15-S18 Summe 1792 1705 87 4,85%

E06-E09,A06-A10,S05-S14,G06-G07 männlich 2635 2478 157 5,96%

weiblich 3422 3027 395 11,54% 149

E06-E09,A06-A10,S05-S14,G06-G07 Summe 6057 5505 552 9,11%

E04-E05,A04-A05,S03-S04,G04-G05 männlich 705 576 129 18,30%

weiblich 690 565 125 18,12% 51

E04-E05,A04-A05,S03-S04,G04-G05 Summe 1395 1141 254 18,21%

E01-E03,A02-A03,S02,G01-G03 männlich 336 224 112 33,33%

weiblich 1019 476 543 53,29% 449

E01-E03,A02-A03,S02,G01-G03 Summe 1355 700 655 48,34%

NGG-Tarif im HCC männlich 55 46 9 16,36%

weiblich 49 41 8 16,33% 4

NGG-Tarif im HCC Summe 104 87 17 16,35%


