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Richtlinien zur Compliance

zwischen

dem

der

der

der

der

dem

dem

dem

Land Niedersachsen

vertreten durch Ministerium fir Bundes- und Europaangelegenheiten und Regionale

Entwicklung
- nachfolgend ,Land Niedersachen® genannt -

Landeshauptstadt Hannover
vertreten durch den Oberbirgermeister
- nachfolgend ,LHH" genannt -

Stadt Braunschweig
vertreten durch den Oberbirgermeister
- nachfolgend ,Stadt Braunschweig® genannt —

Stadt Gaéttingen
vertreten durch den Oberbirgermeister
- nachfolgend ,Stadt Géttingen® genannt -

Stadt Wolfsburg
vertreten durch den Oberbirgermeister
- nachfolgend ,Stadt Wolfsburg“ genannt -

Verein Kommunen in der Metropolregion Hannover Braunschweig
Wolfsburg e.V.

vertreten durch den Vorstandsvorsitzenden

- nachfolgend ,Verein Kommunen® genannt -

Verein Wirtschaft in der Metropolregion Hannover Braunschweig
Wolfsburg e.V.

vertreten durch Vorstandsvorsitzenden

- nachfolgend ,Verein Wirtschaft“ genannt -

Gottingen

Gottingen

Verein Hochschulen und wissenschaftliche Einrichtungen in der Metropolregion

Hannover Braunschweig Goéttingen Wolfsburg e.V.
vertreten durch Vorstandsvorsitzenden
- nachfolgend ,Verein Wissenschaft“ genannt -

- nachfolgend gemeinsam oder mehrere von ihnen ,Kooperationspartner” genannt -
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Praambel

Die Kooperationspartner sind Gesellschafter der Metropolregion Hannover Braunschweig
Gottingen Wolfsburg GmbH (im Folgenden: ,Metropolregion GmbH*). Die Kooperationspartner
haben sich zum Ziel gesetzt, die wirtschaftliche Entwicklung der Metropolregion Hannover
Braunschweig Goéttingen Wolfsburg zu férdern und die Wettbewerbsfahigkeit der Region als
Metropolregion von europdischer Bedeutung zu unterstiitzen.

Auf dieser Grundlage vereinbaren die Kooperationspartner, der Metropolregion GmbH zur
Erfullung ihrer Aufgaben nachfolgende Regelungen zur Compliance.

8 1 Allgemeine Pflichten der Organe und Zustimmungsbedingungen

(1)

()

©)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

9)

(10)

Die Geschaftsfihrung und die Mitglieder des Aufsichtsrates sind dem
Unternehmensinteresse verpflichtet. Sie durfen bei ihnren Entscheidungen weder
personliche Interessen verfolgen noch Geschaftschancen fur sich nutzen, die dem
Unternehmen zustehen.

Die Geschaftsfihrung unterliegt wahrend ihrer Tatigkeit einem umfassenden
Wettbewerbsverbot.

Die Geschaftsfuhrung darf im Geschaftszweig der Gesellschaft weder flr eigene noch
fur fremde Rechnung Geschafte tatigen, es sein denn, es liegt eine Genehmigung des
Aufsichtsrates vor.

Die Geschaftsfuhrung darf sich nicht an einem Unternehmen beteiligen, das mit der
Gesellschaft oder einem mit ihr verbunden Unternehmen in Wettbewerb steht oder in
wesentlichen Umfang Geschaftsbeziehungen mit inr unterhalt, sofern nicht der
Aufsichtsrat die entsprechende Beteiligung gebilligt hat. Anteilsbesitz, der keinen
Einfluss auf die Organe des betreffenden Unternehmens ermdglicht, gilt nicht als
Beteiligung.

Die Geschaftsfuhrung darf Nebentatigkeiten grundsatzlich nur mit Zustimmung des
Aufsichtsrates tbernehmen.

Die Geschaftsfiihrung soll Interessenskonflikte unverziiglich dem Aufsichtsrat
offenlegen.

Jedes Aufsichtsratsmitglied soll Interessenskonflikte, insbesondere solche, die
aufgrund einer Beratung oder Organfunktion bei Kunden, Lieferanten, Kreditgebern
oder sonstigen Geschaftspartnern entstehen kénnen, dem Aufsichtsrat gegenliber
offenlegen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates sollen keine Organfunktion oder Beratungsaufgaben
bei wesentlichen Wettbewerbern ausuben.

Dem Aufsichtsrat sollen ehemalige Geschaftsfihrer*innen erst zwei Jahre nach dem
Ende ihrer Geschaftsfihrungstatigkeit angehdren.

Die Geschéftsleitung soll angemessene Regelungen zum Verbot der Annahme von
Belohnungen und Geschenken fiir Beschéftigte erlassen.
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(11) Complianceregelungen Aufsichtsrat

Zustimmungserfordernis durch den Aufsichtsrat

Vertrage zwischen der Gesellschaft oder deren beherrschten Tochter-/
Enkelgesellschaften und

- einem amtierenden Aufsichtsratsmitglied,

- dem Ehegatten, Lebenspartner oder minderjahrigen Kind eines
Aufsichtsratsmitgliedes

- oder einer Gesellschaft, zu deren gesetzlicher Vertretung das
Aufsichtsratsmitglied berechtigt oder an der es als Gesellschafter/in beteiligt ist,

bedlrfen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates. Der Kreis der von der
Geschéftsfuhrung zu beachtenden zustimmungspflichtigen Geschafte wird hierdurch
erweitert. Ausgenommen von diesem Zustimmungserfordernis sind Arbeitsvertrage
sowie

Vertrage uber von der Gesellschaft oder deren beherrschten Tochter-/
Enkelgesellschaften am Markt zu allgemeingiltigen Preisen und Bedingungen
angebotene Leistungen.

(12) Erweiterte Complianceregelungen Aufsichtsrat und Geschéftsleitungen

Anzeigepflicht und Beratung durch den Aufsichtsrat

Amtierende Organmitglieder (Geschéftsfiihrung und Aufsichtsratsmitglieder) haben —
soweit Kenntnis besteht — alle entgeltlichen und unentgeltlichen Rechtsgeschéfte mit
der Gesellschaft oder deren beherrschten Tochter-/Enkelgesellschaften und alle
sonstigen diesbezliglichen geschéftlichen Beziehungen der ihnen nahestehenden
Personen oder nahestehenden Gesellschaften unverziglich dem Aufsichtsrat
anzuzeigen.

Die Gesellschaft fihrt weiterhin ergénzend eine jahrliche Abfrage bei den amtierenden
Organmitgliedern zur vorstehenden Sachverhaltenen durch, Uber deren Ergebnis im
Aufsichtsrat berichtet wird.

Als nahestehende Personen im Rahmen dieses Absatzes werden definiert;
- Verlobte, Ehegatten, Lebenspartner,
- Verwandte und Verschwagerte gerader Linie,

- Geschwister, Kinder der Geschwister, Ehegatten und Lebenspartner der
Geschwister,

- Geschwister der Ehegatten und Lebenspartner, Geschwister der Eltern sowie
Pflegeeltern und Pflegekinder,

- abhangige Angehdrige sowie abhangige Angehorige des Ehegatten oder
Lebenspartners,

- Personen, die ein direktes oder indirektes finanzielles, wirtschaftliches oder
personliches Interesse haben, dass ihre Unparteilichkeit und Unabhangigkeit
beeintrachtigen kénnte, z.B. Partner im Rahmen nichtehelicher
Lebensgemeinschaft oder Geschaftspartner.

Als nahestehende Gesellschaften im Rahmen dieses Absatzes werden definiert:

- Gesellschaften zu deren gesetzlicher Vertretung Organmitglieder oder diesen
nahestehende Personen berechtigt sind oder

- an denen Organmitglieder oder diesen nahestehende Personen als
Gesellschafter*in mit nicht nur unmalfigeblichen Stimmrechten oder nicht nur sehr
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marginalen Kapitalanteilen beteiligt sind.

Ausgenommen von der Anzeigepflicht sind Vertrage Uber von der Gesellschaft bzw.
deren beherrschten Tochter-/Enkelgesellschaften am Markt zu allgemeingultigen
Preisen und Bedingungen angebotene Leistungen sowie Aufwandsentschadigungen
an Aufsichtsratsmitglieder gem. Beschluss der Gesellschafterversammiung.

(13) Complianceregelungen ehemalige Aufsichtsratsmitglieder

Compliance-Prifung durch das Unternehmen

Die Geschaftsfuhrung soll zur Vermeidung von Interessenkonflikten sicherstellen, dass
eine Compliance-Prifung in Bezug auf den Abschluss von Rechtsgeschaften zwischen
dem Unternehmen oder deren beherrschten Tochter-/Enkelgesellschaften und
ehemaligen Aufsichtsratsmitgliedern bis zwei Jahre nach deren Ausscheiden oder
den ihnen nahestehenden Personen oder Gesellschaften — soweit Kenntnis besteht —
vorgenommen wird.

Die Definition zu nahestehenden Personen und Gesellschaften sowie
ausgenommenen Vertragen aus Absatz 12 gilt entsprechend.

(14) Complianceregelungen Beschaftigte
Anzeigepflicht und Compliance-Prifung durch das Unternehmen

Die Geschaftsfihrung soll weiterhin zur Vermeidung von Interessenkonflikten
sicherstellen, dass Beschéftigte des Unternehmens -soweit Kenntnis besteht- kinftig
alle ihre Rechtsgeschéfte mit dem sie beschaftigenden Unternehmen und alle
sonstigen diesbeziglichen geschéftlichen Beziehungen der ihnen nahestehenden
Personen oder Gesellschaften unverziglich der Geschaftsfihrung vor Eingehung der
Geschéftsbeziehung anzuzeigen haben. Fur jeden Einzelfall soll eine Compliance-
Prifung durch das Unternehmen durchgefihrt werden. Die Definition zu
nahestehenden Personen und Gesellschaften sowie ausgenommenen Vertragen aus
Absatz 12 mit ergdnzender Ausnahme von Arbeitsvertragen gilt entsprechend.

§ 2 Spenden und Sponsoring

Spenden und Sponsoring sind nur nach vorheriger Zustimmung durch den Aufsichtsrat
zulassig.

8 3 Regelungen zur Auftragsvergabe

Im Interesse einer angemessenen und transparenten Preisbildung sowie einer
ordnungsgemanen und wirtschaftlichen Ausfilhrung der Investitionen sollen Auftrage nach
vergaberechtlichen Regelungen (VOB, UVgO, VgV, GWB) ausgeschrieben und vergeben
werden, soweit diese einschlagig sind. Fur Falle, in denen vergaberechtliche Regelungen
nicht einzuhalten sind, hat die Geschaftsfiihrung Regeln aufzustellen, die je nach
wirtschaftlicher Bedeutung Anforderungen an die Transparenz, Compliance und die
Funktionstrennung von Ausschreibenden und mit der Abwicklung im Unternehmen Betrauten
stellen. Es ist grundsatzlich das Vier-Augen-Prinzip einzuhalten.
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8 4 Unternehmensbezogenes Compliance-Management-System

Die Geschaftsfihrung soll sicherstellen, dass ein Compliance-Management-System (CMS)
eingefuihrt bzw. fortentwickelt wird, das als Mindestanforderung folgende Teile des CMS
entwickelt, regelt und dokumentiert:

Compliance-Kultur und allgemeine Verhaltensgrundsétze,

personelle und organisatorische Zustandigkeiten fir das CMS,

unternehmensinterne Berichtspflichten an die Geschéftsfihrung und ggf. den Aufsichtsrat,

die Art und Weise der Dokumentation von Compliance-relevanten Vorgangen.

8 5 Inkrafttreten, Geltung

Die ,Richtlinien zur Compliance” treten nur und erst in Kraft, wenn alle im Rubrum genannten
Kooperationspartner sie - in Verbindung mit dem Gesellschaftervertrag - unterzeichnet haben.
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(Ort, Datum)

Landeshauptstadt Hannover
vertreten durch den Oberblrgermeister

(Ort, Datum)

Stadt Gottingen
vertreten durch den Oberblrgermeister

(Ort, Datum)

Verein Kommunen
vertreten durch den Vorsitzenden

(Ort, Datum)

Verein Wissenschaft
vertreten durch den Vorsitzenden
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(Ort, Datum)

Stadt Braunschweig
vertreten durch den Oberbirgermeister

(Ort, Datum)

Stadt Wolfsburg
vertreten durch den Oberbirgermeister

(Ort, Datum)

Verein Wirtschaft
vertreten durch den Vorsitzenden

(Ort, Datum)

Land Niedersachsen

vertreten durch Ministerium flr Bundes-
und Europaangelegenheiten und
Regionale Entwicklung
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