SPD-Fraktion im Rat der Landeshauptstadt Hannover {7
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FDP- Fraktion im Rat der Landeshauptstadt Hannover

09.11.2018

in den
internationalen Ausschuss

Haushaltsplan 2018/2020 - Ergebnishaushalt
Anderungsantrag gemaB § 34 der Geschiéftsordnung des Rates der Landeshauptstadt
Hannover zur DS 1297/2018

Teilhaushalt: 50 — Soziales

Produkt: 11137 — Migration und Integration
Zuschiisse an Ubrige Bereiche,
3. gEMiDe

Antrag zu beschlieBen:

Der Aufwand in Hhe von 38.625 Euro

wird ab 2018 um 10.000 Euro

auf insgesamt 48625 Euro erhoht.
Begriindung:

Zielgruppe der Arbeit von gEMiDe ist die Zusammeniuhrung des gesellschaftlichen
Engagements von Migrant'innen und Deutschen. Der Verein akquiriert und koordiniert eine
Vielzahl von Aktionen, bietet Unterstutzungsangebote fur Neuankémmilinge an und foérdert die
positive  Grundeinstellung  zum gemeinsamen  Sozialraum. Der Verein arbeitet
niedrigschwellig, nutzt die sozialp&dagogische Methoden des Empowerments, des Peer-to-
peer-Ansatzes. Als besonderen Schwerpunkt achtet gEMiDe darauf, dass Madchen und
Frauen Rickzugsmoglichkeiten haben und individuell bedarfsgerechte Angebote erhalten. Ein
weiterer Schwerpunkt sind Qualifizierungsmalnahmen und Politische Bildung: Mit
verschiedenen Beratungs-, Fortbildungs- und Qualifizierungsangeboten  werden
Grundkenntnisse zu den Themenfeldern Demokratie- und Menschenrechtserziehung,
Aufklarung Uber Religion und Ideologisierung angeboten. Die Teilnehmer*innen solien sich
ihrer eigenen Vorurteile, Fremd- und Feindbildern bewusstwerden und sich kritisch mit diesen
auseinandersetzen.

Durch die 2017 eréffnete Kleiderkammer, die gEMiDe vom Oststadtkrankenhaus Ubernahm,
werden monatlich ca. 150 Menschen aus allen Schichten der Bevolkerung und Menschen
unterschiedlicher sozialer und kultureller Herkunft erreicht. Hier ist ein neuer Begegnungsraum
entstanden, der Freundschaften und gesellschaftliches Miteinander befordert.

Mit dem Burgerschaftlichen Engagement bei geMiDe sind das Hineinwachsen und die
Zugehorigkeit zur Gesellschaft und zu konkreten Alitagsgemeinschaften verbunden, in denen
Diversitat als positive Ressource anerkannt wird.
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