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Hannover, den 06.01.2011

Anfrage gemaB § 14 der Geschiftsordnung des Rates der Landeshauptstadt Hannover in die
ndchste Sitzung des Bezirksrates Linden-Limmer

Honorarvertrage in Schulen im Stadtbezirk

Mitte Dezember wurde bekannt, dass an zahlreichen Ganztagsschulen in Niedersachsen die Vertrage
mit Ganztagsmitarbeitern rechtlich Uiberpriift werden miissen, da in mehreren Féllen unzuléssig
Honorar- statt Arbeitsvertrage abgeschlossen wurden. Ursache daftir waren vor allem unklare und
rechtlich nicht einwandfreie Regelungen von Seiten des Kultusministeriums. Im schlimmsten Fall droht
den betroffenen Schulen die Nachzahlung von Rentenbeitrdgen in teilweise sogar funfstelliger Hohe.
Die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW) rat dringend dazu, alle Vertréage mit
Ganztagsmitarbeitern rechtlich Gberpriifen zu lassen. Auch im Stadtbezirk Linden-Limmer haben in
den letzten Jahren mehrere Schulen den Ganztagsbetrieb eingefiihrt.

Ich frage deshalb die Verwaltung:

1. Wurden auch in den Ganztagsschulen des Stadtbezirks unzuldssige Honorarvertrage
abgeschlossen und wenn ja, wie viele und an welchen Schulen?

2. Welcher finanzielle Schaden ist dabei entstanden?

3. Wer unterstitzt die betroffenen Schulen beim Abschluss rechtlich einwandfreier
Arbeitsvertrage?

Stefan Grenner
Bezirksratsherr



